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คณะทันตแพทยศาสตร์ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2559 ซึ่งเปรียบเสมือนแผน
ที่น าทางให้บุคลากรของคณะฯ สามารถปฏิบัติงานตามนโยบายและพันธกิจของคณะฯ ให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเป็นไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งจะเป็นกลไกในการเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน โดยยึดหลักการประกันคุณภาพ และเพ่ือให้บรรลุภารกิจหลัก 4 ด้าน ได้แก่ การผลิตบัณฑิต 
การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ซึ่งถือเป็นพันธกิจที่คณะฯ จะต้อง
ด าเนินการให้แล้วเสร็จและลุล่วงเป็นผลส าเร็จอย่างดี 

 
แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2559 ฉบับนี้ จะเป็นคู่มือให้การปฏิบัติงานตามแผน นโยบาย

และพันธกิจของคณะฯ เป็นไปอย่างมีทิศทาง และบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดปีงบประมาณ 
2559 (1 ตุลาคม 2558 ถึง 30 กันยายน 2559) 
 
 

 (รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ดร.ทศพล ปิยะปัทมินทร์) 
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บทท่ี 1 
 

ส่วนน ำ 
 
1.1 ชื่อหน่วยงำน  
 คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
1.2 ที่ต้ัง 
 คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร (Faculty of Dentistry)  

ถนนพิษณุโลก - นครสวรรค์  ต าบลท่าโพธ์ิ  อ าเภอเมือง  จังหวัดพิษณุโลก 65000 
โทรศัพท์ 0 – 5596 – 6061 ถึง 3  โทรสาร 0 – 5596 – 6059  
Web site : http://www.dent.nu.ac.th 

 
1.3 ประวัติควำมเป็นมำโดยย่อ  
 คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เริ่มจัดตั้งเมื่อเดือนตุลาคม พ.ศ. 2538 โดยในระยะแรกยังคงเป็น
โครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์ ในปีการศึกษา 2540 โครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์ ได้เริ่มรับนิสิตระดับปริญญา
ตรีรุ่นแรก จ านวน 30 คน 
 โค รงก ารจั ด ตั้ งคณ ะทั น ตแพท ยศาสตร์ ได้ รั บ อนุ มั ติ จ ากสภ ามห าวิท ย าลั ยน เรศวร ให้ มี ส ถ าน ภ าพ   
เป็นคณะทันตแพทยศาสตร์ เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2543 และในเดือนพฤศจิกายน 2546 ได้มีสถานที่ตั้งถาวรของคณะฯ คือ 
อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์  ซึ่ งเป็นอาคาร  3 หลัง ที่ มีทางเดิน เช่ือมต่อกัน  ประกอบด้วยอาคารบริหารคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ (NU 01) อาคารปฏิบัติการ (NU 02) และอาคารปฏิบัติการพื้นฐาน (NU 03) 
 
1.4 ปรัชญำ  ปณิธำน  วิสัยทัศน์  พันธกิจ และเป้ำประสงค์ 
 
 ปรัชญำ 
 คณะทันตแพทยศาสตร์ มุ่งเน้นการผลิตทันตแพทย์ที่มีความรู้  ความสามารถทางทันตกรรม ทั้งด้านส่งเสริมสุขภาพ  
ป้องกันโรค รักษาพยาบาล พัฒนาสุขภาพชีวิต โดยเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีงามในการด ารงชีวิตและเป็น
สถาบันการศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาความรู้ และส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
 
 ปณิธำน 
 บริหารยอด วิชาการเยี่ยม วิจัยทันยุค บริการทั่วถึง ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
 วิสัยทัศน์ 
 คณะทันตแพทยศาสตร์มุ่งสู่ความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ ด้านการวิจัย และการบริการสู่สังคมบนพื้นฐานของ
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ และส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
 
 พันธกิจ 

 1. จัดการเรียนการสอนด้วยหลักวิชาการอันเป็นสากล ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ตลอดจนคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 2. ด าเนินงานวิจัยท่ีมีคุณภาพเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ทางทันตแพทยศาสตร์  
 3. ให้บริการวิชาการแก่สังคมเพื่อทันตสุขภาพท่ีดีของประชาชนในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
 4. ส่งเสริมการอนุรักษ์และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
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 เป้ำประสงค์ 
 1. บัณฑิตสาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ทุกคนมีความรู้ความสามารถในลักษณะแพทย์ช่องปาก เป็นผู้น าในการดูแล
รักษาสุขภาพช่องปากของประชาชนในเขตรับผิดชอบ โดยเฉพาะในเขตภาคเหนือตอนล่าง ผู้ช่วยทันตแพทย์ทุกคนที่จบ
การศึกษาจากคณะทันตแพทยศาสตร์มีความรู้ความสามารถในการช่วยปฏิบัติงานด้านบริการคลินิก 
 2. คณะทันตแพทยศาสตร์มีผลงานวิจัยท่ีตอบสนองต่อปัญหาทางทันตสุขภาพของประชาชนในเขตภาคเหนือตอนล่าง  
 3. คณะทันตแพทยศาสตร์จะเป็นศูนย์กลางการบริการวิชาการ และบริการทางทันตสาธารณสุขแก่ประชาชนในเขต
ภาคเหนือตอนล่าง 
 4. คณะทันตแพทยศาสตร์จะส่งเสริม สนับสนุน การอนุรักษ์และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
 
1.5 ภำรกิจ 
 1. นโยบำยและแผนงำน 
 สนับสนุนการจัดท าแผนด าเนินงานที่มีความชัดเจน ตอบสนองต่อนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวร และภารกิจหลัก
ของคณะฯ พัฒนาศักยภาพด้านนโยบายและแผนให้แก่ผู้บริหารและคณาจารย์รุ่นใหม่ จัดการประชุมสัมมนาเพื่อระดมความคิด
จากทั้งผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานในการพัฒนานโยบาย แผนกลยุทธ์ และแผนด าเนินงานด้านต่างๆ ของคณะฯ ตลอดจนการน า
นโยบายและแผนงานเผยแพร่เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างกว้างขวาง ถูกต้องเหมาะสม 
 
 2. ด้ำนบริหำรและกำรจัดกำร 
  สนับสนุนให้จัดระบบบริหารของคณะฯ โดยให้แต่ละคนและแต่ละหน่วยมีรายละเอียดภาระงานที่ชัดเจน ให้ความรู้
เพิ่มเติมเกี่ยวกับระเบียบการเงินการบัญชี การจัดการศึกษา จัดสัมมนาอาจารย์ ข้าราชการ  พนักงาน ลูกจ้างทั้งคณะฯ เพื่อ
รับทราบพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวรและแนวทางการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ สนับสนุนการบริหารงานของ
หน่วยงานย่อย และการมีส่วนร่วมของผู้ปฏิบัติงาน 
 
 3. ด้ำนวิชำกำร 

  คณะทันตแพทยศาสตร์จัดการเรียนการสอนให้แก่นิสิตในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ ทันตแพทยศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยทันตแพทย์ 
การเรียนการสอนภาคบรรยาย ภาคปฏิบัติการ และการฝึกปฏิบัติงานในคลินิกทันตกรรม  ควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร การประเมินและปรับปรุงการเรียนการสอน ตลอดจนการติดตามประเมินคุณภาพ
ของบัณฑิต 

  นอกจากนี้ คณะฯ ยังจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพของอาจารย์ โดยจัดท าแผนและกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง การส่งเสริม
การศึกษาต่อ การดูงานและฝึกอบรมต่างๆ ท้ังในและต่างประเทศ และคุณภาพการศึกษา 

 
 4. ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม 
 คณะทันตแพทยศาสตร์มีปณิธานที่จะดูแลทันตสุขภาพของประชากรภาคเหนือตอนล่าง จึงจัดให้มีการบริการ          
ทันตกรรมทั้งในรูปแบบการให้ความรู้ทางทันตสาธารณสุข และการให้บริการรักษาพยาบาล คณะทันตแพทยศาสตร์ได้จัดให้มี
การบริการทันตกรรมแก่ประชากร โดยไม่มีค่าตอบแทนในหลายโอกาส อาทิ 
 - การออกหน่วยทันตกรรมพระราชทาน มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 - หน่วยทันตกรรมเคลื่อนที่ ร่วมกับหน่วยบริการเคลื่อนที่ของมหาวิทยาลัย 
 - โครงการเผยแพร่วิชาการสู่สังคม 
 -โครงการบริการทันตกรรมแก่ผู้ด้อยโอกาสในวาระต่างๆ เช่น วันมหิดล (24 กันยายน) วันทันตสาธารณสุข           
(21 ตุลาคม) เป็นต้น 
 
 5. ด้ำนวิจัย 
    คณะทันตแพทยศาสตร์สนับสนุนให้อาจารย์ท าวิจัย และเตรียมความพร้อมให้แก่นักวิจัยรุ่นใหม่ โดยจัดอบรมเทคนิค
การวิจัยในห้องปฏิบัติการ การใช้เครื่องมือวิจัยต่างๆ ตลอดจนกระบวนการน าผลงานวิจัยมาตีพิมพ์หรือน าเสนอ จัดเตรียม
ศักยภาพด้านสถานท่ี อุปกรณ์ เครื่องมือของหน่วยวิจัย สนับสนุนการไปศึกษาดูงานด้านการวิจัย ณ ต่างประเทศของคณาจารย์ 
  นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการพัฒนานักวิจัยรุ่นเยาว์ โดยให้นิสิตปีท่ี 5 และ 6 เรียนรู้การวิจัย สามารถเขียนโครงการวิจัย 
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ วิจัย โดยได้รับทุนสนับสนุนจากคณะฯ เพื่อเตรียมความพร้อมในการออกไปเป็นทันตแพทย์รับใช้สังคม 
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 6. ด้ำนกิจกรรมพัฒนำนิสิต 
 คณะฯ จัดให้มีคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ ด้านกิจการนิสิต และเน้นระบบอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อเป็นที่ปรึกษาแล ะ
รับผิดชอบในการจัดสวัสดิการ งานทุนการศึกษา การแนะแนวอาชีพและการศึกษาต่อ ตลอดจนดูแลแก้ไขปัญหาต่างๆของนิสิต 
จัดกิจกรรมมุ่งเน้นในการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมวิชาการ การบ าเพ็ญ
ประโยชน์และพัฒนาสังคม และด้านส่งเสริมสุขภาพ สนับสนุนการจัดตั้งชมรมตามความถนัดและความสนใจของนิสิต เพื่อเป็น
การพักผ่อนจากการเรียน อาทิ ชมรมดนตรีไทย เป็นต้น 
 
 7. ด้ำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม 
  คณะทันตแพทยศาสตร์มุ่งเน้นให้บุคลากรมีจิตส านึกในความเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีความซาบซึ้งใน
ศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนมีการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ให้เกิดขึ้นกับบุคลากร องค์กร และสังคม 
 
  8. ด้ำนกำรประกันคุณภำพ 
   สนับสนุนให้มีการปฏิบัติงานในภารกิจต่างๆ ด้วยหลักการประกันคุณภาพ มีการจัดอบรมอย่างต่อเนื่องเพื่อให้ความรู้
และปลูกฝังจิตส านึกในกิจกรรม 5 ส. และงานประกันคุณภาพ จัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาด้วยตนเองของหน่วยงาน
ย่อย (SAR/CAR) ทุกปี และการจัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในของคณะฯ โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัยมาประเมิน และเริ่มการด าเนินงานด้านมาตรฐานโรงพยาบาล (Hospital Accreditation) 
 
1.6 นโยบำย และวัตถุประสงค์ 
 1. นโยบำยหลัก 

นโยบายของคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มุ่งเน้นการตอบสนองต่อนโยบายและทิศทางการพัฒนาของ
มหาวิทยาลัย นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ทั้งนโยบายตามแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป และแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา รวมทั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ซึ่งไดแก 

1. การกระจายโอกาสและการสร้างความเสมอภาค (Equity) 
2. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารอุดมศึกษา (Efficiency) 
3. การมุ่งเน้นความเป็นเลิศวิชาการ (Excellence) และการประกันคุณภาพ (Quality Assurance) 
4. ความเป็นสากล (Internationalization) 
5. การมีส่วนร่วมการจัดการศึกษาภาคเอกชน (Privatization) 
ทั้งนี้ ได้ก าหนดนโยบายของคณะฯ โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหารทุกฝ่ายทุกระดับ ตามภารกิจและแผนงาน

หลักของมหาวิทยาลัยนเรศวร ดังน้ี 
 

 2. นโยบำยด้ำนกำรเรียนกำรสอน 
1. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีความคล่องตัว สามารถปรับเปลี่ยนได้  
2. สนับสนุนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ตอบสนองความต้องการของประเทศ และตามเกณฑ์

มาตรฐานวิชาชีพ 
  3. สนับสนุนให้มีการพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ 

4. ส่งเสริมการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพทั้งด้านความรู้และคุณธรรม จริยธรรม 
5. ใช้ระบบฐานข้อมูลนิสิตเพื่อประกอบการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
6. จัดหา สนับสนุน และพัฒนาทรัพยากรเพื่อการศึกษาและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในทุกด้าน เพื่อส่งเสริมการ

เรียนรู้ของนิสิตอย่างต่อเนื่อง 
7. พัฒนาหลักสูตรบัณฑิตศึกษาใหเ้ป็นหลักสูตรนานาชาติ
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 3. นโยบำยด้ำนกิจกรรมพัฒนำนิสิต 
  1. พัฒนานิสิตให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ เป็นผู้มีความพร้อมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม 
บุคลิกภาพ สุขภาพกายและสุขภาพจิต 
  2. ส่งเสริมกิจกรรมนิสิตที่เน้นการท างานร่วมกับผู้อื่น และกิจกรรมที่สร้างส านึกรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และ
ประเทศชาติ เพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  3. เสริมสร้างศักยภาพระบบการให้ค าปรึกษา งานแนะแนวอาชีพ และการศึกษาต่อ 
 
 4. นโยบำยด้ำนกำรวิจัย 

1. จัดระบบบริหารจัดการงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของชาติและมหาวิทยาลัย 
2. สนับสนุนให้อาจารย์ นิสิต และบุคลากรทุกระดับ ร่วมท าวิจัย โดยมีโครงการวิจัยเป็นของตนเอง ท้ังเพื่อการ

เรียนการสอน เพื่อค้นหาความรู้ใหม่ เพื่อแก้ไขปัญหาของชุมชน 
3. สนับสนุนการจัดกิจกรรมวิจัยในคณะฯ การประชุมระดับชาติและนานาชาติ เพื่อสร้างวัฒนธรรมการวิจัย  
4. สนับสนุนการเผยแพร่งานวิจัยทุกรูปแบบ และการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
5. จัดหาปัจจัยเกื้อหนุนเพื่อสนับสนุนการวิจัย ได้แก่ ทุนวิจัย เครื่องมือวิจัยให้เพียงพอ และเหมาะสมกับความ

ต้องการของผู้วิจัย 
 

 5. นโยบำยด้ำนกำรบริกำรทำงวิชำกำรสู่สังคม 
  1. ให้บริการทางทันตกรรมแก่ประชาชนให้ครอบคลุมในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
  2. เป็นศูนย์กลางบริการวิชาการทางทันตแพทยศาสตร์ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้แก่บุคลากรในเขตภาคเหนือ
ตอนล่าง 
  3. สนับสนุนให้คณาจารย์ และบุคลากรน าปัญหาทางสุขภาพช่องปากของชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสู่การ
ท าวิจัย 
 
 6. นโยบำยด้ำนกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม 
  1. สนับสนุนบุคลากรทุกระดับ ท้ังอาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนิสิต ให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่มุ่งท าให้เกิดวัฒนธรรม
ที่ดีขึ้นในองค์กร 
  2. สนับสนุนกิจกรรมที่มุ่งท าให้เกิดวัฒนธรรมที่ดีขึ้นในองค์กร 
 
 7. นโยบำยด้ำนกำรบริหำรและจัดกำร 
  1. เป็นองค์กรที่มีการบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาลอย่างแท้จริง 
  2. ระบบการบริหารต้องมีความคล่องตัว และสามารถปรับเปลี่ยนได้ 
  3. งานด้านบริหารต้องน านวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่มาใช้ 
  4. โครงสร้างและระบบท่ีสนับสนุนภารกิจหลัก ต้องมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
 
 8. นโยบำยด้ำนกำรจัดกำรด้ำนระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
   1. การจัดการด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต้องมีความคล่องตัว (Agility) และความยืดหยุ่น (Flexibility) 
   2. การจัดการด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมุ่งเน้นความเป็นเลิศในศักยภาพของเทคโนโลยี โดยค านึงถึง
ผู้รับบริการ บนพ้ืนฐานด้านการใช้งาน (Utilization) และความปลอดภัย (Safety) ของข้อมูล 
 
 9. นโยบำยด้ำนกำรเงินและงบประมำณ 
   1. มุ่งระดมทรัพยากรการเงินจากแหล่งต่างๆ เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของคณะฯ 
   2. จัดสรรงบประมาณเพื่อให้การด าเนินงานของคณะฯ เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   3. ประเมินผลการใช้งบประมาณ เพื่อให้ทราบถึงประสิทธิผลของการด าเนินงาน 
   4. ตรวจสอบการเงินและงบประมาณอย่างเป็นระบบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
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 10. นโยบำยด้ำนงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำและพัฒนำองค์กร 
  1. ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวทางของมหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อเป็นกลไกในการควบคุมการ
ด าเนินงานต่างๆ ตามภารกิจของคณะฯ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะเพื่อให้ได้บัณฑิตที่พึงประสงค์ และเตรียมรับ
การตรวจสอบประเมินจากภายนอก 
  2. เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับบุคลากรและนิสิต 
  3. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ท้ังบุคลากรและนิสิต เพื่อสร้างความมั่นใจใน
คุณภาพของการจัดการศึกษา 
  4. ส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ในการจดัการความรู ้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในหน่วยงาน และสามารถพัฒนางาน
ประจ าเป็นงานวิจัย 
 
1.7 โครงสร้ำงกำรบริหำร 

โครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์ได้เปลี่ยนเป็นคณะทันตแพทยศาสตร์ โดยมติสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
เดือนสิงหาคม 2543 และคณะได้มีการปรับโครงสร้างการบริหาร โดยได้รับมติ เห็นชอบการปรับโครงสร้างของ 
คณะทันตแพทยศาสตร์ จากสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ดังแผนภูมิต่อไปนี้ 
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1.8 แผนยุทธศำสตร์คณะทันตแพทยศำสตร์ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะทันตแพทยศาสตร์  ก าหนดเป้าประสงค์ร่วม (Goal) คณะทันตแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ในระยะ 15 ปี ข้างหน้า ได้เป็น 10 ประเด็น ดังต่อไปนี้ 
1. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีความรู้ด้านงานวิชาการและงานวิจัย 

 2. ผลิตบัณฑิตที่ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 3. เป็นศูนย์กลางการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและบริการวิชาการทางทันตกรรม 
 4. มีระบบสารสนเทศท่ีทันสมัยต่อการบริหารงานท้ังคณะฯ และโรงพยาบาลทันตกรรม 
 5. เป็นผู้น าในการให้บริการทางทันตกรรมแก่ประชากรในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
 6. มีการด าเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
 7. ผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ ได้รับการเผยแพร่ และมีการน าไปใช้อย่างเป็นรูปธรรม 
 8. มีการบริหารจัดการด้านการวิจัยและมีการร่วมมือกับองค์กรภายนอกอย่างมีประสิทธิภาพ 
 9. มีหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาท่ีได้มาตรฐานและเป็นท่ียอมรับในระดับชาติ/นานาชาติ 
 10. เป็นองค์กรในการส่งเสริมและปฏิบัติในด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
1.9  แผนพัฒนำวิชำกำร 
 คณะทันตแพทยศาสตร์มีแผนงานการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ โด ยมุ่งเน้นการใช้
เทคโนโลยี ระบบการค้นคว้าข้อมูลเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ในสาขาทันตแพทยศาสตร์และสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง เพื่อความเป็น
เลิศทางวิชาการและความเข้าใจสภาพของการบริการ อันจะน าไปสู่การพัฒนาวิชาชีพ และระบบการบริการทาง               
ทันตสาธารณสุขให้สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ให้เท่าเทียมกับ
ประชาชนในเมืองใหญ่ เป้าหมายการรับนิสิต และการผลิตบัณฑิตสาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ เพื่อเข้าศึกษาหลักสูตรต่างๆ ได้
ก าหนดแผนการรับนิสิต เพื่อเป็นข้อมูลในการวางแผนการผลิตบัณฑิต ดังนี้ 

 
แผนกำรรับนิสิตเข้ำศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2558 – 2565 

 

ที ่ ชื่อหลักสูตร   /   สำขำวิชำ 
ปีกำรศึกษำ 

2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 
  ระดับปริญญำเอก                 
1 หลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก 

(แบบ 2.1) 
2 - 2 - 2 - 2 - 

2 หลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ สาขาวิชาชีววิทยาช่องปาก 
(แบบ 2.2) 

2 - 2 - 2 - 2 - 

  รวม 4 - 4 - 4 - 4 - 
  ระดับปริญญำโท                 
1 หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา 

ทันตแพทยศาสตร์ กลุ่มวิชาทันตกรรมจดัฟัน 
- 6 - 9 - 9 - 9 

2 หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา 
ทันตแพทยศาสตร์ กลุ่มวิชาทันตกรรมหตัถการ 

4 4 4 4 4 4 4 4 

3 หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา 
ทันตแพทยศาสตร์ กลุ่มวิชาทันตกรรมประดิษฐ ์

- - - - 2 - 2 - 

4 หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา 
ทันตแพทยศาสตร์ กลุ่มวิชาทันตกรรมส าหรบัเด็ก 

- - 2 - 2 - 2 - 

5 หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา 
ทันตแพทยศาสตร์ กลุ่มวิชาปริทันตวิทยา 

3 2 - 2 - 2 - 2 

6 หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา 
ทันตแพทยศาสตร์ กลุ่มวิชาวิทยาเอ็นโดดอนต ์

- 3 - 3 - 3 - 3 

 



- 12 - 
 

ที ่ ชื่อหลักสูตร   /   สำขำวิชำ 
ปีกำรศึกษำ 

2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 
7 หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา 

ทันตแพทยศาสตร์ กลุ่มวิชาทันตกรรมผู้สูงอาย ุ
3 3 - 3 - 3 - 3 

8 หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา 
ทันตแพทยศาสตร์ กลุ่มวิชาวิทยาการวินิจฉัยโรคช่อง
ปาก 

3 3 3 3 3 3 3 3 

  รวม 13 21 9 24 11 24 11 24 
  ระดับวุฒิบัตร                 
1 วุฒิบัตร สาขาทันตกรรมจัดฟัน - 6 - 9 - 9 - 9 
  รวม - 6 - 9 - 9 - 9 
  ระดับปริญญำตรี                 
1 หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบณัฑติ  20 20 20 20 60 60 60 60 

2 
หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบณัฑติ  
(โครงการผลิตทันตแพทย์เพิ่ม) 

30 30 30 30 30 30 30 30 

  รวม 50 50 50 50 90 90 90 90 
  ระดับประกำศนียบัตร (1 ปี)                 
1 หลักสตูรประกาศนียบตัรผู้ช่วยทันตแพทย์ 40 40 40 40 40 40 40 40 
  รวม 40 40 40 40 40 40 40 40 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 

บทที่ 2 

แผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2559 

 

 

 

 

 



หลัก รอง หลัก รอง ผลิตบัณฑิต การวิจยั
การ

บรกิาร
วิชาการฯ

การท านุ
บ ารงุฯ

การ
บรหิาร
จดัการ

 แผ่นดนิ  รายได้

1 ทพ.0101/59 4.1.2 4.1.3 10.1                 -          280,000 280,000       รองคณบดีฝ่ายบริหาร

2 ทพ.0102/59 4.1.1 4.1.2 6.1                 -        1,000,000 1,000,000     รองคณบดีฝ่ายบริหาร

3 ทพ.0103/59 4.1.1 4.2.2 3.3           100,000                -   100,000       รองคณบดีฝ่ายบริหาร

      100,000     1,280,000 1,380,000     

1 ทพ.0201/59 2.4.2 1.8                 -              5,000 5,000           รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

2 ทพ.0202/59 2.4.2 1.6         360,000          70,900 430,900       รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

3 ทพ.0203/59 2.4.3 2.2.3 1.2 3.2
          60,000                -   60,000         รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

4 ทพ.0204/59 2.1.2 2.2.2 1.1           30,000                -   30,000         รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

5 ทพ.0205/59 2.1.2 2.2.2 1.1           30,000                -   30,000         รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

6 ทพ.0206/59 2.1.2 2.4.2 1.2           70,000          11,000 81,000         รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

7 ทพ.0207/59 2.2.6 1.1.3 3.1           760,000                -   760,000       คณะกรรมการห้องอา่นหนังสือ

8 ทพ.0208/59 2.2.6 1.1.3 1.4              1,800                -   1,800           ผศ.ทญ. ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร

    1,311,800         86,900 1,398,700    

1 ทพ.0301/59 2.4.2 2.1 10.1                  -            75,500 75,500         คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิตและคณะกรรมการสโมสรนิสิต

2 ทพ.0302/59 2.4.2 3.2.1 10.1 10.2                  -            80,000 80,000         คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิตและคณะกรรมการสโมสรนิสิต

3 ทพ.0303/59 2.4.2 1.8                 -            25,000 25,000         คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิตและคณะกรรมการสโมสรนิสิต

4 ทพ.0304/59 2.4.2 1.8 2.1                 -            36,000 36,000         คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิตและคณะกรรมการสโมสรนิสิต

5 ทพ.0305/59 2.4.2 10.1 10.2                 -            35,000 35,000         คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิตและคณะกรรมการสโมสรนิสิต

6 ทพ.0306/59 2.4.2 1.8 2.1                 -            40,000 40,000         คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิตและคณะกรรมการสโมสรนิสิต

7 ทพ.0307/59 2.4.1 2.4.2 1.8 2.1                 -            88,000 88,000         คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิตและคณะกรรมการสโมสรนิสิต

8 ทพ.0308/59 3.2.1 1.2                  -                  -   -              
ชมรมศิษยเ์กา่คณะทันตแพทยศาสตร์ และงานกจิการนิสิต
และศิษยเ์กา่สัมพันธ์

              -         379,500 379,500      

รหัส
โครงการ

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ

สรุปโครงการตามแผนปฏบิตัิการ ประจ าปงีบประมาณ 2559 และวิเคราะหค์วามสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์และความเชื่อมโยงตามพันธกิจ

โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหาร

รวม
งบประมาณ

ผู้รบัผิดชอบ

ยทุธศาสตรม์หาวิทยาลัย ยทุธศาสตรค์ณะ พันธกิจ

ล าดบั

โครงการสัมมนาบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์

โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรสายวิชาการคณะทันตแพทยศาสตร์

โครงการอบรมแนวทางการเขียนข้อสอบเพือ่สอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพ
ทันตกรรมรูปแบบใหม่

โครงการส่งบัณฑิตสู่สังคม

โครงการประชาสัมพันธ์คณะทันตแพทยศาสร์

โครงการส่งเสริมวิชาการนิสิตทันตแพทย์

รหัส ทพ.01 ฝ่ายบรหิาร

โครงการส่งเสริมวิชาการนิสิต

โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การใช้ห้องสมุดและการสืบค้นสารสนเทศ

โครงการจดัหาทรัพยากรสารสนเทศห้องอา่นหนังสือ

โครงการอบรมเพิม่/เสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทยเ์พือ่การสอบขึ้นทะเบียน
ใบประกอบวิชาชีพ

โครงการประชุมสัมมนาประเมินและพัฒนาหลักสูตร คณะทันตแพทยศาสตร์

โครงการประชุมวิชาการศิษยเ์กา่ คร้ังที่ 3 (ไม่มีค่าใช้จา่ย)

โครงการส่งเสริมกจิกรรมนิสิต

โครงการส่งเสริมและพัฒนางานสโมสรนิสิต

โครงการส่งเสริมสุขภาพ

โครงการบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาส่ิงแวดล้อม

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ

รหัส ทพ.02 ฝ่ายวิชาการ

รหัส ทพ.03 ฝ่ายกิจการนิสิตฯ



หลัก รอง หลัก รอง ผลิตบัณฑิต การวิจยั
การ

บรกิาร
วิชาการฯ

การท านุ
บ ารงุฯ

การ
บรหิาร
จดัการ

 แผ่นดนิ  รายได้

รหัส
โครงการ

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ

รวม
งบประมาณ

ผู้รบัผิดชอบ

ยทุธศาสตรม์หาวิทยาลัย ยทุธศาสตรค์ณะ พันธกิจ

ล าดบั

1 ทพ.0401/59 4.1.1 4.2.1 5.4             80,150            2,900 83,050         คณะกรรมการมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม

2 ทพ.0402/59 4.2.2 3.3            30,000          44,600 74,600         รองผู้อ านวยการฝ่ายปฏิบัติการคลินิก

3 ทพ.0403/59 2.4.2 2.1 5.4            45,600                -   45,600         คณะกรรมการทีมช่วยเหลือฉุกเฉิน

4 ทพ.0404/59 4.1.3 5.4            35,000                -   35,000         คณะกรรมการทีมช่วยเหลือฉุกเฉิน

5 ทพ.0405/59 4.1.1 4.1.2 3.3           27,600          15,000 42,600         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

6 ทพ.0406/59 4.3.1 6.1           11,700                -   11,700         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

7 ทพ.0407/59 4.1.1 4.1.3 5.4           11,400              500 11,900         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

8 ทพ.0408/59 4.1.1 4.1.3 5.4              7,000                -   7,000           ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

9 ทพ.0409/59 4.1.1 4.1.3 5.4           13,000            4,600 17,600         อ.ทญ.ดร.ณัฐธิดา  ชะรัดรัมย์

10 ทพ.0410/59 2.1.3 4.2.7 1.2                450                -   450             ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

11 ทพ.04011/59 4.1.3 4.1.1 5.4                  -                  -   -              คณะกรรมการทีมช่วยเหลือฉุกเฉิน

      261,900         67,600 329,500      

1 ทพ.0501/59 4.2.1 3.1           18,000                -   18,000         คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์

        18,000               -   18,000         

1 ทพ.0601/59 4.3.1 6.1           25,200            2,500 27,700         รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาฯ

2 ทพ.0602/59 4.5.3 6.1             8,800          42,000 50,800         รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาฯ

3 ทพ.0603/59 2.1.2 1.2.4            10,000                -   10,000         รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาฯ

4 ทพ.0604/59 4.2.6 4.2.1 6.1           18,200            3,000 21,200         รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาฯ

5 ทพ.0605/59 4.1.1 4.2.7 4.1 4.2              5,200                -   5,200           ประธานคณะกรรมการระบบสารสนเทศ

        67,400         47,500 114,900      

โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพการท างานในคลินิกทันตกรรมนอกเวลาราชการ

โครงการอบรมวิชาการแกบุ่คลากรสายสนับสนุน เร่ือง การพัฒนาสมรรถนะของ
บุคลากรสายสนับสนุน 2

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาทักษะการท างานและการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างคลินิกส าหรับผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม 2

รหัส ทพ.05 ส านักงานคณบดี

รหัส ทพ.04 โรงพยาบาลทันตกรรม

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง "พัฒนาองค์กรไปสู่การเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้"

โครงการอบรมการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงานคณะ 9

รหัส ทพ.06 ฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกันคุณภาพการศึกษา

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การฝึกซ้อม/จ าลองสถานการณ์ในการช่วย
ฟืน้คืนชีพเบื้องต้น โรงพยาบาลทันตกรรมคณะทันตแพทยศาสตร์

โครงการเตรียมความพร้อมนิสิตในบทบาทและการให้บริการในโรงพยาบาลทัน
ตกรรม 2

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การวิเคราะห์ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกจิ 
เป้าประสงค์ และจดัท านโยบายและแผนกลยทุธ์โรงพยาบาลทันตกรรม

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การซ้อมหนีไฟในคณะทันตแพทยศาสตร์และ
โรงพยาบาลทันตกรรม 2

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เร่ือง การช่วยฟืน้คืนชีพขั้นสูง

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพือ่การตัดสินใจและพัฒนา
ความรู้ด้านคอมพิวเตอร์

โครงการกจิกรรม 5 ส

โครงการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน (รอบ 16)

โครงการประชุมสัมมนาวิชาการองค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การช่วยเหลือผู้ป่วยในภาวะเจบ็ป่วยฉุกเฉิน

โครงการอบรมพัฒนางานด้านมาตรฐานโรงพยาบาล 4

โครงการเผยแพร่วิชาการแกสั่งคมและประชาสัมพันธ์ 2



หลัก รอง หลัก รอง ผลิตบัณฑิต การวิจยั
การ

บรกิาร
วิชาการฯ

การท านุ
บ ารงุฯ

การ
บรหิาร
จดัการ

 แผ่นดนิ  รายได้

รหัส
โครงการ

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ

รวม
งบประมาณ

ผู้รบัผิดชอบ

ยทุธศาสตรม์หาวิทยาลัย ยทุธศาสตรค์ณะ พันธกิจ

ล าดบั

1 ทพ.0701/59 1.1.3 1.2.3 8.2           17,400            1,000 18,400         รองคณบดีฝ่ายวิจยั

2 ทพ.0702/59 1.1.3 1.2.3 8.2           22,950            1,000 23,950         รองคณบดีฝ่ายวิจยั

3 ทพ.0703/59 1.1.3 7.1           38,300                -   38,300         ประธานห้องปฏิบัติการวิจยั

4 ทพ.0704/59 1.1.3 8.2                 -                  -   -              รองคณบดีฝ่ายวิจยั

5 ทพ.0705/59 1.1.3 8.2             3,600                -   3,600           รองคณบดีฝ่ายวิจยั

6 ทพ.0706/59 1.1.2 4.1.4 8.3             2,000                -   2,000           รองคณบดีฝ่ายวิจยั

        84,250          2,000 86,250        

1 ทพ.0801/59 2.1.1 1.1.2 1.2 7.1            15,000  - 15,000         อ.ดร.จนัทร์ทิภา จบศรี

2 ทพ.0802/59 2.1.1 1.1.2 1.2 7.1            15,000  - 15,000         ผศ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร

3 ทพ.0803/59 2.1.1 1.1.3 1.2 8.1    -  - -              อ.ดร.ประวีณ วยคัฆานนท์

4 ทพ.0804/59 2.1.1 1.1.3 1.2              1,000  - 1,000           อ.ทญ.ดร.บุณทริกา ชื่นจติกลุถาวร

        31,000               -   31,000        

1 ทพ.0901/59 2.1.2 1.4.3 1.2 3.1            35,000                -   35,000         หัวหน้าภาควิชาทันตกรรมบูรณะ

2 ทพ.0902/59 2.1.2 1.2           13,000                -   13,000         หัวหน้าภาควิชาทันตกรรมบูรณะ

        48,000               -   48,000        

1 ทพ.1001/59 2.1.2 2.4.2 1.8 5.3             42,760            7,240 50,000         อ.ทญ.ดร.สิริโฉม สาตราวาหะ

2 ทพ.1002/59 2.2.2 1.1 1.2           92,600                -   92,600         อ.ทญ.ธนิดา โพธิ์ดี

3 ทพ.1003/59 1.4.3 3.2.1 3.1                  -                  -   -              
อ.ทญ.รัชวรรณ ตัณศลารักษ์/อ.ทญ.ดร.สิริโฉม สาตราวา
ทะ/รศ.ทพ.ดร.ทศพล ปิยะปัทมินทร์

4 ทพ.1004/59 2.2.2 1.1 1.2                 -              5,000 5,000           อ.ทญ.ธนิดา โพธิ์ดี

5 ทพ.1005/59 2.2.6 1.2           15,500                -   15,500         อ.ทญ.ดร.ศศิมา ภูวนันท์

6 ทพ.1006/59 2.1.4 1.2             6,000                -   6,000           อ.ทญ.ฤดี สกลุรัชตะ

      156,860         12,240 169,100      

โครงการสัมมนาเชิงวิชาการวันวิจยัคณะทันตแพทยศาสตร์

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการภาควิชาทันตกรรมบูรณะ

รหัส ทพ.08 ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก

รหัส ทพ.09 ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ

โครงการสัญจรเพือ่คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นส าหรับผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่

รหัส ทพ.07 ฝ่ายวิจยั

โครงการสัมมนา เร่ือง “การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติการวิจยัใน
ห้องปฏิบัติการวิจยัและในคลินิก”

โครงการจดัท าส่ือการเรียนการสอนภาคปฏิบัติการสาขาวิชาทันตกรรมส าหรับ
เด็ก

โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง แลกเปล่ียนเรียนรู้การท างานสร้างเสริม
สุขภาพในชุมชน

โครงการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการสอนในคลินิกสาขาวิชาทันตกรรม
ส าหรับเด็ก

รหัส ทพ.10 ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน

โครงการฝึกอบรมทันตแพทยป์ระจ าบ้าน เพือ่วุฒิบัตร/อนุมัติบัตร แสดงความรู้
ความช านาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม สาขาทันตกรรมจดัฟัน ปี
การศึกษา 2558 (ต่อเนื่องจากปีการศึกษา 2557)

โครงการประชุมเชิงวิชาการเพือ่พัฒนาวิชาการภาควิชาทันตกรรมบูรณะ

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาควิชาชีววิทยาช่องปาก

โครงการประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจยั คณะทันตแพทยศาสตร์

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพือ่เพิม่ศักยภาพด้านการวิจยั เร่ือง การพัฒนา
งานประจ าไปสู่งานวิจยั

โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ “โครงร่างงานวิจยัของนิสิตทันตแพทย ์ชั้นปีที่ 5”

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการวิจยัในห้องปฏิบัติการ เร่ือง เทคนิคการ
ผ่าตัดตัวออ่นหนูเพือ่งานวิจยัภายใต้กล้องผ่าตัดทางทันตกรรม

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง การน าสถิติไปใช้ในงานวิจยั

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง แนวทางการขอรับรองจริยธรรมการวิจยั
ในมนุษยแ์ละในสัตว์ทดลอง

โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ “ผลงานวิจยัของนิสิตทันตแพทย ์ชั้นปีที่ 6”



หลัก รอง หลัก รอง ผลิตบัณฑิต การวิจยั
การ

บรกิาร
วิชาการฯ

การท านุ
บ ารงุฯ

การ
บรหิาร
จดัการ

 แผ่นดนิ  รายได้

รหัส
โครงการ

ชื่อโครงการ/กิจกรรม

 งบประมาณ

รวม
งบประมาณ

ผู้รบัผิดชอบ

ยทุธศาสตรม์หาวิทยาลัย ยทุธศาสตรค์ณะ พันธกิจ

ล าดบั

1 ทพ.1101/59 2.1.2 1.2         100,000                -   100,000       ผศ.ทพ.ไพโรจน์ ศรีอรุณ

2 ทพ.1102/59 2.1.2 1.1 1.2       1,460,000                -   1,460,000     ผศ.ทพ.ไพโรจน์ ศรีอรุณ

    1,560,000               -   1,560,000    

1 ทพ.1201/59 2.4.2 1.4.1 3.1             30,000                -   30,000         อ.ทพ.ดร.ชายแดน อนิต๊ะปา

2 ทพ.1202/59 2.1.2 6.1             5,000                -   5,000           ผศ.ทญ.อนงค์นาฏ ภักดีณรงค์

3 ทพ.1203/59 2.1.2 6.1             5,000                -   5,000           อ.ทพ.ดร.ชายแดน อนิต๊ะปา

        40,000               -   40,000        

    3,679,210     1,875,740 5,554,950    

โครงการอบรมและฝึกทักษะการเตรียมและยอ้มชิ้นเนื้อเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ
การวินิจฉัยโรคทางจลุพยาธิวิทยา

รหัส ทพ.12 ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉยั

รวมงบประมาณตามแผนปฏิบัตกิาร 2559

โครงการอบรมทันตกรรมทางไกลเพือ่การวินิจฉัยและการรักษา

โครงการสัมมนาเชิงวิชาการและน าเสนอผลงาน (ในเขตพืน้ที่ภาคเหนือตอนล่าง) 
เร่ือง Problem solving in common oral diseases

รหัส ทพ.11 ภาควิชาศัลยศาสตรช์่องปาก

โครงการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทยคู่์สัญญา

โครงการอบรมเบื้องต้นการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทยคู่์สัญญา
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0101/59 

ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหาร 
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2559 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
  1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 

 1.4 โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ 
 1.5 โครงการย่อยท่ี 5   กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมบริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์ 
        และโรงพยาบาลทันตกรรม 
 1.6 โครงการย่อยท่ี 6   กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า 

  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี .4.1... มาตรการ .4.1.2,4.1.3.. )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี..........10....................กลยุทธ์ท่ี..........1.................มาตรการท่ี........-............ 
3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์

วิจัย 
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  สํานักงานเลขานกุารคณะฯ     

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายบริหาร  โทร  6061-63  
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางเพ็ญนภา หมีเทศ  โทร  6063  
 4.4 ผู้รายงานผล   นางเพ็ญนภา หมีเทศ  โทร  6063 

  
5. หลักการและเหตุผล 
 คณะทันตแพทยศาสตร์ ได้ก่อต้ังมาจนถึงปัจจุบัน โดยในปีพุทธศักราช 2559 นี้ คณะฯ มีอายุครบรอบ 19 ปี คณะ
ผู้บริหารได้เล็งเห็นความสําคัญในวาระโอกาสดังกล่าว จึงเห็นสมควรให้จัดโครงการฉลองครบรอบ 19 ปี ของคณะฯ เพ่ือเป็นแนว
ปฏิบัติต่อไปในทุกๆ ปี และเนื่องในวาระขึ้นปีใหม่คณะฯ ได้จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรและเพื่อเป็นการสืบทอดวัฒนธรรมท่ีได้
ดําเนินการมาอย่างต่อเนื่องเป็นประจําทุกปี การดําเนินการตามภารกิจหลักของคณะทันตแพทยศาสตร์ ซ่ึงประกอบด้วย การ
ผลิตบัณฑิต งานวิจัย งานบริการวิชาการสู่สังคม และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ซ่ึงต้องอาศัยบุคลากรท่ีมีความพร้อมในทุกๆ 
ด้าน โดยเฉพาะความพร้อมทางด้านสุขภาพกาย และสุขภาพใจท่ีต้องมีความความแข็งแรง เพ่ือเป็นพลังในการสนับสนุนและ
ผลักดันให้ภารกิจหลักของคณะฯ เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายที่ได้กําหนดไว้ รวมท้ังยังเป็นการส่งเสริมป้องกันสุขภาพตามนโยบาย
ของรัฐบาล คณะฯ จึงจัดให้มีการตรวจสุขภาพประจําปี เพ่ือเป็นสวัสดิการสําหรับบุคลากร เป็นขวัญกําลังใจเพ่ือให้เกิดแรงจูงใจ
ในการทํางานให้แก่บุคลากร อีกท้ังมีการจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากร เพ่ือให้บุคลากรได้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระบบการทํางานของแต่ละฝ่าย เพ่ือเป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงาน และบุคลากรในคณะฯ ได้รับข่าวสารท่ี
เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน และทางคณะฯ ยังได้จัดให้มีการปรับภูมิทัศน์บริเวณโดยรอบคณะฯ และโรงพยาบาลทันตกรรม 
โดยการปลูกต้นไม้ จัดสวนหย่อม เพ่ือสร้างความร่มร่ืน บริเวณรอบๆ คณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม ท้ังนี้
คณะฯ ยังมีการรณรงค์และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุดในการใช้งาน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือเป็นการพัฒนาสมรรถภาพการบริหารงานฝ่ายบริหารให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
6.2 เพ่ือเฉลิมฉลองเนื่องในโอกาสท่ีคณะฯ มีอายุครบ 19 ปี 
6.3 เพ่ือเป็นการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
6.4 เพ่ือเป็นการส่งเสริมสุขภาพแก่บุคลากรคณะฯ ให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
6.5 เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
6.6 เพ่ือสร้างสิ่งแวดลอ้มในการทํางาน 
6.7 เพ่ือให้เกิดการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2559 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 40 คน 
อาจารย์/บุคลากร 80 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 120 คน 

  
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 40 คน 
อาจารย์/บุคลากร 80 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 120 คน 

  
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ)   

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต - คน 
อาจารย์/บุคลากร 150 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 150 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะ  

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต - คน 
อาจารย์/บุคลากร 100 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 100 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปรับภูมิทัศน์บริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม   

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น - คน 

 
โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต - คน 
อาจารย์/บุคลากร 130 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 130 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2559 
 1)  ทําบุญตักบาตร เนื่องในวันข้ึนปีใหม่    

 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 1)  ทําบุญตักบาตร เนื่องในวันสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 
1) บคุลากรเข้ารับการตรวจร่างกาย    

โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะ 
1)  บุคลากรภายในคณะฯ พบปะเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้การทํางานระหว่างกัน 
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โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมบริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 
1) ปลูกต้นไม้และจัดสวน บริเวณโดยรอบคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 

โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า 
1) รณรงค์ให้บุคลากรในคณะฯ ใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยการ

ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรรับทราบและมีส่วนร่วมในการช่วยกันประหยัดทรัพยากร 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2559 
  รายได้ 15,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 0  บาท   

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าปัจจัยถวายพระ (500x10) - 5,000
2. ค่าเคร่ืองไทยธรรม (300x10) - 3,000
3. ค่าตอบแทนผู้นําทางศาสนา - 200
4. ค่าเคร่ืองบูชา - 3,000
5. ค่าดอกไม้สําหรับงานพิธีการ - 1,000
6. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว - 2,800

รวม - 15,000
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
  รายได้ 15,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 0  บาท   
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าปัจจัยถวายพระ (500x10) - 5,000
2. ค่าเคร่ืองไทยธรรม (300x10) - 3,000
3. ค่าตอบแทนผู้นําทางศาสนา - 200
4. ค่าเคร่ืองบูชา - 3,000
5. ค่าดอกไม้สําหรับงานพิธีการ - 1,000
6. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว - 2,800

รวม - 15,000
 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 

  รายได้ 150,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าตรวจสุขภาพบุคลากร จํานวน 150 คนๆ ละ 1,000 บาท - 150,000

รวม - 150,000
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โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะ 
 - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม - 
 

โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมบริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 
  รายได้ 100,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
  แผ่นดิน 0  บาท   
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าต้นไม้ (ไม้ดอก/ไม้ประดับ) - 50,000
2. ค่าบริการจัดสวนหย่อม - 20,000
3. ค่าปุ๋ยและอุปกรณ์จัดสวนและตกแต่งสวนหย่อม - 30,000

รวม - 100,000
 

โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า 
 - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม - 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2559 
กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.
ย 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1.วางแผนการจดัโครงการ 
2. ประชุมเพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี

เกี่ยวข้อง 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประมวลผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1.นําข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2558 
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โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1.วางแผนการจดัโครงการ 
2. ประชุมเพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประมวลผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1.นําข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2558 

            

 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1.วางแผนการจดัโครงการ 
2. ประชุมเพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1.ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2.ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1.วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประมวลผล 
2.จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1.นําข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2558 
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โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะ 
กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1.วางแผนการจดัโครงการ 
2. ประชุมเพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1.ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2.ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1.วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประมวลผล 
2.จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1.นําข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2558 

            

 
โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมบริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1.วางแผนการจดัโครงการ 
2. ประชุมเพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1.ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2.ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1.วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประมวลผล 
2.จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1.นําข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2558 
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โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า 
กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1.วางแผนการจดัโครงการ 
2. ประชุมเพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1.ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2.ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1.วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประมวลผล 
2.จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1.นําข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2558 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2559 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  วันพุธท่ี 6 มกราคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   

โครงการย่อยท่ี 2. กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  วันศุกร์ท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  ช่วงเดือนเมษายน-เดือนพฤษภาคม 2559   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   ยังไม่ระบุ  

โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  ช่วงเดือนเมษายน-เดือนพฤษภาคม 2559   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม    คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมบริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  ช่วงเดือนพฤศจิกายน 2558 - เดือนมิถุนายน 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า  
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  ช่วงเดือนตุลาคม 2558 - เดือนกันยายน 2559   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2559 
1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ ได้ร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณีท่ีสืบทอดกันมาเป็นเวลานาน  

โครงการย่อยท่ี 2. กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ ได้ร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณีท่ีสืบทอดกันมาเป็นเวลานาน 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 
 1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ มีร่างกายที่แข็งแรง ส่งผลต่อการทํางานท่ีมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  
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โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะ 
 1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับปัญหาต่างๆ ในการปฏิบัติงาน และได้มีการ

แลกเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติการงานท่ีเป็นประโยชน์ในการทํางาน อีกท้ังยังได้เปิดโอกาสให้บุคลากรภายในคณะฯ ได้รับรู้ข่าวสาร
ต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อบุคลากร 

โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมบริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 
 1) บริเวณรอบคณะทันตแพทยศาสตร์ และโรงพยาบาลทันตกรรม มีความร่มร่ืนและสดชื่น ส่งผลให้บุคลากรที

บรรยากาศท่ีดีในการทํางาน 
โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า  
 1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ ได้ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

โครงการย่อยท่ี 1. กิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2559 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอในใจระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
ได้กําหนดไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 2. กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอในใจระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
ได้กําหนดไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 3. กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอในใจระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
ได้กําหนดไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 4. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอในใจระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
ได้กําหนดไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 5. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมบริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอในใจระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
ได้กําหนดไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 6. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอในใจระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
ได้กําหนดไว้ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี....6.1.............  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2559 
1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 50 ของเป้าหมาย และมีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรม

ต่างๆ อยู่มนระดับไม่ตํ่ากว่า ดี 
โครงการย่อยท่ี 2. กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 50 ของเป้าหมาย และมีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรม

ต่างๆ อยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่า ดี 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสขุภาพ) 
 1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 50 ของเป้าหมาย และมีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรม

ต่างๆ อยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่า ดี  
โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะ 
 1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 50 ของเป้าหมาย และมีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรม

ต่างๆ อยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่า ดี 
โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมบริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 
 1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 50 ของเป้าหมาย และมีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรม

ต่างๆ อยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่า ดี 
โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า  
 1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 50 ของเป้าหมาย และมีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรม

ต่างๆ อยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่า ดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0102/59 
   ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์  
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..4.1... มาตรการ ..4.1.1, 4.1.2, 4.1.3.... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  6 กลยุทธ์ท่ี  1 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจยั ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  สํานักงานเลขานกุารคณะทันตแพทยศาสตร์    

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายบริหาร   โทร 6062 
 4.3 ผู้ประสานงาน    1. นางวิรงรอง สุขสินธารานนท์   โทร 6062-3 
    2. นางเพ็ญนภา หมีเทศ   โทร 6062-3 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางเพ็ญนภา หมีเทศ    โทร 6063  

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 คณะทันตแพทยศาสตร์ มีภารกิจหลักในการผลิตบัณฑิต และบริการวิชาการต่างๆ ในมหาวิทยาลัย ในระดับปริญญา
ตรี ปัจจุบันคณะทันตแพทยศาสตร์ มีบุคลากรหลายตําแหน่ง ซ่ึงปฏิบัติงานประจําโดยเฉพาะในด้านการเรียน-การสอน การวิจัย 
และการบริการวิชาการ จึงจําเป็นต้องมีความรู้เกี่ยวกับแนวทางและแผนการดําเนินงานภายในคณะฯ เพ่ือให้ประสิทธิภาพของ
การปฏิบัติงานของบุคลากรเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซ่ึงในปัจจุบันระเบียบและวิธีการปฏิบัติงานได้มีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
โดยมีการนําเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมความสะดวกและคล่องตัวในการปฏิบัติงานย่ิงข้ึน ซ่ึงการจัดโครงการ
ดังกล่าวจะส่งผลให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติภารกิจได้อย่างถูกต้องตามระเบียบและวิธีการปฏิบัติงานในรูปแบบใหม่ๆ ได้เป็น
อย่างดี  
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้บุคลากรเข้าใจในระบบการปฏิบัติงานของคณะฯ  
6.2 เพ่ือให้บุคลากรดําเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
6.3 เพ่ือให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะฯ  

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 200 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 200 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1)  ประชุม/สัมมนา   
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้ 1,000,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
  แผ่นดิน             0 บาท   

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1.วางแผนการจดัโครงการ 
2. ประชุมเพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี

เกี่ยวข้อง 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประมวลผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1.นําข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2558 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม 2559      
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ยังไม่ได้ระบุ      

  
 
 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าวัสดุน้ํามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น - 50,000
2. ค่าเช่ารถโดยสาร 55 ท่ีนั่ง จํานวน 3 คัน  

(เหมาจ่ายราคาคนัละ 60,000 บาท) 
- 180,000

3. ค่าอาหารกลางวัน - 100,000
4. ค่าอาหารเย็น - 100,000
5. ค่าอาหารว่าง - 50,000
6. ค่าเบี้ยเลี้ยง - 100,000
7. ค่าเบี้ยเลี้ยงพนักงานขับรถยนต์ - 5,000
8. ค่าเช่าท่ีพัก - 400,000
9. ค่าวัสดุสํานักงาน - 7,500
10. ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ - 7,500

 รวม - 1,000,000
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11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ได้รับความรู้เพ่ิมเติมจากเดิม ส่งผลให้การทํางานมีประสิทธิภาพและคุณภาพมาก
ย่ิงข้ึน 
 2) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์เกิดความสามัคคี ปรองดอง จากการปฏิบัติงานเป็นทีม 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย
ร้อยละ 70 

มีผลประเมินอยู่ในระดับดี ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม่เกินท่ี
แผนกําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ   
กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ 
 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0103/59  
   ชื่อโครงการ โครงการประชาสัมพันธ์คณะทันตแพทยศาสตร์ 
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมจดหมายข่าวทันตะ มอนอ  
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์คณะทันตแพทยศาสตร์ และโรงพยาบาลทันตกรรม 
  1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมแผ่นพับประชาสัมพันธ์คณะทันตแพทยศาสตร์ และโรงพยาบาลทันตกรรม 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี...2.1....มาตรการ..2.1.7......)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..4.1... มาตรการ ..4.1.1, 4.2.2.. )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  3 กลยุทธ์ท่ี  3 มาตรการท่ี - 
3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ หน่วยโสตทัศนศึกษาและหน่วยประชาสัมพันธ์ 
4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายบริหาร   โทร  6062  
4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสายสุนีย์ เดชะศิลารักษ์   โทร  6022 

  2. นางสาวอัจฉรา บุญแทน    โทร  6021 
  3. นางสาวพินผกา สวนเอก   โทร  6962 

4.4 ผู้รายงานผล  นางสายสุนีย์ เดชะศิลารักษ์   โทร  6022 
 

 5. หลักการและเหตุผล 
คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีบัณฑิตท่ีจบเป็นทันตแพทย์ และผู้ช่วยทันตแพทย์ออกไปรับใช้สังคม

แล้วหลายรุ่น คณะทันตแพทยศาสตร์มีนโยบายและแผนดําเนินการในการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของคณะฯ ให้บุคคลภายนอก
ท้ังในระดับโรงเรียน มหาวิทยาลัย หน่วยราชการ เอกชน ซ่ึงจะส่งผลให้ภาพลักษณ์ของคณะฯ และมหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักของ
บุคคลท่ัวไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือเสนอการพัฒนาคณะทันตแพทยศาสตร์ 
6.2 เพ่ือเสนอกิจกรรมของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
6.3 เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานอ่ืนๆ ท้ังในและนอกมหาวิทยาลัยรู้จักคณะทันตแพทยศาสตร์มากข้ึน 
6.4 เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในมหาวิทยาลัยรู้จักคณะฯและโรงพยาบาลทันตกรรมมากข้ึน  

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
 7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

 1)  หน่วยงานราชการและเอกชนท้ังในและนอกมหาวิทยาลัย 
 2)  นักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1)  จัดทําจดหมายข่าวทันตะมอนอ, โปสเตอร์ ป้าย และเอกสารประชาสัมพันธ์คณะทันตแพทยศาสตร์ 
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8. งบประมาณดําเนินการ   
  รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 100,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าพิมพ์จดหมายข่าวทันตะมอนอ 6 ฉบับๆละ 400 เล่ม 60,000 -
2. ค่าพิมพ์โปสเตอร์ และป้ายประชาสัมพันธ์คณะฯ 20,000 -
3. ค่าพิมพ์เอกสารประชาสัมพันธ์คณะฯ 20,000 -

รวม 100,000 -
หมายเหตุ: ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่าย 
 

9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมวางแผนรูปแบบการ
ประชาสัมพันธ์ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุม้ติโครงการ 
2. รวบรวมข้อมูล 
3. จัดทําเอกสารประชาสัมพันธ์ 
4. ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. ประชุมสรุปปัญหาและอุปสรรคท่ี
เกิดข้ึนในการประชาสัมพันธ์ 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  ตุลาคม 2558 - กันยายน 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   

      
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1)  หน่วยงานท้ังภายนอกและภายในมหาวิทยาลัยได้รู้จักคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

- - บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัยได้มีโอกาส
รู้จักและรับทราบกิจกรรมและพัฒนาการ
ของคณะฯ 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม่เกินท่ี
แผนกําหนดไว้ 

 - ผู้บริหารและบุคลากรได้รับทราบผลงานของ
คณะฯ 

  

 - ผู้สมัครเข้าเรียนหลักสูตรทันตแพทยศาสตร์
ได้รับทราบข้อมูลของคณะฯ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.......7.2..........  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

1)  ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามระหว่างดําเนินโครงการ และหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0201/59 
   ชื่อโครงการ     โครงการส่งเสริมวิชาการนิสิตทันตแพทย์   
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)   
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี 2.4 มาตรการ 2.4.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   1  กลยุทธ์ท่ี   8  มาตรการท่ี - 
3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการับบริการ 
ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม.............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์

วิจัย 
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศกึษา 
4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   โทร.  6956 
4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น   โทร.  6085 
                    นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม   โทร.  6089 
   นางสาววรนุช จนัทร   โทร.  6088 
   นายมนตรี ทองอ่อน   โทร.  6088 
   นางสาววราภรณ ์สุพระมิตร   โทร.  6087 
   นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม   โทร.  6086 
4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                                โทร.  6089 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรมีวัตถุประสงค์ในการผลิตทันตแพทย์ให้มีความสามารถในการบริการ
ผู้ป่วย ครอบครัว และ ชุมชน รวมท้ังด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค รักษาพยาบาล ฟ้ืนฟูสภาพ รวมท้ังการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน การจัดกิจกรรมส่งเสริมวิชาการก็เป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีจัดข้ึนเพ่ือปลูกฝังนิสิตทันตแพทย์ให้มีความสนใจกิจกรรม
ด้านการเผยแพร่วิชาการ สามารถนําความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงาน อันจะนําไปสู่การเป็นทันตแพทย์ท่ีมีคุณภาพ
ต่อไป 

 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือปลูกฝังนิสิตทันตแพทย์ให้มีความสนใจกิจกรรมด้านวิชาการ 
6.2 เพ่ือสนับสนุนนิสิตให้ฝึกจัดกิจกรรมการเผยแพร่วิชาการ 

 6.3 เพ่ือให้นิสิตเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 58 คน 
บุคคลท่ัวไป 100 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 158 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1)  การจัดนิทรรศการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
 รายได้  5,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 แผ่นดิน  0  บาท 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าวัสดุสํานักงาน - 2,000
2 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว - 3,000

  รวม - 5,000
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประสานงานกับนิสิตท่ีรับผิดชอบ 
   การจัดกิจกรรม 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. จัดเตรียมเอกสารและอุปกรณ์ท่ีใช้
ในการจัดกิจกรรม 
3. จัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปผลการดําเนินโครงการและ
ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณาเพ่ือปรับปรุงการจัดงานในปี
ถัดไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนสิงหาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1) นิสิตทันตแพทย์ได้ฝึกการจัดกิจกรรมส่งเสริมและเผยแพร่ความรู้ด้านทันตสุขภาพ สามารถนําความรู้ท่ีได้รับไป
ประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงาน อันจะนําไปสู่การเปน็ทันตแพทย์ท่ีมีคุณภาพต่อไป 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแต่ละกิจกรรม
อย่างน้อย ร้อยละ 60 

มีผลประเมินอยู่ในระดับดีข้ึน
ไป 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร  ตัวชี้วัดท่ี.................  
 สกอ.   ระดับหลักสูตร ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2  
 สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 1) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม
โดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่าดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0202/59 
   ชื่อโครงการ     โครงการส่งบณัฑิตสู่สังคม 

1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมฝึกปฏิบัติงานระบบโรงพยาบาล 
1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมอบรมเรียนรู้การปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชน 
1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมส่งบัณฑิตสู่สังคม 14 

  1.4 โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมมอบใบประกาศนียบัตรนิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี 2.4 มาตรการ 2.4.2 )    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1  กลยุทธ์ท่ี   6 มาตรการท่ี - 
3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 
  มี               ไม่มี 
 
ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
     มี     ไม่มี 
3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 

เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์

วิจัย 
ระบุชื่อโจทย์วิจยั ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศกึษา 
4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   โทร.  6956 
4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น   โทร.  6085 
                    นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม   โทร.  6089 
   นางสาววรนุช จนัทร   โทร.  6088 
   นายมนตรี ทองอ่อน   โทร.  6088 
   นางสาววราภรณ ์สุพระมิตร   โทร.  6087 
   นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม   โทร.  6086 
4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                                โทร.  6089 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

อาชีพทันตแพทย์เป็นอาชีพท่ีมีเกียรติในสังคม ผู้ท่ีได้ชื่อว่าเป็นทันตแพทย์สมควรจะเป็นประชากรที่มีคุณภาพเป็น
แบบอย่างท่ีดี เพ่ือให้ทันตแพทย์ได้มีการเรียนรู้ทักษะในด้านต่างๆ และฝึกปฏิบัติงานระบบในโรงพยาบาล อันจะเป็นการวาง
รูปแบบท่ีดีและเป็นตัวอย่างแก่บัณฑิตรุ่นต่อ ๆ ไป ในการทําตัวเป็นส่วนหนึ่งของวิชาชีพและเป็นประชากรท่ีมีคุณภาพของสังคม
ช่วยเหลือในการพัฒนาสงัคมและจะต้องไปสัมผัสกับสังคมทุกระดับในประเทศและต่างประเทศท้ังในทางวิชาการและทางสังคม 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้บัณฑิตมีความสํานึกในความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ 
6.2 เพ่ือให้บัณฑิตมีความผูกพันกับคณะ ฯ และมหาวิทยาลัย 
6.3 เพ่ือให้บัณฑิตมีการเตรียมการอันท่ีจะออกไปทํางานอย่างมีความสุข 
6.4 เพ่ือให้นิสิตได้ฝึกปฏิบัติงานระบบโรงพยาบาล 
6.5 เพ่ือให้นิสิตได้เรียนรู้การปฏิบัติงานโรงพยาบาลชุมชน การทํางานเปน็กลุ่ม ระบบการทํางานในโรงพยาบาลและ   
     สาธารณสุข  และศึกษาชุมชน ปัญหาทางทันตสาธารณสุข   
6.6 เพ่ือให้บัณฑิตเป็นผู้มีบุคลิกภาพท่ีดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี 
6.7 เพ่ือให้บัณฑิตมีปัญญา มีลู่ทางเพ่ือความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
6.8 เพ่ือมอบใบประกาศนียบัตรให้แก่นิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ผู้สําเร็จการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 
 

- 47 -  
 

7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมฝึกปฏิบัติงานระบบโรงพยาบาล 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิตชั้นปีท่ี 6 80 คน 
อาจารย์/บุคลากร 10 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 90 คน 

  
โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมอบรมเรียนรู้การปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิตชั้นปีท่ี 6 80 คน 
อาจารย์/บุคลากร 15 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 95 คน 

 
 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมส่งบัณฑิตสู่สังคม 14 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิตชั้นปีท่ี 6 80 คน 
นิสิตชั้นปีท่ี 1-5 120 คน 
อาจารย์/บุคลากร 60 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 260 คน 

 
 โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมมอบใบประกาศนียบัตรนิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ 14 คน 
อาจารย์/บุคลากร 60 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 74 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ  
โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมฝึกปฏิบัติงานระบบโรงพยาบาล 
 1)  การอบรม/สัมมนา 

2)  การฝึกปฏิบัติงานระบบโรงพยาบาล 
โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมอบรมเรียนรู้การปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชน 
 1)  การอบรม/สัมมนา 

2)  การจัดกิจกรรมร่วม 
โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมส่งบัณฑิตสู่สังคม 14 
 1)  การอบรม/สัมมนา 

2)  การจัดกิจกรรมร่วม 
โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมมอบใบประกาศนียบัตรนิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ 

1) การอบรม/สัมมนา 
2) มอบใบประกาศนียบัตรให้แก่นิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ท่ีสําเร็จการศึกษา 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมฝึกปฏิบัติงานระบบโรงพยาบาล 

  รายได้        900  บาท 
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  280,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนวิทยากรแหล่งฝึก  ( 3 วันๆ ละ 300บาท/แหล่งฝึก) 900 -
2 ค่าเบี้ยเลี้ยงนิสิต (80 คน 3 วันๆ ละ 60 บ.) 14,400 -
3 ค่าท่ีพักนิสิต (80 คน ๆ ละ 2 คืน ๆ ละ 900 บาท/คน) กรณีพักคู่ 144,000 -
4 ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์เจ้าหน้าท่ี (10 คนๆละ 3 วันๆ ละ 240 บ.) 7,200 -
5 ค่าท่ีพักอาจารย์เจ้าหน้าท่ี เบิกจ่ายตามสิทธ์ิ 10 คน โดยประมาณ 18,000 -
6 ค่าเช่ารถบัส (2 คันๆละ 3 วันๆ ละ 15,000 บ.) 90,000 -
7 ค่าน้ํามันเชื้อเพลง 5,000 -
8 เงินสมทบพนักงานขับรถยนต์ - 900
9 ค่าวัสดุ 500 -

รวม 280,000 900
 

โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมอบรมเรียนรู้การปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชน 
  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  50,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนและค่าเดินทางวิทยากร 34,000 -
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม 15,000 -
3 ค่าวัสดุ 1,000 -

รวม 50,000 -
 

โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมส่งบัณฑิตสู่สังคม 14 
  รายได้  60,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  30,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนและค่าเดินทางวิทยากร 30,000 -
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมนิสิต - 58,000
3 ค่าวัสดุอ่ืน ๆ - 2,000

รวม 30,000 60,000
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โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมมอบใบประกาศนียบัตรนิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ 
  รายได้  10,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท   
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 8,400
2 ค่าวัสดุอ่ืน ๆ - 1,600

รวม - 10,000
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมฝึกปฏิบัติงานระบบโรงพยาบาล 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. เชิญวิทยากร 
3. ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ 
4. ดําเนินกิจกรรม 
5. นิสิตพบผู้บริหารของคณะฯ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลประเมินมาประชุมเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดงานในปีต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมอบรมเรียนรู้การปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชน 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. เชิญวิทยากร 
3. ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ 
4. ดําเนินกิจกรรม 
5. นิสิตพบผู้บริหารของคณะฯ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลประเมินมาประชุมเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดงานในปีต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมส่งบัณฑิตสู่สังคม 14 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. เชิญวิทยากร 
3. ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ 
4. ดําเนินกิจกรรม 
5. นิสิตพบผู้บริหารของคณะฯ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลประเมินมาประชุมเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดงานในปีต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมมอบใบประกาศนียบัตรนิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ 

 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. เชิญวิทยากร 
3. ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ 
4. ดําเนินกิจกรรม 
5. นิสิตพบผู้บริหารของคณะฯ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลประเมินมาประชุมเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดงานในปีต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมฝึกปฏิบัติงานระบบโรงพยาบาล 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนเมษายน ถึงมิถุนายน 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร และโรงพยาบาลต่างจังหวัด 

 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมอบรมเรียนรู้การปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชน  
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนเมษายน ถึงพฤษภาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมส่งบัณฑิตสู่สังคม 14 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนเมษายน ถึงพฤษภาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
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โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมมอบใบประกาศนียบัตรนิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม ถึงมิถุนายน 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ใช้สําหรับทุกกิจกรรม) 

1) ทําให้บัณฑิตสําเร็จการศึกษาด้วยความภาคภูมิใจในมหาวิทยาลัย 
2) ทําให้บัณฑิตออกไปทํางานด้วยความม่ันใจ เป็นประโยชน์ต่อตนเองและหน่วยงาน 
3) ทําให้ประเทศชาติได้ประชากรท่ีมีคุณภาพ มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
4) ทําให้บัณฑิตเข้าใจและฝึกปฏิบัติงานระบบในโรงพยาบาล 
5) ทําให้นิสิตได้เรียนรู้การปฏิบัติงานโรงพยาบาลชุมชน การทํางานเป็นกลุ่ม ระบบการทํางานในโรงพยาบาลและ   
     สาธารณสุข  และศึกษาชุมชน ปัญหาทางทันตสาธารณสุข 
6) ทําให้บัณฑิตมีความผูกพันกับคณะทันตแพทยศาสตร์ และมหาวิทยาลัย 
7) ทําให้อาจารย์และบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์มีความเข้าใจในการปลูกฝังสิ่งท่ีดีแก่นิสิตทันตแพทย์  
8) มอบใบประกาศนียบัตรให้แก่นิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ท่ีสําเร็จการศึกษา 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) (ใช้สําหรับทุกกิจกรรม) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

มีผลประเมินอยู่ในระดับดีข้ึน
ไป 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................        
 สกอ.    ระดับคณะ ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5        
 สงป.    ตัวชี้วัดท่ี................. 

  
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) จัดทํารายงานหลังจบกิจกรรม 
2) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม

โดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่าดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0203/59 

ชื่อโครงการ    โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรสายวิชาการคณะทันตแพทยศาสตร์      
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมอบรมพัฒนาอาจารย์ท่ีปรึกษานิสิตทันตแพทย์ 
  1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ (E-learning) 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 บริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี 2.4 , 2.2  มาตรการ 2.4.3 , 2.2.3)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี 4.1 มาตรการ 4.1.1)   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   1  กลยุทธ์ท่ี   2, 3, 4, 6 มาตรการท่ี - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   3  กลยุทธ์ท่ี   2  มาตรการท่ี - 

3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก* 
  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์

วิจัย 
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
  ด้านผลิตบัณฑิต   
  ด้านการวิจัย   
  ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
  ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศกึษา 
4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   โทร.  6956 
4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น   โทร.  6085 
                    นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม   โทร.  6089 
   นางสาววรนุช จนัทร   โทร.  6088 
   นายมนตรี ทองอ่อน   โทร.  6088 
   นางสาววราภรณ ์สุพระมิตร   โทร.  6087 
   นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม   โทร.  6086 
4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                                โทร.  6089 
 

 5. หลักการและเหตุผล 
สาขาทันตแพทยศาสตร์เป็นสาขาวิชาชีพท่ีต้องใช้ความรู้ท้ังทางวิทยาศาสตร์และศิลปะศาสตร์ บุคลากรสายวิชาการจึง

ต้องเป็นผู้ท่ีมีความรู้ ความสามารถ ท้ังในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน และอีกด้านท่ีสําคัญไม่น้อยไปกว่าการสอนคือ
การเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา ซ่ึงเปรียบเสมือนท่ีพ่ึงท่ีสําคัญแก่นิสิต ดังนั้น การเรียนรู้เทคนิค วิธีการสอนและจิตวิทยาท่ีใช้ในการ
สอน เทคนิคหรือแนวทางในการให้คําปรึกษาในเรื่องต่างๆ รวมถึงการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างผู้สอนจะเป็นประโยชน์ใน
การปรับปรุงแนวทางการสอนของคณะฯ อันจะนําไปสู่การผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้เกิดการพัฒนาศักยภาพด้านการสอนและเทคนิคหรือแนวทางในการให้คําปรึกษาในเร่ืองต่างๆ 
6.2 เพ่ือให้ทราบระเบียบวิธีปฏิบัติในงานการศึกษา 
6.3 เพ่ือหาแนวทางปรับปรุงการเรียนการสอน 
6.4 เพ่ือให้อาจารย์ท่ีปรึกษาได้ทราบถึงบทบาท หน้าท่ี ข้อปฏิบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษา 
6.5 เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
 

7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 60 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 60 คน 

  
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ(ใช้สําหรับทุกกิจกรรม) 

  1)  การอบรม/สัมมนา 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  20,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนและค่าเดินทางวิทยากร 10,000 -
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมโครงการ 10,000 -

รวม 20,000 -
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมอบรมพัฒนาอาจารย์ท่ีปรึกษานิสิตทันตแพทย์ 
  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  20,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนและค่าเดินทางวิทยากร 10,000 -
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วม 10,000 -

รวม 20,000 -
 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ (E-learning) 
  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  20,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนและค่าเดินทางวิทยากร 10,000 -
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วม 10,000 -

รวม 20,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน (PDCA) ใช้สาํหรับทุกกิจกรรม 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินการเตรียมการสัมมนา 

            

3. ติดต่อวิทยากร 
4. จัดเตรียมสถานท่ีและเอกสาร 
5. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
6. จัดสัมมนาและอบรมบุคลากร 
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กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ……………..  
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลประเมินมาประชุมเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดงานในปีต่อไป 

            

 
10.  วัน เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมิถุนายน 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยท่ี 1  กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
1) บุคลากรสายวิชาการสามารถพัฒนาศักยภาพด้านการสอน 
2) บุคลากรสายวิชาการสามารถพัฒนาศักยภาพด้านการวัดและประเมินผลการปฏิบัติงานคลินิก 

โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมอบรมพัฒนาอาจารย์ท่ีปรึกษานิสิตทันตแพทย์ 
1) อาจารย์ท่ีปรึกษาได้ทราบถึงบทบาท หน้าท่ี ข้อปฏิบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษา 
2) อาจารย์ท่ีปรึกษาทราบถึงเทคนิคหรือแนวทางในการให้คําปรึกษาในเร่ืองต่าง ๆ 

 โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ (E-learning) 
1) บุคลากรได้รับความรู้ ความเข้าใจ การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ (E-learning) 
2) นําไปพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแต่ละกิจกรรม
อย่างน้อย ร้อยละ 70 

มีผลประเมินอยู่ในระดับดีข้ึน
ไป 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร  ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.   ระดับหลักสูตร ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2,4.1,6.1  
 สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 

1) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม
โดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่าดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0204/59 
   ชื่อโครงการ โครงการประชุมสัมมนาประเมินและพัฒนาหลักสูตรคณะทันตแพทยศาสตร์ 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.....2.1,.2.2….มาตรการ….2.1.2,.2.2.2,.2.2.3...)   
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 กลยุทธ์ท่ี  1 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4  บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศกึษา 
 4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   โทร.  6956 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น   โทร.  6085 
                     นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม   โทร.  6089 
    นางสาววรนุช จนัทร   โทร.  6088 
    นายมนตรี ทองอ่อน   โทร.  6088 
    นางสาววราภรณ ์สุพระมิตร   โทร.  6086 
    นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม   โทร.  6086 
 4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                                โทร.  6089 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ปรับปรุงหลักสูตรของคณะให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณภาพของ
อุดมศึกษา (TQF) ซ่ึงทุกๆ สิ้นปีการศึกษาจะต้องมีการประเมินผลการดําเนินของหลักสูตร เพ่ือปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ
จัดการศึกษาในแต่ละหลักสูตร ดังนั้น เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการสาขาวิชาต่างๆ ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การพัฒนาหลักสูตร และประเมินหลักสูตรเพ่ือนําไปปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร คณะทันตแพทยศาสตร์ 
6.2 เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการเรียนการสอนระหว่างอาจารย์ 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 60 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 60 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1)  การอบรม/สัมมนา   
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้         0  บาท 
  แผ่นดิน 30,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1 ค่าตอบแทนและค่าเดินทางวิทยากร 15,000 -
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมโครงการ 15,000 -

รวม 30,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินการเตรียมการสัมมนา 
3. ติดต่อวิทยากร 
4. จัดเตรียมสถานท่ีและเอกสาร 
5. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
6. จัดสัมมนาและอบรมบุคลากร 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ……………..  
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลประเมินมาประชุมเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดงานในปีต่อไป 

            

 
10. วัน เวลา และสถานที่ในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม ถึงมิถุนายน 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1)  มีการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือจะมีการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตรมากข้ึน 
2)  อาจารย์มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน   

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

มีผลประเมินอยู่ในระดับดี
ข้ึนไป 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ระดับหลักสูตร ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1   
 สงป.    ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1)  ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม
โดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่าดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0205/59 
   ชื่อโครงการ โครงการอบรมแนวทางการเขียนข้อสอบเพื่อสอบข้ึนทะเบียนใบประกอบวิชาชีพทันตกรรมรูปแบบใหม่ 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.....2.1,.2.2….มาตรการ….2.1.2,.2.2.2,.2.2.3...)   
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 กลยุทธ์ท่ี  1 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4  บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศกึษา 
 4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   โทร.  6956 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น   โทร.  6085 
                     นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม   โทร.  6089 
    นางสาววรนุช จนัทร   โทร.  6088 
    นายมนตรี ทองอ่อน   โทร.  6088 
    นางสาววราภรณ ์สุพระมิตร   โทร.  6086 
    นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม   โทร.  6086 
 4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                                โทร.  6089 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ศูนย์การประเมินความรู้ความสามารถในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม (ศ.ป.ท.) ได้ปรับรูปแบบการสอบเพ่ือข้ึน
ทะเบียนใบประกอบวิชาชีพทันตกรรมใหม่ โดยกําหนดให้มีการสอบใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพซ่ึงประกอบไปด้วย การสอบ
ภาควิทยาศาสตร์การแพทย์และทันตแพทย์พ้ืนฐาน การสอบภาควิทยาการคลินิกทันตกรรม และการสอบด้านทักษะวิชาชีพ
ภาคปฏิบัติของผู้สําเร็จการศึกษาทันตแพทยศาสตรบัณฑิต ซ่ึงศูนย์การประเมินความรู้ความสามารถในการประกอบวิชาชีพ     
ทันตกรรม ได้ปรับปรุงรูปแบบ และวิธีการเขียนข้อสอบเป็นแบบ MCQ (Multiple choice question) เพ่ือใช้ในการสอบข้ึน
ทะเบียนใบประกอบวิชาชีพทันตกรรม ดังนั้นจึงจัดโครงการนี้ข้ึนเพ่ือให้คณาจารย์มีความรู้ความเข้าใจในแนวทางและหลักการ
การสร้างข้อสอบ MCQ ท่ีมีประสิทธิภาพ โดยตระหนักถึงปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องต่อการวัดและประเมินผลในรูปแบบต่างๆ  
 
6. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้คณาจารย์มีความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการออกข้อสอบ 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

เปา้หมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 60 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 60 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1)  การอบรม/สัมมนา   
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้         0  บาท 
  แผ่นดิน 30,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1 ค่าตอบแทนและค่าเดินทางวิทยากร 15,000 -
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมโครงการ 15,000 -

รวม 30,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินการเตรียมการสัมมนา 
3. ติดต่อวิทยากร 
4. จัดเตรียมสถานท่ีและเอกสาร 
5. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
6. จัดสัมมนาและอบรมบุคลากร 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ……………..  
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลประเมินมาประชุมเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดงานในปีต่อไป 

            

 
10. วัน เวลา และสถานที่ในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม ถึงมิถุนายน 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจในแนวทางการออกข้อสอบ 
2) บุคลากรได้แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์การออกข้อสอบ 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

มีผลประเมินอยู่ในระดับดี
ข้ึนไป 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ระดับหลักสูตร ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1   
 สงป.    ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1)  ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม
โดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่าดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0206/59  
   ชื่อโครงการ โครงการอบรมเพ่ิม/เสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์เพ่ือการสอบข้ึนทะเบียนใบประกอบวิชาชีพ     

1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรู้แก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบ
วิชาชีพระดับพรีคลินิก 

1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรู้แก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบข้ึนทะเบียนใบประกอบ
วิชาชีพระดับคลินิก 

1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรู้แก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบข้ึนทะเบียนใบประกอบ
วิชาชีพด้านทักษะการปฏิบัติงานคลินิก 

   
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี….2.1, 2.4... มาตรการ...2.1.2, 2.4.2...)   
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  1  กลยุทธ์ท่ี   2  มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศกึษา 
 4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   โทร.  6956 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น   โทร.  6085 
                     นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม   โทร.  6089 
    นางสาววรนุช จนัทร   โทร.  6088 
    นายมนตรี ทองอ่อน   โทร.  6088 
    นางสาววราภรณ ์สุพระมิตร   โทร.  6086 
    นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม   โทร.  6086 
 4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                                โทร.  6089 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ศูนย์การประเมินความรู้ความสามารถในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม (ศ.ป.ท.) ได้ปรับรูปแบบการสอบเพ่ือข้ึน
ทะเบียนใบประกอบวิชาชีพทันตกรรมใหม่ โดยกําหนดให้มีการสอบใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพซ่ึงประกอบไปด้วย การสอบ
ภาควิทยาศาสตร์การแพทย์และทันตแพทย์พ้ืนฐาน การสอบภาควิทยาการคลินิกทันตกรรม และการสอบด้านทักษะวิชาชีพ
ภาคปฏิบัติของผู้สําเร็จการศึกษาทันตแพทยศาสตรบัณฑิต ดังนั้นเพ่ือให้นิสิตมีความพร้อมในการสอบเพ่ือข้ึนทะเบียนใบ
ประกอบวิชาชีพทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ จึงจัดโครงการอบรมเพ่ิม/เสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์เพ่ือการสอบ
ข้ึนทะเบียนใบประกอบวิชาชีพข้ึน 

 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือเตรียมความพร้อมให้นิสิตในการสอบใบประกอบวิชาชีพ 
6.2 เพ่ือให้จํานวนนิสิตทันตแพทย์ท่ีสอบผ่านใบประกอบวิชาชีพมีเพ่ิมข้ึน 
 

7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรู้แก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพระดับพรคีลินิก 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิตชั้นปีท่ี 4 80 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 80 คน 
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โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรูแ้ก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพระดับคลินกิ 
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

นิสิตชั้นปีท่ี 6 100 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 100 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรูแ้ก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพด้านทักษะ

การปฏิบัติงานคลินิก 
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

นิสิตชั้นปีท่ี 6 100 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 100 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ(ใช้สําหรับทุกกิจกรรม) 

อบรม สัมมนา/ทบทวนความรู้ 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรู้แก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพระดับพรีคลินิก 
  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  30,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใชจ้่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 30,000 -
รวม 30,000 -

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรูแ้ก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพระดับคลินกิ 

  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  5,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร 2,000 -
2 ค่าวัสดุอ่ืน ๆ 3,000 -

รวม 5,000 -
 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรูแ้ก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพด้านทักษะ
การปฏิบัติงานคลินิก 
  รายได้  11,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  35,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนและค่าเดินทางวิทยากร 20,000 0
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมโครงการ 15,000 0
3 ค่าวัสดุอ่ืน ๆ 0 11,000

รวม 35,000 11,000
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรู้แก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพระดับพรีคลินิก 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประสานงานกับนิสิตเพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. จัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลประเมินมาประชุมเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดงานในปีต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรูแ้ก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพระดับคลินกิ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประสานงานกับอาจารย์และนิสิต
เพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. จัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลประเมินมาประชุมเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดงานในปีต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรูแ้ก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพด้านทักษะ

การปฏิบัติงานคลินิก 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินการเตรียมโครงการ 
3. ติดต่อวิทยากร 
4. จัดเตรียมสถานท่ีและเอกสาร 
5. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
6. จัดกิจกรรม 
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10. วัน เวลา และสถานที่ในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรู้แก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพระดับพรีคลินิก 
1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกุมภาพันธ์ 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรูแ้ก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพระดับคลินกิ 
1) วัน เวลา ในการจดักิจกรรม เดือนธันวาคม 2558 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาทบทวนความรูแ้ก่นิสิตทันตแพทย์ก่อนสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวิชาชีพด้านทักษะการ
ปฏิบัติงานคลินิก 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกุมภาพันธ์ 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ใช้สําหรับทุกกิจกรรม) 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเพิ่มพูนความรู้แก่นิสิตทันตแพทย์ 
1) นิสิตมีความพร้อมในการสอบใบประกอบวิชาชีพ 
2) นิสิตทันตแพทย์สอบผ่านใบประกอบวิชาชีพเพ่ิมข้ึน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

มีผลประเมินอยู่ในระดับดีข้ึน
ไป 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.   ระดับคณะ ตัวชี้วัดท่ี 1.5, 1.6   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ ใช้สําหรับทุกกิจกรรม   

1)  ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถามโดย
ผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่าดี 
 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลประเมินมาประชุมเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดงานในปีต่อไป 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0207/59 

ชื่อโครงการ โครงการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศห้องอ่านหนังสือ 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1  กิจกรรมจัดหาวารสารทางวิชาการ 

1.2 โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมจัดหาหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี...1.1...มาตรการ..1.1.3......)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี...2.2....มาตรการ..2.2.6....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี .......... มาตรการ ................. )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี………3….…. กลยุทธ์ท่ี………3.1..……… มาตรการท่ี……3.1.3……………… 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี    ไม่มี 
 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ - จํานวนผู้เข้าใช้บริการยืม

ทรัพยากรสารสนเทศ อย่างน้อย 
500 รายการ 

ความพึงพอใจของผู้รับบริการห้องอ่าน
หนังสือไม่น้อยกว่า ร้อยละ80 

ปีงบประมาณ - 

   ผลผลิต - จํานวนหนังสือเพ่ิมขึ้น อย่าง
น้อย 50 เล่ม 

ทรัพยากรสารสนเทศมีเนื้อหา
ครอบคลุมทุกสาขาวิชา ร้อยละ50 

ดําเนินการเสร็จส้ิน
ภายในเวลาที่
กําหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม่
เกินที่แผนกําหนดไว้ 

 - บอกรับวารสารวิชาการ
แบบต่อเนื่อง อย่างน้อย 10 
รายการ 

   

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ..50... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจยั ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานบริการการศกึษา (ห้องอ่านหนังสือ)    
4.2 ผู้รับผิดชอบ  คณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ   
4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวชฎาภรณ์ บุญเนตร์   โทร 6029 
4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวชฎาภรณ์ บุญเนตร์   โทร 6029 
 

5. หลักการและเหตุผล 
ห้องอ่านหนังสือคณะทันตแพทยศาสตร์  เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ ข้อมูล และจัดให้บริการทรัพยากรสารสนเทศ 

ด้านการเรียนการสอน การศึกษา ค้นคว้าวิจัยแก่นิสิต อาจารย์และบุคลากร รวมท้ังสําหรับทันตแพทย์ ในจังหวัดใกล้เคียง จึงได้
มุ่งเน้นในเร่ืองของการจัดหาหนังสือ ตํารา สื่อโสตทัศนวัสดุ วารสารทางวิชาการต่างๆ ท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ
เพ่ิมเติม เพ่ือให้ได้ทรัพยากรท่ีมีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้และสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีมีเปิดการเรียนการสอน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือจัดหาวารสารทางวิชาการ ท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ                     
6.2 เพ่ือจัดหาหนังสือ ตํารา สื่อโสตทัศนวัสดุ ท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  
6.3 เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักสูตรท่ีมีเปิดการเรียนการสอน  
6.4 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนระบบการเรียนการสอน การค้นคว้าเพ่ือการศึกษาวิจัยของนิสิต อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
6.5 เพ่ือเป็นแหล่งข้อมูลทางวิชาการแก่ทันตแพทย์ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวารสารทางวิชาการ 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 300 คน 
อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 350 คน 

  
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดหาหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 300 คน 
อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 350 คน 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวารสารทางวิชาการ 

เดือนตุลาคม 2558 – กรกฎาคม 2559 
1) วางแผนการจัดโครงการ 
2) ประชุมคณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ 
3) สํารวจความต้องการวารสารทางวิชาการ 
4) ขออนุมัติโครงการ 
5) รวบรวมข้อมูล 
6) ประสานงานขอความอนุเคราะห์สํานักหอสมุดดําเนินการจัดซ้ือ 
7) ดําเนินการจัดซ้ือตามรายการท่ีขออนุมัติ 

เดือนสิงหาคม – กันยายน 2559   
8) ประชาสัมพันธ์ผลการจดัซ้ือ 
9) สรุปและประเมินผลโครงการ 
10) นําข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ 
11) นําผลการประเมิน และข้อเสนอแนะมาพัฒนาและปรับปรุงในการดําเนินงานคร้ังต่อไป 

    
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดหาหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 

เดือนตุลาคม 2558 – กรกฎาคม 2559 
1) วางแผนการจัดโครงการ 
2) ประชุมคณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ   
3) ขออนุมัติโครงการ 
4) สํารวจความต้องการหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 
5) ประสานงานกับร้านค้า/ตัวแทนจําหน่าย  
6) ดําเนินการจัดซ้ือ 

เดือนสิงหาคม – กันยายน 2559 
7) รายงานผลการจดัซ้ือ 
8) วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
9) ประชาสัมพันธ์ผลการจัดซ้ือ 
10) นําข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ 
11) นําผลการประเมิน และข้อเสนอแนะมาพัฒนาและปรับปรุงในการดําเนินงานคร้ังต่อไป 

 
8. งบประมาณดําเนินการ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวารสารทางวิชาการ 
  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  560,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าจัดซ้ือวารสารทางวิชาการ    560,000 -
รวม 560,000 -
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โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดหาหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 
  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  200,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าจัดซ้ือหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ     200,000 -
รวม 200,000 -

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวารสารทางวิชาการ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
  1 วางแผนการจัดกิจกรรม 
  2 ประชุมคณะกรรมการห้องอ่าน
หนังสือ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
  1 สํารวจความต้องการวารสารทาง
วิชาการ 
  2 ขออนุมัติโครงการ 
  3 รวบรวมข้อมูล 
  4 ประสานงานขอความอนุเคราะห์
สํานักหอสมุดดําเนินการจัดซ้ือ 
  5 ดําเนินการจัดซ้ือตามรายการท่ีขอ
อนุมัติ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 ประชาสัมพันธ์ผลการจัดซ้ือ 
2 สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
  1 นํ าข้อ เสนอแนะเข้า ท่ีประชุม
คณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ 
  2  นํ า ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น  แ ล ะ
ข้อเสนอแนะมาพัฒนาและปรับปรุง
ในการดําเนินงานคร้ังต่อไป 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 78 - 
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดหาหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 วางแผนการจัดโครงการ 
2 ประชุมคณะกรรมการห้องอ่าน
หนังสือ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 สํารวจความต้องการหนังสือ ตํารา 
และสื่อโสตทัศนวัสดุ 
3 ประสานงานกับร้านค้า/ตัวแทน
จําหน่าย 
4 ดําเนินการจัดซ้ือ 
5 รายงานผลการจัดซ้ือ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2 ประชาสัมพันธ์ผลการจัดซ้ือ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1  นํ า ข้ อ เสนอแนะ เข้ า ท่ี ป ระชุ ม
คณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ 
2  นํ า ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น  แ ล ะ
ข้อเสนอแนะมาพัฒนาและปรับปรุง
ในการดําเนินงานคร้ังต่อไป 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวารสารทางวิชาการ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2558 – กรกฎาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์  
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดหาหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2558 – กรกฎาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวารสารทางวิชาการ 
1) ได้รับวารสารทางวิชาการแบบต่อเนื่อง ท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  
2) ได้ข้อมูลท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีมีเปิดการเรียนการสอน 
3) ให้ความรู้และเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลเพ่ือการศึกษาวิจัยของนิสิต อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
4) ให้ความรู้และเป็นแหล่งสืบค้นทางวิชาการแก่ทันตแพทย์ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดหาหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 
1) ได้รับหนังสือ ตํารา สื่อโสตทัศนวัสดุ ท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศเพิ่มข้ึน 
2) ได้ข้อมูลท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีมีเปิดการเรียนการสอน 
3) ให้ความรู้และเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลเพ่ือการศึกษาวิจัยของนิสิต อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
4) ให้ความรู้และเป็นแหล่งสืบค้นทางวิชาการแก่ทันตแพทย์ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวารสารทางวิชาการ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
จัดซ้ือวารสารต่อเนื่อง  
อย่างน้อย 10 รายการ 
   

ผู้ เ ข้ า ใช้ บ ริ ก า ร ห้ อ ง อ่ าน
หนังสือมีความพึงพอใจใน
ระดับปานกลางข้ึนไป 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โค ร งก า ร ไ ม่ เกิ น ท่ี แ ผ น
กําหนดไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดหาหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
จัดซ้ือหนังสือเพ่ิมข้ึน  
อย่างน้อย 50 เล่ม  

ผู้ เ ข้ า ใช้ บ ริ ก า ร ห้ อ ง อ่ าน
หนังสือมีความพึงพอใจใน
ระดับปานกลางข้ึนไป 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด  

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โค ร งก า ร ไ ม่ เกิ น ท่ี แ ผ น
กําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี..........................................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.......................................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี..3.2,.6.1./..1.6,.2.1,3.1...  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี....................................... 

     (ระดับหลักสูตร/ระดับคณะ) 
 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมจัดหาวารสารทางวิชาการ 
1) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2) ผลการประเมินความพึงพอใจ อยู่ในระดับปานกลางข้ึนไป   

       
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดหาหนังสือ ตํารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 

1) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2) ผลการประเมินความพึงพอใจ อยู่ในระดับปานกลางข้ึนไป                                                   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0208/59 

ชื่อโครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การใช้ห้องสมุดและการสืบค้นสารสนเทศ 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี...1.1,1.4.....มาตรการ....1.1.3,1.4.3...)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี...2.2....มาตรการ...2.2.6..)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี .......... มาตรการ ................. )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี……1………. กลยุทธ์ท่ี…………1.4………………   มาตรการท่ี……1.4.3…………… 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 



- 81 - 
 

3.4 บริการวิชาการ  
               มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  งานบริการการศกึษา  ห้องอ่านหนังสือ    
4.2 ผู้รับผิดชอบ  ผศ.ทญ.ดร. รุ่งอรุณ เกรียงไกร   โทร      6029    
4.2 ผู้รับผิดชอบ  อ.ทญ.ดร. สุวิมล เจตนาเชี่ยวชาญกิจ   โทร      6029    
4.3 ผู้ประสานงาน  นางสาวชฎาภรณ์ บุญเนตร์     โทร      6029     

   
5. หลักการและเหตุผล 
 ห้องอ่านหนังสือ เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้และให้บริการทรัพยากรสารสนเทศต่างๆ อีกท้ังสนับสนุนด้านการเรียน
การสอน การศึกษาค้นคว้าวิจัยแก่นิสิต อาจารย์ และบุคลากร ในปัจจุบันสํานักหอสมุดได้เชื่อมโยงข้อมูลทรัพยากรสารสนเทศ
ของห้องอ่านหนังสือคณะต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัย ให้อยู่ในเครือข่ายระบบห้องสมุดอัตโนมัติเดียวกัน เพ่ือให้เกิดความรวดเร็ว
และสะดวกในการเข้าถึงข้อมูลท่ีสําคัญอีกด้วย โดยเฉพาะอย่างย่ิงสารสนเทศท่ีมีอยู่มากมายในฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ 
หากไม่รู้จักเทคนิควิธีการในการสืบค้นท่ีถูกต้องแล้ว จะทําให้เกิดความล่าช้าในการค้นหาข้อมูลมาใช้ประโยชน์ รวมถึงอาจจะไม่
สามารถค้นคว้าข้อมูลได้ตามความต้องการ  
 ห้องอ่านหนังสือจึงเห็นว่าควรมีการจัดโครงการน้ีข้ึน เพ่ือให้ผู้ใช้บริการสามารถทราบบริการต่างๆ มีทักษะความรู้ 
ความเข้าใจในกระบวนการและเทคนิคการสืบค้นสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ อีกท้ังการสืบค้นสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างถูก
วิธีและมีประสิทธิภาพ 
 
6. วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมทราบบริการสารสนเทศต่างๆ ท่ีมีให้บริการในห้องอ่านหนังสือและสืบค้นทรัพยากร
สารสนเทศในระบบห้องสมุดอัตโนมัติ (WebOPAC) ได้ด้วยตนเอง 
 6.2 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีทักษะความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการและเทคนิคการสืบค้นสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ 
 6.3 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความสามารถในการสืบค้นสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างถูกวิธีและมีประสิทธิภาพ 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต  51 คน 
อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี 20 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 71 คน 
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 7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1)  แนะนําการใช้บริการสารสนเทศต่างๆ ท่ีมีให้บริการในห้องอ่านหนังสือ และสืบค้นทรัพยากรสารสนเทศ

 ในระบบห้องสมุดอัตโนมัติ (WebOPAC) 
 2)  บรรยายเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการสืบค้นทรัพยากรสนเทศจากฐานข้อมูลออนไลน์ 
 3)  การซักถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างวิทยากรและผู้เข้าร่วมโครงการ  
  

8. งบประมาณดําเนินการ 
  รายได้     0 บาท 
  แผ่นดิน 1,800 บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 -
รวม 1,800 -

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 วางแผนการจัดโครงการ 
2 ประชุมเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ติดต่อประสานงาน 
3 จัดเตรียมเอกสาร 
4 ประชาสัมพันธ์โครงการ 
5 ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 ประเมินผลและสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 นําผลการประเมินและข้อเสนอ 
แนะมาพัฒนาและปรับปรุงในการ
ดําเนินงานคร้ังต่อไป 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม พฤษภาคม 2559   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1) ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถเข้าใช้บริการสารสนเทศต่างๆ ท่ีมีให้บริการในห้องอ่านหนังสือ และสืบค้นทรัพยากร
สารสนเทศในระบบห้องสมุดอัตโนมัติ (WebOPAC)  
 2) ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการสืบค้นสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ 
 3) ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถในการสืบค้นสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างถูกวิธี ตรงความต้องการและมีประสิทธิภาพ 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย   

ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับ
ความพึงพอใจอยู่ในระดับ
มาก 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี...................................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี..............................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี..3.2,.6.1./..1.6,.2.1..  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี............................... 

     (ระดับหลักสูตร/ระดับคณะ) 
 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) แบบประเมินผลความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0301/59 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ 
   1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี 
  1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมนิสิตดีเด่น 
  1.4 โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมนิสิตคุณธรรม 
  1.5 โครงการย่อยท่ี 5   กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ประจําปีการศกึษา 2559 

  1.6 โครงการย่อยท่ี 6   กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมแก่นิสิต 
  1.7 โครงการย่อยท่ี 7   กิจกรรมรู้เท่าทัน Social Media กับจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี….2.4…..มาตรการ….2.4.2)    
 ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   2 กลยุทธ์  1, 3  มาตรการท่ี - 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   10 กลยุทธ์  1  มาตรการท่ี - 
3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
 4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต    โทร. 6084 
 4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ    โทร. 6083 

2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์     โทร. 6078 
 4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนงึ ตรงต่อกิจ    โทร. 6083 

  
 5. หลักการและเหตุผล 

จากปรัชญาของคณะทันตแพทยศาสตร์ ท่ีมุ่งผลิตทันตแพทย์ท่ีมีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม และเป็นแบบอย่างท่ีดีงาม
ในการดํารงชีวิต  จึงได้จัดทําโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ เพ่ือพัฒนาศักยภาพทางสังคม บุคลิกภาพ 
ความกล้าแสดงออกต่อท่ีชุมชน และส่งเสริมให้นิสิตมีจิตสํานึกของผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ต้ังใจศึกษาเล่าเรียน ปฏิบัติตน เป็น
แบบอย่างท่ีดี 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1  เพ่ือส่งเสริมให้นิสิตเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
6.2  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีในหมู่คณะ และส่งเสริมการแสดงออกในด้านดี 
6.3  เพ่ือแนะแนวทางการปฏิบัติตน การปรับตัว และการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยแก่นิสิตใหม่ 
6.4  เพ่ือสนับสนุนนิสิตท่ีปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี 
6.5  เพ่ือให้นิสิตมีความรู้ทางด้านศีลธรรม จริยธรรมและสามารถนําไปปฏิบัติได้ 
6.6  เพ่ือให้นิสิตรู้จักการทํางานเป็นทีมและเรียนรู้การปรับตัวให้เข้ากับผู้อ่ืน 
6.7  เพ่ือให้นิสิตมีแนวทางการวิเคราะห์สื่อท่ีเกี่ยวข้องกับจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 

7.  เปา้หมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์   

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 70 คน 
อาจารย์/บุคลากร 3 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 73 คน 
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โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี  
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

นิสิต 400 คน 
อาจารย์/บุคลากร 120 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 520 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมนิสิตดีเด่น   

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 350 คน 
อาจารย์/บุคลากร 40 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 390 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมนิสิตคุณธรรม  

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 100 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 150 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ประจําปีการศึกษา 2559  

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 10 คน 
ผู้ปกครอง 100 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 160 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมแก่นิสิต 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 5 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 55 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 7 กิจกรรมรู้เท่าทัน Social Media กับจรรยาบรรณวิชาชีพ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิตชั้นปีท่ี 6 70 คน 
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 14 คน 
อาจารย์/บุคลากร 6 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 90 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ 
กิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบการณ์วิชาชีพระหว่างศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน 

 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี 
จัดกิจกรรมให้อาจารย์ บุคลากรและนิสิตได้แสดงความสามารถในเชิงสร้างสรรค ์

 โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมนิสิตดีเด่น 
คัดเลือกนิสิตท่ีมีความประพฤติดีสมควรเป็นแบบอย่างในด้านต่างๆ โดยมอบรางวัลในกิจกรรมวันไหวค้รู 
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 โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมนิสิตคุณธรรม 
คัดเลือกนิสิตชั้นปีท่ี 6 ท่ีสมควรได้รับรางวัลนิสิตคุณธรรม โดยให้อาจารย์ บุคลากรและนิสิตเป็นผู้คัดเลือก 

 โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ประจําปีการศึกษา 2559 
กิจกรรมแนะนําแนวทางการการเรียนการสอน การปฏิบัติตน การปรับตัวและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย
นเรศวร 

 โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมแก่นิสิต 
กิจกรรมการฝึกปฏิบัติธรรมในพ้ืนฐานและศึกษาพระธรรมคําสอนขององค์พระสัมมาสัมพุทธเจ้า 

 โครงการย่อยท่ี 7   กิจกรรมรู้เท่าทัน Social Media กับจรรยาบรรณวิชาชีพ 
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการรู้เท่าทัน Social Media กับจรรยาบรรณวิชาชพี 
 

8. งบประมาณดําเนินการ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ 
  รายได้   12,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร - 4,000
2 ค่าเดินทางวิทยากร - 3,000
3 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 4,000
4 ค่าวัสดุ - 1,000

รวม - 12,000
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี 
  รายได้   20,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าเช่าเคร่ืองเสียงและเวที - 5,000
2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 10,000
4 ค่าเงินรางวัลการประกวดการแสดง - 4,000
5 ค่าเงินรางวัลการประกวดเคร่ืองแต่งกาย - 1,000

รวม - 20,000
 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมนิสิตดีเด่น 

 - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ - 
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โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมนิสิตคุณธรรม 
  รายได้   1,500   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย     

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าวัสดุ - 1,500

รวม - 1,500
 
โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ประจําปีการศึกษา 2559 

  รายได้   12,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 1,500
2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 8,500
3 ค่าวัสดุ - 2,000

รวม - 12,000
 
โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมแก่นิสิต 

  รายได้   25,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร - 4,000
2 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 10,500
3 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 5,000
4 ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง - 4,000
5 ค่าวัสดุ - 1,500

รวม - 25,000
 

โครงการย่อยท่ี 7   กิจกรรมรู้เท่าทัน Social Media กับจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  รายได้   5,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร - 3,600
2 ค่าเดินทางวิทยากร - 1,400

รวม - 5,000
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

  
 

 

     
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

           

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมนิสิตดีเด่น 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

       
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

        
 

    

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

         
 

   

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมนิสิตคุณธรรม 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ประจําปีการศึกษา 2559 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมแก่นิสิต 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 7 กิจกรรมรู้เท่าทัน Social Media กับจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2558 ถึงกุมภาพันธ์ 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมกราคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมนิสิตดีเด่น 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤษภาคม ถึงกรกฎาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมนิสิตคุณธรรม 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม ถึงเมษายน 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ประจําปีการศึกษา 2559 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกรกฎาคม ถึงสิงหาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมแก่นิสิต 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมกราคม ถึงกุมภาพันธ์ 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   จังหวัดพิษณุโลก 

โครงการย่อยท่ี 7 กิจกรรมรู้เท่าทัน Social Media กับจรรยาบรรณวิชาชีพ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2558 ถึงกุมภาพันธ์ 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1)  นิสิตเห็นความสําคัญของการเป็นนิสิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
2)  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความกล้าแสดงออก และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
3)  นิสิตเกิดแรงบันดาลใจท่ีจะประพฤติตนเป็นคนดี และตั้งใจศึกษาเล่าเรียน 
4)  นิสิตใหม่ทราบแนวทางการจัดการเรียนการสอนของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
5)  นิสิตทราบแนวทางการปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบวินัยตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
6)  นิสิตมีแนวทางการวิเคราะห์สื่อท่ีเกี่ยวข้องกับจรรยาบรรณวิชาชพี 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมแต่ละกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 
  

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินแผนกําหนดไว้
  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี…1.5….1.6….และ….4.1  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วม
โครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      

2)  การสรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม  
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0302/59 

ชื่อโครงการ โครงการทํานุ บํารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมวันลอยกระทง 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 
  1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมคืนสู่เหย้า 
  1.4 โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมรดน้ําขอพรเนื่องในวันสงกรานต์ 
  1.5 โครงการย่อยท่ี 5   กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
  1.6 โครงการย่อยท่ี 6   กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 
  1.7 โครงการย่อยท่ี 7   กิจกรรมรณรงค์การใช้ภาษาไทย 
  1.8 โครงการย่อยท่ี 8   กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 
 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี…..2.4…..มาตรการ……2.4.2...)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี…..3.2……มาตรการ…….3.2.1...)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

  ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  10 กลยุทธ์ท่ี  1, 2  มาตรการ  - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต    โทร. 6084 
4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ     โทร. 6083 
   2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์     โทร. 6078 
4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนงึ ตรงต่อกิจ    โทร. 6083 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

จากนโยบายและภารกิจหลักของมหาวิทยาลัยและคณะทันตแพทยศาสตร์ ท่ีให้ความสําคัญเร่ืองการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม จึงได้จัดทําโครงการด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมข้ึน เพ่ือเป็นการช่วยอนุรักษ์และสืบสานประเพณีและ
วัฒนธรรมท่ีดีงามของชาติ อีกท้ังเป็นการร่วมสร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีดีในการทํางาน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1  เพ่ือสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณี และอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ินของไทย 
6.2  เพ่ือสร้างจิตสํานึกและทัศนคติท่ีดีในการร่วมกันสร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีดี 
6.3  เพ่ือแสดงความเคารพสักการะบูชาสมเด็จพระนเรศวรมหาราช สร้างความภาคภูมิใจในคณะฯ และสถาบันแก่นิสิต 
6.4  เพ่ือให้นิสิตแสดงออกถึงความกตัญญูกตเวที  และสร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างครูกับศิษย์ 
6.5  เพ่ือร่วมแสดงความยินดีกับบัณฑิตคณะทันตแพทยศาสตร์ และประชาสัมพันธ์ข่าวสารแก่ศิษย์เก่า 
6.6  เพ่ือประชาสัมพันธ์และรณรงค์ “การใช้ภาษาไทยที่ถูกต้อง” และ “มารยาทไทย” ผ่านสื่อต่างๆ 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมวันลอยกระทง 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 5 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 55 คน 

 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 20 คน 
อาจารย์/บุคลากร 5 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 25 คน 
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า 
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

บัณฑิตทันตแพทย์ 85 คน 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 165 คน 

 
 โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมรดน้ําขอพรเน่ืองในวันสงกรานต์ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 100 คน 
อาจารย์/บุคลากร 120 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 220 คน 

 
 โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 80 คน 

  
โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 400 คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 430 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 7 กิจกรรมรณรงค์การใช้ภาษาไทย 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 400 คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 430 คน 

  
โครงการย่อยท่ี 8 กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 400 คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 430 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมวันลอยกระทง 
จัดกิจกรรมเพื่อร่วมในงานลอยกระทงของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 
จัดฝึกซ้อมและเชิญวิทยากรมาฝึกสอนดนตรีไทยแก่นิสิตและผู้สนใจ 

 โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า 
จัดสถานท่ีร่วมแสดงความยินดีกับบัณฑิตคณะทันตแพทยศาสตร์ และประชาสัมพันธ์ข่าวสารแก่ศิษย์เก่า 

 โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมรดน้ําขอพรเน่ืองในวันสงกรานต์ 
กจิกรรมรดน้ําขอพรอาจารย์ผู้ใหญ่และรณรงค์ให้ผู้ร่วมงานแต่งกายด้วยผ้าไทยในงานสงกรานต์ 
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 โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
กิจกรรมบวงสรวงสักการะพระบรมราชานุสาวรีย์สมเด็จพระนเรศวรมหาราช 

 โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 
กิจกรรมแสดงความเคารพรักและระลึกถึงพระคุณของครู 

 โครงการย่อยท่ี 7 กิจกรรมรณรงค์การใช้ภาษาไทย 
  กิจกรรมประชาสัมพันธ์และรณรงค์ “การใช้ภาษาไทยที่ถูกต้อง” ผ่านสื่อต่างๆ 

โครงการย่อยท่ี 8 กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย 
  กิจกรรมประชาสัมพันธ์และรณรงค์ “มารยาทไทย” ผ่านสื่อต่างๆ 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมวันลอยกระทง 
  รายได้   12,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย           

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
(กองทุนกิจการนิสิต)

1 ค่าวัสดุทํากระทงใหญ่ - 4,000
2 ค่าจ้างแต่งหน้าทําผมและเช่าชุดผู้เข้าประกวดนางนพมาศ - 4,000
3 ค่าจ้างแต่งหน้าทําผมและเช่าชุดผู้เข้าร่วมขบวนแห่ - 4,000

รวม - 12,000
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 
  รายได้   8,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
(กองทุนกิจการนิสิต)

1 ค่าวัสดุ - 1,400
2 ค่าตอบแทนวิทยากร - 3,600
3 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 3,000

รวม - 8,000
 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า 
  รายได้   20,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 

  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าจัดตกแต่งซุ้มรับปริญญา - 8,000
2 ค่าจัดตกแต่งอาคาร - 7,500
3 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 500
4 ค่าวัสดุ - 4,000

รวม - 20,000
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โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมรดน้ําขอพรเน่ืองในวันสงกรานต์ 
  รายได้   18,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 

  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 14,500
2 ค่าวัสดุ - 3,500

รวม - 18,000
 
โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 

  รายได้   10,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 

  รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ลําดับ รายการ รายได้ กิจการนิสิต 

1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 4,000
2 ค่าพานบายศรีและผลไม้สําหรับพิธีบวงสรวง 4,000 1,000
3 ค่าพวงมาลัยข้อพระกร - 200
4 ค่าวัสดุ - 800

รวม 4,000 6,000
 

โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 
  รายได้   12,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 
 

  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ รายได้ กิจการนิสิต 

1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม 6,500 -
2 ค่าวัสดุ 500 -
3 ค่าพวงมาลัย - 500
4 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 4,500

รวม 7,000 5,000
 

โครงการย่อยท่ี 7 กิจกรรมรณรงค์การใช้ภาษาไทย 
- ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ - 

  
โครงการย่อยท่ี 8 กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย 
- ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ - 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA) 
 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมวันลอยกระทง 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมรดน้ําขอพรเน่ืองในวันสงกรานต์ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 7 กิจกรรมรณรงค์การใช้ภาษาไทย 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 8 กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมวันลอยกระทง 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤศจิกายน 2558  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกรกฎาคม ถึงสิงหาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2558  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมรดน้ําขอพรเน่ืองในวันสงกรานต์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกจิกรรม เดือนเมษายน 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนสิงหาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนสิงหาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 7 กิจกรรมรณรงค์การใช้ภาษาไทย 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2558 ถึงพฤษภาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 8 กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2558 ถึงพฤษภาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1)  อาจารย์ บุคลากรและนิสิต มีส่วนร่วมในการสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณี และอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ินของ
ไทย 

2)  นิสิตได้แสดงความเคารพสักการะบูชาสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
3)  อาจารย์ บุคลากร และนิสิตมีจิตสํานึกและทัศนคติท่ีดีในการร่วมกันสร้างวัฒนธรรมองค์กรร่วมกัน 
4)  นิสิตตระหนักถึงพระคุณของอาจารย์ 
5)  อาจารย์ บุคลากร และนิสิต ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน กอ่ให้เกิดความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
6)  ศิษย์เก่าได้รับทราบข่าวสารของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
7) อาจารย์ บุคลากรและนิสิตใช้ภาษาไทยที่ถูกต้องมากข้ึน และร่วมกันอนุรักษ์มารยาทไทย 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแต่ละกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 
  

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินแผนกําหนดไว้
  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี….1.6…..และ 4.1   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วม
โครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      

2)  การสรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0303/59 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมวิชาการนิสิต 
   1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ก่อนการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินิก 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

  บริหารจัดการ 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี  2.4  มาตรการ  2.4.2 )    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
    ประเด็นเป้าประสงค์ท่ี  1 กลยุทธ์ท่ี   8 มาตรการท่ี  - 
3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต    โทร. 6084 
4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ     โทร. 6083 
   2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์     โทร. 6078 
4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนงึ ตรงต่อกิจ    โทร. 6083 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การเรียนการสอนในคณะทันตแพทยศาสตร์เป็นการเรียนการสอนที่มีเนื้อหาละเอียดค่อนข้างซับซ้อน  ค่อนข้างหนัก
และสร้างความเครียดให้กับนิสิต จึงได้จัดโครงการส่งเสริมวิชาการนิสิตข้ึนโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือมุ่งเน้นในเร่ืองของการส่งเสริม
และสนับสนุนให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ด้านวิชาการ และสามารถนําความรู้ท่ีได้รับมาใช้ประโยชน์ในการศึกษาของตนเอง
ต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1  เพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่นิสิต ชั้นปีท่ี 4 สําหรับการปฏิบัติงานในคลินิก 
6.2  เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้แรงนิ้วมือ  ข้อมือและฝึกการหยิบจับเคร่ืองมือ และความสัมพันธ์ระหว่างมือกับสายตา

ให้แก่นิสิต 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ก่อนการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินิก  

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 60 คน 
อาจารย์/บุคลากร 15 คน 
ผู้ปกครอง 70 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 145 คน 

  
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 3 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 53 คน 
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7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ก่อนการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินิก 

 กิจกรรมท่ีมุ่งเน้นการแนะนําวิธีการปฏิบัติงานในคลินิกให้แก่นิสิตชั้นปีท่ี 4 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 

 กิจกรรมฝึกการใช้มือ การหยิบจับเคร่ืองมือ และความสัมพันธ์ระหว่างมือและสายตาแก่นิสิต 
  
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ก่อนการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินิก 
  รายได้   15,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน                      0  บาท   

 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย       
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 12,000
2 ค่าวัสดุ - 3,000

รวม - 15,000
 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 

  รายได้   10,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน               0  บาท   
 

  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 8,500
2 ค่าวัสดุ - 1,500

รวม - 10,000
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ก่อนการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินิก 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  
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กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ก่อนการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินิก 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมกราคม 2559  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมิถุนายน ถึงกรกฎาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1)  นิสิตนําความรู้ท่ีได้ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานในคลินิกได้ 
2)  ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ทางวิชาการที่นําไปใช้ประโยชน์ในการเรียนได้ 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมแต่ละกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 
  

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินแผนกําหนดไว้
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดที.....1.6.......  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วม
โครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      

2)  การสรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0304/59 
   ชื่อโครงการ โครงการบําเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม 
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมค่ายทันตะอาสาสานฝัน 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมนิสิตสัมพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ 
   
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี….2.4…..มาตรการ……2.4.2..)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ ..........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
          ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   1         กลยุทธ์ท่ี  8 มาตรการท่ี      - 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   2        กลยุทธ์ท่ี  1    มาตรการท่ี      - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต    โทร. 6084 
4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ    โทร. 6083 
   2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์     โทร. 6078 
4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนงึ ตรงต่อกิจ    โทร. 6083 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันสังคมมีการแข่งขันกันสูง ความพยายามท่ีจะดํารงชีวิตให้อยู่รอด อาจทําให้มนุษย์หยิบย่ืนน้ําใจแก่กันน้อยลง 
การช่วยเหลือซ่ึงกันและกันถูกมองข้ามไป  จึงได้จัดโครงการบําเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อมข้ึน เพ่ือปลูกฝังอุปนิสัยการมี
ความเสียสละต่อส่วนรวมและมีน้ําใจต่อเพ่ือนมนุษย์ เพ่ือสร้างจิตสํานึกการมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อสังคม 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการบําเพ็ญประโยชน์และพัฒนาสังคม 
6.2  เพ่ือปลูกฝังอุปนิสัยการมีความเสียสละต่อส่วนรวมและมีน้ําใจต่อเพ่ือนมนุษย์ เพ่ือสร้างจิตสํานกึการมีส่วนร่วมใน

การรับผิดชอบต่อสังคม 
6.3  เพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.4  เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคี รู้จักการทํางานร่วมกับผู้อ่ืนและให้นิสิตรู้จักช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน 
 

7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมค่ายทันตะอาสาสานฝัน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 3 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 53 คน 

 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมนิสิตสัมพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 3 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 53 คน 

  
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ (ใช้สําหรับทุกกิจกรรม) 
 จัดกิจกรรมให้นิสิตได้บําเพ็ญประโยชน์ร่วมกัน 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมค่ายทันตะอาสาสานฝัน 
  รายได้  30,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
กองทุนกิจการนิสิต 

1 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 20,000
2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 3,000
3 ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง - 4,000
4 ค่าวัสดุ - 3,000

รวม - 30,000
 

 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมนิสิตสัมพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ 
  รายได้  6,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 4,000
2 ค่าวัสดุ - 2,000

รวม - 6,000
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมค่ายทันตะอาสาสานฝัน 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมนิสิตสัมพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมค่ายทันตะอาสาสานฝัน 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกุมภาพันธ์ ถึงมีนาคม 2559  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   จังหวัดพิษณุโลก  

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมนิสิตสัมพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกุมภาพันธ์ ถึงมีนาคม 2559  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   จังหวัดพิษณุโลก 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1)  นิสิตผู้เข้าร่วมโครงการได้บําเพ็ญประโยชน์แก่สังคมร่วมกัน 
2)  นิสิตผู้เข้าร่วมโครงการเกิดจิตเมตตา เสียสละ มีน้ําใจต่อเพ่ือนมนุษย์ มีจิตสํานึกท่ีดีงามและนําไปใช้ในการ

สร้างสรรค์สังคมให้เจริญก้าวหน้า 
3)  นิสิตผู้เข้าร่วมโครงการมีความสามัคคี มีมนุษยสัมพันธ์อันดีต่อกัน และรู้จักช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแต่ละกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 
  

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินแผนกําหนด
ไว้  
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.....3.2……  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วม

โครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      
2)  การสรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0305/59 
   ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ คร้ังท่ี 13 
  1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรม Dent league 
  
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี….2.4……มาตรการ…..2.4.2..)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

   ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   10  กลยุทธ์ท่ี      1,  2  มาตรการ  - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต    โทร. 6084 
4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ     โทร. 6083 
   2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์     โทร. 6078 
4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนงึ ตรงต่อกิจ    โทร. 6083 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะทันตแพทยศาสตร์เป็นองค์กรหนึ่งท่ีมีหน้าท่ีในการผลิตบุคลากรทางด้านสาธารณสุข อีกท้ังยังทําหน้าท่ีส่งเสริม
สุขภาพแก่ประชาชนในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ดังนั้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมให้สมาชิกในองค์กรและนิสิตมีการดูแลสุขภาพตนเองก่อนท่ีจะ
ทําหน้าท่ีส่งเสริมสุขภาพผู้อ่ืน จึงได้จัดโครงการส่งเสริมสุขภาพโดยมุ่งหวังให้บุคลากรและนิสิต เห็นความสําคัญของการดูแล
รักษาสุขภาพและหันมาออกกําลังกายกันมากข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1  เพ่ือให้อาจารย์ บุคลากรและนิสิตได้ออกกําลังกายร่วมกันเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพและมีน้ําใจเป็นนักกีฬา 
6.2  เพ่ือสร้างเสริมความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดีภายในคณะ และระหว่างคณะวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
6.3  เพ่ือสนับสนุนให้นิสิตใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 150 คน 
อาจารย์/บุคลากร 10 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 160 คน 

 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ ครั้งท่ี 13 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 400 คน 
อาจารย์/บุคลากร 100 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 500 คน 
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 โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรม Dent league 
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 10 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 60 คน 
 

7.2  กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

 จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์ระหว่างนิสิตในกลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ ครั้งท่ี 13 

 จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาระหว่างอาจารย์ บุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรม Dent league 
 จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาระหว่างอาจารย์ บุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 

8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
  รายได้  10,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าน้ําด่ืมนักกีฬา - 6,000
2 ค่าวัสดุ - 4,000

รวม - 10,000
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ ครั้งท่ี 13 
  รายได้  15,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 

  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 12,500
2 ค่าวัสดุ - 2,500

รวม - 15,000
 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรม Dent league 
  รายได้  10,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2559 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าน้ําด่ืมนักกีฬา - 5,000
2 ค่าวัสดุ -    5,000

รวม - 10,000
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ ครั้งท่ี 13 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

           

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรม Dent league 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมกราคม ถึงกุมภาพันธ์ 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ ครั้งท่ี 13 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมกราคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรม Dent league 
1) เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนตุลาคม ถึงพฤศจิกายน 2558  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   จังหวัดพิษณุโลก 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1)  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ออกกําลังกายร่วมกัน และมีน้ําใจเป็นนักกีฬา 
2)  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างนิสิตต่างคณะในกลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
3)  อาจารย์ บุคลากรและนิสิตได้รับความรู้ท่ีเป็นประโยชน์ในการดูแลรักษาสุขภาพ และสามารถนําไปปรับใช้ใน

ชีวิตประจําวันของตนเอง 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแต่ละกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 
  

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินแผนกําหนดไว้
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี….1.6......  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วม
โครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      

2)  การสรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0306/59 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมและพัฒนางานสโมสรนิสิต 
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมสัมมนาสโมสรนิสิต 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี….2.4…..มาตรการ….2.4.2..)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ ..........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
          ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  1  กลยุทธ์ท่ี  8   มาตรการท่ี  - 
          ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  2  กลยุทธ์ท่ี  1 มาตรการท่ี  - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต    โทร. 6084 
4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ     โทร. 6083 
   2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์     โทร. 6078 
4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนงึ ตรงต่อกิจ    โทร. 6083 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

เพ่ือให้การดําเนินงานของสโมสรนิสิตเป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ  จึงได้จัดโครงการส่งเสริมและพัฒนางาน
สโมสรนิสิตข้ึน  เพ่ือคัดเลือกนิสิตท่ีสนใจทํากิจกรรมเสริมหลักสูตรเข้าทํางานในสโมสรนิสิต จากนั้นจะมอบหมายและถ่ายทอด
งานให้กับคณะกรรมการท่ีได้รับการคัดเลือก  ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ในการทํากิจกรรมต่างๆ ให้ประสบความสําเร็จต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1  เพ่ือคัดเลือกคณะกรรมการสโมสรนิสิตมาเป็นตัวแทนในการดําเนินงานกิจกรรมพัฒนานิสิต 
6.2  เพ่ือถ่ายทอดประสบการณ์การทํางานสโมสรนิสิตให้แก่คณะกรรมการชุดใหม่ 
6.3  เพ่ือให้นิสิตได้มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 400 คน 
อาจารย์/บุคลากร 5 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 405 คน 

  
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาสโมสรนิสิต 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 40 คน 
อาจารย์/บุคลากร 3 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 43 คน 
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7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต 

 นิสิตผู้สนใจทํางานสโมสรนิสิตได้ลงสมัครรับเลือกต้ังเพ่ือเป็นการคัดเลือกผู้ท่ีมีความเหมาะสมโดยการ
พิจารณาคัดเลือกจากนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาสโมสรนิสิต 

 สรุปผลการดําเนินงานในปีการศึกษาท่ีผ่านมา และพิจารณาหาแนวทางการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคต่างๆ 
ตลอดจนกําหนดแนวทางและวางแผนการดําเนินกิจกรรมในปีการศึกษาต่อไป อีกท้ังให้ความรู้ความเข้าใจ และทักษะด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต 
 - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ – 
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาสโมสรนิสิต 
  รายได้  40,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วม - 28,000
2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วม - 5,000
3 ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง - 4,000
4 ค่าวัสดุ - 3,000

รวม - 40,000
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาสโมสรนิสิต 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมกราคม ถึงกุมภาพันธ์ 2559  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาสโมสรนิสิต 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกุมภาพันธ์ ถึงพฤษภาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   จังหวัดพิษณุโลก 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1)  คณะกรรมการสโมสรนิสิตท่ีได้รับการคัดเลือก เป็นท่ียอมรับของนิสิตทุกคน และพร้อมบริหารงานด้านกิจกรรม
พัฒนานิสิตให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

2)  คณะกรรมการสโมสรนิสิตชุดใหม่ทราบถึงปัญหา อุปสรรคในการดําเนินกิจกรรมท่ีผ่านมา และร่วมกันหาแนวทาง
ในการปรับปรุงและพัฒนางานด้านกิจกรรมพัฒนานิสิตในปีต่อไป 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแต่ละกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 
  

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินแผนกําหนดไว้
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี….1.6…….  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วม
โครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      

2)  การสรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0307/59 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมกิจกรรมนิสิต  
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้นํา 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ  
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลศิทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี….2.4….มาตรการ…..2.4.1…2.4.2…)   
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  1  กลยุทธ์ท่ี   8 มาตรการท่ี  - 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   2 กลยุทธ์ท่ี   1 มาตรการท่ี  - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดีฝ่ายกิจการนิสิต    โทร. 6084 
4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ     โทร. 6083 
   2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์     โทร. 6078 
4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนงึ ตรงต่อกิจ    โทร. 6083 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

เพ่ือให้นิสิตรู้จักการจัดสรรเวลาและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ท้ังต่อตนเองและผู้อ่ืน จึงได้จัดโครงการส่งเสริม
กิจกรรมนิสิตข้ึน เพ่ือปลูกฝังให้นิสิตตระหนักถึงความสําคัญของความสามัคคี รู้จักใช้พลังแห่งความสามัคคีและด้านการดําเนิน
ชีวิตท่ีนอกเหนือจากความรู้ในตําราเรียนอีกด้วย 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1  เพ่ือปลูกฝังระเบียบวินัย และแนะแนวทางการใช้ชีวิตในร้ัวมหาวิทยาลัยให้แก่นิสิตใหม่ 
6.2  เพ่ือให้นิสิตใหม่มีความภาคภูมิใจในคณะทันตแพทยศาสตร์และวิชาชีพทันตแพทย์ 
6.3  เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับนิสิตท่ีต้องดําเนินกิจกรรมของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้นํา 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 2 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 52 คน 

 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 150 คน 
อาจารย์/บุคลากร 10 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 160 คน 
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7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้นํา 

 กิจกรรมเตรียมความพร้อมให้กับนิสิตท่ีต้องดําเนินกิจกรรมของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 

 กิจกรรมท่ีสร้างความสนุกสนานแก่ผู้ร่วมกิจกรรม แทรกความรู้ทางวิชาการ แนะแนวทางในการใช้ชีวิตใน
มหาวิทยาลัย การใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนหรือการปรับตัวในการเรียน สร้างทัศนคติท่ีดีต่อมหาวิทยาลัย สร้างมิตรภาพ ความรักและ
ความอบอุ่นระหว่างพ่ีกับน้องในคณะ 

 
8. งบประมาณดําเนินการ  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้นํา 
  รายได้ 8,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 7,800
2 ค่าวัสดุ - 200

รวม - 8,000
 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 

  รายได้  80,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ รายได้ กิจการนิสิต 

1 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 40,000
2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม 20,000 -
3 ค่าธรรมเนียมการใช้ห้อง 3,000 -
4 ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 2,000 -
5 ค่าวัสดุ 15,000 -

รวม 40,000 40,000
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้นํา 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ………………………. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

            



- 136 - 
 

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. กําหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งต้ังคณะทํางานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการทํากิจกรรม 

       
 
 
 
 

     

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ต้ังไว้ 

        
 

    

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

         
 

   

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้นํา 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมิถุนายน ถึงกรกฎาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนสิงหาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1)  นิสิตใหม่ได้ทราบถึงคุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพทันตแพทย์และสามารถนําไปใช้ในการเป็นทันต
แพทย์ท่ีดีได้ในอนาคต 

2)  นิสิตใหม่เกิดความสามัคคีในหมู่คณะและเลือกทํากิจกรรมท่ีถูกต้อง สร้างสรรค์และมีประโยชน์ 
3)  นิสิตใหม่เกิดความรักและความภาคภูมิใจในคณะและมหาวิทยาลัย 
4)  นิสิตผู้ดําเนินกิจกรรมมีความพร้อมดําเนินกิจกรรมเข้าใจการปฏิบัติงานและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม 
สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําแนวทางการแก้ไขของการดําเนิน
กิจกรรมคร้ังก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมคร้ังต่อไป 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) ใช้สําหรับทุกกิจกรรม 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแต่ละกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 
  

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินแผนกําหนดไว้
  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี..1.5…1.6..และ…..4.1….  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วม
โครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      

2)  การสรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0308/59 

ชื่อโครงการ โครงการประชุมวิชาการศิษย์เก่า คร้ังท่ี 3 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.….มาตรการ………)   
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี...3.2....มาตรการ...3.2.1....)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  1  กลยุทธ์ท่ี   2 มาตรการท่ี  - 
3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ
80  

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
4.2 ผู้รับผิดชอบ  1. ผศ.ทพ.ดร. ภัชรพล  สําเนียง    
   2. อ.ทญ.หทัยรัตน์  เลขะธนะ 
   3. อ.ทญ.ดร.ณัฐธิดา ชะรัดรัมย์ 
4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ     โทร. 6083 
   2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์     โทร. 6078 
4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนงึ ตรงต่อกิจ    โทร. 6083 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ชมรมศิษย์เก่า คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ตระหนักถึงความสําคัญในการสร้างเสริมความรู้ เพ่ือ
เพ่ิมพูน ทักษะในการทํางานของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของคณะฯ  ซ่ึงเป็นพ้ืนฐานในการประกอบวิชาชีพ อีกท้ังเป็นการ
ถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนประสบการณ์การทํางานของศิษย์เก่า รวมถึงเป็นการสร้างสายสัมพันธ์อันดีระหว่าง คณาจารย์ ศิษย์เก่า 
และศิษย์ปัจจุบัน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน ได้พัฒนาองค์ความรู้ให้ทันสมัยต่อสถานการณ์ในปัจจุบัน 
6.2 เพ่ือเป็นการสนับสนุนให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ ระหว่างวิทยากรและผู้เข้าร่วมโครงการ 
6.3 เพ่ือสามารถนําความรู้มาประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพ 
6.4 เพ่ือสร้างสายสัมพันธ์อันดีระหว่าง คณาจารย์ ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
ศิษย์เก่า 100 คน 
ศิษย์ปัจจุบัน 60 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 160 คน 

   
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

ประชุมเชิงวิชาการศิษย์เก่าบรรยายความรู้ และแลกเปลี่ยนประสบการณ์การทํางานของศิษย์เก่า 
2) งานเลี้ยงสร้างสรรค์ชมรมศิษย์เก่า 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
 - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ - 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมแผนงานกิจกรรม 

     
 

       

ข้ันดําเนินการ (D)................................ 
1  เตรียมงาน ติดต่อ และประสานงาน 
2. ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1.ปรับปรุงแก้ไขตามผลประเมิน
กิจกรรมในปีถัดไป 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกุมภาพันธ์ 2559  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) ศิษย์เก่าทันตแพทย์ ได้รับความรู้เกี่ยวกับงานทันตกรรม เพ่ิมพูนทักษะมากข้ึน 
2) ศิษย์เก่าทันตแพทย์นําความรู้ท่ีได้มาประยุกต์ใช้ในวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI)  

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80  

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 
  

- 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี..1.5………   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วม
โครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      

2)  การสรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ดําเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 

1. รหัสโครงการ ทพ.0401/59 
ชื่อโครงการ โครงการอบรมพัฒนางานด้านมาตรฐานโรงพยาบาล 4 

1.1 โครงการย่อยท่ี 1  กิจกรรมการประเมินคุณภาพ  
1.2 โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรม HA Walk Rally มุ่งสู่คุณภาพบริการ 
1.3 โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมการอบรมความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสําหรับบุคลากรใหม่ 
1.4 โครงการย่อยท่ี 4  กิจกรรมการอบรมการแจ้งสิทธ์ิท่ีผู้ป่วยพึงได้รับ 
1.5 โครงการย่อยท่ี 5  กิจกรรมการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาระบบฐานข้อมูล  
       โรงพยาบาลทันตกรรม 
1.6 โครงการย่อยท่ี 6  กิจกรรมการพัฒนาระบบและแนวทางการปราศจากเชื้อ 
1.7 โครงการย่อยท่ี 7  กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพองค์กร และการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
1.8 โครงการย่อยท่ี 8  กิจกรรมการอบรมการพัฒนาบุคลากรด้านระบบการจัดการยาใน 
      โรงพยาบาลทันตกรรม 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม            การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
 ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี 4.1,4.2,4.3 มาตรการ 4.1.1,4.2.1,4.3.1)   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

  ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  5 กลยุทธ์ท่ี   4 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ 
        มี     ไม่มี 
3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 

เป้าหมายตัว
บ่งชี้ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 

   ผลลัพธ์ ผู้เข้ารับบริการเพ่ิมข้ึนจาก
เดิมร้อยละ 5 

ความพึงพอใจของผู้รับบริการใน
โรงพยาบาลทันตกรรม อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 

- - 

   ผลผลิต - - - - 
  

 

3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน 287 คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. 2556 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ............เป็นกิจกรรมต่อเนื่องทุกกิจกรรม.......................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  
(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์    

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   ผู้อํานวยการโรงพยาบาลทันตกรรม  โทร  6966  
 4.3 ผู้ประสานงาน  นางสาวสุภลัคน์  ไชยเดช   โทร  6966  
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวสุภลัคน์  ไชยเดช   โทร  6966  

 
 5. หลักการและเหตุผล 

โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานหนึ่งในการฝึกปฏิบัติงานของนิสิต    
ทันตแพทย์ และให้บริการทางทันตกรรมแก่ประชาชนโดยท่ัวไป โดยมีพันธกิจหลัก 3 ด้าน ดังนี้  

1. ต่อผู้รับบริการ คือ ให้บริการมีคุณภาพและได้มาตรฐาน โดยการให้บริการผู้รับบริการให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน
นั้น โรงพยาบาลได้พัฒนาระบบการการให้บริการ ดังนี้ 

  1.1 ระบบการควบคุมและการป้องกันการติดเชื้อ เป็นระบบที่สําคัญในการให้บริการ ต้องมีแนวทางปฏิบัติให้
ถูกต้องตามหลักการปราศเชื้อ มีการการทดสอบท่ีมีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน มีแนวทางการตรวจสอบท่ีชัดเจน สามารถ
สร้างความม่ันใจให้ผู้รับบริการได้ 

 1.2 ระบบการจัดการยา และสารต่างๆ ท่ีใช้ในโรงพยาบาลทันตกรรม มีการตรวจสอบควบคุมคุณภาพยาโดย
เภสัชกร มีแนวทางตรวจสอบท่ีเป็นระบบเชื่อถือได้ และประชาสัมพันธ์คู่มือการใช้ยาโรงพยาบาลทันตกรรมให้อาจารย์ทันต
แพทย์ และนิสิต  ทันตแพทย์ได้ทราบ เพ่ือจักได้ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง  

 1.3 ระบบเวชระเบียนผู้ป่วย และสิทธิท่ีผู้ป่วยพึงได้รับ โรงพยาบาลตระหนักถึงความสําคัญของสิทธิท่ีผู้ป่วยพึง
ได้รับ  หน่วยเวชระเบียนจึงทําหน้าท่ีให้ข้อมูลในการรับบริการแก่ผู้ป่วยอย่างเหมาะสม เช่น ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร ข้ันตอนการ
รักษา สิทธิประโยชน์และสิทธิการรักษาท่ีเหมาะสมกับผู้ป่วย รายละเอียดโครงการต่างๆ ของโรงพยาบาลพร้อมท้ังนําเสนอข้อมูล
อ่ืนๆ ท่ีผู้ป่วยควรทราบ เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการรับบริการ ณ โรงพยาบาลทันตกรรม   

 1.4 ระบบฐานข้อมูล โรงพยาบาลทันตกรรมตระหนักถึงความรวดเร็ว และถูกต้องของการให้บริการ จึงได้
พัฒนาระบบฐานข้อมูลออนไลน์ เพ่ือรองรับการให้บริการผู้ป่วยท่ีถูกต้อง รวดเร็ว เช่น ระบบบันทึกข้อมูลผู้ป่วย ระบบชําระเงิน 
ระบบจ่ายยา ระบบเบิกแฟ้มประวัติผู้ป่วย ระบบจองยูนิตออนไลน์ ท้ังนี้มีการติดตามและปรับปรุงระบบฐานข้อมูลอย่าง
สมํ่าเสมอเพ่ือการให้บริการท่ีมีคุณภาพ 

2. ต่อบุคลากร คือ พัฒนาความรู้ ความสามารถในการทํางานอย่างมีประสิทธิภาพ โรงพยาบาลได้ตระหนักเห็น
ความสําคัญของการพัฒนาความรู้ทักษะท่ีจําเป็นในการให้บริการผู้รับบริการ จึงมีการพัฒนาความรู้ของบุคลากรภายใน
โรงพยาบาลอย่างเป็นประจํา ท้ังการจัดอบรมภายในโรงพยาบาล และส่งอบรมภายนอก รวมท้ังการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆ ภายในโรงพยาบาล ทันตกรรม 

3. ต่อชุมชน คือ ส่งเสริม และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสุขภาพช่องปากเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตท่ีดีแก่ชุมชน โดยการออก
ให้บริการ ให้คําปรึกษาแก่ชุมชน 

การดําเนินงานตามพันธกิจ และนโยบายของโรงพยาบาลทันตกรรมให้ประสบความสําเร็จ จะต้องสร้างการมีส่วนร่วม
จากทุกหน่วยงานในโรงพยาบาล รวมถึงการเผยแพร่ข้อมูลด้านการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล แนวทางการดําเนินงาน และการ
เผยแพร่ผลการดําเนินงานของหน่วยงาน ซ่ึงจะช่วยสร้างความรู้ความเข้าใจให้บุคลากรได้ทราบและให้ความร่วมมือในการพัฒนา
โรงพยาบาลทันตกรรม  

การได้มาซ่ึงคุณภาพมาตรฐานโรงพยาบาลจะต้องดําเนินกิจกรรมหลัก 3 ข้ันตอน คือ การพัฒนาคุณภาพ การประเมิน
คุณภาพ และการรับรองคุณภาพ โดยการรับรองคุณภาพจะกระทําโดยองค์กรภายนอกท่ีเป็นกลาง เพ่ือเป็นหลักประกันว่าผล
การรับรองนั้นจะเป็นท่ีน่าเชื่อถือ 

การพัฒนาคุณภาพจะต้องทําควบคู่กันไปท้ังในด้านวิชาชีพ และระบบงาน การมีผู้เชี่ยวชาญทางวิชาชีพเข้ามาให้
คําปรึกษาและให้ข้อเสนอแนะจะทําให้พัฒนาไปได้ถูกทิศทางย่ิงข้ึน 
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การรับรองโรงพยาบาล คือการรับรองว่าโรงพยาบาลมีการจัดระบบงานที่ดี เอ้ือต่อการให้บริการได้อย่างมีคุณภาพ 
และปลอดภัย มีความมุ่งม่ันท่ีจะทํางานให้มีคุณภาพและพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง มีการตรวจสอบตนเองอย่างสมํ่าเสมอ 

คณะฯ ได้ตระหนักถึงการให้บริการท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ รวมถึงการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง จึงได้จัด
โครงการฯ นี้ข้ึน อันจะก่อให้เกิดประโยชน์กับองค์กรในลําดับต่อไป  
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้บุคลากรท่ีมีหน้าท่ีให้บริการผู้ป่วยและด้านการปฏิบัติงานในคลินิกทราบแนวทางปฏิบัติหลักการปลอดเชื้อท่ี
ถูกต้อง  

6.2 เพ่ือวิเคราะห์แนวทางการปรับปรุงคุณภาพการให้บริการผู้ป่วยตามหลักการปลอดเชื้อ 
6.3 เพ่ือนําความรู้เกี่ยวกับการใช้ยา และสารอ่ืนๆ ในโรงพยาบาลทันตกรรม ไปประกอบการตัดสินใจในการส่ังจ่ายยา

ได้อย่างถูกต้อง 
6.4 บุคลากร และนิสิตทันตแพทย์ สามารถปฏิบัติตามขั้นตอนการสั่งจ่ายยาออนไลน์ได้อย่างถูกต้อง 
6.5 เพ่ือให้บุคลากรรับทราบข้ันตอนการรับบริการและสิทธ์ิการรักษาท่ีผู้ป่วยพึงได้รับอย่างถูกต้อง 
6.6 เพ่ือให้บุคลากรรับทราบข้อมูลข่าวสาร สิทธ์ิการรักษาท่ีผู้ป่วยพึงได้รับ และสามารถประชาสัมพันธ์ข้อมูลให้แก่ผู้ท่ี

สนใจได้ 
6.7 โรงพยาบาลทันตกรรมมีระบบฐานข้อมูลออนไลน์ ในการให้บริการผู้ป่วยอย่างมีประสิทธิภาพ  
6.8 ระบบฐานข้อมูลออนไลน์สามารถสนับสนุนการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีมีการลงปฏิบัติการคลินิก 

 6.9 บุคลากรในโรงพยาบาลทันตกรรมได้รับข้อมูลข่าวสาร ข้ันตอนการปฏิบัติงาน และสามารถปฏิบัติในแนวทาง
เดียวกัน 
 6.10 เพ่ือพัฒนาทักษะการทํางาน ร่วมถึงพัฒนาศักยภาพในการทํางานของบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
ประสิทธิภาพ 
 6.11 เพ่ือให้ผ่านการประเมินจากสถานบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

โครงการย่อยท่ี 1 การประเมินคุณภาพ   
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

อาจารย์/บุคลากร 100 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 100 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 2 HA Walk Rally มุ่งสู่คุณภาพบริการ   

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 100 คน 
นิสิตทันตแพทย์ 53 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 153 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 3 การอบรมความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสําหรับบุคลากรใหม่ 

 เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 30 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 4 การอบรมการแจ้งสิทธ์ิผู้ป่วยท่ีพึงได้  

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 50 คน 
นิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 4-6  100 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 150 คน 
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โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูลโรงพยาบาล 
 คร้ังท่ี 1 การปรับปรุงและพัฒนาระบบเวชระเบียนและระบบซ่อมครุภัณฑ์    

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 35 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 35 คน 

 
คร้ังท่ี 2 การพัฒนาระบบการจองยูนิตออนไลน์สําหรับคลินิกวิทยาเอ็นโดดอนต์    

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร/นิสิตทันตแพทย์ 20 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 20 คน 

  
 โครงการย่อยท่ี 6 การพัฒนาระบบและแนวทางการปราศจากเชื้อ 
  คร้ังท่ี 1 การอบรมการปราศจากเชื้อเพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยในการให้บริการ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 40 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 40 คน 

   
  คร้ังท่ี 2 วิเคราะห์ และสร้างแนวทางการทํางานและพัฒนาระบบการป้องกันการติดเชื้อ  

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 40 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 40 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 7 การพัฒนาศักยภาพองค์กร และการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง   

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 80 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 80 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 8 การอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบการจัดการยาในโรงพยาบาลทันตกรรม 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 50 คน 
นิสิตทันตแพทย์ 150 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 200 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
โครงการย่อยท่ี 1 การประเมินคุณภาพ 

  1)  การประเมินจากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) (สรพ.) 
โครงการย่อยท่ี 2 HA Walk Rally มุ่งสู่คุณภาพบริการ 
 1)  การประชาสัมพันธ์แนวทางการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลทันตกรรม 
โครงการย่อยท่ี 3 การอบรมความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสําหรับบุคลากรใหม่ 

  1) การจัดอบรม และแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยผู้ท่ีผ่านการอบรมหลักสูตรข้ันพ้ืนฐาน จากสถาบันรับรองคุณภาพ 
(องค์การมหาชน)  

โครงการย่อยท่ี 4 การอบรมการแจ้งสทิธ์ิผู้ป่วยท่ีพึงได้ 
 1)  การจัดอบรมโดยวิทยากรผู้ปฏิบัติงานในระบบการรับผู้ป่วย 
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โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูลโรงพยาบาล 
 คร้ังท่ี 1 การปรับปรุงและพัฒนาระบบเวชระเบียนและระบบซ่อมครุภัณฑ์ 

1) การจัดอบรมโดยนักวิชาการคอมพิวเตอร์ผู้ดูแล และพัฒนาระบบ 
คร้ังท่ี 2 การพัฒนาระบบการจองยูนิตออนไลน์สําหรับคลินิกวิทยาเอ็นโดดอนต์ 

1) การจัดอบรมโดยนักวิชาการคอมพิวเตอร์ผู้ดูแล และพัฒนาระบบ 
 โครงการย่อยท่ี 6 การพัฒนาระบบและแนวทางการปราศจากเชื้อ 

คร้ังท่ี 1 การอบรมการปราศจากเชื้อเพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยในการให้บริการ 
1)  การจัดอบรมโดยวิทยากรผู้มีความรู้ความสามารถ 

  คร้ังท่ี 2 วิเคราะห์ และสร้างแนวทางการทํางานและพัฒนาระบบการป้องกันการติดเชื้อ  
  1)  กิจกรรมกลุ่มการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ วิเคราะห์ระบบการปราศจากเชื้อ 
โครงการย่อยท่ี 7 การพัฒนาศักยภาพองค์กร และการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 

1)  การจัดอบรมโดยวิทยากรผู้มีความรู้ความสามารถ 
โครงการย่อยท่ี 8 การอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบการจัดการยาในโรงพยาบาลทันตกรรม 

1)  การจัดอบรมโดยวิทยากรผู้มีความรู้ความสามารถ 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  

โครงการย่อยท่ี 1 การประเมินคุณภาพ 
 รายได้ 900  บาท 
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
  แผ่นดิน 15,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าใช้จ่ายในการประเมินแบบเหมาจ่าย 15,000  - 
2 ค่าเลี้ยงรับรอง - 900 

รวม 15,000 900
 
โครงการย่อยท่ี 2 HA Walk Rally มุ่งสู่คุณภาพบริการ 

 รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 14,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหารกลางวันบุคลากร 8,000 -
2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากร 6,000 -

รวม 14,000 -
 
โครงการย่อยท่ี 3 การอบรมความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสําหรับบุคลากรใหม่ 

 - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ - 
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โครงการย่อยท่ี 4 การอบรมการแจ้งสิทธ์ิผู้ป่วยท่ีพึงได้ 
 รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 1,500  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากร 1,500 -
รวม 1,500 -

 
โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูลโรงพยาบาล 

 รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 1,050  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

คร้ังท่ี 1 การปรับปรุงและพัฒนาระบบเวชระเบียนและระบบซ่อมครุภัณฑ์ 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากร 1,050 -
รวม 1,050 -

 

คร้ังท่ี 2 การพัฒนาระบบการจองยูนิตออนไลน์สําหรับคลินิกวิทยาเอ็นโดดอนต์  
- ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ - 

  
 โครงการย่อยท่ี 6 การพัฒนาระบบและแนวทางการปราศจากเชื้อ 
  รายได้ 1,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 20,800  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
คร้ังท่ี 1 การอบรมการปราศจากเชื้อเพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยในการให้บริการ 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 -
2 ค่าเดินทางวิทยากร 5,000 -
3 ค่าท่ีพักวิทยากร 1,000 -
4 ค่าของท่ีระลึกวิทยากร - 1,000
5 ค่าอาหารกลางวันบุคลากร 3,200 -
6 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากร 2,400 -

รวม 15,200 1,000
 

คร้ังท่ี 2 วิเคราะห์ และสร้างแนวทางการทํางานและพัฒนาระบบการป้องกันการติดเชื้อ 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหารกลางวันบุคลากร 3,200 -
2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากร 2,400 -

รวม 5,600 -
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โครงการย่อยท่ี 7 การพัฒนาศักยภาพองค์กร และการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
 รายได้ 1,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 20,800  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 -
2 ค่าเดินทางวิทยากร 5,000 -
3 ค่าท่ีพักวิทยากร 1,000 -
4 ค่าของท่ีระลึกวิทยากร - 1,000
5 ค่าอาหารกลางวันบุคลากร 6,400 -
6 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากร 4,800 -

รวม 20,800 1,000
 
โครงการย่อยท่ี 8 การอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบการจัดการยาในโรงพยาบาลทันตกรรม 

 รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 7,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหารกลางวันบุคลากร 4,000 -
2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากร 3,000 -

รวม 7,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยท่ี 1 การประเมินคุณภาพ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 ส่งรายงานการประเมินตนเอง (58) 
2 รับการประเมินจากสถาบันรับรอง
คุณภาพสถานพยาบาล 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 สรุปกิจกรรม 
2 ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 ปรับปรุงแก้ไขตามผลประเมิน
กิจกรรม 
2 นําข้อเสนอแนะไปวางแผนเพื่อ
ดําเนินกิจกรรมในปีถัดไป 
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โครงการย่อยท่ี 2 HA Walk Rally มุ่งสู่คุณภาพบริการ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 กําหนดวันเวลาในการจัดกิจกรรม 
2 ดําเนินการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 สรุปผลการดําเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ในปีต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 3 การอบรมความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสําหรับบุคลากรใหม่ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 ส่งรายงานการประเมินตนเอง 
2 รับการประเมินจากสถาบันรับรอง
คุณภาพสถานพยาบาล 
 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 สรุปกิจกรรม 
2 ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 ปรับปรุงแก้ไขตามผลประเมิน
กิจกรรม 
2 นําข้อเสนอแนะไปวางแผนเพื่อ
ดําเนินกิจกรรมในปีถัดไป 
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โครงการย่อยท่ี 4 การอบรมการแจ้งสิทธ์ิผู้ป่วยท่ีพึงได้ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 ติดต่อวิทยากร 
2 กําหนดวันเวลาในการจัดกิจกรรม 
3 ดําเนินการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 สรุปผลการดําเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ในปีต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูลโรงพยาบาล 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 กําหนดวันเวลาในการจัดกิจกรรม 
2 ดําเนินการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 สรุปผลการดําเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ในปีต่อไป 
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โครงการย่อยท่ี 6 การพัฒนาระบบและแนวทางการปราศจากเชื้อ 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 ติดต่อวิทยากร 
2 กําหนดวันเวลาในการจัดกิจกรรม 
3 ดําเนินการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 สรุปผลการดําเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ในปีต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 7 การพัฒนาศักยภาพองค์กร และการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 ติดต่อวิทยากร 
2 กําหนดวันเวลาในการจัดกิจกรรม 
3 ดําเนินการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 สรุปผลการดําเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ในปีต่อไป 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 153 - 
 

โครงการย่อยท่ี 8 การอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบการจัดการยาในโรงพยาบาลทันตกรรม 
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 กําหนดวันเวลาในการจัดกิจกรรม 
2 ดําเนินการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 สรุปผลการดําเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ในปีต่อไป 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 การประเมินคุณภาพ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันพฤหัสบดีท่ี 1 ตุลาคม 2558 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 

โครงการย่อยท่ี 2 HA Walk Rally มุ่งสู่คุณภาพบริการ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันพุธท่ี 23 ธันวาคม 2558 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 

โครงการย่อยท่ี 3 การอบรมความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสําหรับบุคลากรใหม่ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันอังคารท่ี 12 มกราคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 

โครงการย่อยท่ี 4 การอบรมการแจ้งสิทธ์ิผู้ป่วยท่ีพึงได้ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันพฤหัสบดี 12 พฤษภาคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 

โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูลโรงพยาบาล 
 คร้ังท่ี 1 การปรับปรุงและพัฒนาระบบเวชระเบียนและระบบซ่อมครุภัณฑ์ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันอังคารท่ี 24 พฤษภาคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 

คร้ังท่ี 2 การพัฒนาระบบการจองยูนิตออนไลน์สําหรับคลินิกวิทยาเอ็นโดดอนต์ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันพฤหัสบดีท่ี 26 พฤษภาคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 

โครงการย่อยท่ี 6 การพัฒนาระบบและแนวทางการปราศจากเชื้อ 
คร้ังท่ี 1 การอบรมการปราศจากเชื้อเพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยในการให้บริการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันพุธท่ี 25 พฤษภาคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 

  คร้ังท่ี 2 วิเคราะห์ และสร้างแนวทางการทํางานและพัฒนาระบบการป้องกันการติดเชื้อ  
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ศุกร์ท่ี 10 มิถุนายน 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 
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โครงการย่อยท่ี 7 การพัฒนาศักยภาพองค์กร และการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันอังคารท่ี 31 พฤษภาคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 

โครงการย่อยท่ี 8 การอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบการจัดการยาในโรงพยาบาลทันตกรรม 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันศุกร์ท่ี 3 มิถุนายน 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยท่ี 1 การประเมินคุณภาพ 
1) ได้รับการประเมิน และผ่านการประเมินจากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน)      

ข้ันท่ี 2 
โครงการย่อยท่ี 2 HA Walk Rally มุ่งสู่คุณภาพบริการ 

1)  บุคลากรใหม่ และนิสิตทันตแพทย์ท่ีปฏิบัติงานคลินิก ได้ทราบแนวทาง และระบบงานของโรงพยาบาล
ทันตกรรม 

2) บุคลากรสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนามาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 
โครงการย่อยท่ี 3 การอบรมความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสําหรับบุคลากรใหม่ 

1)  บุคลากรใหม่ได้รับความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล และสามารถปฏิบัติได้ 
โครงการย่อยท่ี 4 การอบรมการแจ้งสิทธ์ิผู้ป่วยท่ีพึงได้ 

  1) นิสิตทันตแพทย์ และบุคลากรทราบข้อมูล และสามารถแจ้งข้อมูลให้ผู้ทราบได้ 
โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูลโรงพยาบาล 
 คร้ังท่ี 1 การปรับปรุงและพัฒนาระบบเวชระเบียนและระบบซ่อมครุภัณฑ์ 
  1) มีระบบเวชระเบียน และระบบซ่อมครุภัณฑ์ ท่ีมีประสิทธิภาพ ค้นหาข้อมูลได้ง่าย 

คร้ังท่ี 2 การพัฒนาระบบการจองยูนิตออนไลน์สําหรับคลินิกวิทยาเอ็นโดดอนต์ 
 1) มีระบบการจองยูนิตออนไลน์สําหรับใช้ในคลินิกวิทยาเอ็นโดดอนต์ 

โครงการย่อยท่ี 6 การพัฒนาระบบและแนวทางการปราศจากเชื้อ 
คร้ังท่ี 1 การอบรมการปราศจากเชื้อเพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยในการให้บริการ 

1)  บุคลากรสามารถนําความรู้ท่ีได้มาปรับระบบการทํางานด้านการปราศจากเชื้อภายใน
หน่วยงาน 

  คร้ังท่ี 2 วิเคราะห์ และสร้างแนวทางการทํางานและพัฒนาระบบการป้องกันการติดเชื้อ  
   1) บุคลากรสามารถวิเคราะห์ปัญหาท่ีแท้จริง และร่วมกันวางระบบการปราศจากเชื้อใน
 โรงพยาบาลทันตกรรม 

โครงการย่อยท่ี 7 การพัฒนาศักยภาพองค์กร และการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
1)  บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ และสามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 

โครงการย่อยท่ี 8 การอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบการจัดการยาในโรงพยาบาลทันตกรรม 
1)  บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ด้านยาท่ีใช้ในโรงพยาบาลทันตกรรม และสามารถจ่ายยาได้ถูกต้อง 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

โครงการย่อยท่ี 1 การประเมินคุณภาพ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
น้อย ร้อยละ 70 

ผ่านการประเมิน โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 
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โครงการย่อยท่ี 2 HA Walk Rally มุ่งสู่คุณภาพบริการ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

ผู้เข้าร่วมอบรมเข้าฐานครบทุก
ฐาน 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 

 

โครงการย่อยท่ี 3 การอบรมความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสําหรับบุคลากรใหม่ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
น้อย ร้อยละ 80 ของ
บุคลากรใหม่ท่ีปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาลทันตกรรม 

ผู้เข้าร่วมอบรมมีความเข้าใจใน
การพัฒนาคุณภาพ
โรงพยาบาล โดยมีคะแนนผ่าน
เกณฑ์ ร้อยละ 60 จาก
แบบทดสอบความรู้ 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 

 

โครงการย่อยท่ี 4 การอบรมการแจ้งสิทธ์ิผู้ป่วยท่ีพึงได้ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

ผู้เข้าร่วมอบรมมีความเข้าใจใน
เร่ืองการแจ้งสิทธ์ิท่ีผู้ป่วยพึง
ได้รับ โดยมีคะแนนผ่านเกณฑ์ 
ร้อยละ 60 จากแบบทดสอบ
ความรู้ 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 

 

โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูลโรงพยาบาล 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

1 . มี ร ะ บ บ ฐ า น ข้ อ มู ล
ออนไลน์ท่ีมีประสิทธิภาพ 
อย่างน้อย 1 ระบบ  

1. ระบบฐานข้อมูลท่ีได้รับการ
พัฒนา สามารถใช้งานโดย
ผู้เกี่ยวข้องได้อย่างถูกต้อง 
รวดเร็ว ไม่มีข้อมูลผิดพลาด 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 

2 . มี ระบบการจองยูนิ ต 
ออนไลน์สําหรับใช้ในคลินิก
วิทยาเอ็นโดดอนต์ 1 ระบบ 

2. ข้อมูลในระบบจองยูนิต 
ออนไลน์ สามารถใช้งานได้ง่าย 
และตรงตามความต้องการ 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 

 

โครงการย่อยท่ี 6 การพัฒนาระบบและแนวทางการปราศจากเชื้อ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

ผู้เข้าร่วมอบรมมีความเข้าใจ
ระบบการทําให้ปราศจากเชื้อ
โดยมีคะแนนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 
60 จากแบบทดสอบความรู้ 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 

 

โครงการย่อยท่ี 7 การพัฒนาศักยภาพองค์กร และการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

ผู้เข้าร่วมอบรมมีความเข้าใจใน
การพัฒนาองค์ความรู้ โดยมี
คะแนนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60 
จากแบบทดสอบความรู้ 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 
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โครงการย่อยท่ี 8 การอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบการจัดการยาในโรงพยาบาลทันตกรรม 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

ผู้เข้าร่วมอบรมมีความเข้าใจใน
เร่ือง ความรู้เร่ืองยาท่ีใช้ใน
โรงพยาบาลทันตกรรม โดยมี
คะแนนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60 
จากแบบทดสอบความรู้ 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี................  
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี......5.1.....  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

โครงการย่อยท่ี 1 การประเมินคุณภาพ 
1)  มีผู้ เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 70 ของเป้าหมาย และได้รับการประเมินจากสถาบันรับรองคุณภาพ

สถานพยาบาล (องค์การมหาชน) 
โครงการย่อยท่ี 2 HA Walk Rally มุ่งสู่คุณภาพบริการ 
1)  มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 70 ของเป้าหมาย และผู้เข้าร่วมอบรมเข้าร่วมอบรมเข้าร่วมครบทุกฐาน อย่าง

ร้อยละ 90 ของผู้เข้าร่วม  
โครงการย่อยท่ี 3 การอบรมความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสําหรับบุคลากรใหม่ 
1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 80 ของบุคลากรใหม่ท่ีปฏิบัติงานในโรงพยาบาลทันตกรรม ผู้เข้าร่วมอบรมมี

ความเข้าใจในการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล โดยมีคะแนนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60 จากแบบทดสอบความรู้ 
โครงการย่อยท่ี 4 การอบรมการแจ้งสิทธ์ิผู้ป่วยท่ีพึงได้ 
1)  มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 70 ของเป้าหมาย และมีผลทดสอบความรู้ความเข้าใจ ผู้เข้าร่วมอบรมผ่าน

เกณฑ์การทดสอบอย่างน้อยร้อยละ 60 ของผู้ทําแบบทดสอบ  
โครงการย่อยท่ี 5 กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูลโรงพยาบาล 
1)  มีระบบฐานข้อมูลออนไลน์อย่างน้อย 1 ระบบ ท่ีทําการพัฒนา และมีระบบการจองยูนิตออนไลน์สําหรับใช้ใน

คลินิกวิทยาเอ็นโดดอนต์ 1 ระบบ  
โครงการย่อยท่ี 6 การพัฒนาระบบและแนวทางการปราศจากเชื้อ 
1)  มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 70 ของเป้าหมาย และมีผลทดสอบความรู้ความเข้าใจ ผู้เข้าร่วมอบรมผ่าน

เกณฑ์การทดสอบอย่างน้อยร้อยละ 60 ของผู้ทําแบบทดสอบ  
โครงการย่อยท่ี 7 การพัฒนาศักยภาพองค์กร และการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
1)  มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 70 ของเป้าหมาย และมีผลทดสอบความรู้ความเข้าใจ ผู้เข้าร่วมอบรมผ่าน

เกณฑ์การทดสอบอย่างน้อยร้อยละ 60 ของผู้ทําแบบทดสอบ 
โครงการย่อยท่ี 8 การอบรมพัฒนาบุคลากรด้านระบบการจัดการยาในโรงพยาบาลทันตกรรม 
1)  มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 70 ของเป้าหมาย และมีผลทดสอบความรู้ความเข้าใจ ผู้เข้าร่วมอบรมผ่าน

เกณฑ์การทดสอบอย่างน้อยร้อยละ 60 ของผู้ทําแบบทดสอบ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0402/59  

ชื่อโครงการ โครงการเผยแพร่วิชาการแก่สังคมและประชาสัมพันธ์ 2 
1.1 โครงการย่อยท่ี 1  กิจกรรมการจัดรายการ “ฟันทอล์ค” 
1.2 โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมการจัดรายการวิทยุร่วมกับสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย  

       จังหวัดพิษณุโลก 
1.3  โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมการออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเปดิโลกกิจกรรม 
       มหาวิทยาลัยนเรศวร 

  1.4  โครงการย่อยท่ี 4  กิจกรรมการออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี...........มาตรการ……........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..4.2. มาตรการ ..4.2.2.. )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  3 กลยุทธ์ท่ี  3 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ - ความพึงพอใจของผู้รับบริการอยู่ใน

ระดับดีขึ้นไป 
- - 

   ผลผลิต จํานวนคร้ังในการจัดรายการ
อย่างน้อย 40 คร้ังต่อปี 

เนื้อหาสาระที่นําเสนอในรายการ
เก่ียวข้องกับการส่งเสริมสุขภาพ 
ช่องปากที่ดีสําหรับประชาชนท่ัวไป 

ดําเนินโครงการ
เสร็จส้ินภายในเวลา
ที่กําหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการเป็นไป
ตามแผนกําหนด  

 จํานวนคร้ังในการจัดรายการ 12 
คร้ังต่อปี 

เน้ือหาสาระที่นําเสนอในรายการ
เก่ียวข้องกับการส่งเสริมสุขภาพ 
ช่องปากที่ดีสําหรับประชาชนท่ัวไป 

ดําเนินโครงการ
เสร็จส้ินภายในเวลา
ที่กําหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการเป็นไป
ตามแผนกําหนด  

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 200 คน 

นิสิตชั้นปี 1 มน.ได้รับการตรวจสุขภาพ
ช่องปากและได้รับคําแนะนําในการ
ดูแลสุขภาพช่องปากอย่างถูกวิธี 

ดําเนินโครงการ
เสร็จส้ินภายในเวลา
ที่กําหนด 

ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 25,600
บาท 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 200 คน 

ประชาชนได้รับการตรวจสุขภาพช่อง
ปากและได้รับคําแนะนําในการดูแล
สุขภาพช่องปากอย่างถูกวิธี 

ดําเนินโครงการ
เสร็จส้ินภายในเวลา
ที่กําหนด 

ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 49,000 
บาท 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ..150.. คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.. ในรายวิชาทันตกรรมวินิจฉัย 3 และ 5, รายวิชาทันตกรรมชุมชน 

4 และรายวิชาทันตกรรมสําหรับเด็ก 3 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. 2558 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน 1.วันเปิดโลกกิจกรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร... 2.วันเด็กแห่งชาติ... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินกิจกรรม  
 จาํนวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ....... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน ......2........ กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม บริการด้านทันตสุขศึกษา เนื่องใน

วันเปิดโลกกิจกรรม และเนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์  
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ)  
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน ระบุชื่อ

หน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบรูณาการด้านการเรียนการสอนในรายวิชาทันตกรรมวินิจฉัย 3 และ 5 

รายวิชาทันตกรรมชุมชน 4 และรายวิชาทันตกรรมสําหรับเด็ก 3 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง 4  วิชา ระบุรายวิชา ทันตกรรมวินิจฉัย 3 และ 5 , ทันตกรรม

ชุมชน 4 และทันตกรรมสําหรับเด็ก 3 (ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม      

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองผู้อํานวยการฝ่ายปฏิบัติการคลินิก  โทร  6963  
 4.3 ผู้ประสานงาน  นางสาวอรวรรณ เนตรทิพย์   โทร  6963 
 4.4 ผู้ประสานงาน  นางเจนตา บัวเทศ    โทร  6025 
 4.5 ผู้รายงานผล   นางสาวอรวรรณ เนตรทิพย์   โทร  6963  

 
 5. หลักการและเหตุผล 

เพ่ือให้ประชาชนในเขตจังหวัดพิษณุโลก และจังหวัดใกล้เคียงได้ตระหนักถึงความสําคัญของการดูแลสุขภาพภายใน
ช่องปากและมีความสามารถดูแลและควบคุมปัจจัยท่ีกําหนดสุขภาพของตนเองได้ การบริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา จึงนับเป็น
วิธีการที่มีความสําคัญและมีประสิทธิภาพ และเป็นการสร้างการมีส่วนร่วม การดูแลสุขภาพช่องปากระหว่างคณะกับชุมชน 
นอกจากนี้ยังเป็นการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของคณะให้เป็นท่ีรู้จักมากย่ิงข้ึน                
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการ ข้อมูลข่าวสาร งานวิจัย และข้อมูลทางด้านโภชนาการท่ีเป็นประโยชน์ทางด้าน
ทันตสุขภาพ 

6.2 เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนสามารถนําความรู้ท่ีได้รับมาดูแลสุขภาพช่องปากของตนเองได้ 
6.3 สร้างจิตสํานึกในการทํางานร่วมกับชุมชนและเพื่อประโยชน์ส่วนรวม  
6.4 เพ่ือประชาสัมพันธ์คณะฯ ให้เป็นท่ีรู้จักของประชาชนในเขตจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
  โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมการจัดรายการ “ฟันทอล์ค”  

 ประชาชนท่ัวไปในจังหวัดพิษณุโลกและจังหวัดใกล้เคียง ท่ีรับฟังรายการวิทยุฟันทอล์คทางคล่ืนความถ่ีเอฟ
เอ็ม 107.25 เมกกะเฮิรตซ์ ณ สถานีวิทยุกระจายเสียงมหาวิทยาลัยนเรศวร หรือเข้าดูผ่านทางเว็บไซต์โรงพยาบาลทันตกรรม 
 
  โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการจัดรายการวิทยุร่วมกับสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัด
พิษณุโลก 

 ประชาชนท่ัวไปในจังหวัดพิษณุโลกและจังหวัดใกล้เคียง ท่ีรับฟังรายการวิทยุทางคลื่นความถี่ AM. 1026 
KHz. ณ สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดพิษณุโลก 
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โครงการย่อยท่ี 3 การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเปิดโลกกิจกรรม มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 10 คน 
นิสิตชั้นปีท่ี 1 มหาวิทยาลัยนเรศวร 200 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 260 คน 

  
โครงการย่อยท่ี 4 การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 80 คน 
อาจารย์/บุคลากร 20 คน 
ประชาชนท่ัวไป 200 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 300 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรม การจัดรายการ “ฟันทอล์ค”  
 1)  ประชุมคณะกรรมการ 
 2)  จัดตารางการจัดรายการวิทยุประจําปีงบประมาณ 2559 
 3)  รวบรวมเนื้อหาท่ีใช้ในการจัดรายการวิทยุ 
 4)  จัดรายการวิทยุเป็นประจําทุกวันจันทร์ ณ สถานีวิทยุกระจายเสียง มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 5)  นําบทวิทยุเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลทันตกรรม 
 6)  การสรุปประเมินผลและนําไปพัฒนาในปีต่อไป   
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการจัดรายการวิทยุร่วมกับสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดพิษณุโลก 
 1)  จัดตารางการจัดรายการวิทยุประจําปี 2559 
 2)  รวบรวมเนื้อหาท่ีใช้ในการจัดรายการวิทยุ 
 3)  จัดรายการวิทยุเป็นประจําทุกวันพุธแรกของเดือน ณ สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัด

พิษณุโลก 
 4)  การสรุปประเมินผลและนําไปพัฒนาในปีต่อไป   

 โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรม การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเปิดโลกกิจกรรม มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

1) ประชุมผู้รับผิดชอบ/ผู้ประสานงานวางแผนการดําเนินงาน 
2) การออกหน่วยบริการตรวจสุขภาพช่องปากแก่นิสติมหาวิทยาลัยนเรศวร ชั้นปีท่ี 1   
3) การให้คําปรึกษาแก่นิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ชั้นปีท่ี 1 ท่ีมารับบริการตรวจสุขภาพช่องปาก 
4) การสรุปประเมินผลและนําไปพัฒนาในปีต่อไป 

โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรม การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 
1) ประชุมผู้รับผิดชอบ/ผู้ประสานงานวางแผนการดําเนินงาน 
2) การออกหน่วยบริการตรวจสุขภาพช่องปากแก่ประชาชน   
3) การให้คําปรึกษาแก่ประชาชนท่ีมารับบริการตรวจสุขภาพช่องปาก 
4) การสรุปประเมินผลและนําไปพัฒนาในปีต่อไป  
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8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 การจัดรายการ “ฟันทอล์ค”  

- ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม - 
 
โครงการย่อยท่ี 2 การจัดรายการวิทยุร่วมกับสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดพิษณุโลก 
- ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม - 
   
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรม การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเปิดโลกกิจกรรม มหาวิทยาลัย

นเรศวร 
  รายได้ 15,600  บาท 
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 10,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าวัสดุสํานักงาน/โฆษณาและเผยแพร่ 10,000 -
2. ค่าอาหารกลางวันสําหรับบุคลากร - 1,500
3. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับบุคลากร - 600
4. ค่าอาหารกลางวันสําหรับนิสิต  - 7,500
5. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับนิสิต - 3,000
6. ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  3,000

รวม 10,000 15,600
 
โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรม การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 

  รายได้ 29,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
  แผ่นดิน 20,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าวัสดุสํานักงาน/โฆษณาและเผยแพร่/วิทยาศาสตร์การแพทย์ 20,000 -
2. ค่าอาหารกลางวันสําหรับบุคลากร - 3,000
3. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับบุคลากร - 1,200
4. ค่าอาหารกลางวันสําหรับนิสิต  - 12,000
5. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมสําหรับนิสิต - 4,800
6. ค่าพาหนะและค่าน้ํามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น - 8,000
 รวม 20,000 29,000
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
โครงการย่อยท่ี 1 การจัดรายการ “ฟันทอล์ค”  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 การจัดรายการวิทยุร่วมกับสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดพิษณุโลก 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P).............................. 
1. จัดตารางการจัดรายการวิทยุ
ประจําปี 2559 

            

ข้ันดําเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
โครงการย่อยท่ี 3 การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเปิดโลกกิจกรรม มหาวิทยาลัยนเรศวร 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 
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โครงการย่อยท่ี 4 การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1  การจัดรายการ “ฟันทอล์ค”  
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ทุกวันจันทร์ ต้ังแต่เดือนตุลาคม 2558 – กันยายน 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  สถานีวิทยุกระจายเสียง มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 2  การจัดรายการวิทยุร่วมกับสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดพิษณุโลก 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ทุกวันพุธแรกของเดือน ต้ังแต่เดือนมกราคม 2559 – ธันวาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดพิษณุโลก 

โครงการย่อยท่ี 3  การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเปิดโลกกิจกรรม 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ช่วงเดือนสิงหาคม 2559     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 4  การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันเสาร์ท่ี 9 มกราคม 2559     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  กองบิน 46 สนามบินพิษณุโลก   

  
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยท่ี 1 การจัดรายการ “ฟันทอล์ค”  
1)  ประชาชนได้รับความรู้และเกิดทัศนคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพภายในช่องปาก ตลอดจนสามารถป้องกันและ 

สร้างเสริมสุขภาพของตนเองได้อย่างถูกต้องต่อไป    
2)  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เป็นท่ีรู้จักในฐานะศูนย์กลางความรู้ทางวิชาการแก่ประชาชนใน

เขตจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 
โครงการย่อยท่ี 2 การจัดรายการวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดพิษณุโลก 

1)  ประชาชนได้รับความรู้และเกิดทัศนคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพภายในช่องปาก ตลอดจนสามารถป้องกันและ 
สร้างเสริมสุขภาพของตนเองได้อย่างถูกต้องต่อไป    

2)  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เป็นท่ีรู้จักในฐานะศูนย์กลางความรู้ทางวิชาการแก่ประชาชนใน
เขตจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 

โครงการย่อยท่ี 3 การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเปิดโลกกิจกรรม 
1)  นิสิตชั้นปีท่ี 1 ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก และคําแนะนําในการดูแลสุขภาพช่องปากอย่างถูกวิธี สามารถ

ป้องกันและสร้างเสริมสุขภาพของตนเองได้อย่างถูกต้องต่อไป 
โครงการย่อยท่ี 4 การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 

1) ประชาชนได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก และคําแนะนําในการดูแลสุขภาพช่องปากอย่างถูกวิธี สามารถป้องกัน
และสร้างเสริมสุขภาพของตนเองได้อย่างถูกต้องต่อไป 

2) คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เป็นท่ีรู้จักในฐานะศูนย์กลางความรู้ทางวิชาการแก่ประชาชนใน
เขตจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยท่ี 1 การจัดรายการ “ฟันทอล์ค”  

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
จัดรายการอย่างน้อย 40 คร้ัง/ป ี เนื้อหาสาระท่ีนําเสนอใน

รายการ เกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมสุขภาพช่องปากท่ีดี
สําหรับประชาชน 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการเป็นไป
ตามแผนกําหนดไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 2 การจัดรายการวิทยุร่วมกับสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดพิษณุโลก 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
จัดรายการ 12 คร้ัง/ปี เนื้อหาสาระท่ีนําเสนอใน

รายการ เกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมสุขภาพช่องปากท่ีดี
สําหรับประชาชน 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการเป็นไป
ตามแผนกําหนดไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 3 การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเปิดโลกกิจกรรม 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
1. ออกให้บริการตรวจสุขภาพ
ช่องปากแก่นิสิต มน.ปี 1 อย่าง
น้อย 1 คร้ัง/ปี 
2. มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 

- ความพึงพอใจของผู้มารับ
บริการอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
- ผู้รับบริการได้รับความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ 
ช่องปากท่ีถูกต้องเหมาะสม 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการเป็นไป
ตามแผนกําหนดไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 4 การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
1. ออกให้บริการตรวจสุขภาพ
ช่องปากแก่ประชาชนอย่างน้อย 
1 คร้ัง/ปี 
2. มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 

- ความพึงพอใจของผู้มารับ
บริการอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
- ผู้รับบริการได้มีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมท่ีจัดข้ึนและได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับการดูแล
สุขภาพช่องปากที่ถูกต้อง
เหมาะสม 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการเป็นไป
ตามแผนกําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี................. 
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี....3.1 (ระดับคณะ)........  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

โครงการย่อยท่ี 1 การจัดรายการ “ฟันทอล์ค”  
1)  การเผยแพร่รายการวิทยุฟันทอล์คครอบคลุมพ้ืนท่ีจังหวัดพิษณุโลก และ 7 จังหวัดใกล้เคียงในเขตภาคเหนือ

ตอนล่าง  
โครงการย่อยท่ี 2 การจัดรายการวิทยุร่วมกับสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดพิษณุโลก  

1)  การเผยแพร่รายการวิทยุครอบคลุมพ้ืนท่ีจังหวัดพิษณุโลก และ 7 จังหวัดใกลเ้คียงในเขตภาคเหนือตอนล่าง  
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โครงการย่อยท่ี 3 การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเปิดโลกกิจกรรม 
1)  ออกให้บริการอย่างน้อย 1 คร้ังต่อปี 
2)  มีผู้เข้าร่วมเข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
3)  ผลประเมินของผู้มารับการตรวจสุขภาพช่องปากอยู่ในระดับดีข้ึนไป 

โครงการย่อยท่ี 4 การออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 
1)  ออกให้บริการอย่างน้อย 1 คร้ังต่อปี 
2)  มีผู้เข้าร่วมเข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
3)  ผลประเมินของผู้มารับการตรวจสุขภาพช่องปากอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0403/59 

ชื่อโครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การช่วยเหลือผู้ป่วยในภาวะเจ็บป่วยฉุกเฉิน 
  

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม            การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี 2.4 มาตรการ 2.4.2)    
 ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

  ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  2 กลยุทธ์ท่ี   1 มาตรการท่ี - 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  5 กลยุทธ์ท่ี   4 มาตรการท่ี - 

3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 
 มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ 
        มี     ไม่มี 
3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
 

เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ - ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการ มี

ความรู้เพ่ิมขึ้นจากการอบรม 
ไม่ตํ่ากว่า 80% 
- จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการ
ร้อยละ 100 ผ่านการทดสอบ
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
- ผู้เข้าร่วมโครงการมีองค์
ความรู้และสามารถช่วยเหลือ
ฉุกเฉินได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

- - 

   ผลผลิต - จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อย 80% 

- นําองค์ความรู้ที่ได้จากการ
อบรมฯ นํามาประยุกต์ใช้/ข้อ
ปฏิบัติให้เข้ากับบริบทของ
โรงพยาบาลทันตกรรมได้ 

- ร้อยละของโครงการท่ี
เสร็จภายในระยะเวลา
กําหนด 

- ดําเนินการภายใน
งบประมาณท่ีกําหนดไว้ 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย          
ในตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน 180 คน (นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา, นิสิตทันตแพทย์ และนิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์) 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ 2 วิชา ระบุรายชื่อวิชา 1) รายวิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 2 (Oral 

Surgery ll) รหัสวิชา 601452 2) รายวิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 3 (Oral Surgery lll) 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. 2556 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ............เป็นกิจกรรมต่อเนื่องทุกกิจกรรม.......................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์....  
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) ............ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน 1) รายวิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 2 (Oral 

Surgery ll) รหัสวิชา 601452 2) รายวิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 3 (Oral Surgery lll) อยู่ในระดับดี 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม    โทร 6951 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   คณะกรรมการทีมช่วยเหลือฉุกเฉิน โรงพยาบาลทันตกรรม โทร 6951 
 4.3 ผู้ประสานงาน  นางสาวไพลิน พิชา     โทร 6951 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวไพลิน พิชา     โทร 6951 

 
 5. หลกัการและเหตุผล 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การช่วยเหลือผู้ป่วยในภาวะเจ็บป่วยฉุกเฉิน เป็นการเตรียมความพร้อมในกรณี   
ท่ีอาจเกิดอุบัติเหตุหรือเกิดภาวะฉุกเฉินภายในโรงพยาบาลทันตกรรม ซ่ึงผู้ป่วยท่ีมาขอรับการรักษาท่ีมีท้ังผู้ป่วยท่ีมีสุขภาพ
สมบูรณ์แข็งแรงและผู้ป่วยท่ีมิได้มีเฉพาะโรคในช่องปากเพียงอย่างเดียว โดยโรงพยาบาลทันตกรรมไม่สามารถปฏิเสธหรือเลือก
ผู้ป่วยได้ แต่ยังมีโรคเฉพาะทางระบบอ่ืนๆ ร่วมด้วย ซ่ึงอาจเป็นปัจจัยในการเกิดอุบัติเหตุหรือเกิดภาวะฉุกเฉินภายในโรงพยาบาล
ทันตกรรมได้ 
 ดังนั้น การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การช่วยเหลือผู้ป่วยในภาวะเจ็บป่วยฉุกเฉิน จึงมีความจําเป็นอย่างย่ิงท่ี
บุคลากรและนิสิตทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ต้องมีองค์ความรู้รวมท้ังความสามารถในการให้การวินิจฉัยและการ
ช่วยเหลือผู้ป่วยเบื้องต้นในกรณีท่ีมีภาวะฉุกเฉินเกิดข้ึน ก่อนท่ีจะเคลื่อนย้ายผู้ป่วยหรือนําส่งโรงพยาบาล/สถานพยาบาล เพ่ือรับ
การรักษาท่ีเหมาะสมต่อไป โดยเน้นลงมือปฏิบัติจริงเพ่ือนําไปใช้ได้จริง อีกท้ังเป็นการลดความเสี่ยงต่อการเสียชีวิต รวมถึงเป็น
การพัฒนาศักยภาพบุคลากร พัฒนาการดําเนินงานด้านคุณภาพให้เป็นระบบและได้มาตรฐาน อันนํามาซ่ึงการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องและย่ังยืนในโรงพยาบาลทันตกรรมต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้บุคลากรและนิสิตทันตแพทย์ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นอย่างถูกวิธี 
6.2 เพ่ือให้บุคลากรและนิสิตทันตแพทย์ สามารถช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉิน ณ จุดเกิดเหตุและระหว่างการนําส่ง

โรงพยาบาล/สถานพยาบาล ได้อย่างถูกหลักวิชาการ 
6.3 เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีมีการปฏิบัติงานทางคลินิกทันตกรรมของ

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา, นิสิตทันตแพทย์ และนิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ 
6.4 เป็นการสร้างเครือข่ายระหว่างโรงพยาบาลและหน่วยงานรัฐร่วมกันและสามารถต่อยอดในการพัฒนาร่วมกัน 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 120 คน 
นิสิตทันตแพทย์ 300 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 420 คน 
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 7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
1) บรรยายภาคทฤษฎี เกี่ยวกับการให้ความรู้การช่วยเหลือผู้ป่วยในภาวะเจ็บป่วยฉุกเฉิน  
2) แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ   

 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 45,600  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 30,000 -
2 ค่าอาหารกลางวันบุคลากร 9,600 -
3 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากร 6,000 -

รวม 45,600 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1 ประชุมวางแผนโครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
1. ขออนุมัติดําเนินโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ
ต่อคณะกรรมการประจําคณะฯ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1. นําสรุปผลการดําเนินโครงการและ
ข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุมทีม
ช่วยเหลือฉุกเฉิน  

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันพุท่ี 11 พฤษภาคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1)  บุคลากรและนิสิตทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นอย่างถูกวิธี 
2)  บุคลากรและนิสิตทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ สามารถช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉิน ณ จุดเกิดเหตุและระหว่าง

การนําส่งโรงพยาบาล/สถานพยาบาล ได้อย่างถูกหลักวิชาการ 
3) เป็นการสนับสนุนและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน ในรายวิชาท่ีมีการปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา นิสิตทันตแพทย์ และนิสิตผู้ช่วยทันตแพทย์ 
4) เป็นการสร้างเครือข่ายระหว่างโรงพยาบาล/หน่วยงานของรัฐร่วมกัน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
- มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่าง
น้อย ร้อยละ 80 
- จํานวนผู้เข้าร่วมอบรม
ร้อยละ 100 ผ่านการ
ทดสอบท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ 

- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการจากการแจก
แบบสอบถามอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
- ผู้เข้าร่วมโครงการมีองค์ความรู้
และสามารถช่วยเหลือฉุกเฉินได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
- นําองค์ความรู้ท่ีได้จากการ
อบรมฯ นํามาประยุกต์ใช้/ข้อ
ปฏิบัติ/แนวทางการปฏิบัติให้เข้า
กับบริบทของโรงพยาบาลทันต- 
กรรมได้ 

- ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

- ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม่เกิน
งบประมาณท่ีกําหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี................ 
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี......3.1 (ระดับคณะ).....  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

1)  มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 80 ของเป้าหมายและมีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรมต่างๆ 
อยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่า ดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0404/59 

ชื่อโครงการ โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เร่ือง การช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูง 
  

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม            การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี....... มาตรการ........)    
 ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี...4.1....มาตรการ....4.1.3.....)   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

  ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  5 กลยุทธ์ท่ี  5.4 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

 มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
  เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ 
        มี     ไม่มี 
3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 

เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการ มี

ความรู้เพ่ิมขึ้นจากการอบรม 
ไม่ตํ่ากว่า 80% 

ผู้เข้าร่วมโครงการ นําองค์ความรู้มา
เผยแพร่แก่บุคลากรภายใน
โรงพยาบาลทันตกรรมได้ 

- - 

   ผลผลิต จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อย 90% 

- ร้อยละของ
โครงการท่ีเสร็จ
ภายในระยะเวลา
กําหนด 

ดําเนินการภายใน
งบประมาณท่ีกําหนด
ไว้ 

  
  

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ในตัวชี้วัด
และเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน................................ คน  
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ................................................วิชา  

  จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
    จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
    โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. 2556 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ............เป็นกิจกรรมต่อเนื่องทุกกิจกรรม.......................... 
    ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 

 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน........................................ 

    อ่ืนๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

   จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  
โจทย์วิจยั  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  
(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม    โทร 6951 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   คณะกรรมการทีมช่วยเหลือฉุกเฉิน โรงพยาบาลทันตกรรม โทร 6951 
 4.3 ผู้ประสานงาน  นางสาวไพลิน พิชา     โทร 6951 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวไพลิน พิชา     โทร 6951 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ เกี่ยวกับการช่วยเหลือฟ้ืนคืนชีพ
ข้ันสูง เป็นการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ในการช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือนําไปสู่กระบวนการเรียนรู้ เทคนิคการช่วยเหลือ รวมท้ัง
วัสดุ/อุปกรณ์ทางการแพทย์ท่ีเป็นสากล ซ่ึงโรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มีวิสัยทัศน์ให้บริการทันตกรรมท่ีมี
คุณภาพและได้มาตรฐานระดับประเทศ  โดยเปิดให้บริการทางทันตกรรมแก่ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนล่าง จึงจําเป็น
อย่างย่ิงท่ีต้องส่งบุคลากรเข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง โดยเฉพาะสมาคมแพทย์โรคหัวใจแห่งประเทศไทยในพระ
บรมราชูปถัมภ์  เพ่ือนําองค์ความรู้ท่ีได้รับการฝึกอบรมมาเผยแพร่ และมาปรับใช้ให้เข้ากับบริบทของโรงพยาบาลทันตกรรมและ
เป็นไปตามมาตรฐานโรงพยาบาลท่ีกําหนดไว้ 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้อาจารย์/ทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูงได้ 
6.2 เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร คณะทันตแพทยศาสตร์ ในเรื่อง การช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูง 
6.3 บุคลากรท่ีเข้าร่วมสัมมนา/อบรม สามารถนําองค์ความรู้ท่ีได้รับมาเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลแก่ผู้ ท่ี

เกี่ยวข้องทราบ 
6.4 เป็นการสร้างเครือข่ายระหว่างโรงพยาบาลและหน่วยงานรัฐร่วมกันและสามารถต่อยอดในการพัฒนาร่วมกัน 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/ทันตแพทย์ 3 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 3 คน 

  
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

- เข้าร่วมอบรม/สัมมนา ณ หน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  
 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 รายได้ 0  บาท 
 แผ่นดิน 35,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าเดินทางไปราชการ (ค่าเบี้ยเลี้ยง, ค่าพาหนะ, ค่าท่ีพัก) 15,000 -
2 ค่าอ่ืนๆ (ค่าลงทะเบียน) 20,000 -

รวม 35,000 -
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1 ประชุมวางแผนโครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ขออนุมัติดําเนินโครงการ 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ
ต่อคณะกรรมการประจําคณะฯ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1. นําสรุปผลการดําเนินโครงการและ
ข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุมทีมช่วยเหลือ
ฉุกเฉิน  

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม กรกฎาคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  หน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง เช่น สมาคมแพทย์โรคหัวใจแห่งประเทศไทย,  

มูลนิธิหัวใจแห่งประเทศไทย เป็นต้น 
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1)  อาจารย์/ทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ได้รับองค์ความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วมอบรม/สัมมนาจากหน่วยงาน

ภายนอกมาปรับใช้ให้เข้ากับบริบทของโรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ ได้ 
2)  เพ่ิมระดับความรู้และทักษะการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูงของอาจารย์/ทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ อย่างต่อเนื่อง

ซ่ึงเป็นปีท่ีสองในการเข้าฝึกอบรมฯ 
3) เป็นการสร้างเครือข่ายระหว่างโรงพยาบาล/หน่วยงานของรัฐร่วมกัน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีอาจารย์/ทันตแพทย์ 
ร่วมอบรมอย่างน้อย 2 คน 

มีการนําความรู้ท่ีได้รับมาเผยแพร่
แก่บุคลากรภายในโรงพยาบาลได้  

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี..................  
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี......5.1(ระดับคณะ).....  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

1)  มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยจํานวน 2 คน ของเป้าหมาย 
 2) นําองค์ความรู้มาเผยแพร่ในรูปแบบการจัดกิจกรรมหรือคู่มือการช่วยฟ้ืนคนืชีพข้ันสูง 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0405/59 
   ชื่อโครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การซ้อมหนีไฟในคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 2 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..4.1... มาตรการ ..4.1.1,4.1.2..)   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  3 กลยุทธ์ท่ี  3 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจยั ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักงานเลขานกุารคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     1. ผู้อํานวยการโรงพยาบาลทันตกรรม  โทร  6963 
    2. รองคณบดีฝ่ายบริหาร   โทร  6062 
    3. รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร  โทร  6963 
 4.3 ผู้ประสานงาน    นางสาวอรวรรณ เนตรทิพย์    โทร  6963 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวอรวรรณ เนตรทิพย์    โทร  6963 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานหนึ่งในการให้การศึกษาด้านวิชาการ การฝึกปฏิบัติงานของนิสิต
ทันตแพทย์ และการให้บริการรักษาสุขภาพช่องปากแก่ประชาชนท่ัวไป โดยมีอาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และนิสิตทันตแพทย์ ปฏิบัติงานอยู่
ภายในอาคารเป็นจํานวนมาก ซ่ึงในการปฏิบัติงานมีความจําเป็นในการใช้เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ ท่ีมีความเสี่ยงต่อการเกิดอัคคีภัย  

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญในการจัดทําระบบการเฝ้าระวังไฟไหม้ เส้นทางการ
หนีไฟ  การช่วยเหลือผู้ป่วยเม่ือเกิดเหตุการณ์ไฟไหม้ การเตรียมความพร้อมในการป้องกัน การระงับการเกิดสาธารณภัย และการซ้อม
แผนเพ่ือรองรับสถานการณ์เม่ือเกิดไฟไหม้แก่บุคลากรและนิสิตทันตแพทย์ จึงได้จัดทําโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การซ้อมหนีไฟใน
คณะทันตแพทยศาสตร์ และโรงพยาบาลทันตกรรม  
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้บุคลากรและนิสิตทันตแพทย์ ได้มีความรู้ความเข้าใจในการหนีไฟ ป้องกันการสูญเสียท้ังชีวิตและทรัพย์สิน
จากเหตุการณ์ไฟไหม้ 
 6.2 เพ่ือสร้างทัศนคติท่ีดีต่อบุคลากรและนิสิตทันตแพทย์ในเรื่องการมีส่วนร่วมในการป้องกันไฟไหม้ 

6.3 เพ่ือให้บุคลากรและนิสิตทันตแพทย์ สามารถช่วยเหลือผู้ป่วยเม่ือเกิดเหตุการณ์ไฟไหม้ได้ 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 100 คน 
อาจารย์/บุคลากร 120 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 220 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1) อบรมสัมมนา/ฝึกภาคปฏิบัติ   
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้ 15,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 27,600  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1.วางแผนการจดัโครงการ 
2. ประชุมเพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประมวลผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1.นําข้อเสนอแนะเข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2560 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันอังคารท่ี 10 พฤษภาคม 2559     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ยังไม่ได้ระบุ       
  

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในข้ันตอนการปฏิบัติตนเม่ือเกิดเหตุการณ์ไฟไหม้และสามารถนําไปใช้ใน

ชีวิตประจําวันได้  
 
 
 
 
 
 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าวัสดุเชื้อเพลิง - 15,000
2. ค่าตอบแทนวิทยากร 7,200 -
3. ค่าอาหารว่างสําหรับบุคลากร (120*25*2) 6,000 -
4. ค่าอาหารกลางวันสําหรับบุคลากร (120*120) 14,400 -

รวม 27,600 15,000
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย
ร้อยละ 70 

- มีผลประเมินอยู่ในระดับดี 
- มีการปรับปรุงคู่มือแผน
ป้องกันและระงับอัคคีภัยและ
ประชาสัมพันธ์ให้ทุก
หน่วยงาน 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.....5.1 (ระดับคณะ)......  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0406/59 

ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การวิเคราะห์ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และจัดทํานโยบาย
  และแผนกลยุทธ์โรงพยาบาลทันตกรรม 

 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานบุํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ....4.3...... มาตรการ ........4.3.1......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี………6………. กลยุทธ์ท่ี………6.1……… มาตรการท่ี………6.1.5…… 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

   มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
  เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ   
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม    

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   ผู้อํานวยการโรงพยาบาลทันตกรรม  โทร  6965 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวรุจิรา  วิทยาเรืองศรี                โทร  6965 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวรุจิรา  วิทยาเรืองศรี                โทร  6965  

 
5. หลักการและเหตุผล 

โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ เป็นหน่วยงานหนึ่งในการให้การศึกษาทางด้านวิชาการ การฝึก
ปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทย์ และการบริการทางทันตกรรมให้แก่ประชาชนโดยท่ัวไป คณะฯ ได้ตระหนักถึงความสําคัญของ
นโยบายและแผนดําเนินงาน ว่าเป็นแก่นหลักของการดําเนินงานในทุกๆ ด้านขององค์กร นโยบายและแผนดําเนินงานท่ีดีต้อง
ครอบคลุมภารกิจหลักทุกๆ ด้านขององค์กร สามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และทําให้เกิดผลลัพธ์ท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนต้องมีการพัฒนาปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ขององค์กร จังหวัด ประเทศ รวมท้ังการเปลี่ยนแปลงของกระแส
โลก เพ่ือให้องค์กรหรือสถาบันนั้นๆ สามารถพัฒนาสู่ความเป็นเลิศในภารกิจด้านต่างๆ ดังท่ีได้วางเป้าหมายไว้ วิเคราะห์นโยบาย
และแผนงานจึงเป็นส่วนสําคัญในการนําไปสู่การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศดังกล่าว ดังนั้น คณะฯ จึงเห็นควรจัดให้มีโครงการนี้ข้ึน 
เพ่ือเป็นการวางรากฐานความรู้และการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงานของโรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์
ท่ีมีประสิทธิภาพ นําไปสู่มาตรฐานของโรงพยาบาลทันตกรรม เพ่ือพร้อมรับการประเมินจากสถาบันรับรองคุณภาพ
สถานพยาบาลต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือเป็นการระดมความคิดของคณาจารย์ และบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ ในการวิเคราะห์ทบทวนวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าประสงค์ และแผนดําเนินงาน และแผนกลยุทธ์ของโรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์  
 6.2 เพ่ือจัดทําแผนดําเนินงาน แผนกลยุทธ์ ของโรงพยาบาลทันตกรรม 

   6.3 พัฒนางานด้านนโยบายและแผนของโรงพยาบาลทันตกรรม ให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพเพื่อเตรียมตัวรับการ
ประเมินคุณภาพข้ันท่ี 1 จากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (สรพ.) 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์ 40 คน 
เจ้าหน้าท่ี 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 90 คน 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
1) สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  การวิเคราะห์ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ นโยบาย

และแผนดําเนินงานโรงพยาบาลทันตกรรม 
2) จัดทําแผนการดําเนินงาน แผนกลยุทธ์ของโรงพยาบาลทันตกรรม     

 
8. งบประมาณดําเนินการ   
 รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  11,700  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าอาหารกลางวัน (90 คน x 80 บาท x 1 ม้ือ) 7,200 -
2. ค่าอาหารว่าง (90 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ) 4,500 -

 รวม 11,700 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1. วางแผน เตรียมการสัมมนา 
2. อนุมัติโครงการ 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4. จัดเตรียมสถานท่ีและเอกสาร 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
2. จัดทําแผนการดําเนินงาน แผนกล
ยุทธ์ของโรงพยาบาลทันตกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. สรุปผลการวิเคราะห์จากการ
สัมมนา 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. นําผลการวิเคราะห์เป็นแนวทางใน
การปรับปรุงโครงการ/กิจกรรมในคร้ัง
ถัดไป 

            

 

10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม มิถุนายน 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ นโยบาย แผนกลยุทธ์ และแผนดําเนินงานที่มีความชัดเจน 
สอดคล้องกันและเป็นแนวทางการดําเนินงาน 

2) มีแผนดําเนินงาน แผนกลยุทธ์ของโรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
1. มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย 
 

1. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการจาก
แบบสอบถามอยู่ในระดับดี
ข้ึนไป 
2. มีแผนกลยุทธ์โรงพยาบาล
ทันตกรรม ท่ีสอดคล้องกับ
นโยบายโรงพยาบาลทันตก
รรมและ นโยบายคณะทันต
แพทยศาสตร์ สําหรับใช้ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560-
2563 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี........5.1 (ระดับคณะ)...  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามจากผู้เข้าร่วมโครงการอบรมหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0407/59 

ชื่อโครงการ โครงการอบรมวิชาการแก่บุคลากรสายสนับสนุน เร่ือง การพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน 2 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..4.1.. มาตรการ 4.1.1, 4.1.3 )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี……5…………. กลยุทธ์ท่ี………5.4……… มาตรการท่ี…………………… 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

 มี                ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ   
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม    

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   ผู้อํานวยการโรงพยาบาลทันตกรรม  โทร  6965 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวรุจิรา  วิทยาเรืองศรี                โทร  6965 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวรุจิรา  วิทยาเรืองศรี                โทร  6965  

5. หลักการและเหตุผล 
โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ เป็นหน่วยงานในการให้บริการทันตกรรมแก่ประชาชน เป็นแหล่งฝึก

ปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทย์ในการเรียนรู้การทํางานจากประสบการณ์จริง และเป็นสถานท่ีสําหรับพัฒนาผลงานวิจัยท่ีเป็น
ประโยชน์ จําเป็นต้องอาศัยบุคลากรสายสนับสนุนท่ีมีความรู้ความสามารถ มีบุคลิกภาพท่ีดี มีความซ่ือสัตย์ มีคุณธรรมจริยธรรม 
มุ่งเน้นผู้รับบริการเป็นศูนย์กลาง เพ่ือผลักดันการบริหารจัดการ การบริการทันตกรรม และการเรียนการสอนในโรงพยาบาล   
ทันตกรรม ให้สอดคล้องกับนโยบายของโรงพยาบาลทันตกรรม ในการมุ่งม่ันให้บริการทางทันตกรรมท่ีมีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
โดยมีการพัฒนาความรู้ ความสามารถในการทํางานให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง เพ่ือความพึงพอใจสูงสุดของผู้รับบริการทั้ง
ภายในและภายนอก โรงพยาบาลทันตกรรมจึงเห็นสมควรให้มีการจัดโครงการอบรมวิชาการแก่บุคลากรสายสนับสนุน เร่ือง การ
พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน 2 เพ่ือให้บุคลากรไปได้แลกเปลี่ยนรู้จากงานประจําสู่งานวิจัย การสื่อสารท่ีมี
ประสิทธิภาพ การพัฒนาความรู้ความเข้าใจให้บุคลากรมีวิสัยทัศน์เกี่ยวกับคุณภาพการบริการอย่างถูกต้อง และเป็นไปใน
แนวทางเดียวกัน อีกท้ัง เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการสนับสนุนการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทย์ การให้บริการ    
ทันตกรรม และการปฏิบัติงานสนับสนุนด้านอ่ืนๆ อย่างมีประสทิธิภาพต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือให้บุคลากรได้รับความรู้ และเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพงานบริการ การสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ    
การทํางานอย่างไรให้มีความสุข และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานบริการ  
 6.2 เพ่ือให้บุคลากรได้ทราบแนวทางในการปรับปรุง และพัฒนาขีดความสามารถของตนในการปฏิบัติงาน  

   6.3 เพ่ือให้บุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากงานประจําสู่งานวิจัย และเพื่อให้บุคลากรสามารถสนับสนุนการ
ให้บริการ หรือการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีมีการปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
เจ้าหน้าท่ี 60 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 60 คน 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
1) การบรรยายเกี่ยวกับการพัฒนาระบบการปฏิบัติงาน การพัฒนาคุณภาพงานบริการ การสื่อสารท่ีมี

ประสิทธิภาพ และการแลกเปลี่ยนรู้จากงานประจาํสู่งานวิจัย 
  

8. งบประมาณดําเนินการ   
 รายได้  500   บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  11,400   บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร (1 คน x 6 ชม. X 600 บาท) 3,600 -
2. ค่าอาหารกลางวัน (60 คน x 80 บาท x 1 ม้ือ) 4,800 -
3. ค่าอาหารว่าง (60 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ) 3,000 -
4. ค่าของท่ีระลึกสําหรับวิทยากร (1 คน x 500 บาท) - 500

 รวม 11,400 500
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1. ติดต่อวิทยากร 
2. จัดเตรียมเอกสาร และติดต่อ
ประสานงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ดําเนินการจัดโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. สรุปผลการดําเนินกิจกรรม และ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัด
โครงการในปีต่อไป 

            

 

10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม มิถุนายน 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์  
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11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1) บุคลากรสายสนับสนุนได้รับความรู้ และเข้าใจถึงความสําคัญเกี่ยวกับแนวคิดท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาระบบการ

ปฏิบัติงาน และการพัฒนาคุณภาพงานบริการ 
2) บุคลากรสายสนับสนุนได้ทราบแนวทาง และสามารถนําความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมไปปรับปรุงขีดความสามารถ

ของตนในการปฏิบัติงาน 
3) บุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากงานประจําสู่งานวจิัย 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
1. มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย 
2. บุคลากรมีการนําความรู้
ไปใช้ และมีการพัฒนางาน
ประจําไปสู่งานวจิัย อย่าง
น้อย 3 เร่ือง 

1. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการจาก
แบบสอบถามอยู่ในระดับดี
ข้ึนไป 
2. ข้อร้องเรียนหรือรายงาน
อุบัติการณ์เกี่ยวกับการ
สื่อสารน้อยลงจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี......5.1.(ระดับคณะ)..  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามจากผู้เข้าร่วมโครงการอบรมหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ    ทพ.0408/59 
   ชื่อโครงการ      โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาทักษะการทํางานและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างคลินิก

สําหรับผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม 2 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ...4.1.... มาตรการ ..4.1.1, 4.1.3... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี.............5.................กลยุทธ์ท่ี.............5.4..............มาตรการท่ี........-............ 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี                ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 

   ผลลัพธ์ - ความพึงพอใจของผู้รับบริการ อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 

- - 

   ผลผลิต จํานวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
อย่างน้อย 50 คน 

- - - 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์

วิจัย 
ระบุชื่อโจทย์วิจยั ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล
การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ        โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์     

  4.2 ผู้รับผิดชอบ            ผู้อํานวยการโรงพยาบาลทันตกรรม   โทร 6923 
 4.3 ผู้ประสานงาน   1.นางสุรินทร์พร  คัมภิรานนท์   โทร 6923 
    2.นางสาวเกษราพร  เชียงหนุ้น   โทร 6950 
    3.นางนาถจรินทร์  พรหมอินทร์   โทร 6855 
 4.4 ผู้รายงานผล           นางสุรินทร์พร  คัมภิรานนท์    โทร 6923
  

 5. หลักการและเหตุผล 
เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานทันตกรรมสามารถให้บริการนิสิต อาจารย์ และผู้รับบริการอย่างมีประสิทธิภาพ มีทักษะความรู้ใน

ใช้งานวัสดุอุปกรณ์ทางทันตกรรมอย่างถูกต้อง ด้วยความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีทําให้มีการผลิตวัสดุอุปกรณ์ทางทันตกรรมใหม่ๆ 
ซ่ึงจําเป็นต้องเรียนรู้วิธีใช้ เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของโรงพยาบาลทันตกรรมท่ีมุ่งม่ันให้บริการทางทันตกรรมอยา่งมีคุณภาพ
และได้มาตรฐาน จึงได้จัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาทักษะการทํางานและการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
คลินิกสําหรับผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม 2 ข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างคลินิก 
6.2 เพ่ือเพ่ิมความรู้และทักษะการใช้งานวัสดุอุปกรณ์ทางทันตกรรมให้มีประสิทธิภาพ 
6.3 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพในการให้บริการทางทันตกรรม 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
บุคลากร 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับความรู้ในการปฏิบัติงานทันตกรรมระหว่างคลินิก ดังนี้ 

  - หน่วยควบคุมและป้องกันการติดเชื้อ 
  - คลินิกรังสีวิทยาช่องปาก 
  - คลินิกวินิจฉัยโรคและเวชศาสตร์ช่องปาก  
  - คลินิกศัลยศาสตร์ช่องปาก 
  - คลินิกปริทันตวิทยา 
  - คลินิกทันตกรรมสําหรับเด็ก   
  - คลินิกทันตกรรมหัตถการ 
    - คลินิกเอ็นโดดอนติกส์    
  - คลินิกทันตกรรมประดิษฐ์ 
  - คลินิกทันตกรรมจัดฟัน   
  - คลินิกทันตกรรมบดเคี้ยว  
   - คลินิกทันตกรรมบริการในเวลาราชการ 
  - คลินิกทันตกรรมนอกเวลาราชการ 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
 รายได้  0   บาท 
  แผ่นดิน 7,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าอาหารกลางวันสําหรับบุคลากร (50 คน x 80 บาท x 1 ม้ือ) 4,000 -
2. ค่าอาหารว่างสําหรับบุคลากร (50 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ) 3,000 -

รวม 7,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประสานหน่วยงานต่างๆ  

            

ข้ันดําเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. นําผลประเมินมาพิจารณาเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดโครงการในปีต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม วันศุกร์ท่ี 20 พฤษภาคม 2559     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์   

  
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้และทักษะการใช้งานวัสดุอุปกรณ์ทางทันตกรรมท่ีถูกต้อง นําไปใช้ในการปฏิบัติงาน
ได้จริง  
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
1. มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย 
2. ผู้เข้าอบรมร้อยละ 100 
ผ่านการทดสอบภาคปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้วัสดุอุปกรณ์
ทางทันตกรรม 

1. ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ในระดับ
ดีข้ึนไป 
2. รายงานอุบัติการณ์หรือข้อ
ร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้งาน
วัสดุอุปกรณ์ทางทันตกรรม
เป็นศูนย์ 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น 
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการเป็นไปตามแผน
กําหนดไว้ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี....5.1 (ระดับคณะ)........  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) รวบรวมข้อมูลแบบสอบถามจากผู้เข้าร่วมหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
2) มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
3) ผลประเมินของผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0409/59 

ชื่อโครงการ โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพการทํางานในคลินิกทันตกรรมนอกเวลาราชการ 
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การประหยัดงบประมาณในคลินิกทันตกรรม
          นอกเวลาราชการ 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การปรับปรุงคุณภาพการทํางานในคลินิก     
          ทันตกรรมนอกเวลาราชการ 

  

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม            การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
 ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี 4.1 มาตรการ 4.1.1,4.1.3)   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

  ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  5 กลยุทธ์ท่ี   5.4 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ 
        มี     ไม่มี 
3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 

เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ - ความพึงพอใจของผู้รับบริการใน

โรงพยาบาลทันตกรรม อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

- - 

   ผลผลิต จํานวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 

- - - 
  
  

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ........คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. 2556 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ............เป็นกิจกรรมต่อเนื่องทุกกิจกรรม.......................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
ด้านการเรียนการสอน 

 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  
(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์    

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   อ.ทญ.ดร.ณัฐธิดา  ชะรัดรัมย์   โทร  6926  
    อ.ทญ.ดร.นวภรณ์  จิตตภิรมย์ศักด์ิ  โทร  6976 
    อ.ทญ.หทัยรัตน์  เลขะธนะ   โทร  6976 
 4.3 ผู้ประสานงาน  นางสาวจาํเรียง  เจริญทัพ   โทร  6869  
    นางนาถจรินทร์  พรหมอินทร์   โทร  6855 
    นางสาวชีวา  แซ่ย่าง   โทร  6855 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวจาํเรียง  เจริญทัพ   โทร  6869  

 
 5. หลักการและเหตุผล 

โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เปิดให้บริการทางทันตกรรมคลินิกนอกเวลา
ราชการ ระหว่างวันจันทร์ถึงวันศุกร์ เวลา 17.00 – 21.00 นาฬิกา และวันเสาร์ถึงวันอาทิตย์ เวลา 09.00 – 17.00 นาฬิกา 
ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของโรงพยาบาลทันตกรรมท่ีมุ่งม่ันให้บริการทางทันตกรรมอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
คลินิกทันตกรรม   นอเวลาราชการจึงได้จัดโครงการสัมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือให้บุคลากรเกิดการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน 
เกิดความรู้ ทักษะด้านการให้บริการ นําไปสู่การปรับปรุงคุณภาพงาน ตลอดจนร่วมใจกันประหยัดพลังงานและงบประมาณในคลิ
นิทันตกรรมนอกเวลาราชการ 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้บุคลากรปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงาน  
6.2 เพ่ือแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ประสบการณ์การทํางาน 
6.3 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพในการให้บริการ  

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประหยัดงบประมาณในคลินิกทันตกรรมนอกเวลา
ราชการ 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 

  
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปรับปรุงคุณภาพการทํางานในคลินิกทันตกรรมนอก

เวลาราชการ  
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

อาจารย์/บุคลากร 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประหยัดงบประมาณในคลินิกทันตกรรมนอกเวลา
ราชการ  

1)  กิจกรรมกลุ่มการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระบบงานสําคัญ 
 2)  ติดตามการดําเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปรับปรุงคุณภาพการทํางานในคลินิกทันตกรรมนอก
เวลาราชการ 

1)  กิจกรรมกลุ่มการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระบบงานสําคัญ 
 2)  ติดตามการดําเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประหยัดงบประมาณในคลินิกทันตกรรมนอกเวลา
ราชการ 
  รายได้ 2,300  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 6,500  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหารกลางวันสําหรับบุคลากร 4,000 -
2 ค่าอาหารว่างสําหรับบุคลากร 2,500 -
3 ค่าตอบแทนเงินรางวัลประกวดโครงการ 

รางวัลท่ี 1 เป็นเงิน 1,000 บาท 
รางวัลท่ี 2 เป็นเงิน 800 บาท 
รางวัลท่ี 3 เป็นเงิน 500 บาท 

- 2,300

รวม 6,500 2,300
 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปรับปรุงคุณภาพการทํางานในคลินิกทันตกรรมนอก
เวลาราชการ 
  รายได้ 2,300  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 6,500  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหารกลางวันสําหรับบุคลากร 4,000 -
2 ค่าอาหารว่างสําหรับบุคลากร 2,500 -
3 ค่าตอบแทนเงินรางวัลประกวดโครงการ 

รางวัลท่ี 1 เป็นเงิน 1,000 บาท 
รางวัลท่ี 2 เป็นเงิน 800 บาท 
รางวัลท่ี 3 เป็นเงิน 500 บาท 

- 2,300

รวม 6,500 2,300
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประหยัดงบประมาณในคลินิกทันตกรรมนอกเวลา

ราชการ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 ดําเนินการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 สรุปผลการดําเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ในปีต่อไป 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปรับปรุงคุณภาพการทํางานในคลินิกทันตกรรมนอก

เวลาราชการ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1 ดําเนินการจัดกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1 สรุปผลการดําเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ในปีต่อไป 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประหยัดงบประมาณในคลินิกทันตกรรมนอกเวลา
ราชการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม มีนาคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์  

 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปรับปรุงคุณภาพการทํางานในคลินิกทันตกรรมนอก
เวลาราชการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  ธันวาคม 2558 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์  
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11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประหยัดงบประมาณในคลินิกทันตกรรมนอกเวลา

ราชการ 
1)  บุคลากรได้ทราบแนวทาง และสร้างความร่วมมือในการประหยัดงบประมาณคลินิกนอกเวลาราชการ 

 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปรับปรุงคุณภาพการทํางานในคลินิกทันตกรรมนอก
เวลาราชการ 

1)  บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ และสามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประหยัดงบประมาณในคลินิกทันตกรรมนอกเวลา
ราชการ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

1. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
อบรมจากแบบสอบถาม อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 
2. ข้อร้องเรียนหรือรายงาน
อุบัติการณ์เกี่ยวกับการสื่อสาร
น้อยลงจากปีงบประมาณท่ี
ผ่านมา 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 

 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปรับปรุงคุณภาพการทํางานในคลินิกทันตกรรมนอก

เวลาราชการ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

1. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
อบรมจากแบบสอบถาม อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 
2. ข้อร้องเรียนหรือรายงาน
อุบัติการณ์เกี่ยวกับการสื่อสาร
น้อยลงจากปีงบประมาณท่ี
ผ่านมา 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณ
ท่ีกําหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี................  
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี... 5.1.....  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประหยัดงบประมาณในคลินิกทันตกรรมนอกเวลา
ราชการ 

1)  มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 80 ของเป้าหมายและมีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรมต่างๆ 
อยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่า ดี 

 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การปรับปรุงคุณภาพการทํางานในคลินิกทันตกรรมนอก
เวลาราชการ 

1)  มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 80 ของเป้าหมายและมีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรมต่างๆ 
อยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่า ดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0410/59 

ชื่อโครงการ โครงการเตรียมความพร้อมนิสิตในบทบาทและการให้บริการในโรงพยาบาลทันตกรรม 2 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี..2.1.....มาตรการ..2.1.3......)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ...4.2....... มาตรการ ....4.2.7......)   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี……1…………. กลยุทธ์ท่ี…………1.2………………มาตรการท่ี…………-………… 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ - - - - 
   ผลผลิต จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม

กิจกรรม....251..........คน 
- - - 

 - 
  

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

   จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ....250........... คน 
   จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ...16...... วิชา ระบุรายชื่อวิชา รายวิชาท่ีมีการปฏิบัติงานทางคลินิก 

ได้แก่ 1. รายวิชาวินิจฉัยช่องปาก 3 2. รายวิชาวินิจฉัยช่องปาก 5 3. รายวิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 2 4. รายวิชาทันตกรรม
โรงพยาบาลทันตกรรม 2 5. รายวิชาทันตกรรมโรงพยาบาลทันตกรรม 3 6. รายวิชาเลือกเสริมประสบการณ์ทางทันตกรรม 7. 
รายวิชาทันตกรรมหัตถการ 3 8. รายวิชาทันตกรรมหัตถการ 4 9. รายวิชาทันตกรรมประดิษฐ์ 3 10. รายวิชาทันตกรรม
ประดิษฐ์ 4 11. รายวิชาทันตกรรมประดิษฐ์ 5 12. รายวิชาทันตกรรมบดเคี้ยว 3 13. รายวิชาปริทันตวิทยา 3 14. รายวิชา
ปริทันตวิทยา 5 15.รายวิชาทันตกรรมจัดฟัน 3 16. รายวิชาทันตกรรมสําหรับเด็ก 3 

 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
   ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .......ร้อยละ 70........ 

 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
     ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน .........อยู่ในระดับดีข้ึนไป...................... 

 อ่ืนๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  
โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

  อ่ืนๆ .......นาํผลพิจารณาในท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลทันตกรรมในด้านการผลิตบัณฑิต 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จาํนวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ   
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์    

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   1. รองคณบดีฝ่ายคลินิก    โทร  6963 
    2. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   โทร  6963 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวอรวรรณ  เนตรทิพย์   โทร  6963 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวอรวรรณ  เนตรทิพย์   โทร  6963 

  
5. หลักการและเหตุผล 
 โรงพยาบาลทันตกรรม ได้ให้ความสําคัญในเร่ืองการเตรียมความพร้อมของนิสิตในการลงปฏิบัติงานคลินิก และการ
เตรียมความพร้อมของนิสิตเพ่ือให้บริการด้านทันตกรรมการแก่ผู้ป่วยได้อย่างถูกต้องเหมาะสมเป็นไปตามกฎระเบียบท่ี
โรงพยาบาลทันตกรรมได้กําหนดไว้จึงได้มีการจัดทําคู่มือ และการจัดอบรมให้แก่นิสิตทันตแพทย์ในการลงปฏิบัติงานคลินิก     
ในส่วนการปฏิบัติตน เวชระเบียน การนัดหมายผู้ป่วย ระบบการจ่ายเงิน ระบบการจ่ายยา การเบิกจ่ายวัสดุต่าง ๆ การใช้งาน   
ยูนิตทําฟันและการใช้ห้องพักของนิสิตและสถานท่ีต่างๆ และการจัดการผู้ป่วย 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้นิสิตมีการเตรียมความพร้อมในการให้บริการทางทันตกรรมแก่ผู้ป่วย 
6.2 เพ่ือให้นิสิตสามารถปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมตามระเบียบในการลงปฏิบัติงานคลินิก 
6.3 เพ่ือสร้างจิตสํานึกและทัศนคติท่ีดีในการให้บริการแก่ผู้ป่วย 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
   โครงการย่อยท่ี 1 มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 4 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 51 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 51 คน 

 
โครงการย่อยท่ี 2 มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 5-6 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 200 คน 
อาจารย์/บุคลากร 15 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 215 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

1) การบรรยาย/อบรม/อภิปายกลุ่ม 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 4 

  - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม - 
 

โครงการย่อยท่ี 2 มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 5-6 
  รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 450  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (15 คน x 30 บาท x 1 ม้ือ) 450 -
รวม 450 -

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยท่ี 1 มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 4 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1. ติดต่อวิทยากร 
2. จัดเตรียมเอกสาร และติดต่อ
ประสานงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ดําเนินการจัดโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. สรุปผลการดําเนินกิจกรรม และ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัด
โครงการในปีต่อไป 

            

 

โครงการย่อยท่ี 2 มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 5-6 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1. ติดต่อวิทยากร 
2. จัดเตรียมเอกสาร และติดต่อ
ประสานงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ดําเนินการจัดโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. สรุปผลการดําเนินกิจกรรม และ
ประเมินผล 
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กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. นําผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพ่ือปรับปรุงการจัด
โครงการในปีต่อไป 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 4 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ธันวาคม 2558 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม  
 

โครงการย่อยท่ี 2 มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 5-6 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ธันวาคม 2558 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม  

 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1) นิสิตมีการเตรียมความพร้อมในการให้บริการทางทันตกรรมแก่ผู้ป่วย  
2) นิสิตสามารถปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมตามระเบียบในการลงปฏิบัติงานคลินิก 

 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย 

- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการจากแบบสอบถาม
อยู่ในระดับดีข้ึนไป 
- นิสิตมีความรู้ความเข้าใจใน
การปฏิบัติงานคลินิกและการ
จัดการผู้ป่วย ร้อยละ 60 
โดยวัดจากแบบทดสอบหลัง
อบรม 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี....2.1.,3.2 (ระดับหลักสูตร)............  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี.................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามจากผู้เข้าร่วมอบรมหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0411/59 

ชื่อโครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การฝึกซ้อม/จําลองสถานการณ์ในการช่วยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้น  
  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 

  

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม            การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี ….…. มาตรการ ….…)    
 ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี...4.1....มาตรการ…..4.1.3, 4.1.1....)   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  5 กลยุทธ์ท่ี   5.4 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ 
        มี     ไม่มี 
3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 

เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้าร่วมโครงการ มี

ความรู้เพ่ิมขึ้นจากการอบรม 
ไม่ตํ่ากว่า 80% 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

- - 

   ผลผลิต จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อย 80% 

- ร้อยละของโครงการท่ี
เสร็จภายในระยะเวลา
กําหนด 

- 
  
  

 

3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ในตัวชี้วัด
และเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน................................ คน  
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ................................................วิชา  

  จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
    จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
    โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. 2556 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ............เป็นกิจกรรมต่อเนื่องทุกกิจกรรม.......................... 
    ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 

 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน........................................ 

    อ่ืนๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

    จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  
โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  
(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม    โทร 6951 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   คณะกรรมการทีมช่วยเหลือฉุกเฉิน โรงพยาบาลทันตกรรม โทร 6951 
 4.3 ผู้ประสานงาน  นางสาวไพลิน พิชา     โทร 6951 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวไพลิน พิชา     โทร 6951 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การฝึกซ้อม/จําลองสถานการณ์ในการช่วยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้น โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ 
เป็นการเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนภายในโรงพยาบาลทันตกรรม ซ่ึงมีความจําเป็นท่ีจะต้องกําหนด  
วิธีปฏิบัติ โดยให้มีการฝึกซ้อมร่วมกันระหว่างอาจารย์ ทันตแพทย์ เจ้าหน้าท่ีและผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือให้มีความรู้และทักษะใน      
การทํางานร่วมกันเป็นทีม รวมท้ังลดความเสี่ยงและสามารถประเมินระดับความเสี่ยงหากเกิดเหตุฉุกเฉินภายในโรงพยาบาล    
ทันตกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดังนั้น ต้องมีการวางแผนการเตรียมความพร้อมและกําหนดแนวทางหรือวิธี
ปฏิบัติร่วมกันไว้อย่างชัดเจน อีกท้ังเพ่ือซักซ้อมในการค้นหาวัสดุ/อุปกรณ์เกี่ยวกับการช่วยเหลือฉุกเฉินได้อย่างทันท่วงที เพราะ
ต้องบรูณาการในการทํางานหลายฝ่ายให้สอดคล้องกัน   
 ดังนั้น การอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง การฝึกซ้อม/จําลองสถานการณ์ในการช่วยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้น โรงพยาบาล  
ทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ จึงมีความจําเป็นอย่างย่ิงท่ีบุคลากรต้องมีการฝึกซ้อมร่วมกันและสมํ่าเสมอเพ่ือพัฒนาเป็น
แผนรองรับการชว่ยเหลือฉุกเฉินของโรงพยาบาลทันตกรรมต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้บุคลากรโรงพยาบาลทันตกรรม มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการการฝึกซ้อม/จําลองสถานการณ์
ในการช่วยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้น 

6.2 เพ่ิมศักยภาพในการทํางานเป็นทีมของบุคลากรโรงพยาบาลทันตกรรม  
6.3 มีแผนรองรับการฝึกซ้อมและให้ความรู้บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือให้มีความพร้อมท่ีจะรับสถานการณ์

ฉุกเฉินและสามารถแก้ไขสถานการณ์ฉุกเฉินได้ทันท่วงทีและมีประสิทธิภาพ 
6.4 บุคลากรสามารถเข้าถึงวัสดุ/อุปกรณ์เกี่ยวกับเคร่ืองมือช่วยเหลือฉุกเฉินได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
 

      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

บุคลากรโรงพยาบาลทันตกรรม 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 

  

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
1) การฝึกซ้อม/จําลองสถานการณ์ในการช่วยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้น 

 
 
 
 
 
 



- 209 - 
 

8. งบประมาณดําเนินการ  
 - ไม่ใช้งบประมาณในการดําเนินโครงการ - 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1 ประชุมวางแผนโครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ขออนุมัติดําเนินโครงการ 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4. เตรียมสถานท่ี 
5. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปผลการดําเนินโครงการ
ต่อคณะกรรมการประจําคณะฯ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1. นําสรุปผลการดําเนินโครงการและ
ข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุมทีม
ช่วยเหลือฉุกเฉิน  

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันอังคารท่ี 12 มกราคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1)  บุคลากรโรงพยาบาลทันตกรรม มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการการฝึกซ้อม/จําลองสถานการณ์ในการช่วยฟ้ืนคืน

ชีพเบื้องต้น 
2)  บุคลากรโรงพยาบาลทันตกรรมมีศักยภาพในการทํางานเปน็ทีม 
3)  โรงพยาบาลทันตกรรมมีแผนรองรับการฝึกซ้อมและมีความพร้อมท่ีจะรับสถานการณ์ฉุกเฉินหากเกิดเหตุภายใน

โรงพยาบาลทันตกรรม 
4) บุคลากรสามารถเข้าถึงวัสดุ/อุปกรณ์เกี่ยวกับเคร่ืองมือช่วยเหลือฉุกเฉินได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่าง
น้อย ร้อยละ 80 

- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการจากการแจกแบบสอบถาม
อยู่ในระดับดีข้ึนไป 
- มีแผนงาน/แนวทางการปฏิบัติใน
การทํางานเป็นทีม (การช่วยเหลือ
ฉุกเฉิน) ท่ีชัดเจน 

- ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ไม่ใช้งบประมาณ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี................  
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี......5.1.....  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

1)  มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อยร้อยละ 80 ของเป้าหมายและมีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรมต่างๆ 
อยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่า ดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0501/59 

ชื่อโครงการ โครงการประชุมสัมมนาวิชาการ องค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี .....4.2..... มาตรการ .......4.2.1....)   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี………3………. กลยุทธ์ท่ี………3.1…… มาตรการท่ี………3.1.2……… 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ สํานักงานเลขานกุารคณะทันตแพทยศาตร์    

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองคณบดีฝ่ายบริหาร   โทร 6061-63 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางเพ็ญนภา หมีเทศ   โทร 6061-63 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางเพ็ญนภา หมีเทศ   โทร 6061-63  

 
5. หลักการและเหตุผล 
  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เป็นสมาชิกองค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย 
มาเป็นเวลา 19 ปี ซ่ึงองค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย (อ.บ.ท.ท.) ได้ถือกําเนิดเม่ือ พ.ศ. 2526 โดยความ
คิดเห็นร่วมกันของคณบดี และรักษาการคณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ ท้ัง 5 มหาวิทยาลัย คือ คณะทันตแพทยศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยขอนแก่นและมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
หลังจากท่ีได้ปรึกษาหารือกัน ในระหว่างการประชุมสัมมนา เร่ือง "การพัฒนาการเรียนการสอนและประเมินผลของคณะทันต
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย เชียงใหม่" เม่ือวันท่ี 24-25 ตุลาคม พ.ศ. 2526 ณ เอราวัณรีสอร์ท จังหวัดเชียงใหม่ ในระยะแรกเริ่ม
นั้นมีความเห็นร่วมกันว่าควรจะมีการประชุมร่วมกันระหว่างฝ่ายผู้บริหาร และหัวหน้าภาควิชาของคณะทันตแพทยศาสตร์ท้ัง 5 
มหาวิทยาลัย ปีละ 1 คร้ัง และให้คณะทันตแพทยศาสตร์ แต่ละแห่งหมุนเวียนกันเป็นเจ้าภาพจัดการประชุม โดยมีวัตถุประสงค์
ในการกําหนดรูปแบบแนวทางการพัฒนาทางวิชาการในสาขาทันตแพทยศาสตร์ และเปิดโอกาสให้ผู้บริหารได้ทําความรู้จัก และ
เชื่อมสัมพันธ์ไมตรีต่อกัน  

ปัจจุบันนี้ มีคณะทันตแพทยศาสตร์ 8 มหาวิทยาลัยได้หมุนเวียนกันเป็นเจ้าภาพและประธานในการประชุม โดยการ
ประชุมครบ 8 แห่งในรอบ 1 ปี โดยมีการจัดทําตารางการประชุมตามสถานท่ีในคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยต่างๆ  
           การรวมตัวของกลุ่มผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์ เป็นองค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย แม้
ไม่ใช่องค์กรท่ีเป็นส่วนราชการ แต่ก็เป็นท่ีรับทราบและยอมรับกันในวงวิชาชีพทันตแพทยศาสตร์และทบวงมหาวิทยาลัย  
           การพัฒนาของวิชาชีพทันตแพทยศาสตร์ในอนาคตจะสําเร็จผลได้มากน้อยเพียงใด ย่อมต้องอาศัยความร่วมมือร่วมใจ 
และเป็นน้ําหนึ่งใจเดียวกันของมวลสมาชิกในวงวิชาชีพทันตแพทยศาสตร์ ในอันท่ีจะสานต่อกิจกรรมและงานต่างๆ ท่ีองค์กร 
ผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทยได้เร่ิมไว้แล้ว ให้สําเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 ร่วมกันวางนโยบายร่วมกันท้ัง 8 สถาบัน 
6.2 ร่วมกันพัฒนาวิชาชีพทางทันตแพทย์ 
6.3 กําหนดรูปแบบแนวทางการพัฒนาทางวิชาการในสาขาทันตแพทยศาสตร์ 
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7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
คณะกรรมการ 
องค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย 30 คน 

จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 30 คน 
  

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
ประชุมสัมมนาทางวิชาการ 

  
8. งบประมาณดําเนินการ  
 รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 18,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าอาหาร (จัดไม่ครบทุกม้ือ) (30 คน x 600 บาท) 18,000 -
รวม 18,000 -

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเพ่ือเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี

เกี่ยวข้อง 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประมวลผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 . นํ า ข้อ เสนอแนะเข้ า ท่ี ป ระชุ ม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ 2560  

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมีนาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1) นโยบายของคณะทันตแพทยศาสตร์ ท้ัง 8 สถาบัน เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
2) วิชาชีพทางทันตแพทย์ได้รับการพัฒนาทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

มีผลประเมินอยู่ในระดับดี ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี................  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0601/59 

ชื่อโครงการ โครงการอบรมการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงานคณะ 9 
1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน             

     วัตถุประสงค์ และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมจัดทํารายงานประจําปี  
  1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ี
  1.4 โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทนัตแพทยศาสตร์ 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..4.3... มาตรการ .....4.3.1..... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  6 กลยุทธ์ท่ี  1 มาตรการท่ี 6.1.5 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์  
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ)  
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหนว่ยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานนโยบายและแผน 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกันคุณภาพการศึกษา  โทร  6072  
 4.3 ผู้ประสานงาน นางสาวธิดารัตน์ สุขตระกูล     โทร  6072  
   นางสาวอภิษฎา  บุญธูป     โทร  6075  
 4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวธิดารัตน์ สขุตระกูล     โทร  6072  

 
 5. หลักการและเหตุผล 

นโยบายและแผนงานเป็นแก่นหลักของการดําเนินงานในทุกๆ ด้านขององค์กรและสถาบันการศึกษา นโยบายและแผน
ดําเนินงานท่ีดีต้องครอบคลุมภารกิจหลักทุกๆ ด้านขององค์กร สามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และทําให้เกิดผลลัพธ์ท่ี
มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้องค์กรหรือสถาบันนั้นๆ สามารถพัฒนาสู่ความเป็นเลิศในภารกิจด้านต่างๆ ดังท่ีได้วางเป้าหมายไว้ การ
ประเมินวิเคราะห์นโยบายและแผนงานจึงเป็นส่วนสําคัญในการนําไปสู่การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศดังกล่าว คณะฯ จึงเห็นควรจัด
ให้มีโครงการน้ีข้ึน เพ่ือเป็นการวางรากฐานความรู้และการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงานของคณะฯ ท่ีมีประสิทธิภาพ
ต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือเป็นการระดมความคิดของบุคลากรคณะฯ ในการวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผน
ยุทธศาสตร์ของคณะ 

6.2 เพ่ือจัดทํารายงานประจําปีของคณะฯ 
6.3 เพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีของคณะฯ 
6.4 เพ่ือติดตามและประเมินผลแผนดําเนินงานของคณะฯ 
6.5 เพ่ือพัฒนางานด้านนโยบายและแผนของคณะทันตแพทยศาสตร์ ให้มีประสิทธิภาพ และคุณภาพมากย่ิงข้ึน 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์  
และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 180 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 180 คน 
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โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดทํารายงานประจําปี   
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น - คน 
  

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี   
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น - คน 
 

โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์  
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น - คน 
 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์  
และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 

 1) สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพ่ือระดมความคิดของบุคลากรคณะฯ ในการวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน 
วัตถุประสงค์ และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดทํารายงานประจําปี 

 1) จัดทํารายงานประจําปีของคณะฯ 
 โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 

1) จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีของคณะฯ 
 โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 

1) จัดทําผลการติดตามและประเมินผลแผนดําเนินงานของคณะฯ 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์  
และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน  25,200  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหารกลางวัน 14,400 -
2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 10,800 -

รวม 25,200 -
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดทํารายงานประจําปี 
-ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม- 
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 
  รายได้  2,500  บาท   
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน        0  บาท   
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าจ้างเหมาบริการ (ค่าเข้าเล่มเอกสาร) - 2,500
รวม - 2,500

 
โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 
-ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม- 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์  
และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1.ประชุมคณะกรรมการฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1.สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1.ประชุมคณะกรรมการฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดทํารายงานประจําปี 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทํา
รายงานประจําป ี

            

ข้ันดําเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประสานขอข้อมูลฝ่ายต่างๆ 
3. รวบรวมรูปเล่ม 
4. ประชาสัมพันธ์หน่วยงานต่างๆ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ  
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กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทํา
รายงานประจําป ี

            

 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทํา
แผนปฏิบัติการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประสานขอข้อมูลฝ่ายต่างๆ 
3. กรอกข้อมูลลงระบบ  

            

 

โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทํา
แผนปฏิบัติการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประสานขอข้อมูลฝ่ายต่างๆ 
3. กรอกข้อมูลลงระบบ  
4. ติดตามโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและนําเสนอกรรมการประจํา
คณะ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทํา
แผนปฏิบัติการ 

            

 

10. วัน เวลา และสถานที่ในการดําเนินการ 
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์  
และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมจัดทํารายงานประจําปี 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม ถึง มีนาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2558 ถึง กันยายน 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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โครงการย่อยท่ี 4 กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2558 ถึง กันยายน 2559   
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
โครงการย่อยท่ี 1  กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์  
และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ”  

1) มีปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนดําเนินงานท่ีมีความชัดเจน สอดคล้องกัน และเป็นแนวทางการดําเนินงาน 
โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมจัดทํารายงานประจําปี 

1) มีรายงานประจําปีของคณะ 
โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 

1) มีแผนปฏิบัติการประจําปีของคณะฯ 
โครงการย่อยท่ี 4  กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 

1) มีการติดตามและประเมินผลแผนดําเนินงานของคณะฯ 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยท่ี 1  กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์  
และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ”  

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 

โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมจัดทํารายงานประจําปี 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

- จัดทํารายงานประจําปี อย่าง
น้อย 20 เล่ม  
 - จัดทําซีดีอย่างน้อย 50 แผ่น 

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

- 

 

โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

จัดทําแผนปฏิบัติการ อย่าง
น้อย 50 เล่ม 

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 

โครงการย่อยท่ี 4  กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีการติดตามและรายงานผล
ทุกเดือน 

- - - 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี...........................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี......5.1.......   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0602/59 

ชื่อโครงการ โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (รอบ 16) 
  1.1  โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 

  1.2  โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 
  1.3  โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 การบริหารจัดการ 
 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ...4.5.. มาตรการ .....4.5.3..... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  6 กลยุทธ์ท่ี  1 มาตรการท่ี    - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานนโยบายและแผน 
 4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกันคุณภาพ การศึกษา   โทร. 6080 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวพัสตราภรณ์  ตฤปอัชฌา      โทร. 6080 
 4.4 ผู้รายงานผล     นางสาวพัสตราภรณ์  ตฤปอัชฌา      โทร. 6080 

  
 5. หลักการและเหตุผล 

กจิกรรมที่ 1 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ถือเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดําเนินการ
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพของคณะทันตแพทยศาสตร์ให้เข้มแข็งย่ิงข้ึน นําไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 

กิจกรรมที่ 2 ให้หลักสูตรของคณะฯ ได้รับการประเมินและตรวจคุณภาพการศึกษา เพ่ือนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 

กิจกรรมที่ 3 ให้คณะฯ ได้รับการประเมินและตรวจคุณภาพการศึกษา เพ่ือนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา รวมถึงเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือส่งเสริมการประกันคุณภาพของคณะทันตแพทยศาสตร์ให้เข้มแข็งย่ิงข้ึน 
6.2 ให้หลักสูตรได้รับการประเมินและตรวจคุณภาพการศึกษา 
6.3 ให้คณะทันตแพทยศาสตร์ได้รับการประเมินและตรวจคุณภาพการศึกษา 
6.4 เพ่ือนําผลการประเมินคุณภาพการศึกษามาสู่การพัฒนาองค์กร 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 

 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 30 คน 

 



- 226 - 
 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

อาจารย์/บุคลากร 40 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 40 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
 1) วิทยากรบรรยายความรู้ เกี่ยวกับการพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา 

  2) ซักถาม และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความคิดเห็น ระหว่างผู้เข้าร่วมโครงการกับวิทยากร 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 

1) คณะกรรมการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของหลักสูตรพร้อมท้ังให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
พัฒนาต่อไป 
 โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 

 1) คณะกรรมการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของคณะฯ พร้อมท้ังให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
พัฒนาต่อไป 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน  8,800  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 -
2 ค่าอาหารว่าง 2,000 -
3 ค่าอาหารกลางวัน 3,200 -

รวม 8,800 -
 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 

  รายได้  6,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน        0  บาท   
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าตอบแทนกรรมการตรวจประเมิน - 5,250
2 ค่าเลี้ยงรับรอง - 750

รวม - 6,000
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
  รายได้  36,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าตอบแทนกรรมการตรวจประเมิน - 18,000
2 ค่าเดินทางมาราชการ - 16,000
3 ค่าเลี้ยงรับรอง - 2,000

รวม - 36,000
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) ............................... 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ….. 
1. นําข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2.เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 60 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1.วางแผนการจดัโครงการ 
2.ประชุมเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) ............................... 
1.ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2.ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1.วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2.จัดทําสรุปโครงการ 
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กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1.นําข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2.เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 60 

            

 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1.วางแผนการจดัโครงการ 
2.ประชุมเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) ............................... 
1.ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2.ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1.วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2.จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1.นําข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2.เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 60 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม ถึงกุมภาพันธ์  2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกรกฎาคม ถึงสิงหาคม 2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนสิงหาคม ถึงกันยายน 2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 

1) บุคลากร ได้รับความรู้ความเข้าใจ และเกิดความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้านการประกันคณุภาพ
การศึกษา 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 
1) เพ่ือทราบถึงผลการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตร และนําผลมาปรับปรุงการ

ดําเนินงาน 
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
1) เพ่ือทราบถึงผลการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และนําผลการประเมินมาปรับปรุง

นโยบายและการดําเนินงานด้านต่างๆ ของคณะฯ 
2) เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินคุณภาพจากภายนอก 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ  80 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
กําหนด 

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ  80 

ผลการประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
หลักสูตรอยู่ในระดับดีข้ึนไป 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
กําหนด 

 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ  80 

ผลการประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
อยู่ในระดับดีข้ึนไป 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
กําหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี................  
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.....5.1......  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ

แบบสอบถาม 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 

1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

2) ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตรอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 

1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

2) ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ อยู่ในระดับดีข้ึนไป  
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0603/59 

ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง "พัฒนาองค์กรไปสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ " 
  1.1  โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
  1.2  โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลิตบัณฑิต         การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การทํานบุํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 การบริหารจัดการ 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี....1.2....มาตรการ....1.2.4.....)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี...2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  9 กลยุทธ์ท่ี  2 มาตรการท่ี - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  8 กลยุทธ์ท่ี  2 มาตรการท่ี - 

3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 
  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
 

 



- 232 - 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานนโยบายและแผน 
 4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกันคุณภาพการศึกษา   โทร. 6080 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวพัสตราภรณ์  ตฤปอัชฌา      โทร. 6080 
 4.4 ผู้รายงานผล     นางสาวพัสตราภรณ์  ตฤปอัชฌา      โทร. 6080 

  
5. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมท่ี 1 มหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นมหาวิทยาลัยท่ีอยู่ในกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาท่ีมุ่งเน้นการวิจัย โดยมีนโยบายจะ
พัฒนาเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ในฐานะท่ีเป็นหนึ่งในหน่วยงานของมหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เล็งเห็น
ถึงความสําคัญของนโยบายดังกล่าว จึงได้นํากระบวนการการจัดการความรู้มาเป็นเคร่ืองมือในการรวบรวมความรู้ด้านงานวิจัย
จากประสบการณ์ตรงของผู้เข้าร่วมโครงการ เพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ นําไปสู่การพัฒนางาน คนและคณะฯ ต่อไป 

กิจกรรมท่ี 2 มหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นมหาวิทยาลัยท่ีอยู่ในกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิต โดยมี
นโยบายการสร้างบัณฑิตให้มีงานทํา และสามารถไปทํางานได้ทุกแห่ง คณะทันตแพทยศาสตร์ในฐานะท่ีเป็นหนึ่งในหน่วยงาน
ของมหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญของนโยบายดังกล่าว จึงได้นํากระบวนการการจัดการความรู้มาเป็นเคร่ืองมือ
ในการรวบรวมความรู้ด้านการสอนการสอนจากประสบการณ์ตรงของผู้เข้าร่วมโครงการ เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
นําไปสู่การพัฒนางาน พัฒนาคน และพัฒนาคณะฯ ต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้เกิดการถ่ายทอดความรู้ด้านงานวิจัยและด้านการเรียนการสอน ซ่ึงกันและกันภายในระหว่างบุคลากรควบคู่
ไปกับการรับความรู้จากภายนอก   

6.2 เพ่ือรวบรวมความรู้ท่ีได้ ท่ีเป็นแนวปฏิบัติท่ีดีมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 
6.3 เพ่ือสร้างบรรยากาศและวัฒนธรรมการเรียนรู้ภายในคณะ 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 40 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 40 คน 
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 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

อาจารย์/บุคลากร 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
1) จัดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในด้านงานวจิัย 
2) รวบรวมความรู้ท่ีได้ ท่ีเป็นแนวปฏิบัติท่ีดีมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 

            โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
1) จดักระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในด้านการเรียนการสอน 
2) รวบรวมความรู้ท่ีได้ ท่ีเป็นแนวปฏิบัติท่ีดีมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 

   
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
  รายได้         0  บาท   
  แผ่นดิน   5,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอาหารว่าง 2,000 -
2 ค่าอาหารกลางวัน 3,000 -

รวม 5,000 -
 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 

  รายได้         0  บาท   
  แผ่นดิน   5,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่าง 2,000 -
2 ค่าอาหารกลางวัน 3,000 -

รวม 5,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) ............................... 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ดําเนินโครงการ 
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กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. นําข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 60 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ………………………. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเตรียมงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) ............................... 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. นําข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะทํางาน 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 60 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกุมภาพันธ์ ถึงเดือนมีนาคม 2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกุมภาพันธ์ ถึงเดือนมีนาคม  2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
1) ได้องค์ความรู้ด้านงานวิจัยท่ีเป็นประโยชน์ และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีปะสิทธิภาพ 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
1) ได้องค์ความรู้ด้านการเรียนการสอนท่ีเป็นประโยชน์ และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีปะสิทธิภาพ 

 
 
 



- 235 - 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ  80 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
กําหนด 

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ  80 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณท่ี
กําหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.....5.1......  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย”           
1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ

แบบสอบถาม 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน”       

1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ
แบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0604/59      
   ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรม 5 ส 

1.1 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day    
1.2 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนา 5 ส 

 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี...4.2...มาตรการ..4.2.6..และ..4.2.1...)   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี    6     กลยุทธ์ท่ี     6.1     มาตรการท่ี   -  
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

 
 
 
 
 

 

 

 



 
 

- 237 - 
 

3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ .......... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์  
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ)  
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหนว่ยงานหรือชุมชน 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  คณะกรรมการกิจกรรม 5 ส     

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกันคุณภาพการศึกษา   โทร   6075  
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวอภิษฎา บุญธูป       โทร   6075   
 4.4 ผู้รายงานผล    นางสาวอภิษฎา บุญธูป       โทร   6075   
 

 5. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรม 5 ส เป็นกิจกรรมท่ีช่วยส่งเสริมการทํางานร่วมกันของบุคลากรทุกหน่วยในคณะฯ ทําให้บุคลากรมีแนวคิดใน
การปรับปรุงแก้ไขการทํางาน สถานท่ีทํางานมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย บุคลากรมีจิตสํานึก ทัศนคติ และมีระเบียบวินัยมาก
ข้ึน โดยกิจกรรมวันทําความสะอาดใหญ่ หรือ “Big Cleaning Day” เป็นกิจกรรมย่อยประเภทหนึ่งของกิจกรรม 5 ส  ท่ีช่วย
ขจัดความสูญเปล่าท้ังในด้านวัสดุอุปกรณ์ ช่วยลดข้ันตอนการทํางานให้รวดเร็วข้ึน ดังนั้น คณะทันตแพทยศาสตร์เล็งเห็น
ความสําคัญของกิจกรรมดังกล่าว จึงจัดให้มีการดําเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day  ข้ึน โดยจัดให้มี
การอบรมให้ความรู้ และแบ่งพ้ืนท่ีรับผิดชอบให้แก่ อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และนิสิตทันตแพทย์เพ่ือฝึกปฏิบัติการให้เข้าใจมากย่ิงข้ึน 
ช่วยให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนําความรู้ไปปฏิบัติได้จริงในการทํางาน  กระตุ้นให้มีการดําเนินกิจกรรม 5 ส อย่างต่อเนื่อง 
โดยมีการตรวจพ้ืนท่ี และมอบรางวัลให้แก่พ้ืนท่ีท่ีได้รับคะแนนสูงสุด จากการตรวจพ้ืนท่ี 2 รางวัล เพ่ือเป็นขวัญและกําลังใจ
ให้แก่บุคลากรในการดําเนินกิจกรรม         
    
6. วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการเทคนิคการดําเนินงานและความสําคัญของการทํากิจกรรมวันทําความ
สะอาดใหญ่ (Big Cleaning Day)  
 6.2 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีส่วนร่วมในการฝึกปฏิบัติการ Big Cleaning Day 
 6.3 เพ่ือดําเนินการปรับเกณฑ์การประเมินให้มีความเหมาะสมกับแต่ละพ้ืนท่ีและมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 6.4 เพ่ือนําเกณฑ์ท่ีได้จากการจัดกิจกรรมมาประยุกต์ใช้ตรวจประเมินกิจกรรม 5 ส ภายในคณะฯ 
 6.5 เพ่ือเป็นขวัญและกําลังใจให้แก่บุคลากรในการดําเนนิกิจกรรม 5 ส อย่างต่อเนื่อง 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Big Cleaning Day    

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิตทันตแพทย์ 150 คน 
อาจารย์ 40 คน 
เจ้าหน้าท่ี 100 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 290 คน 
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 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนา 5 ส 
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

อาจารย์ 6 คน 
เจ้าหน้าท่ี 12 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 18 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Big Cleaning Day    
 1) อบรมให้ความรู้แก่ อาจารย์ บุคลากร และนิสิตทันตแพทย์ 
 2) แบ่งพ้ืนท่ีรับผิดชอบให้แก่ อาจารย์ บุคลากร และนิสิตทันตแพทย์เพ่ือฝึกปฏิบัติการ 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนา 5 ส 

1) จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินกิจกรรม 5 ส 
 2) ดําเนินการปรับเกณฑ์การประเมินให้มีความเหมาะสม กับแต่ละพ้ืนท่ีและมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 3) นําเกณฑ์ท่ีได้จากการจัดกิจกรรมมาประยุกต์ใช้ตรวจประเมินกิจกรรม 5 ส ภายในคณะฯ 
 4) ดําเนินการประเมินพ้ืนท่ี และมอบเงินรางวัลให้แก่พ้ืนท่ี ท่ีได้รับคะแนนสูงสุด 2 รางวัล 

 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Big Cleaning Day    
 รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 18,200  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหารกลางวันสําหรับอาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี  
(1 ม้ือ x 80 บาท x 140 คน) 

11,200 -

3 ค่าอาหารว่างสําหรับอาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
(2 ม้ือ x 25 บาท x 140 คน) 

7,000 -

รวม 18,200 -
(ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้) 
 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนา 5 ส 

  รายได้ 3,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 0  บาท   
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าตอบแทนเงินรางวัลประกวดพ้ืนท่ีดีเด่น 
รางวัลท่ี 1 เป็นเงิน 2,000 บาท 
รางวัลท่ี 2 เป็นเงิน 1,000 บาท 

- 3,000

รวม - 3,000
(ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้) 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Big Cleaning Day    

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการกิจกรรม 5 ส 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
3. ดําเนินกิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนา 5 ส  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการกิจกรรม 5 ส 

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
3. ประชุมเกณฑ์และตรวจประเมินพ้ืนท่ี
4. มอบรางวัลพ้ืนท่ีดีเด่นกิจกรรม 5 ส 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1.  สรุปและประเมินผลกิจกรรม 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Big Cleaning Day    

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม 2559      
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   

 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนา 5 ส  

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2558 – สิงหาคม 2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   
  

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Big Cleaning Day    

1) บุคลากรมีความสามัคคีร่วมมือกันในการทํางาน สถานท่ีทํางาน มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด บรรยากาศ
น่าทํางาน 

2) อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี นิสิตได้เรียนรู้การลดการใช้พลังงาน และรู้จกัการคัดแยกวัสดุท่ีไม่ได้ใช้งานออกจากพ้ืนท่ีโดยใช้
หลักการกิจกรรม 5 ส 
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 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนา 5 ส  
1) มีการระดมความคิดในการคิดเกณฑ์การตรวจประเมินพ้ืนท่ี 5 ส 
2) สามารถนําเกณฑ์การตรวจประเมินพ้ืนท่ี 5 ส มาใช้ได้ 
3) บุคคลากรกระตือรือร้นในการทํากิจกรรม 5 ส  

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Big Cleaning Day    

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนดไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนา 5 ส  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี 5.1 (ระดับคณะ)   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Big Cleaning Day    

     1) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้ เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ
แบบสอบถาม 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนา 5 ส  

     1) ดําเนินการตรวจประเมินพ้ืนท่ีตามกําหนด และมีการมอบรางวัลให้กับพ้ืนท่ีท่ีได้รับคะแนนสูงสุด 2 รางวัล 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนดไว้ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0605/59 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจและพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1  กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 
  1.2 โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและทําความเข้าใจระบบสารสนเทศ 
  1.3 โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.3)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี  4.1 มาตรการ 4.1.1  กลยุทธ์ 4.2 
         มาตรการ 4.2.7, 4.2.8, 4.2.9)   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 กลยุทธ์ท่ี  1, 2, 3, 4 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 
 3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 

เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
 
 



- 244 - 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   งานนโยบายและแผน   

  4.2 ผู้รับผิดชอบ  ประธานคณะกรรมการระบบสารสนเทศ คณะทันตแพทยศาสตร์ โทร. 6903 
 4.3 ผู้ประสานงาน 1. นางสาวอ้อมฤทัย คอนสาร       โทร. 6019   
   2. นายกิตติพัฒน์ วัฒนดํารง     โทร. 6019 
   3. นายธีระชัย ดีรักษา         โทร. 6957 
   4. นายภาคิน แสงสุวรรณ์     โทร. 6957 
 4.4 ผู้รายงานผล     นางสาวอ้อมฤทัย คอนสาร     โทร. 6019 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 คณะทันตแพทยศาสตร์ตระหนักถึงความสําคัญของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเป็นสิ่งท่ีสําคัญใน
การช่วยให้การทํางานภายในคณะฯ มีความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากข้ึน การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
มีประสิทธิภาพเพ่ือการตัดสินใจ โดยคํานึงถึงการตอบสนองต่อผู้ใช้งานบนพ้ืนฐานด้านการนําไปใช้จริงและความปลอดภัยของ
ข้อมูล  ให้มีความสอดคล้องกับนโยบายของคณะฯ ในด้านการบริหารจัดการ การเรียนการสอน การวิจัยและการประกันคุณภาพ
การศึกษาของคณะฯ 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ ใช้ภายในคณะฯ 
6.2 เพ่ือพัฒนาระบบฐานข้อมูลท่ีสามารถอํานวยความสะดวก และลดขั้นตอนในการทํางาน 
6.3 เพ่ือให้บุคลากรภายในคณะฯตระหนักและเห็นความสําคัญในการนําระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลมาใช้เป็น

เคร่ืองมือในการปฏิบัติงานให้ดีย่ิงข้ึน 
6.4 เพ่ือให้ผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ มีความเข้าใจการทํางานของระบบได้อย่างถูกต้อง 
6.5 เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการใช้โปรแกรมประยุกต์ให้มีประสิทธิภาพ  
 

7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 40 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 40 คน 
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โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและทําความเข้าใจระบบสารสนเทศ 
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

อาจารย์/บุคลากร 40 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 40 คน 

  
 โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 40 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 40 คน 

  
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 
  1)  พัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 

โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและทําความเข้าใจระบบสารสนเทศ 
  1)  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและทําความเข้าใจระบบฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 
 โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์   
  1)  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 
  - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ – 
 

โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและทําความเข้าใจระบบสารสนเทศ 
  รายได้     0  บาท   
  แผ่นดิน  800  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 800 -

รวม 800 -
 

 โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 
  รายได้        0  บาท   
  แผ่นดิน  4,400  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 1,600 -
2 ค่าอาหารกลางวัน 2,800 -

รวม 4,400 -
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ศึกษาระบบ 
3. วิเคราะห์และออกแบบระบบ 
4. พัฒนาระบบ 
5. ทดสอบและปรับแก้ระบบ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. ปรับปรุงตามผลการประเมินและนํา
ข้อเสนอแนะไปวางแผนเพื่อดําเนิน
โครงการปีถัดไป 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

  
โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและทําความเข้าใจระบบสารสนเทศ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. ปรับปรุงตามผลการประเมินและนํา
ข้อเสนอแนะไปวางแผนเพื่อดําเนิน
โครงการปีถัดไป 
2. ประชุมคณะกรรมการ 
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โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. ปรับปรุงตามผลการประเมินและนํา
ข้อเสนอแนะไปวางแผนเพื่อดําเนิน
โครงการปีถัดไป 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ ใช้ทุกกิจกรรม 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 
 1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2558 ถึงกันยายน 2559 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร  
โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและทําความเข้าใจระบบสารสนเทศ 
 1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกรกฎาคม 2559 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร  
โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 
 1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม 2559 

  2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 

1) มีระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 
โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและทําความเข้าใจระบบสารสนเทศ 

1) ผู้เข้าอบรมมีความเข้าใจการทํางานของระบบสารสนเทศ และสามารถใช้งานได้อย่างถูกต้อง 
โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 

1) ผู้เข้าอบรมได้รับความรู้ด้านคอมพิวเตอร์เพ่ิมมากข้ึน 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) สําหรับใช้ทุกกิจกรรม 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีระบบสารสนเทศและ
ฐานข้อมูล 1 ระบบตาม
เป้าหมายที่ระบุในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี...2.4, 7.1, 7.3.....  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  สําหรับใช้ทุกกิจกรรม 

 1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0701/59 
    ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาเชิงวิชาการวันวิจัยคณะทันตแพทยศาสตร์ 
   
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี………1.1,1.2………มาตรการ……1.1.3…1.2.3……)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   

3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   8  กลยุทธ์ท่ี   2  มาตรการท่ี 8.2.1 

3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 
  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   หน่วยวิจัย  
4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิจัย    โทร. 6079 
4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 
4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การเผยแพร่ผลงานวิจัยและเข้าร่วมประชุมวิชาการ เป็นกระบวนการสําคัญในการถ่ายทอดองค์ความรู้และเป็นการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการวิจัย อันเป็นประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ เพ่ือเป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรและนิสิต 
ทันตแพทย์ได้รับองค์ความรู้ด้านวิทยาการและการวิจัยใหม่ๆ และเพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้บุคลากรและนิสิตได้เผยแพร่
ผลงานวิจัยแก่สาธารณชน รวมท้ังเป็นการแลกเปล่ียนความรู้ความคิดเห็นระหว่างบุคลากรในสาขาเดียวกัน อันจะเป็นประโยชน์
ในการพัฒนาคุณภาพงานวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์จึงจัดทําโครงการสัมมนาเชิงวิชาการวันวิจัยคณะทันตแพทยศาสตร์ข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ได้รับความรู้ด้านเทคนิคการวิจัยอันนาํสมัย 
6.2 เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ข้อมูล ประสบการณ์ด้านการวิจัยและส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมด้านการวิจ ัยใน

คณะทันตแพทยศาสตร์  
6.3 เพ่ือเป็นเวทีในการเผยแพร่ผลงานวิจัยของบุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ 
 

7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิตชั้นปีท่ี 6 70 คน 
อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 120 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

1)  การประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัยของบุคลากรและนิสิต คณะทันตแพทยศาสตร์ 
2)  การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย 
3)  การจัดนิทรรศการผลงานวิจัย 
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8. งบประมาณดําเนินการ 
 รายได้  1,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 แผ่นดิน  17,400  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร (3 ชม. x 600 บาท) 1,800 -
2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาราชการ  

2.1 ค่าเคร่ืองบิน (กรุงเทพฯ – พิษณุโลก – กรุงเทพฯ) 8,000 -
2.2 ค่ารถรับจ้าง (300 บาท x 2 เท่ียว) 600 -
2.3 ค่าท่ีพัก 1 คืน 1,500 -

3 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากรคณะฯ  (50 คน x 20 บาทx2 ม้ือ) 2,000 -
4 ค่าอาหารกลางวันบุคลากร  (50 คน x 70 บาท) 3,500 -
5 ค่าของท่ีระลึกวิทยากร - 1,000

รวม 17,400 1,000
รวมทั้งสิ้น 18,400 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ………………………. 
1.วางแผนการจดัโครงการ  
2.ประชุมเตรียมงาน   

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………… 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลการประเมิน เข้าท่ีประชุม
คณะกรรมกรรมการประจําคณะ 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 2560  

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   วันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) บุคลากรและนิสิตมีประสบการณ์ในการเผยแพร่ผลงานวิจัย และได้รับองค์ความรู้ใหม่จากการเข้าร่วมประชุม 
เชิงวิชาการในการนําเสนอผลงานวิจัย 

2) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณใ์นงานวิจัยและสามารถต่อยอดพัฒนางานวิจัยต่อไปได้ 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีนิสิตและอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิจัยได้เข้าร่วมประชุม
วิชาการ/เสนอผลงานวิจัย
อย่างน้อย 3 เร่ือง  

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี…………….    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี……-...…. 
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี…..2.1…..   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................... 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ได้เข้าร่วมประชุมวิชาการ/เสนอผลงานวิจัยอย่างน้อย 3 เร่ือง             
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0702/59 
   ชื่อโครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านการวิจัย เร่ือง การพัฒนางานประจําไปสู่งานวิจัย 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี......1.1..1.2..1.3..มาตรการ........1.1.3..1.2.3..1.3.2....)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   

3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   8  กลยุทธ์ท่ี   2  มาตรการท่ี 8.2.6 

3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 
  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4  บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   หน่วยวิจัย  

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิจัย    โทร. 6079 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะทันตแพทยศาตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีภารกิจหลัก 4 ด้านด้วยกัน ได้แก่ การจัดการเรียนการสอน การวิจัย 
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และการบริการวิชาการสังคม ในปัจจุบันคณะฯ ถือว่าภารกิจด้านการวิจัยเป็นหัวใจท่ีสําคัญของ
ความเป็นมหาวิทยาลัยวิจัย เป็นจุดเริ่มต้นของการพัฒนาในด้านต่างๆ เป็นฐานความรู้ให้แก่สังคม ดังนั้นจึงมีความจําเป็นอย่างย่ิง
ท่ีคณะฯ จะต้องให้ความสําคัญและพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 

การวิจัยเป็นเคร่ืองมือท่ีสําคัญท่ีช่วยในการผลักดันให้องค์กรพัฒนาไปสู่ความเจริญก้าวหน้าได้ เนื่องจากการวิจัยเป็น
กระบวนการหนึ่งท่ีช่วยให้เกิดความรู้ใหม่ๆ เพ่ือตอบปัญหาต่างๆ อย่างเป็นระบบและมีวัตถุประสงค์ท่ีแน่นอน ตลอดจนสร้าง 
องค์ความรู้ท่ีเป็นประโยชน์สําหรับประชาชน  

การปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพนั้น จําเป็นต้องมีการสร้างสรรค์งานและพัฒนาผลงานอย่างต่อเนื่องรวมท้ังสะสม
ความรู้ท่ีสามารถนําไปใช้แก้ปัญหาในการปฏิบัติงานได้ ทําให้บุคลากรท้ังสายวิชาการและสายสนับสนุนจําเป็นต้องพัฒนา
ศักยภาพของตน ให้มีความรู้ความสามารถมากข้ึน  

 
6. วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนได้ตระหนักถึงความสําคัญของการวิจัย 
2. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนมีความรู้และมีประสบการณ์ด้านการวิจัย 
3. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนสามารถพัฒนางานประจําให้มีประสิทธิภาพโดย    
    ใช้กระบวนการศึกษาวิจัย 
4. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนสามารถผลิตผลงานวิจัยได้มากข้ึน 
  

7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี 50 คน 
ผู้ช่วยทันตแพทย์ 25 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 75 คน 
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7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1) การบรรยายโดยวิทยากร  

  2) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้    1,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน   22,950   บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร (6 ชม. x 600 บาท) 3,600 -
2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาราชการ  

2.1 ค่าเคร่ืองบิน (กรุงเทพฯ – พิษณุโลก – กรุงเทพฯ) 8,000 -
2.2 ค่ารถรับจ้าง (300 บาท x 2 เท่ียว) 600 -
2.3 ค่าท่ีพัก 1 คืน 2,500 -

3 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากรคณะฯ  (75 คน x 20 บาท x 2 ม้ือ) 3,000 -
4 ค่าอาหารกลางวันบุคลากร  (75 คน x 70 บาท) 5,250 -
5 ค่าของท่ีระลึกวิทยากร - 1,000

รวม 22,950 1,000
รวมทั้งสิ้น 23,950 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1.วางแผนการจดัโครงการ  
2.ประชุมเตรียมงาน   

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลการประเมิน เข้าท่ีประชุม
คณะกรรมกรรมการประจําคณะ 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 2560  

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   วันท่ี 9 พฤษภาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
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11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุนมีความรู้ด้านการวิจัยเพ่ิมข้ึน 
2. บุคลากรสายวิชาการ และสนับสนุนสามารถเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย ท่ีสามารถนําไปเสนอขอรับทุนอุดหนุนเพ่ิม
มากข้ึน 
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 70 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ 
พึงพอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี….........….   สมศ.  ตัวชี้วัดท่ี…..….…..…. 
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี……2.2…2.3….   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0703/59 

ชื่อโครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการวิจัยในห้องปฏิบัติการ เร่ือง เทคนิคการผ่าตัดตัวอ่อนหนูเพ่ือ
งานวิจัยภายใต้กล้องผ่าตัดทางทันตกรรม 

   
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
   การบริการวิชาการแก่สังคม    การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
  การบริหารจัดการ 
 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี......1.2...........มาตรการ...........1.2.3...........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   7  กลยุทธ์ท่ี   1  มาตรการท่ี 7.1.2 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   หน่วยวิจัย 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     ประธานห้องปฏิบัติการวิจัย   โทร. 6079 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวอัญชิสา บุญสใจ           โทร. 6079 
    นางสุทธิมาส หยวกยง   โทร. 6122 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันความรู้เทคโนโลยีเกี่ยวกับงานวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ของโลกได้ก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว มีเทคนิคการ
วิจัยใหม่ๆ และการปรับปรุงเทคนิคท่ีมีอยู่เดิมให้มีประสิทธิภาพสูงข้ึน เพ่ือนําไปสู่งานวิจัยท่ีมีคุณภาพตามยุคสมัยนั้น คณะทันต
แพทยศาสตร์ ได้ตระหนักถึงความสําคัญนี้ จึงได้จัดทําโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง เทคนิคการวิจัยและการใช้เคร่ืองมือใน
ห้องปฏิบัติการต่อเนื่องทุกปี ท้ังนี้เพ่ือเป็นการพัฒนาทักษะ เทคนิคการวิจัย และนําองค์ความรู้ท่ีได้รับไปต่อยอด รวมท้ังนําไป
เผยแพร่ต่อบุคลากร และนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ในอนาคตอีกทางหนึ่งด้วย 

    
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ได้รับความรู้ด้านเทคนิคการวิจัย  
6.2 เพ่ือสนับสนุนให้เกิดการใช้เคร่ืองมือวิจัยให้เกิดประโยชน์ คุ้มค่า และมีประสิทธิภาพสูงสุด 
6.3 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ด้านเทคนิคการวิจัยให้แก่บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

อาจารย์และเจ้าหน้าท่ี จํานวน 30 คน 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “เทคนิคการผ่าตัดตัวอ่อนหนูเพ่ืองานวิจัยภายใต้กล้องผ่าตัดทาง 
ทันตกรรม”  
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 38,300  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมบุคลากรคณะฯ  (30 คน x 20 บาท x 2 ม้ือ) 1,200 -
2 ค่าอาหารกลางวันบุคลากร  (30 คน x 70 บาท) 2,100 -
3 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 35,000 -

รวม 38,300 -
รวมทั้งสิ้น 38,300 

 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. วางแผนการจัดโครงการ  
2. ประชุมเตรียมงาน  

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลการประเมิน เข้าท่ีประชุม
คณะกรรมกรรมการประจําคณะ 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 2560  

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   วันท่ี 9 มิถุนายน 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห้อง DT 2306 อาคารปฏิบัติการพ้ืนฐาน และห้องปฏิบัติการเพาะเลี้ยงและ

เนื้อเย่ือ (DT 1311)  
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับองค์ความรู้เชิงปฏิบัติการและเทคนิคเกี่ยวกับงานวิจัยได้อย่างถูกต้องและสามารถนําไปใช้ได้

อย่างเหมาะสม    
 2) ผู้เข้าร่วมโครงการได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในงานวิจัยและสามารถต่อยอดพัฒนางานวิจัยต่อไปได้    
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 70 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ 
พึงพอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี…….......…..   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี….....……..  
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี….…2.1…….   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0704/59 
   ชื่อโครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การนําสถิติไปใช้ในงานวิจัย 
   
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
   การบริการวิชาการแก่สังคม    การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
  การบริหารจัดการ 
 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี......1.1.........มาตรการ...........1.1.3............)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   8  กลยุทธ์ท่ี   2  มาตรการท่ี 8.2.1 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   หน่วยวิจัย 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิจัย    โทร. 6079 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

สถิติถือเป็นเคร่ืองมือสําคัญและมีความจําเป็นในการศึกษาวิจัยเนื่องจาก การรักษา การป้องกัน การส่งเสริม และการ
ฟ้ืนฟูสุขภาพช่องปากล้วนเป็นงานท่ีต้องมีเร่ืองของสถิติเข้ามาเก่ียวข้องท้ังสิ้น ซ่ึงการแสวงหาความรู้ใหม่ๆ คือกระบวนการทํา
วิจัยท่ีต้องมีเคร่ืองมือเข้ามาช่วยในการอธิบายว่าความรู้ใหม่ท่ีค้นพบนั้นมีความน่าเชื่อถือ และมีความเป็นไปได้อย่างไร ดังนั้นสถิติ 
จึงถูกดึงเข้ามาเกี่ยวข้องกับการทําวิจัย คําถามท่ีพบบ่อยมากท่ีสุด เช่น สถิติเป็นเรื่องท่ียุ่งยาก ยากแก่การเข้าใจและยากแก่การใช้
งาน การทําวิจัยก็ยุ่งยากซับซ้อน สถิติสําคัญอย่างไรต่อการทําวิจัย  การทํางานวิจัยไม่จําเป็นต้องใช้สถิติได้หรือไม่ หรือถ้าทําวิจัย
ลักษณะนี้จะต้องใช้สถิติอย่างไร เป็นต้น ดังนั้น เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับผู้วิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์จึงจัดโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การนําสถิติไปใช้ในงานวิจัย ข้ึน   
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการนําสถิติไปใช้ในงานวิจัย 
6.2 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ด้านวิจัยให้แก่บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

 เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี 20 คน 
นิสิตชั้นปีท่ี 5  70 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 90 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

1) การบรรยายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
2) การฝึกปฏิบัติ 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
 - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ - 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. วางแผนการจัดโครงการ  
2. ประชุมเตรียมงาน  

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลการประเมิน เข้าท่ีประชุม
คณะกรรมกรรมการประจําคณะ 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 2560  

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   วันท่ี 28 มีนาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เกี่ยวกับการนําสถิติไปใช้ในงานวิจัย 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันและสามารถนําไปประยุกต์ใช้กับงานวิจัยได้ 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 70 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ 
พึงพอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี……........…..   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี…….……..  
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี……2.1…….   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0705/59 
   ชื่อโครงการ โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง แนวทางการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์และในสัตว์ทดลอง 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี......1.1......มาตรการ........1.1.3........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   

3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   8  กลยุทธ์ท่ี   2  มาตรการท่ี 8.2.3 

3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  
  มี               ไม่มี  
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   หน่วยวิจัย  

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิจัย    โทร. 6079 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะกรรมการฝ่ายวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ มีบทบาทหน้าท่ีสําคัญคือ รับผิดชอบในการส่งเสริมบุคลากรและนิสิต
ภายในคณะฯ ให้ทําวิจัย สนับสนุนให้ความรู้กระบวนการต่างๆ ในงานวิจัยเพ่ือผลิตงานวิจัยและนําผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์  
ซ่ึงในปัจจุบันงานวิจัยทุกเร่ืองโดยเฉพาะงานวิจัยทางด้านการแพทย์ วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ฯลฯ จําเป็นต้อง
ศึกษาในมนุษย์หรือสัตว์ทดลอง ดังนั้นเพ่ือเป็นการปกป้องศักด์ิศรี สิทธิ ความปลอดภัย ความเป็นอยู่ท่ีดี และความมีมาตรฐานใน
การทําวิจัย ตลอดจนให้ความเคารพในความเป็นคน ของผู้เข้าร่วมในโครงการวิจัยหรืออาสาสมัคร ผู้วิจัยจึงจําเป็นต้องทราบข้อ
จริยธรรม กฎหมาย ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการทําวิจัยในหน่วยงานท่ีจะดําเนินการวิจัยรวมถึงข้อกําหนดท่ีเป็นสากลโดยต้องมี
จิตสํานึกมีคุณธรรมหรือจรรยาบรรณของนักวิจัยหรือการอบรมเร่ืองจริยธรรมการวิจัยในคนและสัตว์ทดลอง สุดท้ายนักวิจัยต้อง
ดําเนินการเพ่ือขอการรับรองจริยธรรมฯ จากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์และสัตว์ทดลองของมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ในการนี้คณะทันตแพทยศาสตร์ตระหนักถึงความสําคัญในเร่ืองดังกล่าว จึงจัดได้โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง          
แนวทางการขอรับรองจริยธรรมในมนุษย์และในสัตว์ทดลองข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตร์การวิจัย มหาวิทยาลัยนเรศวรในการก้าวสู่การเป็นมหาวิทยาลัยวิจัย 
6.2 เพ่ือให้ความรู้แก่บุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ถึงความสําคัญของจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์และใน

สัตว์ทดลอง 
6.3 บุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์มีความรู้ความเข้าใจในข้ันตอนการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์

และในสัตว์ทดลอง 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิตชั้นปีท่ี 5 70 คน 
อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี 20 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 90 คน 
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7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1) การบรรยายโดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญทางด้านจริยธรรมในมนุษย์/สัตว์ทดลองและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

  2) แบ่งกลุ่ม/เสนอการขอรับรองจริยธรรมในมนุษย์และในสัตว์ทดลอง 
   
8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้           0   บาท   
  แผ่นดิน     3,600   บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร (6 ชม. x 600 บาท) 3,600 -
รวม 3,600 -

รวมทั้งสิ้น 3,600 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1.วางแผนการจดัโครงการ  
2.ประชุมเตรียมงาน   

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลการประเมิน เข้าท่ีประชุม
คณะกรรมกรรมการประจําคณะ 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 2560  

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   วันท่ี 29 มีนาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1) บุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์มีความรู้และความเข้าใจในการเขียนขอรับรองจริยธรรมในมนุษย์และใน

สัตว์ทดลองอย่างถูกต้องตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
2) บุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์สามารถดําเนินการวิจัยตามแผนท่ีกําหนดไว้ได้โดยไม่เกิดความล่าช้าใน

การขอรับรองจริยธรรมในมนุษย์และในสัตว์ทดลอง 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 70 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ 
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ 
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี…….....….   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี……………. 
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี….2.1…….   สงป.    ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0706/59 

ชื่อโครงการ โครงการประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 
 

3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี.....1.1.......มาตรการ.....1.1.2…….)   
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี....4.1....มาตรการ....4.1.4....)   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 8 กลยุทธ์ท่ี  3  มาตรการท่ี 8.3.4 

3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  
  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   หน่วยวิจัย  

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดีฝ่ายวิจัย    โทร. 6079 
 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 
 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ           โทร. 6079 

  
 5. หลักการและเหตุผล 

การวิจัยเป็นกลไกท่ีสําคัญต่อการพัฒนาประเทศ ซ่ึงเป็นหนทางนําไปสู่การสร้างและพัฒนาทรัพยากรบุคคลท่ีมีความ
เชี่ยวชาญสูง และเป็นสิ่งสําคัญท่ีจะนําไปสู่การได้มาซ่ึงองค์ความรู้ใหม่และเทคโนโลยีใหม่   หนึ่งในยุทธศาสตร์ด้านการวิจัยของ
คณะทันตแพทยศาสตร์ คือ ผลิตผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพและได้รับการเผยแพร่ตลอดจนการนําไปใช้อย่างเป็นรูปธรรม            
ซ่ึงนโยบายด้านการวิจัยของคณะทันตแพทยศาสตร์ คือ จัดระบบบริหารจัดการงานวิจัยและงานสังสรรค์ให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ของชาติและมหาวิทยาลัย รวมท้ังผลิตผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ ได้รับการเผยแพร่และมีการนําไปใช้อย่างเป็นรูปธรรม 
คณะฯ เล็งเห็นความสําคัญ จึงได้จัดประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตร์การวิจัย มหาวิทยาลัยนเรศวรในการก้าวสู่การเป็นมหาวิทยาลัยวิจัย 
6.2 เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ทางด้านการวจิัยและนําไปประยุกต์ใช้ได้จริง 

 6.3 เพ่ือกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาผลงานวิจัย ตลอดจนพัฒนาองค์ความรู้เพ่ือต่อยอดงานวิจัยอันนํามาซ่ึงนวัตกรรมใหม่
ต่อไป 
 6.4 เพ่ือสร้างเครือข่ายการวิจัยระหว่างคณะในมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี 50 คน 
นิสิตชั้นปีท่ี 6 70 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 120 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1) เป็นการจัดนิทรรศการแสดงผลงานวิจัยของบุคลากรหรือนิสิต คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย

นเรศวร 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 2,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (โปสเตอร์)          2,000  -  
รวม          2,000  -

รวมทั้งสิ้น 2,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1.วางแผนการจดัโครงการ  
2.ประชุมเตรียมงาน   

            

ข้ันดําเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) …………… 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประเมินผล 
2. จัดทําสรุปโครงการ  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. นําผลการประเมิน เข้าท่ีประชุม
คณะกรรมกรรมการประจําคณะ 
2. เพ่ิมข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 2560  

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  วันท่ี 27 – 28 กรกฎาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1) บุคลากรและนิสติคณะทันแพทยศาสตร์  ได้แลกเปลี่ยนความรู้และทักษะด้านการวิจัย 
2) บุคลากรและนิสติคณะทันแพทยศาสตร์  ได้ฝึกฝนและเพิ่มพูนทักษะในการนําเสนอผลงานวิจัยในรูปแบบต่างๆ ต่อ

สาธารณชน 
3) เป็นการสร้างวัฒนธรรมด้านการวิจยัแก่อาจารย์และบุคลากรของคณะฯ 
4) ได้สร้างเครือข่ายการวิจัยระหว่างคณะในมหาวิทยาลัยนเรศวรและภายนอกมหาวิทยาลัย 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผลงานวิจัยนําเสนออย่างน้อย 3 
ผลงาน   

- ดําเนินการเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
กิจกรรมไม่เกินท่ีแผนกําหนด 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี..............   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี…...………  
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.....2.1.....   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี............... 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

1) ดําเนินการรวบรวมข้อมูลจากการแจกแบบสอบถามระหว่างการจัดโครงการฯ โดยผู้เข้าร่วมชมโครงการฯ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0801/59 
 ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ "โครงร่างงานวิจัยของนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 5" 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม    การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 บริหารจัดการ 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี….1.1….มาตรการ….1.1.2)  
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี…..2.1....มาตรการ….2.1.1….มาตรการ....2.1.3  
       กลยุทธ์ท่ี….2.4.…มาตรการ…..2.4.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   1 กลยุทธ์ท่ี          2    มาตรการท่ี - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   7 กลยุทธ์ท่ี          1, 2    มาตรการท่ี - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   8 กลยุทธ์ท่ี          1, 2, 4   มาตรการท่ี - 

3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 
   มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน

ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 
 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

....................................... 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมิน

ความสําเร็จและการบูรณาการบริการวิชาการ) 
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ................ โจทย์

วิจัย 
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ    ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก  
4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ดร.จันทร์ทิภา จบศรี               โทร. 6066               
4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ทพ.วรายุทธ โชติประกายเกียรติ   โทร. 6066                
4.4 ผู้รายงานผล            อ.ดร.จันทร์ทิภา จบศรี    โทร. 6066                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การนําเสนอโครงร่างงานวิจัยของนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 5 เป็นกระบวนสําคัญกระบวนการหนึ่งท่ีช่วยสนับสนุนการ
เรียนรู้ด้วยตนเองของนิสิต ทําให้เกิดความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ รู้จักพิจารณาแก้ไขปัญหาอย่างมีเหตุผลและมุ่งสู่การเป็นบัณฑิตท่ีมี
คุณภาพ นอกจากนี้ยังเป็นการฝึกให้นิสิตสามารถถ่ายทอดรายละเอียดของโครงร่างงานวิจัยไปสู่ผู้ฟังได้โดยตรง เกิดการสื่อสาร
แบบสองทาง มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความรู้ด้านการสร้างสรรค์งานวิจัยระหว่างนิสิตทันตแพทย์ รวมท้ังกับ
คณาจารย์ผู้มีประสบการณ์ทางด้านงานวิจัย ซ่ึงสอดคล้องกับมหาวิทยาลัยท่ีมีนโยบายจะพัฒนาเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการวิจัยใน
อนาคต 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นิสิตรู้จักสร้างสรรคง์านวิจัย และส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมในด้านการวิจัยของคณะฯ 
6.2 เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้ ข้อมูลและประสบการณ์ด้านการวิจัยระหว่างนิสิต อาจารย์และบุคลากร  
6.3 เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมให้แก่นิสิตในการสร้างสรรค์งานวิจัยในระดับชาติต่อไป 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 79 คน 
อาจารย์/บุคลากร 60 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 139 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1)  การบรรยายสัมมนา นําเสนอโครงร่างงานวิจัยโดยนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 5 

2)  การซักถามและแลกเปลี่ยนความรู้และความคิดเห็นระหว่างนิสิตผู้นําเสนอผลงาน นิสิตผู้เข้าร่วมประชุม    
และคณาจารย์ 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้ 0   บาท 
  แผ่นดิน 15,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวันของอาจารย์และบุคลากร 15,000 - 
รวม 15,000 - 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)…………………………… 
1. เตรียมงาน ติดต่อประสานงาน 
2. จัดการประชุม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)..................  
1. สรุปผลการดําเนินงานและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)......  
1. วิเคราะห์ผลการดําเนินงาน 

            

 

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม 2559  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1)  อาจารย์ นิสิต และบุคลากร ได้แลกเปลี่ยนความรู้และทักษะด้านการวิจัย    
 2)  อาจารย์และนิสิตได้ฝึกฝนและเพิ่มพูนทักษะในการนําเสนอโครงร่างงานวิจัยในรูปแบบต่างๆ 
 3)  เป็นการสร้างวัฒนธรรมด้านการวิจัยแก่อาจารย์ นิสิต และบุคลากรของคณะฯ   
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

- นิสิตทุกกลุ่มมีโครงร่าง
งานวิจัยและการนําเสนอ
โครงร่างคิดเป็นร้อยละ 
100 

- มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย 

- นิสิตทุกกลุ่มมีการเรียนรู้ 
แลกเปลี่ยนด้านการวิจัย
และอภิปรายร่วมกัน คิด
เป็นร้อยละ 100 

- มีโครงร่างงานวจิัยท่ี
หลากหลายจากทุก
ภาควิชา   

- อาจารย์ นิสิตและบุคลากร
ของคณะฯ มีระดับความ
พึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

- อาจารย์ นิสิตและบุคลากร 
มีแนวทางในการวิจัย
เพ่ิมข้ึนในอนาคต 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินแผนท่ีกําหนด
ไว้ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี 3.2 (ระดับหลักสูตร)   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1)  แบบสอบถามภายหลังการประชุม  ซ่ึงผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผู้ตอบในวันท่ีเข้าประชุม 
       2)  เอกสารการให้คะแนนการนําเสนอโครงร่างงานวิจัย 
 



- 283 - 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0802/59 
 ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ "ผลงานวิจัยของนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 6" 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลิตบัณฑิต         การวิจัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม     การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 บริหารจัดการ 
 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี...1.1....มาตรการ...1.1.2)  
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี…..2.1....มาตรการ….2.1.1….มาตรการ....2.1.3  
       กลยุทธ์ท่ี….2.4.…มาตรการ…..2.4.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   1 กลยุทธ์ท่ี          2    มาตรการท่ี - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   7 กลยุทธ์ท่ี          1, 2, 3   มาตรการท่ี - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   8 กลยุทธ์ท่ี          1, 2, 4   มาตรการท่ี - 

3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 
  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน

ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 
 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

....................................... 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมิน

ความสําเร็จและการบูรณาการบริการวิชาการ) 
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ................ โจทย์

วิจัย 
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ    ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก  
4.2 ผู้รับผิดชอบ             ผศ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร               โทร. 6066               
4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ทญ.ดร.ฐานิต ประสิทธ์ิศักด์ิ    โทร. 6066                
4.4 ผู้รายงานผล            ผศ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร    โทร. 6066                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การนําเสนอผลงานวิจัยเป็นกระบวนการสําคัญในการบริหารจัดการวิจัย เป็นการเผยแพร่ความรู้ใหม่ๆ สู่สาธารณชน 
และสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้ของนิสิต หากขาดการเผยแพร่ผลงานวิจัยคุณค่าและประโยชน์ท่ีมีอยู่ก็ไม่อาจเชื่อมต่อเข้ากับ
ความต้องการและการนําไปประยุกต์ใช้ในวงกว้างได้ นอกจากนี้ยังเป็นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความรู้ด้านการวิจัย
ระหว่างอาจารย์ นิสิตและบุคลากรของคณะฯ เพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่นิสิตในการเผยแพร่ผลงานวิจัยต่อสาธารณชนใน
ระดับชาติต่อไป ซ่ึงสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยท่ีมุ่งผลิตบัณฑิตท่ีมีความสามารถในการประยุกต์และบูรณาการ
ความรู้โดยรวมมาใช้ในการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นิสิตได้นําเสนอผลงานวิจัยและส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมในด้านการวิจัยของคณะฯ  
6.2 เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้ ข้อมูลและประสบการณ์ด้านการวิจัยระหว่างนิสิต อาจารย์และบุคลากร 
6.3 เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมให้แก่นิสิตในการเผยแพร่ผลงานวิจัยต่อสาธารณชนในระดับชาติต่อไป 
 

7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 74 คน 
อาจารย์/บุคลากร 60 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 134 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1)  การบรรยายสัมมนา การจัดนิทรรศการ และนําเสนอผลงานโดยนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีท่ี 6 

2)  การซักถาม แลกเปลี่ยนความรู้และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมประชุม และผู้นําเสนอผลงาน 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้ 0   บาท 
  แผ่นดิน 15,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ เงินงบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวันของอาจารย์และบุคลากร 15,000 - 
รวม 15,000 - 

 

9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)…………………………… 
1. เตรียมงาน ติดต่อประสานงาน 
2. จัดการประชุม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)………………  
1. สรุปผลการดําเนินงานและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)……  
1. วิเคราะห์ผลการดําเนินงาน 

            

 

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมีนาคม 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1) อาจารย์ นิสิต และบุคลากร ได้แลกเปลี่ยนความรู้และทักษะด้านการวิจัย    
 2) อาจารย์ นิสิต และบุคลากร ได้ฝึกฝนและเพิ่มพูนทักษะในการนําเสนอผลงานวิจัยในรูปแบบต่างๆ ต่อสาธารณชน 
 3) เป็นการสร้างวัฒนธรรมด้านการวิจัยแก่อาจารย์ นิสิต และบุคลากรของคณะฯ   
 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

- นิสิตทุกกลุ่มมีผลงานวิจัย
และได้เผยแพร่ผลงานวิจัย
ของตนเองคิดเป็นร้อยละ 
100 

- มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย 

- นิสิตทุกกลุ่มมีการแลก 
เปลี่ยนเรียนรู้ด้านการวิจัย
และอภิปรายร่วมกัน คิด
เป็นร้อยละ 100 

- มีผลงานวิจัยท่ีหลากหลาย
จากทุกภาควิชา   

- นิสิตมีทักษะและได้รับ
ประสบการณ์ในการ
เผยแพร่ผลงานวิจัยแก่
สาธารณชน 

- อาจารย์ นิสิตและบุคลากร 
ของคณะฯ มีระดับความ
พึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินแผนท่ีกําหนด
ไว้ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................       สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.......... 
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี 2.1, 2.3 (ระดับคณะ) ตัวชี้วัดท่ี 5.2, 5.3 (ระดับหลักสูตร)   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี........... 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
       1)  แบบสอบถามภายหลังการประชุม  ซ่ึงผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผู้ตอบในวันท่ีเข้าประชุม 
       2)  เอกสารการให้คะแนนการนําเสนอโครงการวิจัย 



- 288 - 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0803/59 

ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาเรื่อง “การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติการวิจัยในห้องปฏิบัติการวิจัยและในคลินิก” 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 การบริหารจัดการ 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี......1.1……มาตรการ……1.1.3……)   
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี…..2.1....มาตรการ….2.1.1….มาตรการ....2.1.3  
       กลยุทธ์ท่ี….2.4.…มาตรการ…..2.4.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   1 กลยุทธ์ท่ี          2    มาตรการท่ี - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   8 กลยุทธ์ท่ี          1, 2    มาตรการท่ี - 

3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 
  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

  3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน

ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 
 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

....................................... 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมิน

ความสําเร็จและการบูรณาการบริการวิชาการ) 
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ................ โจทย์

วิจัย 
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ    ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก  
4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ดร.ประวีณ วยัคฆานนท์               โทร. 6066               
4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ทญ.ดร.ฐานิต ประสิทธ์ิศักด์ิ    โทร. 6066                
4.4 ผู้รายงานผล            อ.ดร.ประวีณ วยัคฆานนท์    โทร. 6066                

  
5. หลักการและเหตุผล 

การปฏิบัติการวิจัยเป็นกระบวนการสําคัญกระบวนการหนึ่งท่ีช่วยสนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตนเอง ทําให้เกิดความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค์ รู้จักพิจารณาแก้ไขปัญหาอย่างมีเหตุผล และสามารถนําความรู้พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์มาใช้ในการวิจัยได้  

เพ่ือให้อาจารย์ บุคลากรและนิสิตของคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร สามารถทํางานวิจัยได้อย่างถูกต้อง
ตามกระบวนการวิทยาศาสตร์ และมีความปลอดภัยต่อผู้ปฏิบัติการวิจัยและสิ่งแวดล้อม รวมท้ังเพ่ือให้การใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
เป็นไปด้วยความสะดวก เรียบร้อย ดังนั้นจึงควรมีการให้ความรู้เร่ืองกฎระเบียบและข้อควรปฏิบัติต่าง ๆ ในการใช้เคร่ืองมือ 
อุปกรณ์และสถานท่ีในการปฏิบัติการวิจัย 

 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมโครงการทราบถึงกฎระเบียบและข้อควรปฏิบัติเม่ือทําการวิจัยในห้องปฏิบัติการ
วิจัยและในคลินิกทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

6.2 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการทราบวิธีการใช้งานเบื้องต้นและข้อควรระวังในการใช้งานอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ใน
ห้องปฏิบัติการวิจัย ฯ 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 79 คน 
อาจารย์/บุคลากร 20 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 99 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1)  การให้ความรู้กฎระเบียบและข้อควรปฏิบัติในการทําวิจัยในห้องปฏิบัติการวิจัยและในคลินิก 

2)  การให้ความรู้เบื้องต้นในการใช้อุปกรณ์และเคร่ืองมือในห้องปฏิบัติการวิจัย 
3)  การซักถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างวิทยากรและผู้เข้าร่วมโครงการ 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
 - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ - 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)…………………………… 
1. เตรียมงาน ติดต่อประสานงาน 
2. จัดการประชุม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)………………  
1. สรุปผลการดําเนินงานและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)……  
1. วิเคราะห์ผลการดําเนินงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม 2559 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1)  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเร่ืองกฎระเบียบและข้อควรปฏิบัติในการทําวิจัย 

2)  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจวิธีการใช้งานเบื้องต้นและข้อควรระวังในการใช้เคร่ืองมือและอุปกรณ์ 
วิทยาศาสตร์ในห้องปฏิบัติการวิจัย 

3) การใช้งานร่วมกันท้ังในด้านการใช้อุปกรณ์ เคร่ืองมือวิจัย และสถานท่ีเพ่ือการวิจัยโดยอาจารย์ บุคลากรและนิสิต
ของคณะฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
    
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
- มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

 

- ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจใน
เร่ืองของกฎระเบียบและข้อ
ควรปฏิบัติในการทําวิจัยใน
ห้องปฏิบัติการวิจัยและคลินิก 

- ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

-  ใช้งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม่เกินแผน
ท่ีกําหนดไว้ 

 
 - ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจใน

วิธีการใช้งานเบื้องต้นและข้อ
ควรระวังในการใช้เคร่ืองมือ
และอุปกรณ์วิทยาศาสตร ์

  

 - ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับ
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี 1.5, 1.6 (ระดับคณะ)  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
      1) การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ : ดําเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังการประชุม ซ่ึง  ผู้เข้าร่วมประชุมเป็น
ผู้ตอบในวันท่ีเข้าประชุม 
 2) การสรุปผลสัมฤทธิ์ของโครงการ : ดําเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม ภายหลังการประชุม         
ซ่ึงผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผู้ตอบในวันท่ีเข้าประชุม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.0804/59 
 ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม    การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 บริหารจัดการ 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี….1.1….มาตรการ….1.1.3)  
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี…..2.1....มาตรการ….2.1.1….มาตรการ....2.1.3  
       กลยุทธ์ท่ี….2.4.…มาตรการ…..2.4.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   1 กลยุทธ์ท่ี          1.2   มาตรการท่ี 1.2.1,1.2.2,1.2.3 
3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 
   มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน

ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 
 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

....................................... 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................ 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมิน

ความสําเร็จและการบูรณาการบริการวิชาการ) 
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ................ โจทย์

วิจัย 
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ    ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก  
4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.ดร.บุณทริกา ชื่นจิตกุลถาวร              โทร. 6066               
4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ทพ.วรายุทธ โชติประกายเกียรติ   โทร. 6066                
4.4 ผู้รายงานผล            อ.ทญ.ดร.บุณทริกา ชื่นจิตกุลถาวร   โทร. 6066                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ภาคชีววิทยาช่องปาก มีแผนการเรียนการสอนซ่ึงเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญในรายวิชาชีววิทยาช่องปาก ในการศึกษาความรู้
ทางวิทยาศาสตร์การแพทย์พ้ืนฐานเชื่อมโยงไปกับความรู้ทางคลินิก ทําให้นิสิตเกิดการเรียนรู้ท่ีจะแก้ไขปัญหาและวางแผนกา
รักษาผู้ป่วยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ โดยผ่านกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างอาจารย์ผู้สอนในสาขาวิชาต่างๆกับ
นิสิตและในระหว่างนิสิตด้วยกันเอง เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพของการเรียนการสอนในรายวิชาชีววิทยาช่องปากและให้เกิดการมี
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในกระบวนการเรียนการสอน ภาคชีววิทยาช่องปากจึงจัดโครงการพัฒนารายวิชาชีววิทยาช่อง
ปากขึ้น เพ่ือทําการประเมินการเรียนการสอนพร้อมท้ังแสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะต่างๆในกระบวนการเรียนการสอน 
โดยอาจารย์ผู้สอนและนิสิตท่ีได้ศึกษาในรายวิชาชีววิทยาช่องปาก ภาคชีววิทยาช่องปาก หวังเป็นอย่างย่ิงว่าข้อมูลท่ีได้จากการ
จัดโครงการฯ จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอนในรายวิชาชีววิทยาช่องปากต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือประเมินการเรียนการสอนรายวิชาชีววิทยาช่องปาก 
6.2 เพ่ือปรับปรุงเนื้อหาของรายวิชาชีววิทยาช่องปาก 
6.3 เพ่ือปรับปรุงวิธีการสอนของรายวิชาชีววิทยาช่องปาก 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิตชั้นปีท่ี 4-6 200 คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 230 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1)  ดําเนินการพัฒนาแบบสอบถามเพ่ือการพัฒนารายวิชาชีววิทยาช่องปาก 

2)  แจกแบบสอบถาม รวบรวมและสรุปผล 
3)  จัดประชุมเพ่ือหาแนวทางพัฒนารายวิชาชีววิทยาช่องปาก 
4)  สรุปและรายงานผลการดําเนนิงาน 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  1,000  บาท 
 แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมของอาจารย์และบุคลากร 1,000 - 
รวม 1,000 - 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)…………………………… 
1. เตรียมงาน ติดต่อประสานงาน 
2. แจกแบบสอบถาม 
2. จัดการประชุม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)..................  
1. สรุปผลการดําเนินงานและ
ประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)......  
1. วิเคราะห์ผลการดําเนินงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมิถุนายน 2559  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1)  คณาจารย์ภายในและนอกภาควิชา ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับเนื้อหาในวิชาชีววิทยาช่องปากเพ่ือวิเคราะห์และ
ปรับปรุงการเรียนการสอน 
 2)  คณาจารย์รับทราบผลการสอน ปัญหาและอุปสรรคจากนิสิตท่ีเรียนเพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการ
สอนต่อไป 
 3) ทางภาควิชาได้รับทราบถึงปัญหาของคณาจารย์ท่ีร่วมสอนและสามารถนําผลการประเมินมาหาแนวทางในการแก้ไข
ให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ    
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้ตอบแบบสอบถามและเข้า
ร่วมโครงการอย่างน้อยร้อย
ละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 

-  อาจารย์ บัณฑิตและนิสิตมี
การแสดงความคดิเห็นและ
มีส่วนร่วมในการปรับปรุง
เนื้อหาและวิธีการสอนของ
รายวิชาชีววิทยาช่องปาก 

- นําผลการดําเนินโครงการ
มาใช้ในการพัฒนาการ
เรียนการสอนรายวิชา
ชีววิทยาช่องปาก 

- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ในระดับดี 

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินแผนท่ีกําหนด
ไว้ 
 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................      สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................  
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี 1.6 (ระดับคณะ) ตัวชี้วัดท่ี 3.2, 4.1 (ระดับหลักสูตร)  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1)  แบบสอบถามภายหลังการประชุม  ซ่ึงผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผู้ตอบในวันท่ีเข้าประชุม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0901/59 

ชื่อโครงการ    โครงการประชุมเชิงวิชาการเพ่ือพัฒนาวิชาการภาควิชาทันตกรรมบูรณะ    
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1  กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 11 

 1.2 โครงการย่อยท่ี 2  กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
 1.3 โครงการย่อยท่ี 3  กิจกรรมสัมมนาวิชาการเพ่ือพัฒนาความรู้ทางทันตกรรมประดิษฐ์สําหรับอาจารย์ใหม่ 

  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี...1.4......มาตรการ...1.4.3......)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี....2.1...........มาตรการ.....2.1.2...........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี..........มาตรการ............)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี..1,.3....กลยุทธ์ท่ี.....1.2, 3.1..........มาตรการท่ี........-............                                                            
3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ.....
30........ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ....80....... 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
..100..... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร..
54,000...บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม...50...คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ)  
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ คณาจารย์ได้นําความรู้ไปพัฒนาการเรียน-การสอน 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์

วิจยั 
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
4.2 ผู้รับผิดชอบ     คณาจารย์ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ  โทร 6066  
4.3 ผู้ประสานงาน   นางสมจิต  ดีดน้อย    โทร 6066  
4.4 ผู้รายงานผล  นางสมจิต   ดีดน้อย    โทร 6066  

 
 5. หลกัการและเหตุผล 

 ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ ได้ตระหนักถึงความสําคัญในการสร้างเสริมความรู้ เพ่ือเพ่ิมพูน ทักษะในการทํางานของ
คณาจารย์ภายในคณะฯ  และกระจายโอกาสไปยังทันตแพทย์ท่ัวไปในเขตภาคเหนือตอนล่าง และเพ่ือเป็นการเพิ่มพูนความรู้
เกี่ยวกับวัสดุทางทันต-กรรมร่วมสมัย ซ่ึงเป็นพ้ืนฐานในการนํามาประยุกต์ใช้ในการเรียน - การสอน และการประกอบวิชาชีพ 
รวมท้ังปรับมาตรฐานความรู้ความเข้าใจในการทํางานของอาจารย์ใหม่ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้คณาจารย์ และทันตแพทย์ท่ัวไป ได้พัฒนาองค์ความรู้ให้ทันสมัยต่อสถานการณ์ในปัจจุบนั 
6.2 เพ่ือเป็นการสนับสนุนให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ ระหว่างวิทยากรและผู้เข้าร่วมโครงการ 
6.3 เพ่ือสามารถนําความรู้มาประยุกต์ใช้ในทางคลินิก 
6.4 เพ่ือปรับมาตรฐานความรู้ความเข้าใจในการทํางานของอาจารย์ใหม่ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน   

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 11  

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 70 คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
อ่ืนๆ ทันตแพทย์ท่ัวไป 20 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 120 คน 

  
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย   

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต - คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 30 คน 
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาวิชาการเพ่ือพัฒนาความรู้ทางทันตกรรมประดิษฐ์สําหรับอาจารย์ใหม่  

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต - คน 
อาจารย์/บุคลากร 20 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 20 คน 

 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 11  

1) วิทยากรบรรยายความรู้ นําเสนอวัสดุและเทคนิคเกี่ยวกับงานทันตกรรมใหม่ๆ ในสาขาท่ีเกี่ยวข้องกับงาน  
ทันตกรรมบูรณะ 

2) ซักถามและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมโครงการกับวิทยากร 
3) วิทยากรสาธิตและผู้เข้าร่วมโครงการฝึกปฏิบัติจริง ภายใต้การควบคุมดูแลของวิทยากร  

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
1) วิทยากรบรรยายความรู้ นําเสนอวัสดุและเทคนิคเกี่ยวกับงานทันตกรรมใหม่ๆ  
2) ซักถามและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมโครงการกับวิทยากร 
3) ทดลองใช้วัสดุเกี่ยวกับงานทันตกรรมใหม่ๆ  

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาวิชาการเพ่ือพัฒนาความรู้ทางทันตกรรมประดิษฐ์สําหรับอาจารย์ใหม่ 
1) อาจารย์ใหม่นําเสนอเนื้อหาเก่ียวกับทันตกรรมประดิษฐ์ 
2) ซักถามและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความคิดเห็นระหว่างอาจารย์ใหม่กับอาจารย์เก่าผู้มีประสบการณ์ 
 

8. งบประมาณดําเนินการ    
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 11 
  รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 30,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 10,000 -
2. ค่าวิทยากร และค่าเดินทางวิทยากร 10,000 -
3. ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ และวัสดุสํานักงาน  10,000 -

รวม 30,000 -
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
 - ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม – 
 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาวิชาการเพ่ือพัฒนาความรู้ทางทันตกรรมประดิษฐ์สําหรับอาจารย์ใหม่ 
  รายได้ 0 บาท 
  แผ่นดิน 5,000 บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 5,000 -
รวม 5,000 -
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 11 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 

            

 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 

            

 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาวิชาการเพ่ือพัฒนาความรู้ทางทันตกรรมประดิษฐ์สําหรับอาจารย์ใหม่ 
กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 
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10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 11 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนพฤษภาคม ถึงเดือนมิถุนายน 2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร     

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤษภาคม ถึงเดือนมิถุนายน 2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร    

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาวิชาการเพ่ือพัฒนาความรู้ทางทันตกรรมประดิษฐ์สําหรับอาจารย์ใหม่ 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมิถุนายน ถึงเดือนกรกฎาคม 2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   

    
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 11 
1)  คณาจารย์ ทันตแพทย์ท่ัวไป ได้รับความรู้เกี่ยวกับงานทันตกรรม เพ่ิมพูนทักษะมากข้ึน    
 2)  คณาจารย์ ทันตแพทย์ท่ัวไป นําความรู้ท่ีได้มาประยุกต์ใช้ในวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม    

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
1)  ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานทันตกรรม เพ่ิมเติมจากท่ีได้ศึกษามา   

 2)  ผู้เข้าร่วมโครงการนําความรู้ท่ีได้จากการสัมมนามาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานด้านทันตกรรม และการเรียนการ
สอน ได้อย่างเหมาะสม 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาวิชาการเพ่ือพัฒนาความรู้ทางทันตกรรมประดิษฐ์สําหรบัอาจารย์ใหม่ 
1)  อาจารย์ใหม่มีความม่ันใจในการทํางานมากขึ้น      

 2)  มาตรฐานความรู้ความเข้าใจในการทํางานของอาจารย์ใหม่ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน    
 3)  เสริมสร้างความรู้ให้กับอาจารย์ใหม่ก่อนท่ีจะไปเรียนต่อในระดับท่ีสูงข้ึน  

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 11 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่ระบุ
ไว้ในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 
 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 
 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่ระบุ
ไว้ในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาวิชาการเพ่ือพัฒนาความรู้ทางทันตกรรมประดิษฐ์สําหรับอาจารย์ใหม่ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่ระบุ
ไว้ในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี...3.1 (คณะ), 4.1 (หลักสูตร).......  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 11 
1)  ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
1)  ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมสัมมนาวิชาการเพ่ือพัฒนาความรู้ทางทันตกรรมประดิษฐ์สําหรับอาจารย์ใหม่ 
1)  ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0902/59 

ชื่อโครงการ    โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการภาควิชาทันตกรรมบูรณะ      
  1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ  

 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมสัมมนาวิชาการ เร่ือง “Minimal Intervention Dentistry” 
 1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทางทันตกรรมบูรณะ เร่ือง “รู้จักกับ NiTi  
        Rotary files” 

 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี..2.1......มาตรการ...2.1.2......)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี....1....กลยุทธ์ท่ี.....2...........มาตรการท่ี........-............ 
3.3 อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ...1..... วิชา ระบุรายชื่อวิชาสร้างเสริมประสบการณ์ทางทันตกรรม

เฉพาะทาง (สาขาวิทยาเอ็นโดดอนต์) 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชมุชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์  
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ)  
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หนว่ยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์

วิจัย 
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการนําผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
4.2 ผู้รับผิดชอบ    คณาจารย์ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ โทร  6066  
4.3 ผู้ประสานงาน  นางสมจิต  ดีดน้อย   โทร  6066  
4.4 ผู้รายงานผล นางสมจิต...ดีดนอ้ย   โทร  6066  

 
 5. หลกัการและเหตุผล 

 ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ มีการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี และพัฒนาเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ระหว่างอาจารย์ภายในภาควิชาทันตกรรมบูรณะ  อาจารย์กับ
นิสิต เพ่ือจะได้นําความรู้ใหม่ ๆ มาใช้ในการปฏิบัติงานในสาขาทันตกรรมบูรณะ และให้คณาจารย์และนิสิตได้พัฒนาองค์ความรู้
ในเรื่องเทคนิคและเคร่ืองมือในการขยายคลองรากฟันด้วย NiTi rotary files 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้คณาจารย์ในภาควิชาทันตกรรมบูรณะ ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
6.2 เพ่ือพัฒนาทักษะความรู้ทางด้านวิชาการ และส่งเสริมการจัดการความรู้ในองค์กร 
6.3 เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในงานคลินกิระหว่างนิสิตและอาจารย์ 
6.4 เพ่ือให้คณาจารย์และนิสิตได้พัฒนาองค์ความรู้ในเรื่องเทคนิคและเคร่ืองมือในการขยายคลองรากฟันด้วย NiTi 

rotary files 
6.5 เพ่ือนิสิตสามารถนําความรู้จากการสัมมนาไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานคลินกิได้อย่างเหมาะสม 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ  

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต - คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 30 คน 

  
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวิชาการ เรื่อง “Minimal Intervention Dentistry”   

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
อาจารย์/บุคลากร 20 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 70 คน 
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทางทันตกรรมบูรณะ เรื่อง “รู้จักกับ NiTi rotary files”  
เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 

นิสิต 100 คน 
อาจารย์/บุคลากร 25 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 125 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ  
1)  นําเสนอบทความวิชาการเกี่ยวกับงานทันตกรรมบูรณะ    
2)  ซักถาม และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสดงความคิดเห็น ร่วมกัน 

 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวิชาการ เรื่อง “Minimal Intervention Dentistry” 
1)  นําเสนอบทความวิชาการเกี่ยวกับเร่ือง “Minimal Intervention Dentistry” 
2)  ซักถาม และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสดงความคิดเห็น ร่วมกัน 

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทางทันตกรรมบูรณะ เรื่อง “รู้จักกับ NiTi rotary files”  
1)  การบรรยายหลักการ เทคนิค และเคร่ืองมือ NiTi rotary files 
2)  การซักถามและแลกเปลี่ยนความรู้และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมประชุมและวิทยากร  
3)  การฝึกทักษะเบื้องต้นในการใช้เคร่ืองมือ 

 
8. งบประมาณดําเนินการ    
 โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
  รายได้ 0 บาท 
  แผ่นดิน 5,000 บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 5,000 -

รวม 5,000 -
 

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวิชาการ เรื่อง “Minimal Intervention Dentistry” 
  รายได้ 0 บาท 
  แผ่นดิน 3,000 บาท   
แหล่งงบประมาณ :  งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 3,000 -

รวม 3,000 -
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทางทันตกรรมบูรณะ เรื่อง “รู้จักกับ NiTi rotary files” 
  รายได้ 0 บาท 
  แผ่นดิน 5,000 บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปี พ.ศ. 2559 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 5,000 -

รวม 5,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 

            

 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวิชาการ เรื่อง “Minimal Intervention Dentistry” 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 
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โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทางทันตกรรมบูรณะ เรื่อง “รู้จักกับ NiTi rotary files” 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันต-
กรรมบูรณะ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2558 ถึงเดือนกันยายน 2559   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวิชาการ เรื่อง “Minimal Intervention Dentistry” 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤษภาคม ถึงเดือนมิถุนายน 2559   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม    คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทางทันตกรรมบูรณะ เรื่อง “รู้จักกับ NiTi rotary files” 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนเมษายน ถึงเดือนพฤษภาคม 2559   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม    คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

     
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
1) คณาจารย์ในภาควิชาทันตกรรมบูรณะ มีความรู้ทางด้านวิชาการเพ่ิมมากข้ึน    
2) ภาควิชาทันตกรรมบูรณะเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้มากข้ึน     

โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวิชาการ เรื่อง “Minimal Intervention Dentistry” 
1) นิสิตได้นําความรู้เกี่ยวกับเรื่อง“Minimal Intervention Dentistry” มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานทันตกรรม

หัตถการได้อย่างเหมาะสม       
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทางทันตกรรมบูรณะ เรื่อง “รู้จักกับ NiTi rotary files” 

1) คณาจารย์ และทันตแพทย์ท่ัวไป ได้รับความรู้ และเพ่ิมพูนทักษะการใช้ Rotary files    
 2) สร้างเสริมแนวคิดในการจัดการเรียน-การสอนของคณาจารย์ภายในคณะทันตแพทยศาสตร์  
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่ระบุ
ไว้ในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 
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โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวิชาการ เรื่อง “Minimal Intervention Dentistry” 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่ระบุ
ไว้ในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 

 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทางทันตกรรมบูรณะ เรื่อง “รู้จักกับ NiTi rotary files” 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่ระบุ
ไว้ในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนด
ไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี 3.2, 4.1  (หลักสูตร)   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
โครงการย่อยท่ี 1 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 

1) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมสัมมนาวิชาการ เรื่อง “Minimal Intervention Dentistry” 

1) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
โครงการย่อยท่ี 3 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทางทันตกรรมบูรณะ เรื่อง “รู้จักกับ NiTi rotary files” 

1) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1001/59 
 ชื่อโครงการ โครงการสัญจรเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนสําหรับผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่  
   (Mobile Project for a better quality of life among patients with cleft lip and palate) 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี 1.2,1.4 มาตรการ 1.2.4, 1.4.2)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี 2.1, 2.4  มาตรการ 2.1.2, 2.4.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   

3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี    1 กลยุทธ์ท่ี 1.8 มาตรการท่ี  1.8.3 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 กลยุทธ์ท่ี 2.1 มาตรการท่ี 2.1.5 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 กลยุทธ์ท่ี 3.2, 3.3 มาตรการท่ี 3.2.4, 3.3.1 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 กลยุทธ์ท่ี 5.3 มาตรการท่ี 5.3.2 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 8 กลยุทธ์ท่ี 8.2 มาตรการท่ี 8.2.1 

3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  
  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้และ

ทักษะในการรักษาผู้ป่วยปาก
แหว่งเพดานโหว่เพ่ิมขึ้นร้อยละ...
80.. 

ความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการร้อยละ...80... 

- - 

   ผลผลิต ออกให้บริการ เดือนละ 1 คร้ัง 
รวมเป็น 12 คร้ังจนจบโครงการ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ให้บริการวิชาการ
เสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนผู้เข้าร่วม กิจกรรม 12 
คน 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการประมาณ 
40 คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน .....5.......... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ 1 วิชา ระบุรายชื่อวิชา 604517 ทันตกรรมจัดฟันร่วมกับการรักษา

ชนิดพหุสาขา 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนงัสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ....1....... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน โรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ จ. นครสวรรค์ 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ นําเข้าท่ีประชุมสาขาทันตกรรมจัดฟัน 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลกัสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ...1......... วิชา ระบุรายวิชา 604517 ทันตกรรมจัดฟันร่วมกับ

การรักษาชนิดพหุสาขา 
(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน สาขาทันตกรรมจัดฟัน                

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.ดร.สิริโฉม   สาตราวาหะ  โทร. 6033                
4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ทญ.รัชวรรณ    ตัณศลารักษ์  โทร. 6033                
4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวณัฐิยาภรณ์  คําเหลือง  โทร. 6033                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

  ภาวะปากแหว่งเพดานโหว่เป็นความพิการแต่กําเนิดท่ีเกี่ยวข้องกับปัญหาหลายด้าน และ มีความซับซ้อนซ่ึงมี
ผลกระทบต่อร่างกายและจิตใจของผู้ป่วย บิดา มารดา และผู้ปกครอง รวมถึงการสูญเสียทางเศรษฐกิจของชาติ โดยความพิการ
ทางร่างกายที่เห็นเด่นชัดคือ รูปร่างและเค้าโครงของใบหน้า การพูดไม่ชัด ภาวะแทรกซ้อนหูชั้นกลางอักเสบ การได้ยิน ระบบ
การกลืน ปัญหาเกี่ยวกับฟัน การสบฟัน รวมถึงพัฒนาการและการเจริญเติบโตช้า การรักษาและฟ้ืนฟูผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่
จําเป็นต้องอาศัยการวางแผนการรักษาและการให้การรักษาร่วมกันแบบทีมสหวิทยาการโดยบุคลากรหลายสาขาที่เชี่ยวชาญ
เฉพาะร่วมกัน และมีการติดตามผลเป็นระยะเวลายาวนานอย่างต่อเนื่องจนผู้ป่วยโตเป็นผู้ใหญ่ จึงจะทําให้ผู้ป่วยได้รับการรักษาท่ี
ดี ถูกต้องเหมาะสม ทําให้ผู้ป่วยได้รับการฟ้ืนฟูสภาพโดยสมบูรณ์และสามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นปกติสุข  
  สมาคมทันตกรรมจัดฟันแห่งประเทศไทยร่วมกับสภากาชาดไทยได้ดําเนินโครงการ “ทันตกรรมจัดฟันสัญจรเพ่ือผู้ป่วย
ปากแหว่งเพดานโหว่” ณ โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา มาต้ังแต่ปีพ.ศ. ๒๕๕๓ โดยสมาคมฯ                     
จัดอาสาสมัครทันตแพทย์จัดฟันไปให้การรักษาทุกเดือน เดือนละ ๑ วัน โดยในช่วงเช้าจะเป็นการให้การรักษาในคลินิกแก่ผู้ป่วย
ปากแหว่งเพดานโหว่และในช่วงบ่ายจะมีการนําเสนอรายงานการรักษาผู้ป่วย (case presentation) และสัมมนางานวิจัยท่ี
เกี่ยวข้อง ซ่ึงโครงการนี้จะสิ้นสุดลงในเดือนสิงหาคม ปี พ.ศ. ๒๕๕๘ และส่งมอบงานต่อให้แก่ศูนย์ปากแหว่งเพดานโหว่ 
โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา และในเดือนตุลาคม ปี พ.ศ. ๒๕๕๘ ทางสมาคมฯ จะเร่ิมดําเนินโครงการ “ทันตกรรมจัดฟัน
สัญจรเพ่ือผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่” ในลักษณะเดียวกัน ท่ีโรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ จังหวัดนครสวรรค์ต่อไป 
  เนื่องจากทางสาขาทันกรรมจัดฟัน ได้เปิดหลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๗ (กลุ่มวิชาทันตกรรมจัดฟัน)ควบคู่กับหลักสูตรการฝึกอบรมทันตแพทย์ประจําบ้านเพ่ือวุฒิบัตร/
อนุมัติบัตรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม สาขาทันตกรรมจัดฟัน ปีการศึกษา ๒๕๕๗ ทางสาขาจึง
จัดโครงการ “โครงการสัญจรเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนสําหรับผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่” โดยให้อาจารย์ นิสิตในหลักสูตร
ดังกล่าวและบุคลากรในสาขาทันตกรรมจัดฟันไปให้การรักษาผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่และดําเนินกิจกรรมร่วมกับโครงการ 
“ทันตกรรมจัดฟันสัญจรเพื่อผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่” ของทางสมาคมจัดฟันแห่งประเทศไทยที่โรงพยาบาลสวรรค์ประชา
รักษ์ จังหวัดนครสวรรค์ ทุกเดือน เดือนละ ๑ วัน เป็นระยะเวลา ๑ ปี 
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6. วัตถุประสงค์ 
            6.1 เพ่ือพัฒนาทักษะการให้การรักษาทางทันตกรรมจัดฟันสําหรับผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 6.2 เพ่ือปลูกฝังการมีจิตอาสาให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการ 

6.3 เพ่ือพัฒนาความรู้ด้านงานวิจยัท่ีเกี่ยวข้องกับการรักษาผู้ป่วยปากแหว่ง เพดานโหว่ 
6.4 เพ่ือเป็นการให้บริการทางวิชาการสู่สังคม 

 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 7 คน 
นิสิต 5 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 12 คน 

 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการมีทักษะการให้การรักษาทางทันตกรรมจัดฟันสําหรับผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่มากย่ิงข้ึน 
 2) ผู้เข้าร่วมโครงการมีจิตอาสาในการให้การรักษาแก่ผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่มากข้ึน 
 3) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ด้านงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการรักษาผู้ป่วยปากแหว่ง เพดานโหว่มากย่ิงข้ึน 
 4) ผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่ได้รับการรักษาท่ีดี ถูกต้องเหมาะสมตามหลักวิชาการ  

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
1) การรักษาในคลินิกแก่ผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่ 
2) การนําเสนอรายงานการรักษาผู้ป่วย (case presentation) และสัมมนางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
3) เข้าร่วมกิจกรรมอื่น ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการทางด้านร่างกายและจิตใจแก่ผู้ป่วยท่ีทางโครงการ  
“ทันตกรรมจัดฟันสัญจรเพ่ือผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่” จัดข้ึน เช่น งานปใีหม่ เป็นต้น 
 

8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้ 7,240  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน 42,760  บาท 
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าเดินทาง 26,500 5,000
2 ค่าอาหาร 2 ม้ือ /วัน 16,260 2,240

รวม 42,760 7,240
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)  เดือน ก.ค.-ก.ย. 
2558 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมแผนงานกิจกรรมร่วมกับ
ผู้แทนจากโครงการทันตกรรมจัดฟัน
สัญจรเพ่ือผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่ 

     
 

       

ข้ันดําเนินการ (D) 
เดือน ต.ค. 2558-ก.ย. 2559 
1. ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 
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กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) เดือน ก.ย. 
2559  
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
เดือน ก.ย. 2559 
1.ปรับปรุงแก้ไขตามผลประเมิน
กิจกรรม 

            

 
11. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2558 – กันยายน 2559   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม             โรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ จังหวัดนครสวรรค์  

 
12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) ผู้เข้าร่วมโครงการได้เรียนรู้การให้การรักษาทางทันตกรรมจัดฟันแก่ผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่ 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการได้เรียนรู้การทํางานร่วมกันเป็นทีม 
3) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ถึงวิทยาการใหม่ ๆ ในการรักษาผู้ปว่ยปากแหว่งเพดานโหว่ 
4) ผู้ป่วยปากแหว่งเพดานโหว่ได้รับการรักษาท่ีดี ถูกต้องเหมาะสมตามหลักวิชาการ 
 

13. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้ ทักษะ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการให้การ
รักษาผู้ป่วยได้ถูกต้องตาม
หลักมาตรฐาน 

ดําเนินการแล้วเสร็จตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนดไว้ 

ใช้งบประมาณไม่เกินกว่า
ท่ีกําหนดไว้ 

 
14. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.....3.2 (หลักสูตร)..3.1 (คณะ)....  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
15. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
       1) มีผลการประเมินความพึงพอใจในการทํากิจกรรม อยู่ในระดับไม่ตํ่ากว่า ดี        
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1002/59 
    ชื่อโครงการ โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี... 2.2...มาตรการ.... 2.2.2....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   

3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   1 กลยุทธ์ท่ี         1, 2   มาตรการท่ี - 

3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  
  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก  
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน                   

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทพญ.ธนิดา  โพธ์ิดี   โทร. 6033                
4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ทพ.รณยุทธ  ชาญสมาธิ์   โทร. 6033                
4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวณัฐิยาภรณ์  คําเหลือง  โทร. 6033                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

กรอบแนวคิดการมองเร่ืองสุขภาพได้มีการเปลี่ยนแปลงไปจากอดีต ท่ีเดิมทัศนะต่อสุขภาพเป็นเร่ืองของมนุษยธรรม 
คนท่ีเก่งและมีความรู้มากกว่าจะเป็นผู้ท่ีคอยช่วยเหลือคนในสังคม รวมถึงการมองสุขภาพเป็นเชิงธุรกิจ ดังนั้นแนวทางการทํางาน
จึงมุ่งเน้นไปท่ีการพัฒนาวิธีการรักษาและเทคโนโลยี เพ่ือให้ได้มาซ่ึงค่าตอบแทนจากการให้บริการทางสุขภาพนั้น จนเมื่อกล่าวถึง 
“สุขภาพดี” ผู้คนส่วนใหญ่มักจะนึกถึงแพทย์, นึกถึงเคร่ืองมือท่ีทันสมัย, นึกถึงยาราคาแพง แต่ในความเป็นจริงแล้วเราไม่
สามารถนําประชาชนไปสู่การมีสุขภาพดีถ้วนหน้าได้โดยการพัฒนาขีดความสามารถของแพทย์ หรือเทคโนโลยีทางการตรวจ
วินิจฉัย รวมท้ังการรักษาพยาบาลอันเป็นการแก้ปัญหาโรคภัยไข้เจ็บท่ีปลายเหตุ ดังนั้นในยุคปัจจุบันซ่ึงกําลังเป็นยุคท่ีเร่ิมมีการ
ปรับทัศนะในเรื่องของสุขภาพกันใหม่ว่าสุขภาพเป็นเร่ืองของสิทธิเสรีภาพท่ีทุกคนพึงจะมีสุขภาพดีโดยมี “การสร้างเสริม
สุขภาพ” เป็นแนวทางใหม่ท่ีถูกนําไปปฏิบัติในรูปแบบ และทิศทางท่ีหลากหลาย ข้ึนอยู่กับบริบทของชุมชน 

จุดเน้นของงานสร้างเสริมสุขภาพอยู่ภายใต้แนวคิดของการมีสุขภาพดีนั้น มิใช่เพียงการปราศจากโรคเท่านั้น แต่ยัง
หมายรวมถึงการมีความสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สังคมและจิตวิญญาณประกอบกัน การสร้างเสริมสุขภาพจึงเป็นกระบวนการท่ี
มุ่งทําให้ประชาชนมีความสามารถในการดูแลสุขภาพและควบคุมปัจจัยท่ีกําหนดสุขภาพของตนเองได้ นอกจากน้ันการสร้างเสริม
สุขภาพยังต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของบุคคลหลายฝ่าย ไม่ว่าจะเป็นบุคลากรด้านสาธารณสุข คนนอกวงการสาธารณสุข 
ตลอดจนประชากรทั่วไปท่ีจะเข้ามาเป็นผู้กําหนดทิศทางเพ่ือนําไปสู่การมีสุขภาพท่ีดี การสร้างเสริมสุขภาพจึงนับเป็นวิธีการท่ีมี
ความสําคัญและมีประสิทธิภาพในการทํางานด้านการส่งเสริมและป้องกันของบุคลากรทางด้านสาธารณสุข  

ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนในวิชาทันตกรรมชุมชน 5 จึงได้จัดให้มีการฝึกปฏิบัติงานภาคสนามของนิสิตทันตแพทย์
ชั้นปีท่ี 5 ข้ึนในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดพิษณุโลก เพ่ือให้นิสิตได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการทํางานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชนเพ่ือใช้
เป็นแนวทางในการทํางานต่อไปในอนาคต  
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้นิสิตสามารถนําความรู้ท่ีได้จากการเรียนในวิชาทันตกรรมชุมชนมาประยุกต์ใช้ในการทํางานสร้างเสริม
สุขภาพในชุมชนได้ 

6.2 เพ่ือให้นิสิตได้เรียนรู้เกี่ยวกับการทํางานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน เข้าใจชุมชน สามารถร่วมกําหนดและแก้ไข
ปัญหาสุขภาพของชุมชนโดยอาศัยการมีสว่นร่วมของชุมชนได้ 

6.3 เพ่ือให้นิสิตสามารถคิด วิเคราะห์ และวางแผนการทํางานได้อย่างเหมาะสม 
6.4  เพ่ือให้นิสิตได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การทํางานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชนกับเพ่ือน อาจารย์ และบุคลากรท่ี

เกี่ยวข้อง 
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7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร 10 คน 
วิทยากรแหล่งฝึก 15 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 25 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 

1) สํารวจพ้ืนท่ีท่ีใช้ในการฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม 
2) ประสานงานกับเจ้าหน้าท่ีในพ้ืนท่ี 
3) แบ่งกลุ่มนิสิตออกเป็น 8 กลุ่ม ฝึกปฏิบัติงาน โดยเข้าไปศึกษาเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริม

สุขภาพในชุมชน โดยแต่ละกลุ่มคาดว่าจะออกฝึกจํานวน 12 คร้ัง โดยใช้รถรับจ้าง ร่วมกับรถตู้คณะใน
การรับส่งนิสิต 

4) นิสิตค้นคว้าเพ่ือเตรียมออกปฏิบัติงาน 
5) นิสิตออกฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม 
6) วิเคราะห์ข้อมูล 
7) สรุปและประเมินผล 

 
8. งบประมาณดําเนินการ  
 รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 92,600  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

     1. ค่าตอบแทนวิทยากรพิเศษ แหล่งฝึกท่ี 1 รวมจํานวน 12 วัน  
อัตราวันละ 300 บาท /วัน/แหล่งฝึก (300 บาท x 12 วัน) 3,600 -

     2. ค่าตอบแทนวิทยากรพิเศษ แหล่งฝึกท่ี 2 รวมจํานวน 24 วัน  
อัตราวันละ 300 บาท /วัน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (300 บาท x 24 วัน) 7,200 -

     3. ค่าตอบแทนวิทยากรพิเศษ แหล่งฝึกท่ี 3 รวมจํานวน 24 วัน  
อัตราวันละ 300 บาท /วัน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (300 บาท x 24 วัน) 7,200 -

     4. ค่าตอบแทนวิทยากรพิเศษ แหล่งฝึกท่ี 4 รวมจํานวน 24 วัน  
อัตราวันละ 300 บาท /วัน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (300 บาท x 24 วัน) 7,200 -

     5. ค่าตอบแทนวิทยากรพิเศษ แหล่งฝึกท่ี 5 รวมจํานวน 12 วัน  
อัตราวันละ 300 บาท /วัน/แหล่งฝึก (300 บาท x 12 วัน) 3,600 -

     6. ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างผู้ปกครองและนักเรียน 
แหล่งฝึกท่ี 1  (15 คน X 1 ม้ือ X 100 บาท X 2 คร้ัง) 1,500 -

     7. ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างผู้ปกครองและนักเรียน 
แหล่งฝึกท่ี 2  (15 คน X 1 ม้ือ X 100 บาท X 2 คร้ัง) 3,000 -

     8. ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างผู้ปกครองและนักเรียน 
แหล่งฝึกท่ี 3  (15 คน X 1 ม้ือ X 100 บาท X 2 คร้ัง) 3,000 -

     9. ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างผู้ปกครองและนักเรียน 
แหล่งฝึกท่ี 4  (15 คน X 1 ม้ือ X 100 บาท X 2 คร้ัง) 3,000 -

     10. ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างผู้ปกครองและนักเรียน 
แหล่งฝึกท่ี 5  (15 คน X 1 ม้ือ X 100 บาท X 1 คร้ัง) 1,500 -
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รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 
     11. ค่าอาหารว่างคณาจารย์ในวันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ  
(23 คน X 30 บาท X 2 คร้ัง) 1,380 -

     12. ค่าอาหารกลางวันในวันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ  
(23 คน X 150 บาท X 1 คร้ัง) 3,450 -

     13. ค่าใช้สอย 
      13.1 ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่การเรียนการสอน 
              13.1.1 ค่าจัดทําโปสเตอร์เกี่ยวกับการสร้างเสริมสุขภาพ 
              13.1.2 ค่าจัดพิมพ์สื่อการสอนเกี่ยวกับทันตกรรมชุมชน 

 
 

4,000 
4,000 

-
-

14. ค่าวัสดุสํานักงาน   7,500 -
15. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 2,000 -
16. ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ 5,670 -

     17. ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 4,000 -
18. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 3,000 -
19. ค่ารถรับจ้างรับส่งนิสิต (6 กลุ่ม X 7 คร้ัง X 400 บาท) 16,800 -

รวม 92,600 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P).............................. 
1. ติดต่อวิทยากรและติดต่อจัดหา
สถานท่ี 
2.ขออนุมัติโครงการและ
ประชาสัมพันธ์โครงการ 

     
 

       

ข้ันดําเนินการ (D)................................ 
1 ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 
2.แจกแบบสอบถามประเมินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1.สรุปแบบประเมินโครงการ 
2.วางแผนปรับปรุงโครงการตาม
ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1.ดําเนินการตามแผนท่ีได้ปรับปรุง
แก้ไขแล้ว 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม ถึง กรกฎาคาม 2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร และแหล่งฝึก   
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11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1) นิสิตได้เรียนรู้การทํางานสร้างเสริมสุขภาพ 
 2) นิสิตมีความต่ืนตัวในการทํางานสร้างเสริมสุขภาพ 
 3) นิสิตได้เรียนรู้การทํางานเป็นทีม 

4) นิสิตสามารถคิด วิเคราะห์ อภิปราย และนําเสนอข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ 
5) นิสิตเห็นรูปแบบการทํางานท่ีหลากหลาย สามารถนําไปปรับใช้ได้สอดคล้องกับบริบทของตนเอง  

    
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 100 

ผู้เข้าร่วมโครงการร่วมกัน
วางแผน อภิปราย และ
ร่วมกันทํางานสร้างเสริม
สุขภาพ 

ดําเนินการแล้วเสร็จตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนดไว้ 

ใช้งบประมาณไม่เกินกว่า
ท่ีกําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.....5.2 (ระดับหลักสูตร)......   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
 1) นิสิตมีความรู้ความเข้าใจในการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพชุมชน 
 2) มีนิสิตเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
 3) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในระดับดี-ดีมาก มากกว่าร้อยละ 70 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1003/59 
     ชื่อโครงการ โครงการฝึกอบรมทันตแพทย์ประจําบ้าน เพ่ือวุฒิบัตร/อนุมัติบัตรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบ
  วิชาชีพทันตกรรม สาขาทันตกรรมจัดฟัน ปีการศึกษา 2558 (ต่อเนื่องจากปีการศกึษา 2557) 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี...1.4.....มาตรการ...1.4.3......)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี.........มาตรการ...........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี..3.2.....มาตรการ...3.2.1......)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี .......... มาตรการ ................. )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี………3………. กลยุทธ์ท่ี………1………มาตรการท่ี…………………… 
 
4. ผู้รับผิดชอบ   
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร        
 4.2 ผู้รับผิดชอบ  อาจารย์ ทันตแพทย์หญิง รัชวรรณ  ตัณศลารักษ์ 

4.3 ผู้รับผิดชอบ  รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ดร.ทศพล ปิยะปัทมินทร์ 
4.4 ผู้รับผิดชอบ  อาจารย์ ทันตแพทย์หญิง ดร.สิริโฉม  สาตราวาหะ   
 

5. หลักการและเหตุผล 
 การสบฟันผิดปกติซ่ึงพบในทุกกลุ่มอายุของประชากรไทย เป็นสาเหตุสําคัญท่ีทําให้ระบบบดเคี้ยวผิดปกติ ส่งผลให้เกิด
ปัญหาเร้ือรังด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้มีการสบฟันผิดปกติได้ และสามารถป้องกัน-แก้ไขด้วยกระบวนการทาง       
ทันตกรรมจัดฟัน นอกจากนี้ สถาบันของรัฐซ่ึงเปิดโครงการฝึกอบรมทันตแพทย์ประจําบ้าน เพ่ือวุฒิบัตร/อนุมัติบัตรแสดงความรู้
ความชํานาญ ในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม สาขาทันตกรรมจัดฟัน ยังมีไม่เพียงพอท่ีจะรองรับความต้องการของทันตแพทย์
ท่ัวไป ซ่ึงประสงค์จะเพิ่มพูนประสบการณ์ในสาขาวิชาทันตกรรมจัดฟัน 
 คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เห็นความสําคัญของการฝึกอบรมทันตแพทย์ท่ัวไป ให้มีความรู้ความ
ชํานาญเฉพาะทางในสาขาวิชาทันตกรรมจัดฟัน ท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ จึงจัดโครงการฝึกอบรมฝึกอบรมทันตแพทย์เพ่ือ
วุฒิบัตร/อนุมัติบัตรแสดงความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม สาขาทันตกรรมจัดฟัน เพ่ือเปิดโอกาสให้ทันต
แพทย์ท่ัวไปท่ีประสงค์จะเพ่ิมพูนประสบการณ์การปฏิบัติงานในสาขาทันตกรรมจัดฟัน รวมท้ังเป็นการเพ่ิมจํานวนทันตแพทย์
เฉพาะทางท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และเจตคติท่ีดีต่อผู้ป่วย เพ่ือสนองนโยบายทางด้านทันตสาธารณสุขของประเทศ 
รวมท้ังสร้างมาตรฐานวิชาชีพ ท้ังนี้ ผู้ผ่านการฝึกอบรมตามโครงการสามารถสมัครสอบเพ่ือวุฒิบัตร/อนุมัติบัตรแสดงความรู้-
ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม สาขาทันตกรรมจัดฟัน ซ่ึงจัดสอบทุกปีโดยคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบ
เพ่ือเป็นผู้มีความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม สาขาทันตกรรมจัดฟัน ร่วมกับราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่ง
ประเทศไทย และทันตแพทยสภาได้ 
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6. วัตถุประสงค์ 
 6.1 วัตถุประสงค์ท่ัวไป 
  เพ่ือฝึกอบรมทันตแพทย์ท่ัวไป ให้มีความรู้-ความชํานาญเฉพาะทางในสาขาวิชาทันตกรรมจัดฟันท่ีได้
มาตรฐานในระดับสากล มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ มีคุณธรรมและจริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีต่อผู้ป่วยและผู้เกี่ยวข้องทุกระดับ 
โดยคํานึงถึงความก้าวหน้าและปรับปรุงตนเองอย่างสมํ่าเสมอด้านวิชาการ เพ่ือประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ 
  
 6.2 วัตถุประสงค์เฉพาะ เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้-ความสามารถดังต่อไปนี้ 
  6.2.1 มีความรู้-ความชํานาญอย่างสูง ด้านทันตกรรมจัดฟันในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ท้ังในแนวกว้างและ
แนวลึก 
  6.2.2 ตรวจ วิเคราะห์ และวินิจฉัยความผิดปกติของการสบฟัน โครงสร้างใบหน้า-ขากรรไกร ตามหลักเกณฑ์
ทางวิทยาศาสตร์และความรู้พ้ืนฐานท่ีทันสมัย 
  6.2.3 จําแนกความผิดปกติของการพัฒนาการสบฟันท่ีมีผลต่อการเจริญเติบโตโครงสร้างใบหน้า-ขากรรไกร 
สามารถจัดการวางแผนและทํานายผลการรักษาได้ 
  6.2.4 รักษาทางทันตกรรมจัดฟันเบื้องต้นถึงชนิดซับซ้อนได้ รวมท้ังให้คําปรึกษาแก่ทันตแพทย์ท่ีเกี่ยวข้อง 
เพ่ือประโยชน์ของผู้ป่วย 
  6.2.5 ร่วมมือในการวางแผนการรักษา รวมถึงรักษาร่วมกับทันตแพทย์เฉพาะทางสาขาอ่ืนๆ ได้เป็นอย่างดี 
  6.2.6 รับผิดชอบและพัฒนาตนเองทางวิชาการอย่างสมํ่าเสมอ เพ่ือความรู้ท่ีทันสมัย 
 
7. รูปแบบการรับ/จํานวนรับ 

7.1 รูปแบบการรับ/จํานวนรับ 
รูปแบบการรับและจํานวนรับ เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยกําหนด คือ 5 คน และรับใน

ลักษณะปีเว้นปี 
7.2 รูปแบบการฝึกอบรมโครงการ 
 - ผู้เข้าร่วมโครงการต้องผ่านการฝึกอบรมดังกล่าวข้างต้น ภาคบรรยาย จํานวน 555 ชั่วโมง และภาคปฏิบัติ

จํานวน 3,225 ชั่วโมง    
 - ผู้ เข้าร่วมโครงการต้องดําเนินการวิจัย อย่างน้อยจํานวน  1 เร่ือง ภายใต้การกํากับ ดูแลของท่ี                 

ปรึกษาวิจัย ซ่ึงงานวิจัย 1 เร่ือง กําหนดให้มีท่ีปรึกษาวิจัยไม่เกิน 3 คน 
 
8. คุณสมบัติของผู้สมัครเพื่อเข้ารับการฝึกอบรม 
 เป็นไปตามที่ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยและทันตแพทยสภากําหนด คือ 

8.1 ได้รับปริญญาทันตแพทยศาสตรบัณฑิตจากมหาวิทยาลัยของรัฐ หรือมหาวิทยาลัยอ่ืนท่ีทันตแพทยสภารับรอง 
8.2 เป็นผู้ประกอบวิชาชีพทันตกรรม ตามพระราชบัญญัติวิชาชีพทันตกรรม พ.ศ. 2537 หรือมีคุณสมบัติตามข้อ 40 

แห่งข้อบังคับทันตแพทยสภา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การออกหนังสืออนุมัติบัตร หรือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชํานาญในการ
ประกอบวิชาชีพทันตกรรมสาขาต่างๆ พ.ศ. 2555 

8.3 ปฏิบัติงานทางทันตกรรมมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี (นับถึงวันสุดท้ายของการสมัคร) 
 
9. วิธีการคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ผ่านการสมัครและการสอบคัดเลือกจากคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบ เพ่ือเป็นผู้มีความรู้ความชํานาญในการ
ประกอบวิชาชีพทันตกรรม สาขาทันตกรรมจัดฟัน ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย ทันตแพทยสภา และคณะทันต
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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10. งบประมาณดําเนินการ   
  เงินรับฝากรายได้ 2,369,906.78 บาท 
 
งบประมาณ คํานวณจากผู้เข้ารับการฝึกอบรม จํานวน 5 คน (สิงหาคม 2558-กรกฎาคม 2559) 
 รายการ จํานวนเงิน (บาท) 

รายรับ 
1. ยอดยกมาจากปีการศึกษา 2557 1,119,906.78
2. ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม (250,000 บาท/คน) 1,250,000.00

รวมรายรับ 2,369,906.78
 

รายจ่าย 

ค่าใช้จ่าย  
1. หักร้อยละ 10 ให้แก่มหาวิทยาลัยนเรศวร (สําหรับค่าลงทะเบียน 5 คน) 125,000
2. ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ  
ค่าตอบแทน 
ค่าตอบแทนสําหรับวิทยากร 300,000
ค่าตอบแทนสําหรับผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 50,000
ค่าใช้สอย 
ค่าใช้จ่ายสําหรับผู้เข้าฝึกอบรม เพ่ือประชุมสัมมนาวิชาการ (นอก ม. นเรศวร) 
เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าท่ีพัก ค่าพาหนะเดินทางไปประชุมสัมมนาวิชาการ 
(ตามที่จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 20,000 บาท/ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 1 ราย) 

100,000

ค่าเดินทางไปราชการ สําหรับบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ 30,000
ค่าเดินทางมาราชการ สําหรับวิทยากร (ภายนอกคณะฯ) 300,000
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์/วัสดุทางการแพทย์/วัสดุสิ้นเปลือง/วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 583,706.78
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 34,200
3. ค่าครุภัณฑ์ (ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์และการแพทย์) 
- เคร่ืองหาความสัมพันธ์ของขากรรไกร                    จํานวน ๖ เคร่ือง 90,000
- อ่างควบคุมอุณหภูมิ (Water Bath)                      จํานวน ๖ ชุด 282,000
- เคร่ืองฉายแสงชนิดLED                                    จํานวน ๖ เคร่ือง 150,000
- เคร่ืองขูดหินปูนชนิด Piezo electric                    จํานวน ๖ ชุด 270,000
- ชุดหัวกรอและHandpiece สําหรับการแต่งฟัน 
  เพ่ืองานทันตกรรมจัดฟัน                                   จํานวน ๑ ชุด 55,000

รวมค่าใช้จ่าย 2,369,906.78
 
หมายเหตุ: ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 
 
11. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม สิงหาคม 2558-กรกฎาคม 2559 (ท้ังในและนอกเวลาราชการ) 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
 
 
 
 
 
 



- 326 - 
 

12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1) ทันตแพทย์ท่ัวไปได้พัฒนาความรู้-ความสามารถด้านทันตกรรมจัดฟัน 
 2) ผู้ผ่านการฝึกอบรมสามารถสอบผ่านและได้รับวุฒิบัตร/อนุมัติบัตรแสดงความรู้ความชํานาญ ในการประกอบวิชาชีพ
ทันตกรรม สาขาทันตกรรมจัดฟัน จากราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย และจากทันตแพทยสภา 
 
13. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) ผู้ผ่านการฝึกอบรมสามารถให้การรักษาทางทันตกรรมจัดฟันได้ 
2) การประเมินความพึงพอใจของผู้ท่ีมารับการรักษาทางทันตกรรมจัดฟัน อยู่ในระดับดี 
3) การประเมินความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อผู้ผ่านการฝึกอบรม อยู่ในระดับดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1004/59 
 ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การทํางานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี....2.2...มาตรการ....2.2.2....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   

3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   1 กลยุทธ์ท่ี         1, 2   มาตรการท่ี - 

3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  
  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก  
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน                   

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทพญ.ธนิดา  โพธ์ิดี   โทร. 6033                
4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาวณัฐิยาภรณ์  คําเหลือง  โทร. 6033                
4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวณัฐิยาภรณ์  คําเหลือง  โทร. 6033                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 การสร้างเสริมสุขภาพเป็นกระบวนการท่ีทําให้ประชาชนมีความสามารถในการดูแลสุขภาพและควบคุมปัจจัยท่ีกําหนด
สุขภาพของตนเองได้ นับเป็นวิธีการที่มีความสําคัญและมีประสิทธิภาพในการทํางานด้านการส่งเสริมและป้องกันของบุคคลากร
ทางด้านสาธารณสุขแนวทางในการทํางานสร้างเสริมสุขภาพทําได้หลากหลายวิธีข้ึนอยู่กับบริบทของชุมชน จงึนับเป็นโอกาสอันดี
ท่ีนิสิตทันตแพทย์จะได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ วิธีการ ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการทํางานสร้างเสริมสุขภาพในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบร่วมกับคณาจารย์ในภาควิชาทันตกรรมป้องกัน เพ่ือท่ีจะได้นําไปปรับใช้เป็นแนวทางในการทํางานต่อไป   
 
6. วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพ่ือให้นิสิตทันตแพทย์ อาจารย์และบุคลากรได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในด้านการทํางานสร้างเสริมสุขภาพใน
ชุมชน 
 6.2 เพ่ือให้นิสิตทันตแพทย์ อาจารย์และบุคลากรมีแนวทางในการทํางานสร้างเสริมสุขภาพต่อไปในอนาคต 
  
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 60 คน 
อาจารย์/บุคลากร 20 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 80 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1) นิสิตนําเสนอผลงานการสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน 

  2) นิสิตและคณาจารย์ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การทํางานส่งเสริมสุขภาพในชุมชน 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้ 5,000  บาท 
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  แผ่นดิน  0  บาท 

 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าวัสดุ - 500
2 ค่าอาหารคณาจารย์ (100 บาท x 10 คน x 1 คร้ัง) - 1,000
3 ค่าอาหารว่างคณาจารย์ (50 บาท x 10 คน x 1 คร้ัง) - 500
4 ค่าอาหารบุคคลากรจากภายนอก (100 บาท x 10 คน x 1 คร้ัง) - 1,000
5 ค่าอาหารว่างบุคคลากรจากภายนอก  (50 บาท x 10 คน x 1 คร้ัง)  - 500
6 ค่าของท่ีระลึก                                                                       - 1,500

รวม - 5,000
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P).............................. 
1. ติดต่อวิทยากรและติดต่อจัดหา
สถานท่ี 
2.ขออนุมัติโครงการและ
ประชาสัมพันธ์โครงการ 

     
 

       

ข้ันดําเนินการ (D)................................ 
1 ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 
2.แจกแบบสอบถามประเมินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1.สรุปแบบประเมินโครงการ 
2.วางแผนปรับปรุงโครงการตาม
ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1.ดําเนินการตามแผนท่ีได้ปรับปรุง
แก้ไขแล้ว 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน สิงหาคม 2559    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร    

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1) นิสิตทันตแพทย์ อาจารย์และบุคลากร มีความสามารถและตื่นตัวในการทํางานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน  

2) นิสิตทันตแพทย์เห็นรูปแบบการทํางานท่ีหลากหลาย สามารถนําไปปรับใช้ได้สอดคล้องกับบริบทของตนเอง  
3) นิสิตทันตแพทย์ อาจารย์และบุคลากรมีความรู้ในการทํางานเสริมสร้างสุขภาพในชุมชนจากการแลกเปล่ียน          

ความคิดเห็น  และประสบการณ์ในประเด็นการทํางานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน       
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการร่วมกัน
อภิปรายและแลกเปลี่ยน
ความคิด 

ดําเนินการแล้วเสร็จตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนดไว้ 

ใช้งบประมาณไม่เกินกว่า
ท่ีกําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.....3.2 (ระดับหลักสูตร)......   สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
       1) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในระดับดี-ดีมาก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
       2) การสัมภาษณ์ผู้เข้าร่วมโครงการบางส่วน 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1005/59 

ชื่อโครงการ โครงการจัดทําสื่อการเรียนการสอนภาคปฏิบัติการสาขาทันตกรรมสําหรับเด็ก 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.6)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี .......... มาตรการ ................. )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี……1………. กลยุทธ์ท่ี…1.2………… มาตรการท่ี…1.2.1……… 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
 

 
 

 



- 334 - 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ   
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ สาขาวิชาทันตกรรมสําหรับเด็ก    

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   อ.ทพญ.ดร. ศศิมา ภูวนันท์    
 4.3 ผู้ประสานงาน   อ.ทพญ. ฤดี สกุลรัชตะ    
    อ.ทพญ. รวีวรรณ เพียรพลาวุธ 
    อ.ทพ.วิชญยุทธ์ ศศิมณฆล 
    นางสาว รัตนภรณ์ คุตชนม์    
    นางสาว ธิดา สืบทายาท 
    นางสาว ณัฐิยาภรณ์ คําเหลือง 
    นายณรงค์ บุญเขตต์ 
 4.4 ผู้รายงานผล   นาง กฤษณี ศิรินคร   

 
5. หลักการและเหตุผล 

โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานหน่ึงซึ่งมีภารกิจในการให้การศึกษา
ด้านวิชาการ และการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทย์ การให้บริการทางทันตกรรมแก่ประชาชน คลินิกทันตกกรรมสําหรับ
เด็กได้มีการส่งเสริมและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสุขภาพช่องปาก เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีแก่เด็กในบริเวณภาคเหนือ
ตอนล่างภาคกลางตอนบน โดยเน้นความสําคัญด้านการดูแลสุขภาพช่องปาก ตลอดจนสามารถป้องกันและสร้างเสริม
สุขภาพได้อย่างถูกต้อง 

คณะฯ ได้ตระหนักถึงความสําคัญของภารกิจดังกล่าว จึงได้จัดโครงการโดยให้ความสําคัญในเรื่องการพัฒนาส่ือ
การเรียนการสอนสําหรับภาคปฏิบัติการทันตกรรมสําหรับเด็ก เพื่อให้เพิ่มศักยภาพการเรียนรู้และการฝึกปฏิบัติการทันตก
รรมสําหรับเด็กแก่นิสิตทันตแพทย์ที่ศึกษาในคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เพิ่มความเช่ือมั่นแก่นิสิตทันต
แพทย์ในการรักษาคนไข้เในคลินิกทันตกรรมสําหรับเด็กในปีการศึกษาถัดไป 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอนภาคปฏิบัติการทันตกรรมสําหรับเดก็ 
6.2 เพ่ิมศักยภาพการเรียนรู้แก่นิสิตทันตแพทย์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
6.3 เพ่ิมความเชื่อม่ันแก่นิสิตทันตแพทย์ในการการรักษาคนไข้เในคลินิกทันตกรรมสําหรับเด็กในปีการศึกษาถัดไป 
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7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 60 คน 
อาจารย์ 4 คน 
เจ้าหน้าท่ี 5 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 69 คน 

  
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

1) การจัดทําสื่อการเรียนการสอนประเภทแบบจําลองฟันตามรูปแบบการรักษาฟันทางทันตกรรมสําหรับ
เด็กในรูปแบบต่างๆ 
    

8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 15,500  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ฟันพลาสติกธรรมดา จํานวน 15 ซ่ี 1,800 -
2. ฟันพลาสติกมี pulp จํานวน 11 ซ่ี 6,600 -
3. Acrylic resin 1แกลลอน 1,350 -
4. กระดาษและวัสดุสํานักงาน 2,000 -
5. Silicone block 5 กระป๋อง 3,750 -

 รวม 15,500 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)...................... 
1. วางแผนกําหนดปฏิบัติการท่ี
ต้องการทําแบบจําลอง 
2. เตรียมวัสดุและอุปกรณ์ในการทํา
แบบจําลอง 

            

ข้ันดําเนินการ (D).............................. 
1. ทําแบบจําลอง 
2. แสดงให้นิสิตดูแบบจําลอง 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) .............. 
1. ประเมินระยะเวลาการเรียนแต่ละ
ภาคปฏิบัติการ 
2. ผลคะแนนการเรียนภาคปฏิบัติการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. การจัดทําแบบจําลองเพิ่มเติมใน
แบบปฏิบัติการอ่ืนๆ 

            

 



- 336 - 
 

10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2558 – กันยายน 2559 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห้องปฏิบัติการทางทันตกรรม ชั้น 2 (DT 2201)  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) นิสิตสามารถฝึกปฏิบัติในการรักษาทันตกรรมสําหรับเด็กได้ดีข้ึน 
2) นิสิตสามารถควบคุมระยะเวลาการฝึกปฏิบัติการได้ดีข้ึน  

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีจํานวนผู้เข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อยร้อยละ 80 ของ
จํานวนบุคลากรท่ี
ต้ังเป้าหมายไว้ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ
พึงพอใจในระดับดี 
 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี....5.2 ,6.1 (ระดับหลักสูตร)........  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) ประเมินระยะเวลาการเรียนแต่ละภาคปฏิบัติการ 
2) ผลคะแนนการเรียนภาคปฏิบัติการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1006/59 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการสอนในคลินิกสาขาวิชาทันตกรรมสําหรับเด็ก 
 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี..2.1....มาตรการ...2.1.4.....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี .......... มาตรการ ................. )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน   

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี……1…………. กลยุทธ์ท่ี……………1.2………… มาตรการท่ี……1.2.2, 1.2.5……………… 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก 

 มี               ไม่มี  
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ มีผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยร้อย

ละ 80 ของเป้าหมาย 
ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการส่วนใหญ่มีความพึงพอใจใน
ระดับดีขึ้นไป 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม.....1..... กิจกรรม (การ
ให้บริการทางทันตกรรมแก่นร.
ระดับประถมศึกษา) 

นิสิตมีความพึงพอใจของในการสอน
ภาคปฏิบัติงานของอาจารย์ในระดับดี-
ดีมาก 

- - 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ......60........ คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ...1...... วิชา ระบุรายชื่อวิชา..ทันตกรรมสําหรับเด็ก 3............ 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. ...... 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ...1......... วิชา ระบุรายวิชา ...ทันตกรรมสําหรับเด็ก3 .......  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ 
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ สาขาวิชาทันตกรรมสําหรับเด็ก คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
    นเรศวร   

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   อ.ทพญ.ฤดี สกุลรัชตะ  โทร  055-96-6871, 6875 
อ.ทพญ.ดร.ศศิมา ภูวนนัท์  โทร  055-96-6871, 6875 
อ.ทพญ.รวีวรรณ เพียรพลาวุธ  โทร  055-96-6871, 6875  
อ.ทพ.วิชญยุตม์ ศศิมณฑล  โทร  055-96-6871, 6875 
นางสาวรัตนภรณ์ คุตชมน์  โทร  055-96-6875 
นางสาวกฤษณ ีศิรินคร  โทร  055-96-6872 
นางสาวธิดา สืบทายาท  โทร  055-96-6872 
นายณรงค์ บุญเขตต์  โทร  055-96-6003 

4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาว ณัฐิยาภรณ์ คําเหลือง โทร  055-96-6033 
4.4 ผู้รายงานผล  นางสาว ณัฐิยาภรณ์ คําเหลือง โทร  055-96-6033 

  
5. หลักการและเหตุผล 

สาขาวิชาทันตกรรมสําหรับเด็ก คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีการจัดการเรียนการสอนในวิชาทาง
ทันตกรรมสําหรับเด็ก โดยในการปีการศึกษาที่ 5 ของหลักสูตร นิสิตจะได้ฝึกปฏิบัติให้การทางทันตกรรมสําหรับเด็ก ซ่ึงได้แก่ 
การดูแลสุขภาพช่องปาก การเสริมสร้างให้เกิดทัศนคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพช่องปาก การป้องกันและสร้างเสริมสุขภาพ 
ตลอดจนการตรวจ วินิจฉัยและรักษาปัญหาทางทันตกรรมในผู้ป่วยเด็ก โดยเฉพาะประชาชนท่ีอยู่ในชุมนรอบมหาวิทยาลัย 
ตลอดจนในปัจจุบันทางสาขาได้เชิญอาจารย์พิเศษจากภายนอกมาร่วมปฏิบัติงานการเรียนการสอน ดังนั้นเพ่ือให้การเรียนการ
สอน ตลอดจนการให้บริการทางทันตกรรมของผู้ป่วยเด็ก เป็นไปตามหลักวิทยาการท่ีถูกต้อง ทันสมัย ได้มาตรฐาน และ
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้ป่วย และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด สาขาทันตกรรมสําหรับเด็กจึงได้จัดโครงการพัฒนามาตรฐาน
และคุณภาพการสอนในคลินิกสาขาวิชาทันตกรรมสําหรับเด็กข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้อาจารย์ทันตแพทย์ ผู้ช่วยทันตแพทย์ และเจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานในคลินิกทันตกรรมสําหรับเด็ก มีความรู้
ความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอน และการให้บริการทางทันตกรรมสําหรับเด็ก 

6.2 เพ่ือให้อาจารย์ประจําและอาจารย์พิเศษ ท่ีมาปฏิบัติงานในคลินิกทันตกรรมสําหรับเด็กมีความเข้าใจและมาตรฐาน
ความรู้ท่ีตรงตามหลักวิทยาการ ทันสมัย และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการจัดการเรียนการสอน 
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7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

  เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
อาจารย์ 11 คน 
เจ้าหน้าท่ี 4 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 15 คน 

  
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

1) การจัดสัมมนาและการระดมความคิด ด้านการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการสอนในคลินิกสาขาวิชา
ทันตกรรมสําหรับเด็ก 

 
8. งบประมาณดําเนินการ 
 รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน 6,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1. ค่าเดินทาง 3,000 -
2. ค่าอาหารกลางวัน 1,500 -
3. ค่าอาหารว่าง 450 -
4. ค่าเอกสาร 1,050 -

 รวม 6,000 -
 (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้) 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

 

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. วางแผนงาน แนวทางและหัวข้อ
ประชุม 
2. ทําบันทึกเชิญผู้เข้าร่วมประชุม 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ส่งหนังสือเชิญประชุม 
2. จัดการประชุมสัมมนา 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม 13 พฤษภาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
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11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1) ผู้เข้าร่วมประชุมมีความเข้าใจและพึงพอใจในการประชุมอยู่ในระดับดีมาก 
2) ลดความเสี่ยงและความผิดพลาดระดับรุนแรงในระหว่างการปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 5 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

มีผลประเมินอยู่ในระดับดี ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
กําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................    สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี...4.1,5.2 (ระดับหลักสูตร)............  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

1) แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุม 
2) สถิติการเกิดความเสี่ยงในระหว่างการปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 5 ประจําปีการศึกษา 2559 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1101/59 
   ชื่อโครงการ โครงการอบรมเบื้องต้นการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทย์คู่สัญญา 
   
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
       ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี....2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ......... มาตรการ ........ )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

   ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  1 กลยุทธ์ท่ี  2 มาตรการท่ี -  
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก                       
4.2 ผู้รับผิดชอบ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ไพโรจน์ ศรีอรุณ   โทร 6033                
4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาววิภาพร    บัวทอง                   โทร 6033                
4.4 ผู้รายงานผล             นางสาววิภาพร    บัวทอง                         โทร 6033                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

เพ่ือให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและแนวปฏิบัติก่อนการฝึกปฏิบัติงาน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือนําเสนอและชี้แจงรายละเอียดของโครงการอบรมเบื้องต้นก่อนการฝึกปฏิบัติงานในโรงพยาบาล 
6.2 เพ่ือเผยแพร่และจัดทํารูปเล่มรายงานการฝึกปฏิบัติงานของนิสิต 
 

7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 70 คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
บุคลากรในโรงพยาบาล 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 130 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

ชี้แจงรายละเอียดของโครงการอบรมเบื้องต้นก่อนการฝึกปฏิบัติงานในโรงพยาบาล 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้            0  บาท   
  แผ่นดิน  100,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าเดินทาวิทยากรบรรยาย 20,000 - 
2 ค่าเดินทางวิทยากรแหล่งฝึก 40,000 - 
3 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 10,000 -
4 ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยาย 10,000 -
5 ค่าท่ีพักวิทยากรบรรยาย 20,000 - 

รวม 100,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุมคณะกรรมการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1.จัดทําคู่มือ 
2.อบรมเบื้องต้นก่อนการฝึกปฏิบัติงาน 
3.รายงานผลการฝึกปฏิบัติงาน 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
สรุปผลการดําเนินงาน  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
ประเมินผลการดําเนินงาน 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม ถึง ธันวาคม 2558  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) เพ่ือให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและแนวปฏิบัติก่อนการฝึกปฏิบัติงาน 
2) มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์การทํางานด้านศัลยศาสตร์ ระหว่างนิสิต อาจารย์ประจํา วิทยากรแหล่งฝึก 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีตัวแทนวิทยากรแหล่งฝึก 
อาจารย์ประจํา บุคลากร และนิสิต 
เข้าร่วม โครงการไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 80 

นิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 6  
มีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ์
การทํางานด้านศลัยศาสตร์  

ดําเนินการแล้วเสร็จ 
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณไม่เกิน 
ท่ีกําหนดไว้ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี..................................................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี........5.2 (ระดับหลักสูตร).........  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      1) ใช้แบบสอบถามภายหลังการอบรมเบื้องต้นฯ 
      2) สรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการฯ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1102/59 
   ชื่อโครงการ โครงการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทย์คู่สัญญา  
   
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
       ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี....2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ......... มาตรการ ........ )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน 

   ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  1 กลยุทธ์ท่ี  1,2 มาตรการท่ี -  
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

 จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............... คน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา .......................... 
 จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
 จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
 โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวชิาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
 จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
 ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
 ร้อยละของประชาชนท่ีนาํความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
 จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
 รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 
 โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) 

........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบชุื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
 อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 
 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

 อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
 จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก                      
4.2 ผู้รับผิดชอบ             ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทันตแพทย์ ไพโรจน์ ศรีอรุณ    โทร 6033                
4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาววิภาพร    บัวทอง                            โทร 6033                
4.4 ผู้รายงานผล            นางสาววิภาพร    บัวทอง                             โทร 6033                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

5.1 เพ่ือเตรียมความพร้อมสําหรับนิสิตทันตแพทย์ท่ีจบการศึกษาออกไปเป็นทันตแพทย์ผู้ทําสัญญารับราชการ 
5.2 เพ่ือให้นิสิตมีความรู้ความสามารถด้านศัลยศาสตร์ ตามมาตรฐานสภาวิชาชีพ 
 

6. วัตถุประสงค์ 
6.1 เพ่ือให้นิสิตทันตแพทย์ได้เรียนรู้และมีส่วนร่วมในการทํางานในโรงพยาบาลร่วมกับแพทย์และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
6.2 เพ่ือให้นิสิตทันตแพทย์ได้ศึกษาและเรียนรู้เกี่ยวกับผู้ป่วยท่ีหลากหลายกว่าในโรงพยาบาลทันตกรรม  

คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 

7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 70 คน 
อาจารย์/บุคลากร 30 คน 
บุคลากรในโรงพยาบาล 30 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 130 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

1) การเตรียมความพร้อมแก่แหล่งฝึกปฏิบัติงานและวิทยากรแหล่งฝึกก่อนการส่งนิสิตออกฝึกปฏิบัติงาน 
2) การฝึกปฏิบัติงานในโรงพยาบาลท่ัวไป หรือโรงพยาบาลศูนย์ 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้              0  บาท   
  แผ่นดิน  1,460,000 บาท   
แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จําแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ แผ่นดิน (บาท) รายได้ (บาท) 

1 ค่าเช่ารถตู้ 95,000 -
2 ค่าน้ํามันเชื้อเพลิง 80,000 -
3 ค่าเบี้ยเลี้ยงนิสิต 94,100 - 
4 ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์ 20,000 -
5 ค่าท่ีพักนิสิต 494,000 -
6 ค่าท่ีพักอาจารย์ 48,000 -
7 ค่าวัสดุการแพทย์สําหรับแหล่งฝึก 321,940 -
8 ค่าตอบแทนวิทยากรแหล่งฝึก 306,960 -

รวม 1,460,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุมคณะกรรมการ 
3.จัดหาแหล่งฝึกปฏิบัติงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1.ส่งนิสิตฝึกปฏิบัติงาน 
2.อาจารย์เดินทางไปนิเทศงาน 
3.จัดทําค่าตอบแทนวิทยากรแหล่งฝึก 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
สรุปผลการดําเนินงาน  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
ประเมินผลการดําเนินงาน 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  ตุลาคม 2558 ถึง มิถุนายน 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม    โรงพยาบาลท่ัวไปหรือโรงพยาบาลศูนย์   

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) นิสิตทันตแพทย์มีความรู้และมีส่วนร่วมในการวินิจฉัย วางแผนการรักษา ผู้ป่วยด้านศัลยศาสตร์ 
2) นิสิตทันตแพทย์ได้ฝึกปฏิบัติงานในคลินิกทันตกรรมของโรงพยาบาล 
3) นิสิตทันตแพทย์ได้เรียนรู้และเปน็ผู้ช่วยศัลยแพทย์ในการทํางานในห้องผ่าตัด 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีวิทยากรแหล่งฝึก อาจารย์
ประจํา บุคลากร และนิสิต 
เข้าร่วม โครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

นิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 6 
สามารถสามารถคิด วิเคราะห์
และเรียนรู้ด้วยตนเอง 

ดําเนินการแล้วเสร็จ 
ภายในเวลาท่ีกําหนด 

ใช้งบประมาณไม่เกิน 
ท่ีกําหนดไว้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี..................................................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี........5.2 (ระดับหลักสูตร).........  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

1) ใช้แบบสอบถามภายหลังการฝึกปฏิบัติงาน 
2) สรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการฯ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1201/59 
   ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาเชิงวิชาการและนาํเสนอผลงาน (ในเขตพ้ืนท่ีภาคเหนอืตอนล่าง) 
   เร่ือง Problem solving in common oral diseases   
   
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี….1.4…. มาตรการ…1.4.1…)    
 ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี....2.4...มาตรการ...2.4.2.....)    
 ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี..3.2...มาตรการ..3.2.1/3.2.2...)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี....3...กลยุทธ์ท่ี...3.1.... มาตรการท่ี....3.1.1/3.1.4..... 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี    ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ..30.. 
ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ..80... 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม.....-...... กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ.....-...... 
คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม......90.......คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

  จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน................. คน 
  จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ 8 วิชา ระบุรายชื่อวิชา รายวิชาวินิจฉัยช่องปาก 1-6,  
      รายวิชาพยาธิวิทยาช่องปาก,รายวิชาปฏิบัติการพยาธิวิทยาช่องปาก 
  จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
  จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
  โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
  ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
  จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
  ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
  ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
  จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
  รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์   

........................ 
  โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ)  
      ........................................ 
 จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ....จํานวนทันตแพทย์จากโรงพยาบาล 
     ต่างๆ ท่ีลงทะเบียน....... หน่วยงานหรือชุมชน ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน.....รายชื่อโรงพยาบาล/หน่วยงานท่ี 
     ลงทะเบียน.... 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
 ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
  อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
 จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

 โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
   นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 

 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สงัคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

  อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
 จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ....8...... วิชา ระบุรายวิชา รายวิชาวินิจฉัยช่องปาก 1-6,  
     รายวิชาพยาธิวิทยาช่องปาก,รายวิชาปฏิบัติการพยาธิวิทยาช่องปาก (ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 

   จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
 
4. ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย                    

4.2 ผู้รับผิดชอบ  อ.ทพ.ดร.ชายแดน อินต๊ะปา   โทร. 6956                
4.3 ผู้ประสานงาน          รศ.ทญ.ดร.รัชดาภรณ์ เค้ามงคลกิจ  โทร. 6956                
4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวฤทัยรัตน์ พรมศรี        โทร. 6065                

  
 5. หลักการและเหตุผล 

  ความสามารถในการวินิจฉัยโรคช่องปากเป็นทักษะท่ีต้องได้รับการฝึกฝนและทบทวนอยู่เสมอ เพ่ือการวินิจฉัยโรคท่ี
ถูกต้อง อันจะเป็นประโยชน์ในการดูแลรักษาผู้ป่วยอย่างมีประสิทธิภาพ การได้ศึกษาจากการเรียนรู้ และปฏิบัติจริงจาก
กรณีศึกษาผู้ป่วยจึงเป็นสิ่งจําเป็นในการพัฒนาขีดความสามารถของทันตแพทย์ ในการบูรณาการความรู้เพ่ือจัดการโรคท่ีสามารถ
พบได้บ่อยในช่องปากได้อย่างถูกต้องเหมาะสม โครงการสัมมนาเชิงวิชาการและนําเสนอผลงาน (ในเขตพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนล่าง) 
เร่ือง Problem solving in common oral diseases จัดข้ึนเพ่ือพัฒนาขีดความสามารถของทันตแพทย์ในการให้การวินิจฉัย     
และการจัดการผู้ป่วยท่ีมีโรคในช่องปาก โดยการบรรยาย การสัมมนากรณีศึกษาตัวอย่าง และการนําเสนอผลงานการจัดการ
กรณีศึกษาตัวอย่างของทันตแพทย์ในเขตภาคเหนือตอนล่าง โดยคาดหวังว่าผลสําเร็จของโครงการจะสามารถสร้างให้เกิดเครือข่าย
ความร่วมมือในการดูแลรักษาผู้ป่วยท่ีมีโรคช่องปาก ในพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนล่างได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นระบบมากย่ิงข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้ทบทวนความรู้พร้อมกับเรียนรู้องค์ความรู้ใหม่ทางวิทยาการวินิจฉัยโรคช่องปาก    
และโรคในช่องปากท่ีพบได้บ่อย 

6.2 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้ฝึกปฏิบัติการ จากการวินิจฉัยโรคจากกรณีศึกษาตัวอย่างพร้อมท้ังสามารถต่อแผนการ
รักษา หรือส่งต่อการรักษาได้อย่างถูกต้อง 

6.3 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเสนอผลงานทางวิทยาการวินิจฉัยโรคช่องปาก 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
ทันตแพทย์ท่ัวไป 20 คน 
นิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 6 60 คน 
คณาจารย์ และบุคลากร คณะทันตแพทยศาสตร์ 10 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น                  90 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1) วิทยากรบรรยายความรู้ และสัมมนากรณีศึกษาทางวิทยาการวินิจฉัยโรคช่องปาก   

2) การนําเสนอผลงาน การซักถามแลกเปล่ียนความรู้และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมอบรมและวิทยากร 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  30,000  บาท 
 แหล่งงบประมาณ : งบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 6,000 -
2 ค่าวิทยากร 8,000 -
3. ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ และวัสดุสํานักงาน 16,000 -

รวม 30,000 -
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือน มิถุนายน 2559   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ในการวินิจฉัยโรคและวางแผนการรักษาโรคท่ีพบได้บ่อยในช่องปาก 
2) กลุ่มเป้าหมายได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเสนอผลงานวิชาการทางวิทยาการวินิจฉัยโรคช่องปาก 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีจํานวนผู้เข้าร่วมอบรม 
อย่างน้อยร้อยละ 80 ของ
จํานวนบุคลากรท่ี
ต้ังเป้าหมายไว้ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเป็นไปตาม
เวลาท่ีกําหนดไว้ 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนดไว้
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................   สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.....3.2,4.3 และ 6.1.....  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1) ดําเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซ่ึงผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1202/59 
 ชื่อโครงการ โครงการอบรมทันตกรรมทางไกลเพื่อการวินิจฉัยและการรักษา 
  
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี....2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
 ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   6 กลยุทธ์ท่ี  1 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ...30... 
ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ.....80....... 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม......-...... กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ....-.....
คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม.....75.......คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

  จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน ............ คน 
  จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ..........วิชา ระบุรายชื่อวิชา.................. 
  จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
  จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
  โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
  ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
  จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
  ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
  ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
  จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
  รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์   

........................ 
  โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ)  
      ........................................ 
  จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน 
      ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

  ด้านการเรียนการสอน 
     ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
     อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
     จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรับงบประมาณ ....................  

โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
    นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 

 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สงัคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

  อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
    จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
    จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ    ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย                    

4.2 ผู้รับผิดชอบ             ผศ.ทญ.อนงค์นาฏ ภักดีณรงค์               โทร. 6956                
4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาวฤทัยรัตน์ พรมศรี         โทร. 6065                
4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวฤทัยรัตน์ พรมศรี         โทร. 6065                
      

 5. หลักการและเหตุผล 
ทันตกรรมทางไกลเป็นการนําเทคโนโลยีการสื่อสารมาใช้ร่วมกับการรักษาทางทันตกรรม ทันตกรรมทางไกลนอกจาก

ใช้ในด้านการเพ่ิมความสามารถให้เข้าถึงการรักษาทางทันตกรรมเท่านั้น ยังสามารถนําไปใช้กับการศึกษาทางทันตกรรมก้าวหน้า
อีกด้วยทันตกรรมทางไกลสามารถนําไปใช้ในการขยายการรักษาทางทันตกรรมในพ้ืนท่ีขาดแคลนทันตแพทย์ นอกจากนี้       
ทันตกรรมทางไกล ยังทําให้ทันตแพทย์สามารถแบ่งปันข้อมูลผู้ป่วย ภาพรังสี และข้อมูลอ่ืนๆ ผ่านระบบทางไกล ซ่ึงข้อมูลเหล่านี้
มีความสําคัญต่อผู้ป่วย โดยเฉพาะอย่างย่ิงในกรณีต้องการ การปรึกษาทันตแพทย์เฉพาะทางและการตัดสินใจทางคลินิก จึงจัดให้
มีการอบรมเพ่ือให้ความรู้ในด้านทันตกรรมทางไกลโดยเน้นทันตกรรมทางไกลเวชศาสตร์ช่องปาก ทันตกรรมทางไกลรังสีวิทยา 
และทนัตกรรมทางไกลพยาธิวิทยา เพ่ือให้นิสิตสามารถนําไปใช้ให้เป็นประโยชน์ 

 
6. วัตถุประสงค์ 
     6.1 เพ่ือให้ความรู้ในเรื่องทันตกรรมทางไกล 
    6.2 เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับอุปกรณ์ต่างๆที่ใช้ 
     6.3 เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับเวชศาสตร์ช่องปากทางไกล 
     6.4 เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับทันตรังสีทางไกล 
     6.5 เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับพยาธิวิทยาทางไกล 
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 75 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น                  75 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 
 1) การบรรยายหลักการทันตกรรมทางไกล อุปกรณ์ท่ีใช้ และ เวชศาสตร์ช่องปากทางไกล ทันตรังสีทางไกล  

    และพยาธิวิทยาทางไกล  
2) การสาธิตการวินิจฉัยช่องปากระบบทางไกล 

    3) การซักถามแลกเปลี่ยนความรู้และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมอบรมและวิทยากร 
 



- 360 - 
 

8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้  0  บาท 
  แผ่นดิน  5,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณแผ่นดิน ประจําปี พ.ศ.2559  
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมของอาจารย์และบุคลากร 5,000 -
รวม 5,000 -

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

ข้ันดําเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนพฤษภาคม 2559  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) กลุ่มเป้าหมายมีความรู้พ้ืนฐานและหลักการในทันตกรรมทางไกล 
2) กลุ่มเป้าหมายมีความรู้เกี่ยวกับทันตกรรมทางไกลด้านการวินิจฉัยโรคช่องปากไปใช้ในการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง 

นิสิตและทันตแพทย์ 
3) กลุ่มเป้าหมายมีทักษะและประสิทธิภาพในงานทันตกรรมทางไกลด้านการวินิจฉัยช่องปาก 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีจํานวนผู้เข้าร่วมอบรม 
อย่างน้อยร้อยละ 80 ของ
จํานวนบุคลากรท่ี
ต้ังเป้าหมายไว้ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเป็นไปตาม
เวลาท่ีกําหนดไว้ 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนดไว้
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี.......3.2,6.1.......  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      1) ดําเนินการโดยการทําการทดสอบภายหลังการอบรม 
      2) ดําเนินการโดยดูผลสัมฤทธ์ิจากการวินิจฉัยโรคในคลินิก 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ ทพ.1203/59 
 ชื่อโครงการ โครงการอบรมและฝึกทักษะการเตรียมและย้อมชิ้นเนื้อเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการวินิจฉัยโรค 
   ทางจุลพยาธิวิทยา    
  
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลิตบัณฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 การบริหารจัดการ 

 
3. ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวิจัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี....2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
 ความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่างเข้มแข็งและย่ังยืน (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ท่ี ..... มาตรการ .......... )   
3.2  ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี   6 กลยุทธ์ท่ี  1 มาตรการท่ี - 
3.3  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก  

  มี               ไม่มี 
 

ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 
 เก่งงาน  ความสามารถในการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพียร มุ่งม่ันสู่ความสําเร็จ 
 มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 เก่งคน  มีมนุษยสัมพันธ์ท้ังการพูด และการวางตัว 
 มีจิตสาธารณะ 
 มีความสามารถทํางานท่ีเป็นทีม 
 มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 

 เก่งคิด  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
 ใฝ่เรียนรู้ 
 ทัศนคติเชิงบวก 
 ผลงานนวัตกรรม 

 เก่งครองชีวิต  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
 มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

 เก่งพิชิตปัญหา  มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
              มี     ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวบ่งชี้ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการท่ีมีความรู้

เพ่ิมขึ้นจากการรับบริการ.......
30........ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต่อประโยชน์จากการ
บริการ...80.. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม.....-....... กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให้รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ.....-......
คร้ัง 

 

 จํานวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม....50...คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สงัคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ใน
ตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1) 

  จํานวนนิสิตท่ีลงฝึกงาน .......50........ คน 
  จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ 1 วิชา ระบุรายชื่อวิชา รายวิชาวินิจฉัยช่องปาก 7  
      และรายวิชาปฏิบัติการพยาธิวิทยาช่องปาก 
  จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได้จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตํารา ....................... 
  จํานวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ท่ีได้จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ ......... 
  โครงการท่ีดําเนินการคร้ังนี้เป็นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องท่ีเกิดข้ึน ...................................... 
  ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
  จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย ..................................... 
  ร้อยละของปัญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
  ร้อยละของประชาชนท่ีนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา ....................... 
  จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 
  รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ......... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์...........   
  โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ)  
  จํานวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีนาํผลการดําเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน 
      ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ภายใต้การประเมินความสําเร็จ
และการบูรณาการบริการวิชาการ) 

 ด้านการเรียนการสอน 
  ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 
  อ่ืนๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 
  จํานวนโจทย์วิจัย ท่ีได้จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ีย่ืนเสนอขอรบังบประมาณ ....................  

  โจทย์วิจัย  ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
    นําเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด 

 ด้านผลิตบัณฑิต   
 ด้านการวิจัย   
 ด้านการบริการวิชาการแก่สงัคม   
 ด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

  อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 
  จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได้รับการปรับปรุง .....2...... วิชา ระบุรายวิชา พยาธิวิทยาช่องปาก, ปฏิบัติการพยาธิ 

วิทยาช่องปาก (ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
  จํานวนรายวิชาท่ีเปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4. ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ    ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย                    

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทพ.ดร.ชายแดน อินต๊ะปา               โทร. 6956                
4.3 ผู้ประสานงาน          ทญ.ชัญญานุช ธีรวงศ ์        โทร. 6965                
4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวฤทัยรัตน์ พรมศรี       โทร. 6065                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การตรวจวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยานับเป็นสิ่งท่ีมีความสําคัญอย่างมากในทางทันตกรรม เนื่องจากเป็นการวินิจฉัย
ท่ีมีความถูกต้องแม่นยําค่อนข้างสูง ทําให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ป่วยท้ังในแง่ของการวินิจฉัย การรกัษา รวมไปถึงการติดตามผล
ในการรักษา ดังนั้นความรู้ความเข้าใจในหลักการพื้นฐานของการตรวจวินิจฉัยทางจุลพยาธิวิทยาอันได้แก่ การคงสภาพ การ
เตรียม ตลอดจนการย้อมชิ้นเนื้อจึงเป็นสิ่งมีความจําเป็นสําหรับนิสิตทันตแพทย์ นอกจากน้ีเนื่องจากในปัจจุบันได้มีการนํา
เทคโนโลยีใหม่ๆมาใช้ เช่น การย้อมชิ้นเนื้อด้วยสีพิเศษ การย้อมชิ้นเนื้อด้วยวิธีอิมมูโนฮิสโตเคมี (immunohistochemistry) 
เป็นต้น ซ่ึงทําให้ประสิทธิภาพในการตรวจวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยาเพ่ิมมากข้ึน ความรู้และความเข้าใจในหลักการพ้ืนฐาน
เหล่านี้จะช่วยในการตัดสินใจส่งตรวจวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยา และช่วยให้สามารถแปลผลการตรวจชิ้นเนื้อด้วยวิธีย้อม
พิเศษได้ นอกจากนั้นยังสามารถนําความรู้พ้ืนฐานนี้ไปประยุกต์ใช้กับงานวิจัยได้อีกด้วย 

 
6. วัตถุประสงค์ 
     6.1 เพ่ือเน้นยํ้าถึงความสําคัญของการวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยา 
     6.2 เพ่ือให้ความรู้เร่ืองหลักการ ข้ันตอน และเทคนิคต่างๆในการเตรียมและย้อมชิ้นเนื้อเพ่ือการวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิ
วิทยา 
     6.3 เพ่ือฝึกปฏิบัติการเตรียมและย้อมชิ้นเนื้อเพ่ือการวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยา          
 
7. เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการดําเนินงาน 

เป้าหมาย จํานวน หน่วยนับ 
นิสิต 50 คน 
จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 

 
     7.2 กิจกรรม/เนื้อหาที่จะดําเนินการ 

1) การบรรยายหลักการ ข้ันตอน และเทคนิคในการเตรียมและย้อมชิ้นเนื้อเพ่ือการวินิจฉัยโรคทางพยาธิวิทยา 
2) การซักถาม แลกเปลี่ยนความรู้ และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมอบรมกับวิทยากร 
3) ฝึกปฏิบัติการเตรียมและย้อมชิ้นเนื้อเพ่ือการวินิจฉัยทางจุลพยาธิวิทยา 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
  รายได้ 0  บาท 
  แผ่นดิน  5,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ : เงินงบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ลําดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมของอาจารย์และบุคลากร 2,500 -
2 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ และวัสดุสํานักงาน 2,500 -

รวม 5,000 -
 

9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ข้ันวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

ข้ันดําเนินการ (D)…………………………. 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ดําเนินโครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)……………… 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)….. 
1. ประชุมคณาจารย์ภาควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

 
10. วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนธันวาคม 2558   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1) กลุ่มเป้าหมายเห็นความสําคัญของการวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยา 
2) กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ความเข้าใจในหลักการ ข้ันตอน และเทคนิคต่างๆในการเตรียมชิ้นเนื้อเพ่ือการวินิจฉัยโรค

ทางจุลพยาธิวิทยา 
3) กลุ่มเป้าหมายมีประสบการณ์การเตรียมและย้อมชิ้นเนื้อเพ่ือการวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยา 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีจํานวนผู้เข้าร่วมอบรม 
อย่างน้อยร้อยละ 80 ของ
จํานวนบุคลากรท่ี
ต้ังเป้าหมายไว้ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับดี 

ดําเนินโครงการเป็นไปตาม
เวลาท่ีกําหนดไว้ 

ใช้งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนกําหนดไว้
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวชี้วัดท่ี.................  สมศ.   ตัวชี้วัดท่ี.................   
 สกอ.    ตัวชี้วัดท่ี......3.2,6.1......  สงป.   ตัวชี้วัดท่ี................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
      1) ดําเนินการโดยการทําการทดสอบภายหลังการอบรม 
      2) ดําเนินการโดยดูผลสัมฤทธ์ิจากการวินิจฉัยโรคในคลินิก 



 

 

 

 

 

บทที่ 3 

แผนกำรใช้เงินงบประมำณ  

ประจ ำปีงบประมำณ 2559 
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บทท่ี 3 
 

คณะทันตแพทยศาสตร์ไดก้ าหนดแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณเพื่อให้การปฏิบตัิภารกิจเป็นไปตามโครงการ/กิจกรรม
ต่างๆ ดังน้ี 

 

รหัส ฝ่าย / หน่วยงาน / ภาควิชา 
จ านวน 

โครงการ/
กิจกรรม 

 ประเภทงบประมาณ  

 รวม   งบประมาณ
แผ่นดิน  

 งบประมาณ
รายได้  

ทพ. 01 ฝ่ายบรหิาร 10            100,000          1,280,000         1,380,000  

ทพ. 02 ฝ่ายวิชาการ 16         1,311,800               86,900         1,398,700  

ทพ. 03 งานกิจการนิสิต 27                      -             379,500            379,500  

ทพ. 04 โรงพยาบาลทันตกรรม 22            261,900               67,600            329,500  

ทพ. 05 ส านักงานคณบด ี 1              18,000                       -             18,000  
ทพ. 06 ฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกัน

คุณภาพการศึกษา 
14              67,400               47,500            114,900  

ทพ. 07 ฝ่ายวิจัย 6              84,250                2,000             86,250  

ทพ. 08 ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 4              31,000                       -             31,000  

ทพ. 09 ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 6              48,000                       -             48,000  

ทพ. 10 ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน 6            156,860               12,240            169,100  

ทพ. 11 ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 2         1,560,000                       -         1,560,000  

ทพ. 12 ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย 3             40,000                       -             40,000  

ยอดรวมท้ังสิ้น 117        3,679,210         1,875,740        5,554,950  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.0101/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                    280,000

1.1 กจิกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวนัขึ้นปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2559 (รายได้ 15,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

1.2 กจิกรรมวนัสถาปนาครบรอบ 19 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ (รายได้ 15,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

1.3 กจิกรรมสวสัดิการเพื่อบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) (รายได้ 150,000 บาท)

1.4 กจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ (ไม่มีค่าใช้จ่าย)

1.5  กจิกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อมบริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม

(รายได้ 100,000 บาท)

1.6 กจิกรรมส่งเสริมให้บุคลากรใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า (ไม่มีค่าใช้จ่าย)

2 ทพ.0102/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                  1,000,000

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

3 ทพ.0103/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                  100,000                          -   

3.1 กจิกรรมจดหมายข่าวทันตะ มอนอ (แผ่นดิน 60,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

3.2 กจิกรรมโปสเตอร์ประชาสัมพันธค์ณะทันตแพทยศาสตร์ และโรงพยาบาลทันตกรรม (แผ่นดิน 20,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

3.3 กจิกรรมแผ่นพับประชาสัมพันธค์ณะทันตแพทยศาสตร์ และโรงพยาบาลทันตกรรม (แผ่นดิน 20,000 บาท)

                100,000               1,280,000

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

รหัสหน่วยงาน ทพ.01 ฝ่ายบริหาร คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

รองคณบดีฝ่ายบริหาร

นางเพ็ญนภา หมีเทศ

โครงการประชาสัมพันธค์ณะทันตแพทยศาสร์ ส านักงานเลขานุการคณะฯ

รองคณบดีฝ่ายบริหาร

1. นางสายสุนีย ์เดชะศิลารักษ์

โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหาร ส านักงานเลขานุการคณะฯ

รองคณบดีฝ่ายบริหาร

นางเพ็ญนภา หมีเทศ

โครงการสัมมนาบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะฯ

2. นางสาวพินผกา สวนเอก

3. นางสาวอจัฉรา บุญแทน

รหัส ทพ.01 ฝ่ายบรหิาร รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น



 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.0201/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                        5,000

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

2 ทพ.0202/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                  360,000                    70,900

2.1 กจิกรรมฝึกปฏิบัติงานระบบโรงพยาบาล (แผ่นดิน 280,000 บาท รายได้ 900 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

2.2 กจิกรรมอบรมเรียนรู้การปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชน (แผ่นดิน 50,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

2.3 กจิกรรมส่งบัณฑิตสู่สังคม 14 (แผ่นดิน 30,000 บาท รายได้ 60,000 บาท)

2.4 กจิกรรมมอบใบประกาศนียบัตรนิสิตผู้ช่วยทันตแพทย ์(รายได้ 10,000 บาท)

3 ทพ.0203/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    60,000                          -   

3.1 กจิกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพทางวชิาการ (แผ่นดิน 20,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

3.2 กจิกรรมอบรมพัฒนาอาจารยท์ี่ปรึกษานิสิตทันตแพทย ์(แผ่นดิน 20,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

3.3 กจิกรรมอบรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอนออนไลน์ (E-learning)  (แผ่นดิน 20,000 บาท)

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

รหัสหน่วยงาน ทพ.02 ฝ่ายวชิาการ คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

โครงการส่งบัณฑิตสู่สังคม งานบริการการศึกษา

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ

โครงการส่งเสริมวชิาการนิสิตทันตแพทย์ งานบริการการศึกษา

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ

1. นางสาวศิริพร บัวอน้

2. นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

3. นางสาววรนุช จันทร

1. นางสาวศิริพร บัวอน้

2. นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

3. นางสาววรนุช จันทร

4. นายมนตรี ทองออ่น

5. นางสาววราภรณ์ สุพระมิตร

6. นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม

4. นายมนตรี ทองออ่น

5. นางสาววราภรณ์ สุพระมิตร

6. นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม

4. นายมนตรี ทองออ่น

5. นางสาววราภรณ์ สุพระมิตร

6. นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม

โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรสายวชิาการคณะทันตแพทยศาสตร์ งานบริการการศึกษา

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ

1. นางสาวศิริพร บัวอน้

2. นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

3. นางสาววรนุช จันทร



 แผ่นดิน  รายได้

4 ทพ.0204/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    30,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

5 ทพ.0205/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    30,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

6 ทพ.0206/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    70,000                    11,000

6.1 กจิกรรมสัมมนาทบทวนความรู้แกน่ิสิตทันตแพทยก์อ่นสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวชิาชีพระดับพรีคลินิก 2. ผู้รับผิดชอบ

(แผ่นดิน 30,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

6.2 กจิกรรมสัมมนาทบทวนความรู้แกน่ิสิตทันตแพทยก์อ่นสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวชิาชีพระดับคลินิก

(แผ่นดิน 5,000 บาท)

6.3 กจิกรรมสัมมนาทบทวนความรู้แกน่ิสิตทันตแพทยก์อ่นสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวชิาชีพด้านทักษะการ

ปฏิบัติงานคลินิก (แผ่นดิน 35,000 บาท รายได้ 11,000 บาท)

7 ทพ.0207/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                  760,000                          -   

6.1 กจิกรรมจัดหาวารสารทางวชิาการ (แผ่นดิน 560,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

6.2 กจิกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และส่ือโสตทัศนวสัดุ (แผ่นดิน 200,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

โครงการประชุมสัมมนาประเมินและพัฒนาหลักสูตร คณะทันตแพทยศาสตร์ งานบริการการศึกษา

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ

1. นางสาวศิริพร บัวอน้

2. นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

3. นางสาววรนุช จันทร

4. นายมนตรี ทองออ่น

5. นางสาววราภรณ์ สุพระมิตร

โครงการอบรมแนวทางการเขียนข้อสอบเพื่อสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวชิาชีพทันตกรรมรูปแบบใหม่ งานบริการการศึกษา

1. นางสาวศิริพร บัวอน้

2. นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

3. นางสาววรนุช จันทร

4. นายมนตรี ทองออ่น

5. นางสาววราภรณ์ สุพระมิตร

6. นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม

3. นางสาววรนุช จันทร

4. นายมนตรี ทองออ่น

5. นางสาววราภรณ์ สุพระมิตร

6. นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม

โครงการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศห้องอา่นหนังสือ งานบริการการศึกษา (ห้องอา่นหนังสือ)

6. นางสาววรัญญา สร้อยใยงาม

โครงการอบรมเพิ่ม/เสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทยเ์พื่อการสอบขึ้นทะเบียนใบประกอบวชิาชีพ งานบริการการศึกษา

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ

1. นางสาวศิริพร บัวอน้

2. นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

คณะกรรมการห้องอา่นหนังสือ

นางสาวชฎาภรณ์ บุญเนตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ



 แผ่นดิน  รายได้

8 ทพ.0208/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                      1,800                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

อ.ทญ. ดร.สุวมิล เจตนาเชี่ยวชาญกจิ 

3. ผู้ประสานงาน

              1,311,800                   86,900

 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.0301/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                      75,500

1.1 กจิกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย ์(รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 12,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

1.2 กจิกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 20,000 บาท)

1.3 กจิกรรมนิสิตดีเด่น (ไม่มีค่าใช้จ่าย) 3. ผู้ประสานงาน

1.4 กจิกรรมนิสิตคุณธรรม (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 1,500 บาท)

1.5 กจิกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ประจ าปีการศึกษา 2559 (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 12,000 บาท)

1.6 กจิกรรมส่งเสริมจริยธรรมแกน่ิสิต (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 25,000 บาท)

1.7 รู้เท่าทัน Social Media กบัจรรยาบรรณวชิาชีพ (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 5,000 บาท)

2 ทพ.0302/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                      80,000

2.1 กจิกรรมวนัลอยกระทง (รายได้:กองทุนกจิการนิสิต 12,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

2.2 กจิกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย (รายได้:กองทุนกจิการนิสิต 8,000 บาท)

2.3 กจิกรรมคืนสู่เหยา้ (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 20,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

2.4 กจิกรรมรดน้ าขอพรเนื่องในวนัสงกรานต์ (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 18,000 บาท)

2.5 กจิกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช

(รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 4,000 บาท กองทุนกจิการนิสิต 6,000 บาท)

2.6 กจิกรรมวนัไหวค้รูและสายสัมพันธท์ันตแพทย์

(รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 7,000 บาท กองทุนกจิการนิสิต 5,000 บาท)

2.7 กจิกรรมรณรงค์การใช้ภาษาไทย (ไม่มีค่าใช้จ่าย)

2.8 กจิกรรมส่งเสริมมารยาทไทย (ไม่มีค่าใช้จ่าย)

รหัส ทพ.02 ฝ่ายวิชาการ รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

รหัสหน่วยงาน ทพ.03 ฝ่ายกิจการนิสติฯ คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การใช้ห้องสมุดและการสืบค้นสารสนเทศ งานบริการการศึกษา (ห้องอา่นหนังสือ)

ผศ.ทญ. ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร

นางสาวชฎาภรณ์ บุญเนตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวฒันธรรม งานกจิการนิสิตและศิษยเ์กา่สัมพันธ์

คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิต

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ งานกจิการนิสิตและศิษยเ์กา่สัมพันธ์

คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิต

และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

นางสาวคนึง ตรงต่อกจิ

นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

นางสาวคนึง ตรงต่อกจิ

นางสาวจตุพร เวทยพงษ์



 แผ่นดิน  รายได้

3 ทพ.0303/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                      25,000

3.1 กจิกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทยก์อ่นการปฏิบัติงานวชิาชีพในคลินิก 2. ผู้รับผิดชอบ

(รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 15,000 บาท)

3.2 กจิกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวชิาชีพทันตแพทย์ 3. ผู้ประสานงาน

(รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 10,000 บาท)

4 ทพ.0304/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                      36,000

4.1 กจิกรรมค่ายทันตะอาสาสานฝัน (รายได้:กองทุนกจิการนิสิต 30,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

4.2 กจิกรรมนิสิตสัมพันธอ์นุรักษ์ธรรมชาติ (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 6,000 บาท)

3. ผู้ประสานงาน

5 ทพ.0305/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                      35,000

5.1 กจิกรรมกฬีาสานสัมพันธว์ทิยาศาสตร์สุขภาพ (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 10,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

5.2 กจิกรรม ฟ.ฟันเกมส์ คร้ังที่ 13 (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 15,000 บาท)

5.3 กจิกรรม Dent league  (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 10,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

6 ทพ.0306/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                      40,000

6.1 กจิกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต (ไม่มีค่าใช้จ่าย) 2. ผู้รับผิดชอบ

6.2 กจิกรรมสัมมนาสโมสรนิสิต (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 40,000 บาท)

3. ผู้ประสานงาน

7 ทพ.0307/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                      88,000

7.1 กจิกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้น า (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 8,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

7.2 กจิกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ (รายได้:กองทุนเพื่อการศึกษา 40,000 บาท กองทุนกจิการนิสิต 40,000 บาท)

3. ผู้ประสานงาน

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

โครงการบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาส่ิงแวดล้อม งานกจิการนิสิตและศิษยเ์กา่สัมพันธ์

คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิต

และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

นางสาวคนึง ตรงต่อกจิ

และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

นางสาวคนึง ตรงต่อกจิ

นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

โครงการส่งเสริมวชิาการนิสิต งานกจิการนิสิตและศิษยเ์กา่สัมพันธ์

คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิต

นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

โครงการส่งเสริมและพัฒนางานสโมสรนิสิต งานกจิการนิสิตและศิษยเ์กา่สัมพันธ์

คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิต

และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

นางสาวคนึง ตรงต่อกจิ

นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

โครงการส่งเสริมสุขภาพ งานกจิการนิสิตและศิษยเ์กา่สัมพันธ์

คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิต

และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

นางสาวคนึง ตรงต่อกจิ

นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

โครงการส่งเสริมกจิกรรมนิสิต งานกจิการนิสิตและศิษยเ์กา่สัมพันธ์

คณะกรรมการฝ่ายกจิการนิสิต

และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

นางสาวคนึง ตรงต่อกจิ

 งบประมาณ



 แผ่นดิน  รายได้

8 ทพ.0308/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                            -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

                         -                   379,500

 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.0401/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    80,150                      2,900

1.1 กจิกรรมการประเมินคุณภาพ (แผ่นดิน 15,000 บาท รายได้ 900 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

1.2 กจิกรรม HA Walk Rally มุ่งสู่คุณภาพบริการ (แผ่นดิน 14,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

1.3 กจิกรรมการอบรมความรู้ด้านการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานส าหรับบุคลากรใหม่ (ไม่มีค่าใช้จ่าย)

1.4 กจิกรรมการอบรมการแจ้งสิทธิท์ี่ผู้ป่วยพึงได้รับ (แผ่นดิน 1,500 บาท)

1.5 กจิกรรมการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาระบบฐานข้อมูลโรงพยาบาลทันตกรรม (แผ่นดิน 1,050 บาท)

1.6 กจิกรรมการพัฒนาระบบและแนวทางการปราศจากเชื้อ (แผ่นดิน 20,800 บาท รายได้ 1,000 บาท)

1.7 กจิกรรมการพัฒนาศักยภาพองค์กร และการพัฒนาองค์ความรู้อยา่งต่อเนื่อง (แผ่นดิน 20,800 บาท รายได้ 1,000 บาท)

1.8 กจิกรรมการอบรมการพัฒนาบุคลากรด้านระบบการจัดการยาในโรงพยาบาลทันตกรรม (แผ่นดิน 7,000 บาท)

2 ทพ.0402/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    30,000                    44,600

2.1 กจิกรรมการจัดรายการ “ฟันทอล์ค” (ไม่มีค่าใช้จ่าย) 2. ผู้รับผิดชอบ

2.2 กจิกรรมการจัดรายการวทิยรุ่วมกบัสถานีวทิยกุระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวดัพิษณุโลก (ไม่มีค่าใช้จ่าย) 3. ผู้ประสานงาน

2.3 กจิกรรมการออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวนัเปิดโลกกจิกรรม มหาวทิยาลัยนเรศวร

(แผ่นดิน 10,000 บาท รายได้ 15,600 บาท)

2.4 กจิกรรมการออกให้บริการชุมชนด้านทันตสุขศึกษา เนื่องในวนัเด็กแห่งชาติ

(แผ่นดิน 20,000 บาท รายได้ 29,000 บาท)

รหัส ทพ.03 ฝ่ายกิจการนิสิตฯ รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

โครงการประชุมวชิาการศิษยเ์กา่ คร้ังที่ 3 (ไม่มีค่าใช้จ่าย) ชมรมศิษยเ์กา่คณะทันตแพทยศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยนเรศวรและงานกจิการนิสิต

และศิษยเ์กา่สัมพันธ์

อ.ทญ.หทัยรัตน์ เลขะธนะ

โครงการอบรมพัฒนางานด้านมาตรฐานโรงพยาบาล 4 โรงพยาบาลทันตกรรม

คณะกรรมการมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม

นางสาวสุภลัคน์ ไชยเดช

โครงการเผยแพร่วชิาการแกสั่งคมและประชาสัมพันธ ์2 โรงพยาบาลทันตกรรม

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

รองผู้อ านวยการฝ่ายปฏิบัติการคลินิก

1. นางสาวอรวรรณ เนตรทิพย์

2. นางเจนตา บัวเทศ

รหัสหน่วยงาน ทพ.04 โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

ผศ.ทพ.ดร.ภัชรพล ส าเนียง

อ.ทญ.ทิพยฤ์ทัย ประยรูวงษ์

นางสาวคนึง ตรงต่อกจิ

นางสาวจตุพร เวทยพงษ์



 แผ่นดิน  รายได้

3 ทพ.0403/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    45,600                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

4 ทพ.0404/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    35,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

5 ทพ.0405/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    27,600                    15,000

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

6 ทพ.0406/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    11,700                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

7 ทพ.0407/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    11,400                        500

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

8 ทพ.0408/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                      7,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

9 ทพ.0409/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    13,000                      4,600

9.1 กจิกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การประหยดังบประมาณในคลินิกทันตกรรมนอกเวลาราชการ 2. ผู้รับผิดชอบ

(แผ่นดิน 6,500 บาท รายได้ 2,300 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

9.2 กจิกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การปรับปรุงคุณภาพการท างานในคลินิกทันตกรรมนอกเวลาราชการ

(แผ่นดิน 6,500 บาท รายได้ 2,300 บาท)

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การช่วยเหลือผู้ป่วยในภาวะเจ็บป่วยฉุกเฉิน โรงพยาบาลทันตกรรม

คณะกรรมการทีมช่วยเหลือฉุกเฉิน

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

1. นางสาวอรวรรณ เนตรทิพย์

2. นายวชิชุ  วชัรวดี

นางสาวไพลิน พิชา

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากร เร่ือง การช่วยฟื้นคืนชีพขั้นสูง โรงพยาบาลทันตกรรม

คณะกรรมการทีมช่วยเหลือฉุกเฉิน

นางสาวไพลิน พิชา

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การซ้อมหนีไฟในคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม 2 โรงพยาบาลทันตกรรม

โครงการอบรมวชิาการแกบุ่คลากรสายสนับสนุน เร่ือง การพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน 2 โรงพยาบาลทันตกรรม

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

นางสาวรุจิรา  วทิยาเรืองศรี

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาทักษะการท างานและการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งคลินิก โรงพยาบาลทันตกรรม

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การวเิคราะห์ทบทวนวสัิยทัศน์ พันธกจิ เป้าประสงค์ และจัดท านโยบาย โรงพยาบาลทันตกรรม

และแผนกลยทุธโ์รงพยาบาลทันตกรรม ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

นางสาวรุจิรา  วทิยาเรืองศรี

1. อ.ทญ.ดร.นวภรณ์  จิตตภิรมยศั์กด์ิ

2. อ.ทญ.หทัยรัตน์  เลขะธนะ

3. นางสาวจ าเรียง  เจริญทัพ

ส าหรับผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม 2 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

หัวหน้าผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม

โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพการท างานในคลินิกทันตกรรมนอกเวลาราชการ คลินิกบริการนอกเวลาราชการ

อ.ทญ.ดร.ณัฐธดิา  ชะรัดรัมย์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ



 แผ่นดิน  รายได้

10 ทพ.0410/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                        450                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

11 ทพ.04011/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                            -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

                261,900                   67,600

 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.0501/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    18,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

                  18,000                          -   

 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.0601/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    25,200                      2,500

1.1 กจิกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การวเิคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วตัถุประสงค์ 2. ผู้รับผิดชอบ

และแผนยทุธศาสตร์ของคณะ” (แผ่นดิน 25,200 บาท)

1.2 กจิกรรมจัดท ารายงานประจ าปี (ไม่มีค่าใช้จ่าย) 3. ผู้ประสานงาน

1.3 กจิกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี (รายได้ 2,500 บาท)

1.4 กจิกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ (ไม่มีค่าใช้จ่าย)

โครงการเตรียมความพร้อมนิสิตในบทบาทและการให้บริการในโรงพยาบาลทันตกรรม 2 โรงพยาบาลทันตกรรม

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

รหัส ทพ.04 โรงพยาบาลทันตกรรม รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

รหัสหน่วยงาน ทพ.05 ส านักงานคณบด ีคณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

นางสาวอรวรรณ เนตรทิพย์

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การฝึกซ้อม/จ าลองสถานการณ์ในการช่วยฟื้นคืนชีพเบื้องต้น โรงพยาบาลทันตกรรม โรงพยาบาลทันตกรรม

คณะทันตแพทยศาสตร์ คณะกรรมการทีมช่วยเหลือฉุกเฉิน

นางสาวไพลิน พิชา

รหัสหน่วยงาน ทพ.06 ฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกันคุณภาพการศึกษา คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

โครงการประชุมสัมมนาวชิาการองค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย ส านักงานคณบดี

คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์

นางเพ็ญนภา หมีเทศ

รหัส ทพ.05 ส านักงานคณบดี รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

โครงการอบรมการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงานคณะ 9 งานนโยบายและแผน

รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกนั

คุณภาพการศึกษา

1. นางสาวธดิารัตน์ สุขตระกลู

2. นางสาวอภิษฎา  บุญธปู

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ



 แผ่นดิน  รายได้

2 ทพ.0602/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                      8,800                    42,000

2.1 กจิกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนาการประกนัคุณภาพการศึกษา” (แผ่นดิน 8,800 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

2.2 กจิกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร (รายได้ 6,000 บาท)

2.3 กจิกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะฯ  (รายได้ 36,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

3 ทพ.0603/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    10,000                          -   

3.1 กจิกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านงานวจิัย” (แผ่นดิน 5,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

3.2 กจิกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” (แผ่นดิน 5,000 บาท)

3. ผู้ประสานงาน

4 ทพ.0604/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    18,200                      3,000

4.1 กจิกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day (แผ่นดิน 18,200 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

4.2 กจิกรรมการพัฒนา 5 ส (รายได้ 3,000 บาท)

3. ผู้ประสานงาน

5 ทพ.0605/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                      5,200                          -   

5.1 กจิกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ (ไม่มีค่าใช้จ่าย) 2. ผู้รับผิดชอบ

5.2 กจิกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงและท าความเข้าใจระบบสารสนเทศ (แผ่นดิน 800 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

5.3 กจิกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ (แผ่นดิน 4,400 บาท)

                  67,400                   47,500

โครงการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน (รอบ 16) คณะกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษา

รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกนั

คุณภาพการศึกษา

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง "พัฒนาองค์กรไปสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้" คณะกรรมการการจัดการเรียนรู้

คุณภาพการศึกษา

นางสาวอภิษฎา  บุญธปู

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจและพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ งานนโยบายและแผน

ประธานคณะกรรมการระบบสารสนเทศ

1. นายกติติพัฒน์ วฒันด ารง

รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกนั

คุณภาพการศึกษา

นางสาวพัสตราภรณ์ ตฤปอชัฌา

โครงการกจิกรรม 5 ส คณะกรรมการโครงการ 5 ส

รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกนั

2. นายธรีชัย ดีรักษา

3. นายภาคิน แสงสุวรรณ์

4. นางสาวออ้มฤทัย คอนสาร

รหัส ทพ.06 ฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกันคุณภาพการศึกษา รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น

นางสาวพัสตราภรณ์ ตฤปอชัฌา

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ



 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.0701/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    17,400                      1,000

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

2 ทพ.0702/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    22,950                      1,000

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

3 ทพ.0703/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    38,300                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

4 ทพ.0704/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                            -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

5 ทพ.0705/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                      3,600                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

6 ทพ.0706/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                      2,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

                  84,250                     2,000

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

โครงการสัมมนาเชิงวชิาการวนัวจิัยคณะทันตแพทยศาสตร์ หน่วยวจิัย

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

รหัสหน่วยงาน ทพ.07 ฝ่ายวจิยั คณะทันตแพทยศาสตร์

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการวจิัยในห้องปฏิบัติการ เร่ือง เทคนิคการผ่าตัดตัวออ่นหนูเพื่องานวจิัย หน่วยวจิัย

ภายใต้กล้องผ่าตัดทางทันตกรรม ประธานห้องปฏิบัติการวจิัย

นางสาวอญัชิสา บุญสาใจ

นางสาวสุทธมิาส หยวกยง

รองคณบดีฝ่ายวจิัย

นางสาวอญัชิสา บุญสาใจ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านการวจิัย เร่ือง การพัฒนางานประจ าไปสู่งานวจิัย หน่วยวจิัย

รองคณบดีฝ่ายวจิัย

นางสาวอญัชิสา บุญสาใจ

รองคณบดีฝ่ายวจิัย

นางสาวอญัชิสา บุญสาใจ

โครงการประชุมวชิาการนิทรรศการนเรศวรวจิัย คณะทันตแพทยศาสตร์ หน่วยวจิัย

รองคณบดีฝ่ายวจิัย

นางสาวอญัชิสา บุญสาใจ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง การน าสถิติไปใช้ในงานวจิัย (ไม่มีค่าใช้จ่าย) หน่วยวจิัย

รองคณบดีฝ่ายวจิัย

นางสาวอญัชิสา บุญสาใจ

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง แนวทางการขอรับรองจริยธรรมการวจิัยในมนุษยแ์ละในสัตวท์ดลอง หน่วยวจิัย

รหัส ทพ.07 ฝ่ายวิจยั รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น



 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.0801/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    15,000  - 

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

2 ทพ.0802/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    15,000  - 

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

3 ทพ.0803/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ  -  - 

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

4 ทพ.0804/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                      1,000  - 

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

                  31,000                          -   

 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.0901/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    35,000                          -   

1.1 กจิกรรมประชุมเชิงวชิาการทางทันตกรรมบูรณะ 11 (แผ่นดิน 30,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

1.2 กจิกรรมสัมมนาวสัดุทางทันตกรรมร่วมสมัย (ไม่มีค่าใช้จ่าย) 3. ผู้ประสานงาน

1.3 กจิกรรมสัมมนาวชิาการเพื่อพัฒนาความรู้ทางทันตกรรมประดิษฐ์ส าหรับอาจารยใ์หม่ (แผ่นดิน 5,000 บาท)

2 ทพ.0902/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    13,000                          -   

2.1 กจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควชิาทันตกรรมบูรณะ (แผ่นดิน 5,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ

2.2 กจิกรรมสัมมนาวชิาการ เร่ือง "Minimal Intervention Dentistry" (แผ่นดิน 3,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน

2.3 กจิกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการทางทันตกรรมบูรณะ เร่ือง "รู้จักกบั NiTi Rotary files" (แผ่นดิน 5,000 บาท)

                  48,000                          -   

โครงการสัมมนาเชิงวชิาการ “โครงร่างงานวจิัยของนิสิตทันตแพทย ์ชั้นปีท่ี 5” ภาควชิาชีววทิยาช่องปาก

อ.ดร.จันทร์ทิภา จบศรี

อ.ทพ.วรายทุธ โชติประกายเกยีรติ

โครงการสัมมนาเชิงวชิาการ “ผลงานวจิัยของนิสิตทันตแพทย ์ชั้นปีท่ี 6” ภาควชิาชีววทิยาช่องปาก

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

รหัสหน่วยงาน ทพ.08 ภาควชิาชวีวทิยาชอ่งปาก คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

อ.ทญ.ดร.ฐานิต ประสิทธิศั์กด์ิ

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาควชิาชีววทิยาช่องปาก ภาควชิาชีววทิยาช่องปาก

อ.ทญ.ดร.บุณทริกา ชื่นจิตกลุถาวร

อ.ทพ.วรายทุธ โชติประกายเกยีรติ

ผศ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร

อ.ทญ.ดร.ฐานิต ประสิทธิศั์กด์ิ

โครงการสัมมนา เร่ือง “การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติการวจิัยในห้องปฏิบัติการวจิัยและในคลินิก” ภาควชิาชีววทิยาช่องปาก

(ไม่มีค่าใช้จ่าย) อ.ดร.ประวณี วยคัฆานนท์

โครงการประชุมเชิงวชิาการเพื่อพัฒนาวชิาการภาควชิาทันตกรรมบูรณะ ภาควชิาทันตกรรมบูรณะ

คณาจารยภ์าควชิาทันตกรรมบูรณะ

นางสมจิต ดีดน้อย

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการภาควชิาทันตกรรมบูรณะ ภาควชิาทันตกรรมบูรณะ

รหัส ทพ.08 ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

รหัสหน่วยงาน ทพ.09 ภาควชิาทันตกรรมบูรณะ คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

คณาจารยภ์าควชิาทันตกรรมบูรณะ

นางสมจิต ดีดน้อย

รหัส ทพ.09 ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น



 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.1001/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    42,760                      7,240

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

2 ทพ.1002/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    92,600                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

3 ทพ.1003/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                            -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

4 ทพ.1004/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                          -                        5,000

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

5 ทพ.1005/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    15,500                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

โครงการสัญจรเพื่อคุณภาพชีวติที่ดีขึ้นส าหรับผู้ป่วยปากแหวง่เพดานโหว่ ภาควชิาทันตกรรมป้องกนั สาขาทันตกรรมจัดฟัน

อ.ทญ.ดร.สิริโฉม สาตราวาหะ

อ.ทญ.รัชวรรณ ตัณศรารักษ์

โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน สาขาทันตกรรมชุมชน

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

รหัสหน่วยงาน ทพ.10 ภาควชิาทันตกรรมป้องกัน คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

นางสาวณัฐิยาภรณ์  ค าเหลือง

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง แลกเปล่ียนเรียนรู้การท างานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน สาขาทันตกรรมชุมชน

อ.ทญ.ธนิดา โพธิดี์

อ.ทพ.รณยทุธ ชาญสมาธิ์

โครงการฝึกอบรมทันตแพทยป์ระจ าบ้าน เพื่อวฒิุบัตร/อนุมัติบัตร แสดงความรู้ความช านาญในการประกอบ ภาควชิาทันตกรรมป้องกนั สาขาทันตกรรมจัดฟัน

วชิาชีพทันตกรรม สาขาทันตกรรมจัดฟัน ปีการศึกษา 2558 (ต่อเนื่องจากปีการศึกษา 2557) อ.ทญ.รัชวรรณ ตัณศลารักษ์

ทญ.รววีรรณ เพียรพลาวธุ

นางสาวรัตนภรณ์ คุตชนม์

นางกฤษณี ศิรินคร

นางสาวธดิา สืบทายาท

นางสาวณัฐิยาภรณ์ ค าเหลือง

นายณรงค์ บุญเขตต์

อ.ทญ.ธนิดา โพธิดี์

อ.ทพ.รณยทุธ ชาญสมาธิ์

โครงการจัดท าส่ือการเรียนการสอนภาคปฏิบัติการสาขาวชิาทันตกรรมส าหรับเด็ก สาขาทันตกรรมส าหรับเด็ก

อ.ทญ.ดร.ศศิมา ภูวนันท์

อ.ทญ.ฤดี สกลุรัชตะ

(เงินรับฝากรายได้ 2,369,906.78 บาท) อ.ทญ.ดร.สิริโฉม สาตราวาทะ

รศ.ทพ.ดร.ทศพล ปิยะปัทมินทร์



 แผ่นดิน  รายได้

6 ทพ.1006/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                      6,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

                156,860                   12,240

 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.1101/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                  100,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

2 ทพ.1102/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                1,460,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

              1,560,000                          -   

โครงการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการสอนในคลินิกสาขาวชิาทันตกรรมส าหรับเด็ก สาขาทันตกรรมส าหรับเด็ก

อ.ทญ.ฤดี สกลุรัชตะ

อ.ทญ.ดร.ศศิมา ภูวนันท์

ทญ.รววีรรณ เพียรพลาวธุ

นางสาวรัตนภรณ์ คุตชนม์

 งบประมาณ

โครงการอบรมเบื้องต้นการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทยคู่์สัญญา ภาควชิาศัลยศาสตร์ช่องปาก

นางกฤษณี ศิรินคร

นางสาวธดิา สืบทายาท

นางสาวณัฐิยาภรณ์ ค าเหลือง

รหัส ทพ.10 ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

รหัสหน่วยงาน ทพ.11 ภาควชิาศัลยศาสตร์ชอ่งปาก คณะทันตแพทยศาสตร์

ผศ.ทพ.ไพโรจน์ ศรีอรุณ

นางสาววภิาพร บัวทอง

โครงการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทยคู่์สัญญา ภาควชิาศัลยศาสตร์ช่องปาก

ผศ.ทพ.ไพโรจน์ ศรีอรุณ

นางสาววภิาพร บัวทอง

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

รหัส ทพ.11 ภาควิชาศัลยศาสตรช์่องปาก รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ



 แผ่นดิน  รายได้

1 ทพ.1201/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                    30,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

2 ทพ.1202/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                      5,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

3 ทพ.1203/59 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบ                      5,000                          -   

2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้ประสานงาน

                  40,000                          -   

              3,679,210               1,875,740

นางสาวฤทัยรัตน์ พรมศรี

โครงการสัมมนาเชิงวชิาการและน าเสนอผลงาน (ในเขตพื้นที่ภาคเหนือตอนล่าง) ภาควชิาทันตกรรมวนิิจฉัย

เร่ือง Problem solving in common oral diseases 1. อ.ทพ.ดร.ชายแดน อนิต๊ะปา

2. ผศ.ทญ.อนงค์นาฏ ภักดีณรงค์

3. รศ.ทญ.ดร.รัชดาภรณ์ เค้ามงคลกจิ

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตลุาคม 2558 - 30 กันยายน 2559)

รหัสหน่วยงาน ทพ.12 ภาควชิาทันตกรรมวนิิจฉยั คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ
รหัส

โครงการ
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รบัผิดชอบ

 งบประมาณ

5,554,950

โครงการอบรมและฝึกทักษะการเตรียมและยอ้มชิ้นเนื้อเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการวนิิจฉัยโรคทางจุลพยาธวิทิยา ภาควชิาทันตกรรมวนิิจฉัย

อ.ทพ.ดร.ชายแดน อนิต๊ะปา

นางสาวฤทัยรัตน์ พรมศรี

รหัส ทพ.12 ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น

รวมงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ 2559

โครงการอบรมทันตกรรมทางไกลเพื่อการวนิิจฉัยและการรักษา ภาควชิาทันตกรรมวนิิจฉัย

1. ผศ.ทญ.อนงค์นาฏ ภักดีณรงค์

2. ทญ.ชลาธปิ ชมพูนุท ณ อยธุยา

3. อ.ทพ.ดร.ชายแดน อนิต๊ะปา

นางสาวฤทัยรัตน์ พรมศรี

4. ผศ.ทญ.ดร.วรีญา ตันทนาภรณ์กลุ

5. อ.ทญ.ดร.ศิริลาวณัย ์โต๊ะนาค

6. ทญ.ชลาธปิ ชมพูนุท ณ อยธุยา

7. ทพ.วฒุพล สาแดง

8. ทพ.พีรพงศ์ วามะสิงห์



 แผ่นดนิ  รายได้  แผ่นดนิ  รายได้  แผ่นดนิ  รายได้  แผ่นดนิ  รายได้  แผ่นดนิ  รายได้  แผ่นดนิ  รายได้

1 ทพ.01       100,000.00    1,280,000.00    1,380,000.00          17,000                -            17,000                -                  -                  -            17,000          25,000                -            30,000          17,000          15,000

2 ทพ.02    1,311,800.00        86,900.00    1,398,700.00                -                  -                  -                  -            35,000                -          200,000                -          415,000          11,000        100,000                -   

3 ทพ.03                  -         379,500.00       379,500.00                -             5,000                -            12,000                -            55,000                -            37,000                -            22,000                -            53,000

4 ทพ.04       261,900.00        67,600.00       329,500.00          15,000              900                -                  -            15,950                -            20,000          29,000                -                  -                  -                  -   

5 ทพ.05        18,000.00                  -          18,000.00                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -            18,000                -   

6 ทพ.06        67,400.00        47,500.00       114,900.00                -             2,500                -                  -                  -                  -                  -                  -            13,800                -             5,000                -   

7 ทพ.07        84,250.00          2,000.00        86,250.00                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -            17,400           1,000           3,600                -   

8 ทพ.08        31,000.00                  -          31,000.00                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -            15,000                -   

9 ทพ.09        48,000.00                  -          48,000.00                -                  -             5,000                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -             3,000                -   

10 ทพ.10       156,860.00        12,240.00       169,100.00           5,826                -             5,826                -             5,826                -            11,826                -             5,826                -             5,826                -   

11 ทพ.11    1,560,000.00                  -      1,560,000.00     1,560,000                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

12 ทพ.12        40,000.00                  -          40,000.00                -                  -                  -                  -             5,000                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

  3,679,210.00   1,875,740.00   5,554,950.00 1,597,826.00 8,400.00 27,826.00 12,000.00 61,776.00 55,000.00 248,826.00 91,000.00 452,026.00 64,000.00 167,426.00 68,000.00

แผนการใชง้บประมาณแผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ 2559 คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร

ล าดบั
รหัส

โครงการ
หน่วยงาน

 แหล่งงบปะมาณ
 งบประมาณ
รวมทีบ่รรจุใน

แผนฯ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

 แผ่นดนิ  รายได้
ต.ค.58 พ.ย.58 ธ.ค.58 ม.ค.59 ก.พ.59 มี.ค.59

ฝ่ายบริหาร

ฝ่ายวิชาการ

งานกิจการนิสิต

โรงพยาบาลทันตกรรม

ส านักงานคณบดี

ฝ่ายนโยบายและแผน

ฝ่ายวิจัย

ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก

ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ

รวมทัง้หมด

ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน

ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก

ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉยั



 แผ่นดนิ  รายได้  แผ่นดนิ  รายได้  แผ่นดนิ  รายได้  แผ่นดนิ  รายได้  แผ่นดนิ  รายได้  แผ่นดนิ  รายได้

1 ทพ.01       100,000.00    1,280,000.00    1,380,000.00                -            15,000          16,000     1,090,000                -            90,000          16,000          15,000                -                  -                  -                  -   

2 ทพ.02    1,311,800.00        86,900.00    1,398,700.00          50,000                -          421,800          70,900          90,000                -                  -             5,000                -                  -                  -                  -   

3 ทพ.03                  -         379,500.00       379,500.00                -            54,000                -             1,500                -                  -                  -          118,000                -            22,000                -                  -   

4 ทพ.04       261,900.00        67,600.00       329,500.00           1,050                -          128,300          19,300          36,600           2,800          35,000                -            10,000          15,600                -                  -   

5 ทพ.05        18,000.00                  -          18,000.00                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

6 ทพ.06        67,400.00        47,500.00       114,900.00                -                  -            47,800           3,000                -                  -                800                -                  -             6,000                -            36,000

7 ทพ.07        84,250.00          2,000.00        86,250.00                -                  -            22,950           1,000          38,300                -             2,000                -                  -                  -                  -                  -   

8 ทพ.08        31,000.00                  -          31,000.00                -                  -            15,000                -             1,000                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

9 ทพ.09        48,000.00                  -          48,000.00                -                  -             5,000                -            35,000                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

10 ทพ.10       156,860.00        12,240.00       169,100.00           5,826                -             5,826                -             5,826                -            98,426                -                  -             8,620                -             3,620

11 ทพ.11    1,560,000.00                  -      1,560,000.00                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

12 ทพ.12        40,000.00                  -          40,000.00                -                  -             5,000                -            30,000                -                  -                  -                  -                  -                  -                  -   

  3,679,210.00   1,875,740.00   5,554,950.00 56,876.00 69,000.00 667,676.00 1,185,700.00 236,726.00 92,800.00 152,226.00 138,000.00 10,000.00 52,220.00 0.00 39,620.00

แผนการใชง้บประมาณแผนปฏบิัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ 2559 คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร

ล าดบั

ไตรมาส 4

มิ.ย.59 ก.ค.59 ส.ค.59 ก.ย.59พ.ค.59
รหัส

โครงการ
หน่วยงาน

 แหล่งงบปะมาณ
 งบประมาณ
รวมทีบ่รรจุใน

แผนฯ

ไตรมาส 3

 แผ่นดนิ  รายได้
เม.ย.59

ฝ่ายบริหาร

ฝ่ายวิชาการ

งานกิจการนิสิต

โรงพยาบาลทันตกรรม

ส านักงานคณบดี

ฝ่ายนโยบายและแผน

ฝ่ายวิจัย

ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก

ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ

รวมทัง้หมด

ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน

ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก

ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉยั



 

 

 

 

 

บทที่ 4 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนปฏิบัติกำร 
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บทท่ี 4 
 

การติดตามประเมินผลแผนปฏิบติัการ 
 
 1. การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการ 

การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการเป็นกิจกรรมที่ส าคัญที่มุ่งรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลทั้งในเชิงปริมาณ
และคุณภาพ เสนอให้ผู้รับผิดชอบการด าเนินงานในโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ และคณะกรรมการบริหารคณะฯ เป็นระยะๆ 
คณะฯจึงได้ก าหนดกลไกในการติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปีเพื่อให้สามารถน าผลของการประเมินมาใช้ในการ
วางแผนในปีต่อไปได้ ทั้งนี้ เพื่อให้มีการปรับปรุงวิธีการด าเนินงานหรือปรับเปลี่ยนเป้าหมายของกิจกรรมต่างๆ ให้เหมาะสมกับ
ทรัพยากรหรือสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในระหว่างปีและในต่อไปได้ด้วย การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการ  
มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

1) เพื่อรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนที่ก าหนดไว้ โดยพิจารณาจากเง่ือนไขเวลาที่ควรปฏิบัติและสัมฤทธ์ิผล
ตามเป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ 

2) เพื่อต้องการทราบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานโครงการต่างๆ ซึ่งจะน าไปสู่การปรับแผนปฏิบัติการ  
ในช่วงเวลาที่เหมาะสม 

3) เพื่อต้องการทราบสัมฤทธิ์ผลโดยรวมของการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ เพื่อจะน าไปใช้ประโยชน์ในการ
จัดท าแผนปฏิบัติการในระยะต่อไป 

4) เพื่อต้องการทราบขอบเขตการใช้ประโยชน์จากแผนปฏบิัติการ ในด้านการบริหารและการพัฒนาประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานของหน่วยงานและองค์กร 

 
2. สาระส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะที่มีแผนปฏิบัติการเป็นเครื่องมือนั้นแบ่งสาระส าคัญของการ
ติดตามและประเมินผลออกเป็น 4 มิติ คือ 

1) การติดตามเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณ 
2) การติดตามแผนกิจกรรมประจ าเดือน 
3) การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ 
4) การประเมินประโยชน์ของแผนปฏิบัติการ 

ข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลจาก 4 มิติดังกล่าวนี้ จ าเป็นต้องมีการตรวจสอบ และพิจารณาอย่าง
ละเอียดรอบคอบเพ่ือให้เกิดความเชื่อมั่นและสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้เต็มที่ 

 
3. กลไกการติดตามการประเมินผล 

กลไกส าคัญที่จะน าผลการตดิตามและประเมนิไปใช้ในการก ากับและปรับปรุงการปฏบิัติงาน ได้แก่ คณะกรรมการ
บริหารคณะฯ ซึ่งจะต้องหามาตรการในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคต่างๆ และมีการติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการของฝ่าย
และ/หรือหน่วยงานต่างๆเป็นประจ าทุกเดือน เพ่ือให้มีการถ่ายทอดความคิดและมาตรการการแก้ปัญหาต่างๆ 
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การติดตามและประเมินผลสรุปได้ ดังนี้ 
 

ที ่
มิติการติดตาม/

ประเมินผล 
ระยะเวลา ผู้ให้ข้อมูล วิธีการ กลไก 

1 ติดตามเป้าหมายการใช้
จ่ายงบประมาณ 

ทุกเดือน งานการเงิน ติดตามการขอ
อนุมัติเงินและการ
ใช้จ่าย 

1) งานนโยบายและแผนรวบรวม
ข้อมูลเพื่อเสนอคณะกรรมการ 
บริหารของคณะฯ ตามช่วงที่
ก าหนดไว้แตล่ะมิต ิ
2) งานนโยบายและแผนเก็บ
รวบรวมข้อมลูและประชุม
พิจารณาเพื่อน าเสนอผลการ
ติดตามต่อกรรมการบริหารฯเป็น
ประจ าทุกเดือน 
3) ให้แต่ละหน่วยงานประชุม
เจ้าหน้าท่ีระดับปฏบิัติการ เพื่อ
รายงานผลการปฏิบัติงานต่อ
คณะกรรมการบรหิาร รวมทั้งหา
แนวทางการปรับปรุงแก้ไขการ
ปฏิบัติงาน 
4) หากมีปญัหาเกิดขึ้นให้คณะ
กรรมการบริหารฯพิจารณาหา
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไขให้
เป็นไปตามนโยบายของคณะฯ 

2 ติดตามแผนกิจกรรม
ประจ าเดือน 

ทุกเดือน ทุกหน่วยงาน ติดตามการ
ปฏิบัติงานตาม
ปฏิทินกิจกรรม
ประจ าเดือน 

3 ประเมินสัมฤทธ์ิผลของ
โครงการ/กิจกรรม 

- ครึ่ง
ปีงบประมาณ 
- ปลายปี
งบประมาณ 

ทุกหน่วยงาน ใช้แบบสอบถาม
และสมัภาษณ์
เจ้าหน้าท่ีระดับ
ปฏิบัติการและ
ระดับบริหารตาม
โครงการต่างๆ 

4 ประเมินประโยชน์ของ
แผนปฏิบัติการ 

ปลายปี
งบประมาณ 

ทุกหน่วยงาน ใช้แบบสอบถาม
และสมัภาษณ์
เจ้าหน้าท่ีระดับ
ปฏิบัติการและ
ผู้บริหารทุกระดับ 

 
4. การปรับแผนปฏิบัติการประจ าปี 

โดยทั่วไปแผนปฏิบัติการสามารถปรับปรุงได้ตามความเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรและ/หรือสภาพแวดล้อมต่างๆ 
ที่เปลี่ยนแปลงไป การปรับแผนปฏิบัติการอาจกระท าได้ 2 ระดับคือ 

 4.1 การปรับแผนปฏิบัติการในระดับกิจกรรมของโครงการ/กิจกรรมต่างๆ อาจมีการปรับปรุงเพิ่มเติมหรือยกเลิก
กิจกรรมต่างๆ แต่วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ/กิจกรรมไม่มีการเปลี่ยนแปลง โดยให้น าเสนอคณะกรรมการบริหาร
คณะฯเพื่อพิจารณาด าเนินการปรับแผน 

 4.2 การปรับแผนปฏิบัติการในระดับโครงการ หมายถึง การยกเลิกหรือปรับปรุงโครงการที่มีผลท าให้เป้าหมาย
การด าเนินงานการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม การปรับแผนปฏิบัติการในระดับกิจกรรม ให้น าเสนอให้คณะกรรมการบริหารคณะฯ
ให้ความเห็นชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก 

 



ด ำเนินกำรจัดเสร็จสิ้น ยกเลิก แผ่นดิน รำยได้
 งบประมำณรวมที่

บรรจุในแผนฯ
แผ่นดิน รำยได้

 รวมงบประมำณขอ
อนุมัติ

แผ่นดิน รำยได้
 รวมงบประมำณ

เบกิจ่ำยแล้ว

1 0101/58

1.1 กจิกรรมท ำบุญตักบำตรเนื่องในวนัขึ้นปีใหม่ ปีพทุธศักรำช 2558 6 ม.ค. 58 -                       15,000.00               15,000.00              -                       15,000.00               15,000.00              -                       11,010.00               11,010.00              

1.2 กจิกรรมวนัสถำปนำครบรอบ 18 ปี คณะทันตแพทยศำสตร์ 20 ก.พ. 58 -                       15,000.00               15,000.00              -                       15,000.00               15,000.00              -                       10,064.00               10,064.00              

1.3 กจิกรรมสวสัดิกำรเพื่อบุคลำกร (ตรวจสุขภำพ) 4-21 ส.ค. 58 -                       150,000.00             150,000.00            -                       150,000.00             150,000.00            -                       101,080.00             101,080.00            

1.4 กจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ ผู้บริหำรพบปะบุคลำกรคณะ ม.ิย. 58 P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

1.5 กจิกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อมบริเวณคณะทันต
แพทยศำสตร์และโรงพยำบำลทันตกรรม

P -                       100,000.00             100,000.00            -                       100,000.00             100,000.00            -                       -                       -                       

1.6 กจิกรรมส่งเสริมให้บุคลำกรใช้ทรัพยำกรให้คุ้มค่ำ ก.ย. 58 P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

2 0102/58

2.1 กจิกรรมจดัท ำจดหมำยข่ำวทันตะ มอนอ ก.ค. 58 120,000.00             -                       120,000.00            96,000.00               -                       96,000.00              91,500.00               -                       91,500.00              

2.2 กจิกรรมจดัท ำโปสเตอร์ประชำสัมพนัธ ์คณะทันตแพทยศำสตร์และ
โรงพยำบำลทันตกรรม

ก.ค. 58 40,000.00               -                       40,000.00              60,000.00               -                       60,000.00              35,240.00               -                       35,240.00              

2.3 กจิกรรมจดัท ำแผ่นพบัประชำสัมพนัธ ์คณะทันตแพทยศำสตร์และ
โรงพยำบำลทันตกรรม

ก.ค. 58 P 30,000.00               -                       30,000.00              34,000.00               -                       34,000.00              -                       -                       -                       

190,000.00            280,000.00            470,000.00            190,000.00            280,000.00            470,000.00            126,740.00            122,154.00            248,894.00            

1 ทพ.0201/58 17-19 ส.ค. 58 P -                       5,000.00                5,000.00                -                       -                       -                       -                       -                       -                       

2 ทพ.0202/58 8-9, 11-12 พ.ค. 58 100,000.00             130,000.00             230,000.00            28,500.00               104,250.00             132,750.00            19,554.00               104,250.00             123,804.00            

3 ทพ.0203/58

3.1 กจิกรรมอบรมพฒันำศักยภำพทำงวชิำกำร P 30,000.00               -                       30,000.00              -                       -                       -                       -                       -                       -                       

3.2 กจิกรรมอบรมพฒันำอำจำรย์ที่ปรึกษำนิสิตทันตแพทย์ P 30,000.00               -                       30,000.00              -                       -                       -                       -                       -                       -                       

4 ทพ.0204/58

4.1 กจิกรรมจดัหำวำรสำรทำงวชิำกำร ก.ค. 58 560,000.00             -                       560,000.00            560,000.00             -                       560,000.00            506,443.00             -                       506,443.00            

4.2 กจิกรรมจดัหำหนังสือ ต ำรำ และส่ือโสตทัศนวสัดุ ก.ค. 58 300,000.00             -                       300,000.00            300,000.00             -                       300,000.00            352,852.00             -                       352,852.00            

5 ทพ.0205/58 8 พ.ค. 58 2,400.00                2,650.00                5,050.00                1,800.00                -                       1,800.00                1,800.00                -                       1,800.00                

1,022,400.00          137,650.00            1,160,050.00          890,300.00            104,250.00            994,550.00            880,649.00            104,250.00            984,899.00            

1 ทพ.0301/58

1.1 กจิกรรมเสริมสร้ำงจรรยำบรรณทันตแพทย์ 23 ต.ค. 57 -                       12,000.00               12,000.00              -                       36,444.00               36,444.00              -                       31,241.00               31,241.00              

1.2 กจิกรรมพฒันำทักษะทำงดนตรี 8 ม.ค. 58 -                       20,000.00               20,000.00              -                       20,000.00               20,000.00              -                       15,500.00               15,500.00              

1.3 กจิกรรมนิสิตดีเด่น ก.พ. - ก.ค. 58 P -                       500.00                  500.00                  -                       500.00                  500.00                  -                       -                       -                       

1.4 กจิกรรมนิสิตคุณธรรม 11 พ.ค. 58 -                       1,000.00                1,000.00                -                       1,000.00                1,000.00                -                       1,000.00                1,000.00                

1.5 กจิกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ประจ ำปีกำรศึกษำ 2558 29 ก.ค. 58 -                       12,000.00               12,000.00              -                       12,000.00               12,000.00              -                       515.00                  515.00                  

1.6 กจิกรรมส่งเสริมจริยธรรมแกน่ิสิตทันตแพทยศำสตร์ 4 ม.ีค. 58 -                       25,000.00               25,000.00              -                       15,000.00               15,000.00              -                       11,800.00               11,800.00              

1.7 กจิกรรมสวดมนต์ถวำยพระพรชัยมงคล 15 ต.ค. 57 -                       -                       -                       -                       10,000.00               10,000.00              -                       7,200.00                7,200.00                

สถำนะโครงกำร

ไม่ใช้
งบประมำณ

รหัส ทพ.02 ฝ่ำยวิชำกำร รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภำพ

โครงกำรส่งบัณฑิตสู่สังคม 13

โครงกำรอบรมพฒันำบุคลำกรสำยวชิำกำรคณะทันตแพทยศำสตร์

โครงกำรจดัหำทรัพยำกรสำรสนเทศห้องอำ่นหนังสือ

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร เร่ือง กำรใช้ห้องสมุดและกำรสืบค้นสำรสนเทศ

โครงกำรประชำสัมพนัธค์ณะทันตแพทยศำสตร์

รหัส ทพ.01 ฝ่ำยบริหำร รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

โครงกำรส่งเสริมวชิำกำรนิสิตทันตแพทย์

โครงกำรพฒันำงำนฝ่ำยบริหำร

รำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำรตำมแผนปฏบิตัิกำร ประจ ำปงีบประมำณ 2558 คณะทนัตแพทยศำสตร ์มหำวิทยำลัยนเรศวร

ล ำดับ
รหัส

โครงกำร
ชื่อโครงกำร/กิจกรรม

งบประมำณตำมแผน งบประมำณที่ขออนุมัติ งบประมำณที่เบกิจ่ำยแล้ว



ด ำเนินกำรจัดเสร็จสิ้น ยกเลิก แผ่นดิน รำยได้
 งบประมำณรวมที่

บรรจุในแผนฯ
แผ่นดิน รำยได้

 รวมงบประมำณขอ
อนุมัติ

แผ่นดิน รำยได้
 รวมงบประมำณ

เบกิจ่ำยแล้ว

สถำนะโครงกำร

ไม่ใช้
งบประมำณ

ล ำดับ
รหัส

โครงกำร
ชื่อโครงกำร/กิจกรรม

งบประมำณตำมแผน งบประมำณที่ขออนุมัติ งบประมำณที่เบกิจ่ำยแล้ว

2 ทพ.0302/58

2.1 กจิกรรมวนัลอยกระทง 8 พ.ย. 57 -                       12,000.00               12,000.00              -                       15,000.00               15,000.00              -                       15,000.00               15,000.00              

2.2 กจิกรรมพฒันำทักษะทำงดนตรีไทย 2 ก.ค. - 5 ส.ค. 58 -                       8,000.00                8,000.00                -                       8,000.00                8,000.00                -                       8,000.00                8,000.00                

2.3 กจิกรรมคืนสู่เหย้ำ 7-9 ธ.ค. 57 -                       20,000.00               20,000.00              -                       20,000.00               20,000.00              -                       16,861.00               16,861.00              

2.4 กจิกรรมรดน้ ำขอพรเนื่องในวนัสงกรำนต์ 9 เม.ย. 58 -                       18,000.00               18,000.00              -                       18,000.00               18,000.00              -                       16,675.00               16,675.00              

2.5 กจิกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหำรำช 6 ส.ค. 58 -                       8,000.00                8,000.00                -                       7,000.00                7,000.00                -                       7,000.00                7,000.00                

2.6 กจิกรรมวนัไหวค้รูและสำยสัมพนัธท์ันตแพทย์ 6 ส.ค. 58 -                       12,000.00               12,000.00              -                       6,000.00                6,000.00                -                       5,578.00                5,578.00                

3 ทพ.0303/58

3.1 กจิกรรมเสริมสร้ำงศักยภำพนิสิตทันตแพทย์กอ่นกำรปฏิบัติงำนวชิำชีพ
ในคลินิก

23 ธ.ค. 57 -                       20,000.00               20,000.00              -                       20,000.00               20,000.00              -                       14,300.00               14,300.00              

3.2 กจิกรรมเตรียมควำมพร้อมทำงวชิำกำร P -                       10,000.00               10,000.00              -                       10,000.00               10,000.00              -                       -                       -                       

4 ทพ.0304/58

4.1 กจิกรรมทันตะอำสำสำนฝัน 17-18 เม.ย. 58 -                       30,000.00               30,000.00              -                       37,000.00               37,000.00              -                       16,830.50               16,830.50              

4.2 กจิกรรมนิสิตสัมพนัธอ์นุรักษธ์รรมชำติ P -                       6,000.00                6,000.00                -                       6,000.00                6,000.00                -                       -                       -                       

5 ทพ.0305/58

5.1 กจิกรรมกฬีำสำนสัมพนัธว์ทิยำศำสตร์สุขภำพ 8-15 ม.ีค. 58 -                       5,000.00                5,000.00                -                       5,000.00                5,000.00                -                       5,000.00                5,000.00                

5.2 กจิกรรม ฟ.ฟนัเกมส์ คร้ังที่ 12 8 ม.ค. 58 -                       15,000.00               15,000.00              -                       15,000.00               15,000.00              -                       12,500.00               12,500.00              

5.3 กจิกรรมคืนควำมสุข สร้ำงรอยยิ้ม P -                       20,000.00               20,000.00              -                       -                       -                       -                       -                       -                       

6 ทพ.0306/58

6.1 กจิกรรมเลือกต้ังคณะกรรมกำรสโมสรนิสิต 16-20 ม.ีค. 58 P -                       500.00                  500.00                  -                       500.00                  500.00                  -                       -                       -                       

6.2 กจิกรรมสัมมนำสโมสรนิสิต 19, 24, 30 ม.ิย. 58 -                       40,000.00               40,000.00              -                       18,900.00               18,900.00              -                       13,840.00               13,840.00              

7 ทพ.0307/58

7.1 กจิกรรมทันตสัมพนัธ์ 25 ต.ค. 57 -                       50,000.00               50,000.00              -                       50,000.00               50,000.00              -                       46,000.00               46,000.00              

7.2 กจิกรรมพฒันำนิสิตด้ำนควำมเป็นผู้น ำ 27 ก.ค. 58 -                       8,000.00                8,000.00                -                       8,000.00                8,000.00                -                       8,000.00                8,000.00                

7.3 กจิกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 31 ก.ค., 4-5,7-9 ส.ค. 58 -                       80,000.00               80,000.00              -                       112,000.00             112,000.00            -                       111,961.14             111,961.14            

8 ทพ.0308/58 25 ม.ีค. 58 P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

-                       433,000.00            433,000.00            -                       451,344.00            451,344.00            -                       364,801.64            364,801.64            

1 ทพ.0401/58

1.1 กจิกรรมกำรพฒันำระบบงำนโรงพยำบำลทันตกรรม
12 ม.ค., 9 ก.พ., 8,18 

พ.ค. 58
71,700.00               33,500.00               105,200.00            58,800.00               33,500.00               92,300.00              19,290.00               -                       19,290.00              

1.2 กจิกรรมพฒันำองค์ควำมรู้อย่ำงต่อเนื่อง 21 พ.ค. 58 26,400.00               1,000.00                27,400.00              26,400.00               1,000.00                27,400.00              16,080.00               518.00                  16,598.00              

1.3 กจิกรรมกำรประชำสัมพนัธแ์นวทำงกำรพฒันำคุณภำพโรงพยำบำล   
ทันตกรรม

24 ธ.ค. 57, 25 ก.พ. 58 5,400.00                -                       5,400.00                16,500.00               -                       16,500.00              16,500.00               -                       16,500.00              

1.4 กจิกรรมฝึกอบรมสัมมนำเชิงปฏิบัติกำรเพื่อพฒันำและปรับปรุงระบบ
ฐำนข้อมูลออนไลน์ (ระบบนัดหมำยผู้ป่วยและระบบกำรจดักำรวสัดุ) 26 ก.พ. 58 6,300.00                -                       6,300.00                6,300.00                -                       6,300.00                6,300.00                -                       6,300.00                

1.5 กจิกรรมกำรประเมินคุณภำพ 1 ต.ค. 58 P -                       32,100.00               32,100.00              -                       32,100.00               32,100.00              -                       -                       -                       

รหัส ทพ.03 ฝ่ำยกิจกำรนิสิตฯ รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

โครงกำรอบรมพฒันำงำนด้ำนมำตรฐำนโรงพยำบำล 3

โครงกำรส่งเสริมสุขภำพ

โครงกำรส่งเสริมและพฒันำงำนสโมสรนิสิต

โครงกำรส่งเสริมกจิกรรมนิสิต

โครงกำรประชุมวชิำกำรศิษย์เกำ่ คร้ังที่ 2

โครงกำรท ำนุ บ ำรุง ศิลปะและวฒันธรรม

โครงกำรส่งเสริมวชิำกำรนิสิต

โครงกำรบ ำเพญ็ประโยชน์และรักษำส่ิงแวดล้อม



ด ำเนินกำรจัดเสร็จสิ้น ยกเลิก แผ่นดิน รำยได้
 งบประมำณรวมที่

บรรจุในแผนฯ
แผ่นดิน รำยได้

 รวมงบประมำณขอ
อนุมัติ

แผ่นดิน รำยได้
 รวมงบประมำณ

เบกิจ่ำยแล้ว

สถำนะโครงกำร

ไม่ใช้
งบประมำณ

ล ำดับ
รหัส

โครงกำร
ชื่อโครงกำร/กิจกรรม

งบประมำณตำมแผน งบประมำณที่ขออนุมัติ งบประมำณที่เบกิจ่ำยแล้ว

2 ทพ.0402/58

2.1 กจิกรรมกำรจดัรำยกำร "ฟนัทอล์ค" ก.ย. 58 P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

2.2 กจิกรรมกำรออกให้บริกำรชุมชนด้ำนทันตสุขศึกษำ เนื่องในวนัเปิดโลก
กจิกรรม มหำวทิยำลัยนเรศวร

22 ส.ค. 58 10,000.00               12,600.00               22,600.00              -                       12,600.00               12,600.00              -                       7,810.00                7,810.00                

2.3 กจิกรรมกำรออกให้บริกำรชุมชนด้ำนทันตสุขศึกษำ เนื่องในวนัเด็ก
แห่งชำติ

10 ม.ค. 58 20,000.00               29,000.00               49,000.00              12,760.00               29,000.00               41,760.00              11,280.00               17,550.00               28,830.00              

3 ทพ.0403/58

3.1 กจิกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร เร่ือง กำรช่วยเหลือผู้ป่วยในภำวะ
เจบ็ป่วยฉุกเฉิน

7 พ.ค. 58 35,100.00               7,300.00                42,400.00              52,260.00               23,125.00               75,385.00              44,700.00               19,140.00               63,840.00              

3.2 กจิกรรมพฒันำศักยภำพของบุคลำกร เร่ือง กำรช่วยเหลือฟื้นคืนชีพ  
ขั้นสูง

20-21 ส.ค. 58 -                       30,000.00               30,000.00              -                       33,100.00               33,100.00              -                       27,253.55               27,253.55              

3.3 อบรมเชิงปฏิบัติกำร เร่ือง กำรปฐมพยำบำลและกำรกูช้ีพขั้นพื้นฐำน 29 ธ.ค. 57 -                       -                       -                       8,100.00                -                       8,100.00                8,100.00                -                       8,100.00                

4 ทพ.0404/58
6 ก.พ. 58 1,750.00                10,000.00               11,750.00              1,750.00                10,000.00               11,750.00              840.00                  4,000.00                4,840.00                

5 ทพ.0405/58
22 พ.ค. 58 24,200.00               35,000.00               59,200.00              24,200.00               15,000.00               39,200.00              20,600.00               -                       20,600.00              

6 ทพ.0406/58
19, 25 ธ.ค. 57 -                       7,500.00                7,500.00                -                       7,500.00                7,500.00                -                       7,290.00                7,290.00                

7 ทพ.0407/58
27 เม.ย. 58 15,150.00               1,000.00                16,150.00              15,150.00               1,000.00                16,150.00              15,150.00               950.00                  16,100.00              

8 ทพ.0408/58
28 เม.ย. 58 -                       7,350.00                7,350.00                3,510.00                -                       3,510.00                3,380.00                -                       3,380.00                

216,000.00            206,350.00            422,350.00            225,730.00            197,925.00            423,655.00            162,220.00            84,511.55              246,731.55            

1 ทพ.0601/58

1.1 กจิกรรมสัมมนำเชิงปฏิบัติกำรเร่ือง “กำรวเิครำะห์ทบทวนปรัชญำ 
ปณิธำน วตัถุประสงค์และแผนยุทธศำสตร์ของคณะ”

26 พ.ค. 58 28,500.00               -                       28,500.00              28,500.00               -                       28,500.00              15,000.00               -                       15,000.00              

1.2 กจิกรรมจดัท ำรำยงำนประจ ำปี 31 ม.ีค. 58 P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

1.3 กจิกรรมจดัท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 7 ต.ค. 57 -                       2,500.00                2,500.00                -                       2,500.00                2,500.00                -                       2,000.00                2,000.00                

1.4 กจิกรรมติดตำมและประเมินแผนคณะทันตแพทยศำสตร์ ก.ย. 58 P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

2 ทพ.0602/58

2.1 กจิกรรม "วเิครำะห์แผนกำรด ำเนินงำนภำควชิำชีววทิยำช่องปำก" 25 ม.ิย. 58 P -                       1,520.00                1,520.00                -                       -                       -                       -                       -                       -                       

2.2 กจิกรรม "วเิครำะห์แผนกำรด ำเนินงำนภำควชิำทันตกรรมบูรณะ" 25 ม.ิย. 58 P -                       4,180.00                4,180.00                -                       -                       -                       -                       -                       -                       

2.3 กจิกรรม "วเิครำะห์แผนกำรด ำเนินงำนภำควชิำทันตกรรมป้องกนั" 26 ม.ิย. 58 -                       3,990.00                3,990.00                -                       2,040.00                2,040.00                -                       1,760.00                1,760.00                

2.4 กจิกรรม "วเิครำะห์แผนกำรด ำเนินงำนภำควชิำศัลยศำสตร์ช่องปำก" 25 ม.ิย. 58 P -                       1,330.00                1,330.00                -                       -                       -                       -                       -                       -                       

2.5 กจิกรรม "วเิครำะห์แผนกำรด ำเนินงำนภำควชิำทันตกรรมวนิิจฉัย" 25 ม.ิย. 58 P -                       2,850.00                2,850.00                -                       -                       -                       -                       -                       -                       

3 ทพ.0603/58

3.1 กจิกรรมสัมมนำเชิงปฏิบัติกำรเร่ือง “กำรพฒันำกำรประกนัคุณภำพ
กำรศึกษำ”

P 12,100.00               -                       12,100.00              -                       -                       -                       -                       -                       -                       

3.2 กจิกรรม "กำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำของหน่วยงำนย่อย" 21,28 ส.ค. 58 -                       3,500.00                3,500.00                -                       12,000.00               12,000.00              -                       11,700.00               11,700.00              

3.3 กจิกรรม "กำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำของคณะฯ" 17 ส.ค. 58 -                       39,100.00               39,100.00              -                       13,950.00               13,950.00              -                       10,765.00               10,765.00              

โครงกำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำภำยใน (รอบ 15)

โครงกำรอบรมกำรพฒันำงำนด้ำนนโยบำยและแผนงำนคณะ 8

โครงกำรสัมมนำเชิงปฏิบัติกำรเร่ือง "วเิครำะห์แผนกำรด ำเนินงำนภำควชิำ"

โครงกำรเครือข่ำยควำมร่วมมือเพื่อกำรให้บริกำรทำงทันตกรรมแกเ่ด็ก
นักเรียนชั้นประถมศึกษำ

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร เร่ือง กำรซ้อมหนีไฟในคณะทันตแพทยศำสตร์ 
และโรงพยำบำลทันตกรรม

โครงกำรเตรียมควำมพร้อมนิสิตในบทบำทและกำรให้บริกำรในโรงพยำบำล
ทันตกรรม

โครงกำรอบรมวชิำกำรแกบุ่คลำกรสำยสนับสนุน เร่ือง กำรพฒันำสมรรถนะ
ของบุคลำกรสำยสนับสนุน

โครงกำรสัมมนำเชิงปฏิบัติกำร เร่ือง กำรพฒันำทักษะกำรท ำงำนและกำร
แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวำ่งคลินิกส ำหรับผู้ปฏิบัติงำนทันตกรรม

รหัส ทพ.04 โรงพยำบำลทันตกรรม รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

โครงกำรเผยแพร่วชิำกำรแกสั่งคมและประชำสัมพนัธ์

อบรมพฒันำบุคลำกรคณะทันตแพทยศำสตร์ มหำวทิยำลัยนเรศวร เร่ือง   
กำรช่วยเหลือผู้ป่วยในภำวะเจบ็ป่วยฉุกเฉิน



ด ำเนินกำรจัดเสร็จสิ้น ยกเลิก แผ่นดิน รำยได้
 งบประมำณรวมที่

บรรจุในแผนฯ
แผ่นดิน รำยได้

 รวมงบประมำณขอ
อนุมัติ

แผ่นดิน รำยได้
 รวมงบประมำณ

เบกิจ่ำยแล้ว

สถำนะโครงกำร

ไม่ใช้
งบประมำณ

ล ำดับ
รหัส

โครงกำร
ชื่อโครงกำร/กิจกรรม

งบประมำณตำมแผน งบประมำณที่ขออนุมัติ งบประมำณที่เบกิจ่ำยแล้ว

4 ทพ.0604/58

4.1 กจิกรรมสัมมนำเชิงปฏิบัติกำรเร่ือง “กำรแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้ำน
งำนวจิยั”

15 พ.ค. 58 P 7,000.00                -                       7,000.00                -                       -                       -                       -                       -                       -                       

4.2 กจิกรรมสัมมนำเชิงปฏิบัติกำรเร่ือง “กำรแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้ำนกำร
เรียนกำรสอน”

27 ก.ค. 58 5,000.00                -                       5,000.00                4,800.00                -                       4,800.00                3,400.00                -                       3,400.00                

5 ทพ.0605/58

5.1 กจิกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร เร่ือง Big Cleaning Day 1 พ.ค. 58 -                       39,700.00               39,700.00              -                       24,900.00               24,900.00              -                       22,900.00               22,900.00              

5.2 กจิกรรมกำรพฒันำ 5 ส 1 พ.ค. 58 -                       3,000.00                3,000.00                -                       3,000.00                3,000.00                -                       3,000.00                3,000.00                

6 ทพ.0606/58

6.1 กจิกรรมพฒันำระบบรับ-ส่งชิ้นงำนของห้องปฏิบัติกำร P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

6.2 กจิกรรมพฒันำระบบจองห้องเรียน/ประชุมออนไลน์ ก.ค. 58 P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

6.3 กจิกรรมปรับปรุงระบบออกเลขหนังสือออนไลน์ ก.ค. 58 P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

6.4 กจิกรรมปรับปรุงระบบประเมินออนไลน์ ก.ค. 58 P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

6.5 กจิกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำรเพื่อชี้แจงและท ำควำมเข้ำใจระบบ
ฐำนข้อมูลเพื่อกำรตัดสินใจ

15 ก.ค. 58 7,200.00                -                       7,200.00                7,200.00                -                       7,200.00                1,000.00                -                       1,000.00                

59,800.00              101,670.00            161,470.00            40,500.00              58,390.00              98,890.00              19,400.00              52,125.00              71,525.00              

1 ทพ.0701/58 20 ก.พ. 58 14,000.00               13,680.00               27,680.00              17,000.00               20,900.00               37,900.00              14,800.00               12,698.00               27,498.00              

2 ทพ.0702/58 15 พ.ค. 58 24,960.00               2,000.00                26,960.00              18,200.00               -                       18,200.00              11,175.00               -                       11,175.00              

3 ทพ.0703/58

3.1 กจิกรรมที่ 1 กำรจ ำแนกและทดสอบเชื้อ Candida albicans ทำง  
ห้องปฏิบัติกำร”

18 ธ.ค. 57 50,000.00               -                       50,000.00              30,100.00               -                       30,100.00              30,250.00               -                       30,250.00              

3.2 กจิกรรมที่ 2 “เทคนิค Immunofluorescence staining” 18 ม.ิย. 58 50,000.00               -                       50,000.00              69,900.00               -                       69,900.00              37,412.00               -                       37,412.00              

4 ทพ.0704/58 30 ม.ีค. 58 5,400.00                13,140.00               18,540.00              4,650.00                11,315.00               15,965.00              4,650.00                11,315.00               15,965.00              

5 ทพ.0705/58
31 ม.ีค. 58 9,000.00                13,140.00               22,140.00              6,150.00                11,315.00               17,465.00              6,150.00                11,315.00               17,465.00              

6 ทพ.0706/58 22-23 ก.ค. 58 P 3,000.00                -                       3,000.00                -                       -                       -                       -                       -                       -                       

156,360.00            41,960.00              198,320.00            146,000.00            43,530.00              189,530.00            104,437.00            35,328.00              139,765.00            

1 ทพ.0801/58 19-20 พ.ค. 58 22,000.00               27,000.00               49,000.00              21,600.00               -                       21,600.00              19,200.00               -                       19,200.00              

2 ทพ.0802/58 26-27 ม.ีค. 58 22,000.00               28,000.00               50,000.00              21,600.00               22,800.00               44,400.00              21,600.00               22,800.00               44,400.00              

3 ทพ.0803/58 15 ธ.ค. 57 21,000.00               29,000.00               50,000.00              20,800.00               28,860.00               49,660.00              13,014.00               19,853.00               32,867.00              

4 ทพ.0804/58
14 พ.ค. 58 P -                       2,400.00                2,400.00                -                       -                       -                       -                       -                       -                       

65,000.00              86,400.00              151,400.00            64,000.00              51,660.00              115,660.00            53,814.00              42,653.00              96,467.00              

โครงกำรสัมมนำ เร่ือง "กำรเตรียมควำมพร้อมในกำรปฏิบัติกำรวจิยัใน
ห้องปฏิบัติกำรวจิยัและในคลินิก"

รหัส ทพ.08 ภำควิชำชีววิทยำช่องปำก รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

โครงกำรประชุมวชิำกำรนิทรรศกำรนเรศวรวจิยั คณะทันตแพทยศำสตร์

รหัส ทพ.07 ฝ่ำยวิจัย รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

โครงกำรสัมมนำเชิงวชิำกำร "โครงร่ำงงำนวจิยัของนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีที่ 5"

โครงกำรสัมมนำเชิงวชิำกำร "ผลงำนวจิยัของนิสิตทันตแพทย์ ชั้นปีที่ 6"

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร เร่ือง "นิติทันตวทิยำ (Forensic odontology)"

โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรเร่ือง แนวทำงกำรขอรับรองจริยธรรมกำรวจิยั
ในมนุษย์และในสัตวท์ดลอง

โครงกำรกจิกรรม 5 ส

โครงกำรพฒันำระบบสำรสนเทศและฐำนข้อมูลเพื่อกำรตัดสินใจ

โครงกำรสัมมนำเชิงปฏิบัติกำรเร่ือง "พฒันำองค์กรไปสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำร
เรียนรู้"

รหัส ทพ.06 ฝ่ำยวำงแผนพัฒนำและประกันคุณภำพกำรศึกษำ รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

โครงกำรสัมมนำเชิงวชิำกำรวนัวจิยัคณะทันตแพทยศำสตร์

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรท ำงำนวจิยัทำงคลินิก

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเร่ือง เทคนิคกำรวจิยัและกำรใช้เคร่ืองมือใน
ห้องปฏิบัติกำร

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเร่ือง กำรน ำสถิติไปใช้ในงำนวจิยั
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งบประมำณตำมแผน งบประมำณที่ขออนุมัติ งบประมำณที่เบกิจ่ำยแล้ว

1 ทพ.0901/58

1.1 กจิกรรมประชุมเชิงวชิำกำรทำงทันตกรรมบูรณะ 10 3 ก.ค. 58 40,000.00               14,000.00               54,000.00              40,000.00               -                       40,000.00              39,898.00               -                       39,898.00              

1.2 กจิกรรมสัมมนำวสัดุทำงทันตกรรมร่วมสมัย 19 ม.ิย. 58 P -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

1.3 กจิกรรมสัมมนำวชิำกำรเพื่อพฒันำควำมรู้ทำงทันตกรรมประดิษฐ์
ส ำหรับอำจำรย์ใหม่

4 ม.ิย 58 4,000.00                -                       4,000.00                4,000.00                -                       4,000.00                4,000.00                -                       4,000.00                

2 ทพ.0902/58

2.1 กจิกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ภำควชิำทันตกรรมบูรณะ 22 เม.ย. 58 5,000.00                -                       5,000.00                4,750.00                -                       4,750.00                4,750.00                -                       4,750.00                

2.2 กจิกรรมสัมมนำวชิำกำร เร่ือง "Minimal Intervention Dentistry" 8 เม.ย. 58 -                       5,000.00                5,000.00                -                       3,040.00                3,040.00                -                       3,040.00                3,040.00                

2.3 กจิกรรมประชุมเชิงปฏิบัติกำรทำงทันตกรรมบูรณะ เร่ือง "รู้จกักบั NiTi 
rotary files"

21 พ.ค. 58 4,000.00                14,400.00               18,400.00              4,000.00                -                       4,000.00                3,990.00                -                       3,990.00                

3 ทพ.0903/58
10 ก.พ. 58 12,000.00               -                       12,000.00              12,000.00               -                       12,000.00              8,098.00                -                       8,098.00                

65,000.00              33,400.00              98,400.00              64,750.00              3,040.00                67,790.00              60,736.00              3,040.00                63,776.00              

1 ทพ.1001/58

1.1 กจิกรรมโครงกำรเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงำนสร้ำงเสริมสุขภำพในชุมชน 
ส ำหรับทันตแพทย์ชั้นปีที่ 5 ปีกำรศึกษำ 2/2557

13 ต.ค. 57 - 7 ม.ค. 58 14,400.00               25,600.00               40,000.00              14,400.00               25,600.00               40,000.00              10,800.00               14,307.00               25,107.00              

1.2 กจิกรรมโครงกำรฝึกปฏิบัติงำนและแลกเปล่ียนเรียนรู้กำรท ำงำน สร้ำง
เสริมสุขภำพในชุมชน ส ำหรับทันตแพทย์ชั้นปีที่ 5 ปีกำรศึกษำ 2558

14 พ.ค. - 7 ส.ค. 58 -                       40,000.00               40,000.00              97,430.00               -                       97,430.00              50,122.00               -                       50,122.00              

2 ทพ.1002/58
27 ก.พ. 58 3,350.00                17,000.00               20,350.00              3,350.00                17,000.00               20,350.00              1,395.00                11,310.00               12,705.00              

*3 ทพ.1003/58

ก.ย. 58 -                       1,506,000.00           1,506,000.00          -                       1,506,000.00           1,506,000.00          -                       386,093.22             386,093.22            

4 ทพ.1004/58
11 พ.ค. 58 30,000.00               75,000.00               105,000.00            30,000.00               30,000.00               60,000.00              4,200.00                8,939.00                13,139.00              

47,750.00              1,663,600.00          1,711,350.00          145,180.00            1,578,600.00          1,723,780.00          66,517.00              420,649.22            487,166.22            

1 ทพ.1101/58
P 100,000.00             -                       100,000.00            -                       -                       -                       -                       -                       -                       

2 ทพ.1102/58 ก.ค. 58 1,000,000.00           -                       1,000,000.00          976,500.00             -                       976,500.00            976,500.00             -                       976,500.00            

1,100,000.00          -                       1,100,000.00          976,500.00            -                       976,500.00            976,500.00            -                       976,500.00            

1 ทพ.1201/58
P -                       9,000.00                9,000.00                -                       -                       -                       -                       -                       -                       

2 ทพ.1202/58
11 พ.ค. 58 -                       9,000.00                9,000.00                780.00                  -                       780.00                  650.00                  -                       650.00                  

3 ทพ.1203/58 12 พ.ค. 58 -                       9,000.00                9,000.00                780.00                  -                       780.00                  780.00                  -                       780.00                  

4 ทพ.1204/58
17 ธ.ค. 57 -                       12,000.00               12,000.00              -                       6,890.00                6,890.00                -                       6,890.00                6,890.00                

5 ทพ.1205/58 16 ธ.ค. 57 -                       9,000.00                9,000.00                -                       2,275.00                2,275.00                -                       2,275.00                2,275.00                

-                       48,000.00              48,000.00              1,560.00                9,165.00                10,725.00              1,430.00                9,165.00                10,595.00              

2,922,310.00          3,032,030.00          5,954,340.00          2,744,520.00          2,777,904.00          5,522,424.00          2,452,443.00          1,238,677.41          3,691,120.41          

โครงกำรอบรมกำรส่ือสำรทำงกำรวนิิจฉัยโรคช่องปำกและกำรใช้โปรแกรม
เสริมช่วยวนิิจฉัยภำพรังสีดิจทิัล

โครงกำรอบรมหลักกำรวนิิจฉัยโรคช่องปำกพื้นฐำน

โครงกำรอบรมและฝึกทักษะกำรเตรียมและย้อมชิ้นเนื้อ เพื่อเพิ่มประสิทธภิำพ
กำรวนิิจฉัยโรคทำงจลุพยำธวิทิยำ

โครงกำรพฒันำควำมรู้ด้ำนพยำธวิทิยำเกีย่วกบัรอยโรคที่พบบ่อย

รหัส ทพ.12 ภำควิชำทันตกรรมวินิจฉยั รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

ยอดรวมทั้งสิ้น

รหัส ทพ.10 ภำควิชำทันตกรรมปอ้งกัน รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

โครงกำรอบรมเบื้องต้นและรำยงำนผลกำรฝึกปฏิบัติงำนของนิสิตทันตแพทย์
คู่สัญญำ

โครงกำรฝึกปฏิบัติงำนของนิสิตทันตแพทย์คู่สัญญำ

รหัส ทพ.11 ภำควิชำศัลยศำสตร์ช่องปำก รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

โครงกำรอบรมและฝึกทักษะเพื่อเพิ่มประสิทธภิำพกำรวนิิจฉัยโรคทำงภำพรังสี
และกำรใช้โปรแกรมเสริมในกำรช่วยวนิิจฉัยภำพรังสีระบบดิจตัิล

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร เร่ือง "กำรอำ่นและแปลภำพรังสีทำงวทิยำเอน็
โดดอนต์"

รหัส ทพ.09 ภำควิชำทันตกรรมบรูณะ รวมเปน็เงินทั้งสิ้น

โครงกำรเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงำนสร้ำงเสริมสุขภำพในชุมชน

โครงกำรสัมมนำเชิงปฏิบัติกำร เร่ืองกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้กำรท ำงำนสร้ำง
เสริมสุขภำพในชุมชน

โครงกำรฝึกอบรมทันตแพทย์ประจ ำบ้ำน เพื่อวฒิุบัตร/อนุมัติบัตร แสดง
ควำมรู้ควำมช ำนำญในกำรประกอบวชิำชีพทันตกรรม สำขำทันตกรรมจดัฟนั 
ปีกำรศึกษำ 2557  * (เงินรับฝำกรำยได้ 1,560,000 เป็นโครงกำรต่อเนื่อง 
2557-2559 งบประมำณเบิกจำ่ยต่อในงบประมำณ 2559)

โครงกำรประชุมเชิงวชิำกำรทำงทันตกรรมป้องกนั 1 เร่ือง "กำรเพิ่มควำมยำว
ตัวฟนัด้วยวธิกีำรทำงศัลยกรรม"

โครงกำรประชุมเชิงวชิำกำรเพื่อพฒันำวชิำกำรภำควชิำทันตกรรมบูรณะ

โครงกำรสัมมนำเชิงปฏิบัติกำรภำควชิำทันตกรรมบูรณะ
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