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คณะทันตแพทยศาสตร์มีภารกิจ 4 ด้าน ได้แก่ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการ 
แก่สังคม และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ซึ่งถือเป็นพันธกิจที่คณะฯ จะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จและ
ลุล่วงเป็นผลส าเร็จอย่างดี ซึ่งการด าเนินการตามภารกิจหลักเหล่านั้นจ าเป็นต้องมีแ ผนปฏิบัติการ  
ซึ่งเปรียบเสมือนแผนที่น าทางให้บุคลากรของคณะฯ สามารถด าเนินงานได้ 

ตลอดระยะเวลา 15 ปีที่ผ่านมา คณะฯ ได้ด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการมาอย่างต่อเนื่อง 
แม้นว่าบางโครงการอาจจะไม่บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนด หรือบางโครงการไม่สามารถด าเนินการ 
ตามแผนปฏิบัติการได้ แต่ก็ถือว่าโครงการส่วนใหญ่ได้ด าเนินโครงการไปเป็นผลส าเร็จเป็นอย่างดี 

แผนปฏิบัติการ 2556 ฉบับนี้ จึงเปรียบเสมือนเทียนส่องสว่างส าหรับการด าเนินงานตามแผน  
ให้ลุล่วงเป็นอย่างดี ตลอดปีงบประมาณ 2556 (1 ตุลาคม 2555 ถึง 30 กันยายน 2556) 
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บทที่ 1 
 

ส่วนน า 
 

1.1  ชื่อหน่วยงาน  
 คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

1.2  ที่ตั้ง 
คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร (Faculty of Dentistry)  
ถนนพิษณุโลก - นครสวรรค์  ต าบลท่าโพธ์ิ  อ าเภอเมือง  จังหวัดพิษณุโลก 65000 
โทรศัพท์ 0 – 5596 – 6061 ถึง 3  โทรสาร 0 – 5596 – 6053   
Web site : http://www.dent.nu.ac.th 

 

1.3 ประวัติความเป็นมาโดยย่อ  
คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เริ่มจัดตั้งเมื่อเดือนตุลาคม พ.ศ. 2538 โดยในระยะแรกยังคงเป็น

โครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์ ในปีการศึกษา 2540 โครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์ ได้เริ่มรับนิสิตระดับปริญญาตรี 
รุ่นแรก จ านวน 30 คน และในปัจจุบันมีแผนการรับนิสิตระดับปริญญาตรีจ านวน 85 คนต่อปี  

โ คร งการจั ดตั้ ง คณะทันตแพทยศาสตร์ ไ ด้ รั บอนุ มั ติ จ ากสภามหาวิ ทยาลั ยน เ รศวร ให้ มี ส ถานภาพ  
เป็นคณะทันตแพทยศาสตร์ เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2543 และในเดือนพฤศจิกายน 2546 ได้มีสถานที่ตั้งถาวรของคณะฯ คือ 
อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ ซึ่งเป็นอาคาร 3 หลัง ที่มีทางเดินเช่ือมต่อกัน ประกอบด้วยอาคารบริหารคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ (NU 01) อาคารปฏิบัติการ (NU 02) และอาคารปฏิบัติการพื้นฐาน (NU 03) 
 

1.4 ปรัชญา  ปณิธาน  วิสัยทัศน์  พันธกิจ และเป้าประสงค์ 
 

 ปรัชญา 
 คณะทันตแพทยศาสตร์ มุ่งเน้นการผลิตทันตแพทย์ที่มีความรู้  ความสามารถทางทันตกรรม ทั้งด้านส่งเสริมสุขภาพ 
ป้องกันโรค รักษาพยาบาล พัฒนาสุขภาพชีวิต โดยเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีงามในการด ารงชีวิตและเป็น
สถาบนัการศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาความรู้ และส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
 ปณิธาน  
 บริหารยอด วิชาการเยี่ยม วิจัยทันยุค บริการทั่วถึง ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 วิสัยทัศน ์
 คณะทันตแพทยศาสตร์มุ่งสู่ความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ ด้านการวิจัย และการบริการสู่สังคมบนพื้นฐานขอ ง
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ และส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
  พันธกิจ 

1. จัดการเรียนการสอนด้วยหลักวิชาการอันเป็นสากล ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ตลอดจนคุณธรรม      
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

2. ด าเนินงานวิจัยท่ีมีคุณภาพเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ทางทันตแพทยศาสตร์  
3. ให้บริการวิชาการแก่สังคมเพื่อทันตสุขภาพท่ีดีของประชาชนในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
4. สง่เสริมการอนุรักษ์และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
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  เป้าประสงค์ 
 1. บัณฑิตสาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ทุกคนมีความรู้ความสามารถในลักษณะแพทย์ ช่องปาก เป็นผู้น า  

ในการดูแลรักษาสุขภาพช่องปากของประชาชนในเขตรับผิดชอบ โดยเฉพาะในเขตภาคเหนือตอนลา่ง ผู้ช่วยทันตแพทย์ทุกคนที่จบ
การศึกษาจากคณะทันตแพทยศาสตร์มีความรู้ความสามารถในการช่วยปฏิบัติงานด้านบริการคลินิก 

2. คณะทันตแพทยศาสตร์มีผลงานวิจัยที่ตอบสนองต่อปัญหาทางทันตสุขภาพของประชาชนในเขตภาคเหนือตอนล่าง  
3. คณะทันตแพทยศาสตร์จะเป็นศูนย์กลางการบริการวิชาการ และบริการทางทันตสาธารณสุขแก่ประชาชนในเขต

ภาคเหนือตอนล่าง 
4. คณะทันตแพทยศาสตร์จะส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ ์และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 

 

1.5 ภารกิจ 
1.  นโยบายและแผนงาน 

 สนับสนุนการจัดท าแผนด าเนินงานที่มีความชัดเจน ตอบสนองต่อนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวร และภารกิจหลัก
ของคณะฯ พัฒนาศักยภาพด้านนโยบายและแผนให้แก่ผู้บริหารและคณาจารย์รุ่นใหม่ จัดการประชุมสัมมนาเพื่อระดมความคิด
จากท้ังผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานในการพัฒนานโยบาย แผนกลยุทธ์ และแผนด าเนินงานด้านต่างๆ ของคณะฯ  ตลอดจนการน า
นโยบายและแผนงานเผยแพร่เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างกว้างขวาง ถูกต้องเหมาะสม 
 
 2. ด้านบริหารและการจัดการ 
  สนับสนุนให้จัดระบบบริหารของคณะฯ โดยให้แต่ละคน และแต่ละหน่วยมีรายละเอียดภาระงานที่ชัดเจน  
ให้ความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับระเบียบการเงินการบัญชี การจัดการศึกษา จัดสัมมนาอาจารย์ ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง 
ทั้งคณะฯ เพื่อรับทราบพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวรและแนวทางการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ สนับสนุนการ
บริหารงานของหน่วยงานย่อย และการมีส่วนร่วมของผู้ปฏิบัติงาน 
 
 3.  ด้านวิชาการ 

  คณะทันตแพทยศาสตร์จัดการเรียนการสอนให้แก่นิสิตในหลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
ทันตแพทยศาสตร์ และหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยทันตแพทย์ โดยเป็นการเรียนการสอนภาคบรรยาย ภาคปฏิบัติการ และ
การฝึกปฏิบัติงานในคลินิกทันตกรรม โดยควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร  
การประเมินและปรับปรุงการเรียนการสอน ตลอดจนการติดตามประเมินคุณภาพของบัณฑิต 

  นอกจากนี้คณะฯ ยังจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพของอาจารย์  โดยจัดท าแผนและกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง  
การส่งเสริมการศึกษาต่อ การดูงาน และฝึกอบรมต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศ และคุณภาพการศึกษา 

 
4. ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม 

 คณะทันตแพทยศาสตร์มีปณิธานที่จะดูแลทันตสุขภาพของประชากรภาคเหนือตอนล่าง จึงจัดให้มีการบริการ  
ทันตกรรมทั้งในรูปแบบการให้ความรู้ทางทันตสาธารณสุข และการให้บริการรักษาพยาบาล คณะทันตแพทยศาสตร์ได้จัดให้มีการ
บริการทันตกรรมแก่ประชากร โดยไม่มีค่าตอบแทนในหลายโอกาส อาทิเช่น 
 -  การออกหน่วยทันตกรรมพระราชทาน มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 -  หน่วยทันตกรรมเคลื่อนที่ ร่วมกับหน่วยบริการเคลื่อนที่ของมหาวิทยาลัย 
 -  โครงการเผยแพร่วิชาการสู่สังคม 
 -  โครงการบริการทันตกรรมแก่ผู้ด้อยโอกาสในวาระต่างๆ เ ช่ น วันทันตสาธารณสุข วันมหิดล  

เป็นต้น 
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 5.  ด้านวิจัย 
    คณะทันตแพทยศาสตร์สนับสนุนให้อาจารย์ท าวิจัย และเตรียมความพร้อมให้แก่นักวิจัยรุ่นใหม่ โดยการจัดอบรม
เทคนิคการวิจัยในห้องปฏิบัติการ และการใช้เครื่องมือวิจัยต่างๆ ตลอดจนกระบวนการน าผลงานวิจัยมาตีพิมพ์หรือน า เสนอ 
จัดเตรียมศักยภาพด้านสถานท่ี อุปกรณ์ เครื่องมือของหน่วยวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ สนับสนุนการไปศึกษาดูงานด้านการวิจัย
ของคณาจารย์ในต่างประเทศ 
  นอกจากน้ียังสนับสนุนการพัฒนานักวิจัยรุ่นเยาว์ โดยให้นิสิตปีท่ี 5 และ 6 เรียนรู้การวิจัย สามารถเขียนโครงการวิจัย 
เ ก็ บ ข้ อมู ล  วิ เ ค ร า ะห์  วิ จั ย  โ ด ย ไ ด้ รั บทุ น สนั บ สนุ น จ า กคณ ะฯ  เพื่ อ เ ต รี ย มค ว า มพร้ อม ใ นกา รออก ไป เป็ น  
ทันตแพทย์รับใช้สังคม 
 
 6. ด้านกิจกรรมพัฒนานิสิต 
   คณะฯ จัดให้มีคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ ด้านกิจการนิสิต และเน้นระบบอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อเป็นที่ปรึกษาและ
รับผิดชอบในการจัดสวัสดิการ งานทุนการศึกษา การแนะแนวอาชีพ และการศึกษาต่อ ตลอดจนดูแลแก้ไขปัญหาต่างๆของนิสิต 
จัดกิจกรรมมุ่งเน้นในการส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมและบุคลกิภาพ ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมวิชาการ การบ าเพ็ญประโยชน์
และพัฒนาสังคม และด้านส่งเสริมสุขภาพ สนับสนุนการจัดตั้งชมรมตามความถนัดและความสนใจของนิสิต เพื่อเป็นการพักผ่อน
จากการเรียน อาทิ ชมรมดนตรีไทย เป็นต้น 
 
 7. ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
  คณะทันตแพทยศาสตร์มุ่งเน้นให้บุคลากรมีจิตส านึกในความเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีความซาบซึ้งใน
ศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนมีการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ให้เกิดขึ้นกับบุคลากร องค์กร และสังคม  
 

  8. ด้านการประกันคุณภาพ 
 สนับสนุนให้มีการปฏิบัติงานในภารกิจต่างๆ ด้วยหลักการประกันคุณภาพ มีการจัดอบรมให้ความรู้และปลูกฝัง

จิตส านึกในงานประกันคุณภาพและกิจกรรม 5 ส. อย่างต่อเนื่อง จัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาด้วยตนเองของหน่วยงาน
ย่อย (SAR/CAR) และการจัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในของคณะฯ โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย
มาประเมิน และเริ่มการด าเนินงานด้านมาตรฐานโรงพยาบาล (Hospital Accreditation) 

 

1.6 นโยบาย และวัตถุประสงค์ 
 1. นโยบายหลัก 

 นโยบายของคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มุ่งเน้นการตอบสนองต่อนโยบายและทิศทาง 
การพัฒนาของมหาวิทยาลัย นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ (เดิม: ทบวงมหาวิทยาลัย) ทั้งนโยบายตามแผนอุดมศึกษาระยะ
ยาว 15 ป และแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา รวมทั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ซึ่งไดแก 

1.  การกระจายโอกาสและการสร้างความเสมอภาค (Equity) 
2.  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารอุดมศึกษา (Efficiency) 
3.  การมุ่งเน้นความเป็นเลิศวิชาการ (Excellency) และการประกันคุณภาพ (Quality Assurance) 
4.  ความเป็นสากล (Internationalization) 
5.  การมีส่วนร่วมการจัดการศึกษาภาคเอกชน (Privatization) 

 ทั้งนี้ได้ก าหนดนโยบายของคณะฯ โดยการมีส่วนร่วมของผู้บรหิารทกุฝ่ายทุกระดับ ตามภารกิจ และแผนงานหลักของ
มหาวิทยาลยันเรศวรดังนี ้
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 2. นโยบายดา้นการเรียนการสอน 
1. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีความคล่องตัว สามารถปรับเปลี่ยนได้  
2. สนับสนุนการพัฒนาและปรับปรงุหลักสตูรอย่างต่อเนื่อง ตอบสนองความต้องการของประเทศ และมีมาตรฐาน

ตามเกณฑ์วิชาชีพ 
3. สนับสนุนให้มีการพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ 
4. ส่งเสริมการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพทั้งด้านความรู้และคุณธรรม จริยธรรม 
5. ใช้ระบบฐานข้อมูลนิสิตเพื่อประกอบการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
6. จัดหา สนับสนุน และพัฒนาทรัพยากรเพื่อการศึกษาและเทคโนโลยี เพื่อการศึกษาในทุกด้ าน  

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนิสิตอย่างต่อเนื่อง 
7. พัฒนาหลักสูตรบัณฑิตศึกษาให้เป็นหลักสูตรนานาชาติ 

 

 3. นโยบายด้านกิจกรรมพัฒนานิสิต 
 1. พัฒนานิสิตให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ เป็นผู้มีความพร้อมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม 
บุคลิกภาพ สุขภาพกาย และสุขภาพจิต 
 2. ส่งเสริมกิจกรรมนิสิตที่เน้นการท างานร่วมกับผู้อื่น และกิจกรรมที่สร้างส านึกรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และ
ประเทศชาติ เพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 3.  เสริมสร้างศักยภาพระบบการให้ค าปรึกษา งานแนะแนวอาชีพ และการศึกษาต่อ 
 

 4. นโยบายดา้นการวิจัย 
1. จัดระบบบริหารจัดการงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของชาติและมหาวิทยาลัย 
2. สนับสนุนให้อาจารย์  นิสิต และบุคลากรทุกระดับ ร่วมท าวิจัย โดยมีโครงการวิจัยเป็นของตนเอง  

ทั้งเพื่อการเรียนการสอน เพื่อค้นหาความรู้ใหม่ เพื่อแก้ไขปัญหาของชุมชน 
3. สนับสนุนการจัดกิจกรรมวิจัยในคณะฯ การประชุมระดับชาติและนานาชาติ  เพื่อสร้างวัฒนธรรม 

การวิจัย  
4. สนับสนุนการเผยแพร่งานวิจัยทุกรูปแบบ และการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
5. จัดหาปัจจัยเกื้อหนุนเพื่อสนับสนุนการวิจัย ได้แก่ ทุนวิจัย/เครื่องมือวิจัยให้เพียงพอ และเหมาะสม 

กับความต้องการของผู้วิจัย 
 

 5. นโยบายดา้นการบริการทางวิชาการสูส่ังคม 
 1. ให้บริการทางทนัตกรรมแก่ประชาชนให้ครอบคลุมในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
 2. เป็นศูนย์กลางบริการวิชาการทางทันตแพทยศาสตร์ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้แก่บุคลากรในเขตภาคเหนือ
ตอนล่าง 
 3. สนับสนุนให้คณาจารย์ และบุคลากรน าปัญหาทางสุขภาพช่องปากของชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสู่การท า
วิจัย 
 

 6. นโยบายด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 1. สนับสนุนบุคลากรทุกระดับ ท้ังอาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และนิสิต ให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่มุ่งท าให้เกิดวัฒนธรรม
ที่ดใีนองค์กร 
 2. สนับสนุนกิจกรรมที่มุ่งท าให้เกิดวัฒนธรรมที่ดีในองค์กร 
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 7. นโยบายดา้นการบริหารและจดัการ 
 1. เป็นองค์กรที่มีการบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาลอย่างแท้จริง 
 2. ระบบการบริหารต้องมีความคล่องตัว และสามารถปรับเปลี่ยนได้ 
 3. งานด้านบริหารต้องน านวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่มาใช้ 
 4. โครงสร้างและระบบท่ีสนับสนุนภารกิจหลักต้องมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
 

 8. นโยบายดา้นการจดัการด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1. การจัดการด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต้องมีความคล่องตัว (Agility) และความยืดหยุ่น (Flexibility) 
  2.  การจั ดการด้ านระบบเทคโนโลยี สารสนเทศมุ่ ง เน้นความเป็นเลิ ศในศักยภาพของเท คโนโลยี  
โดยค านึงถึงผู้รับบริการบนพ้ืนฐานด้านการใช้งาน (Utilization) และความปลอดภัย (Safety) ของข้อมูล 
 

 9. นโยบายดา้นการเงินและงบประมาณ 
  1. มุ่งระดมทรัพยากรการเงินจากแหล่งต่างๆ เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของคณะฯ 
  2. จัดสรรงบประมาณเพื่อให้การด าเนินงานของคณะฯ เป็นไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. ประเมินผลการใช้งบประมาณ เพือ่ให้ทราบถึงประสิทธิผลของการด าเนินงาน 
  4. ตรวจสอบการเงินและงบประมาณอย่างเป็นระบบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
 

 10. นโยบายดา้นงานประกันคณุภาพการศึกษาและพัฒนาองค์กร 
 1. ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวทางของมหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อเป็นกลไกในการควบคุมการ
ด า เนินงานต่ างๆ  ตามภารกิจของคณะฯ ให้ เป็นไปอย่ างมีประสิทธิภาพ  โดยเฉพาะ เพื่ อ ให้ ได้บัณฑิตที่ 
พึงประสงค์ และเตรียมรับการตรวจสอบประเมินจากภายนอก 
 2. เสรมิสร้างความรู้ ความเข้าใจเรื่องการประกันคณุภาพการศึกษาให้กบับุคลากรและนสิิต 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาทั้งบุคลากรและนิสิต เพื่อสร้างความมั่นใจใน
คุณภาพของการจัดการศึกษา 
 4. ส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ในการจัดการความรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในหน่วยงาน และสามารถพัฒนางาน
ประจ าเป็นงานวิจัย 
 
1.7  โครงสร้างการบริหาร 

โครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์ได้เปลี่ยนเป็นคณะทันตแพทยศาสตร์ โดยมติสภามหาวิทยาลัยนเรศวร  
เดือนสิงหาคม 2543 และคณะได้มีการปรับโครงสร้างการบริหาร โดยได้รับมติ เห็นชอบการปรับโครงสร้างของ 
คณะทันตแพทยศาสตร์ จากสภามหาวิทยาลัยนเรศวร ดังแผนภูมิต่อไปนี้ 
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1.8  แผนพัฒนาวิชาการ 
 คณะทันตแพทยศาสตร์มีแผนงานการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ โดยมุ่งเน้นการใช้
เ ทค โ น โ ล ยี  ร ะ บบ ก า ร ค้ น ค ว้ า ข้ อ มู ล เ พื่ อ ส ร้ า ง อ ง ค์ ค ว า ม รู้ ใ ห ม่ ใ น ส าข า ทั น ต แ พทย ศ า สต ร์ แ ล ะ ส า ข า วิ ช า 
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการและความเข้าใจสภาพของการบริการ อันจะน าไปสู่การพัฒนาวิชาชีพ  และระบบการ
บริการทางทันตสาธารณสุขให้สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ให้เท่า
เทียมกับประชาชนในเมืองใหญ่ เป้าหมายการรับนิสิต และการผลิตบัณฑิตสาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ เพื่อเข้าศึกษาหลักสูตร
ต่างๆ ได้ก าหนดแผนการรับนิสิต เพื่อเป็นข้อมูลในการวางแผนการผลิตบัณฑิต ดังนี้ 

 

แผนการรับนิสิตเข้าศึกษาและคาดว่าจะส าเร็จการศึกษา จ าแนกตามหลักสูตร 
ระดับปริญญาตรี : หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต 

 

ชั้นปีที ่
เป้าหมายการรับนิสิต/ปีการศึกษา 

2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

ช้ันปีท่ี 1 หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบณัฑติ 60 60 85 85 85 85 85 85 85 
 โครงการผลติทันตแพทย์เพิ่ม 25 25 - - - - - - - 
 รวม 85 85 85 85 85 85 85 85 85 

ช้ันปีท่ี 2 หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบณัฑติ 60 60 60 85 85 85 85 85 85 
 โครงการผลติทันตแพทย์เพิ่ม 25 25 25 - - - - - - 
 รวม 85 85 85 85 85 85 85 85 85 

ช้ันปีท่ี 3 หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบณัฑติ 60 60 60 80 85 85 85 85 85 
 โครงการผลติทันตแพทย์เพิ่ม 25 25 25 25 - - - -  
 รวม 85 85 85 85 85 85 85 85 85 

ช้ันปีท่ี 4 หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบณัฑติ 60 60 60 60 80 85 85 85 85 
 โครงการผลติทันตแพทย์เพิ่ม 25 25 25 25 25 - - - - 
 รวม 85 85 85 85 85 85 85 85 85 

ช้ันปีท่ี 5 หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบณัฑติ 60 60 60 60 60 80 85 85 85 
 โครงการผลติทันตแพทย์เพิ่ม 25 25 25 25 25 25 - - - 
 รวม 85 85 85 85 85 85 85 85 85 

ช้ันปีท่ี 6 หลักสตูรทันตแพทยศาสตรบณัฑติ 60 60 60 60 60 60 60 85 85 
 โครงการผลติทันตแพทย์เพิ่ม 25 25 25 25 25 25 25 - - 
 รวม 85 85 85 85 85 85 85 85 85 

รวมจ านวนในแต่ละป ี 510 510 510 510 510 510 510 510 510 
จ านวนส าเร็จการศึกษา 85 85 85 85 85 85 85 85 85 
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ระดับปริญญาโท : หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑติสาขาทันตแพทยศาสตร์ 
 

หลักสูตร / สาขาวิชา 
เป้าหมายการรับนิสิต/ปีการศึกษา 

2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

สาขาทันตกรรมจดัฟัน 10 - 10 - 10 - 10 - 10 
สาขาทันตกรรมประดิษฐ ์ - - - - 2 - 2 - 2 
สาขาทันตกรรมส าหรับเด็ก - - - - - - - - - 
สาขาปริทันตวิทยา 2 - 2 - 2 - 2 - 2 
สาขาวิทยาเอ็นโดดอนต ์ 3 - 3 - 2 - 2 - 2 

รวมจ านวนในแต่ละป ี 15 - 15 - 16 - 16 - 16 
 
ระดับปริญญาเอก : หลักสูตรวิทยาศาสตรดุษฎบีัณฑติสาขาชีววิทยาช่องปาก 
 

หลักสูตร / สาขาวิชา 
เป้าหมายการรับนิสิต/ปีการศึกษา 

2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

สาขาชีววิทยาช่องปาก 2 (1) 2 - 2 - 2 - 2 - 2 
สาขาชีววิทยาช่องปาก 2 (2) 2 - 2 - 2 - 2 - 2 

รวมจ านวนในแต่ละป ี 4 - 4 - 4 - 4 - 4 
 
ระดับประกาศนยีบัตร : หลักสตูรประกาศนียบตัรผู้ช่วยทันตแพทย ์
 

หลักสูตร / สาขาวิชา 
เป้าหมายการรับนิสิต/ปีการศึกษา 

2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

ประกาศนียบตัร   40 40 40 40 40 40 40 40 40 
ผู้ช่วยทันตแพทย ์ 40 40 40 40 40 40 40 40 40 

รวมจ านวนในแต่ละป ี 40 40 40 40 40 40 40 40 40 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี 2 

แผนปฏิบัติการ

ประจ าปี 2556 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0101/56 

ชื่อโครงการ      โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหาร 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลติบณัฑิต    การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวจิัย (กลยุทธ์ท่ี..............มาตรการ..........)    
 ผลิตบณัฑติมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่....2.3...มาตรการ.2.3.2 2.3.3 2.3.4.......)    
 ความสัมพันธ์กับศิษยเ์ก่าอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
 ระบบบริหารในหลักธรรมาภบิาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   10 กลยุทธ์ที ่ 1 มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวชิาการ 

 มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
       4.1 หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ส านักงานเลขานุการคณะฯ 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ           รองคณบดฝี่ายบริหาร   โทร.  6061-3 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางเพ็ญนภา หมเีทศ   โทร.  6063 

 4.4 ผู้รายงานผล           นางเพ็ญนภา หมเีทศ         โทร.  6063 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
       คณะทันตแพทยศาสตร์ได้ก่อตั้งมาจนถึงปัจจุบัน โดยในปีพุทธศักราช 2556 นี้ คณะฯ มีอายุ ครบ 16  ปี คณะผู้บริหาร 
ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในวาระโอกาสดังกล่าว จึงเห็นสมควรให้จัดโครงการฉลองครบรอบ 16 ปี ของคณะฯ เพื่อเป็นแนวปฏิบัติ
ต่อไปในทุกๆ ปี และเนื่องในวาระขึ้นปีใหม่คณะฯ ได้จัดกิจกรรมท าบุญตักบาตรและเพื่อเป็นสืบทอดวัฒนธรรมที่ได้ด าเนินการ 
มาอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี การด าเนินการตามภารกิจหลักของคณะทันตแพทยศาสตร์ ซึ่งประกอบด้วย การผลิตบัณฑิต 
งานวิจัย งานบริการวิชาการสู่สังคมและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ซึ่งต้องอาศัยบุคลากรที่มีความพร้อมในทุกๆ ด้าน โดยเฉพาะ
ความพร้อมทางด้านสุขภาพกาย และสุขภาพใจที่ต้องมีความแข็งแรง เพื่อเป็นพลังในการสนับสนุนและผลักดันให้ภารกิจหลักของ
คณะฯ สามารถบรรลุตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ รวมทั้งยังเป็นการส่งเสริมป้องกันสุขภาพตามนโยบายของรัฐบาล คณะฯ จึงจัด
ให้มีโครงการตรวจสุขภาพประจ าปี เพื่อเป็นสวัสดิการส าหรับบุคลากรทุกฝ่าย เป็นขวัญก าลังใจ อันจะก่อให้เกิดแรงจูงใจในการ
ท างานให้บุคลากร อีกทั้งทางคณะฯ ยังได้จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ เพื่อให้บุคลากรได้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระบบการท างานของแต่ละฝา่ย เพื่อเป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงาน และบุคลากรภายในคณะฯ ได้รบัรู้ข่าวสารที่
เป็นประโยชน์ต่อการท างาน และได้รับทราบถึงสิทธิผลประโยชน์ส่วนบุคคล 
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6. วัตถุประสงค ์
6.1 เพื่อเป็นการพัฒนาสมรรถภาพการบริหารงานฝ่ายบริหารให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
6.2 เพื่อเฉลิมฉลองในโอกาสที่คณะฯ มีอายุครบ 16 ปี 
6.3 เพื่อเป็นการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม  
6.4 เพื่อเป็นการส่งเสริมสุขภาพแก่บุคลากรของคณะฯ ให้มีร่างกายแข็งแรง 
6.5 เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2556 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  135    คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต        จ านวน   25 คน 
       อาจารย์/บุคลากร        จ านวน 100 คน 
    อื่นๆ        จ านวน   10 คน 
  โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 16 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  120 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต        จ านวน   10 คน 
       อาจารย์/บุคลากร        จ านวน 100 คน 
    อื่นๆ        จ านวน  10 คน 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  130 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต        จ านวน     0 คน 
       อาจารย์/บุคลากร        จ านวน 130 คน 
    อื่นๆ        จ านวน     0 คน 
 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  130 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต        จ านวน     0 คน 
       อาจารย์/บุคลากร        จ านวน 130 คน 
    อื่นๆ        จ านวน     0 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2556 

 1)  ท าบุญตักบาตร เนื่องในวันข้ึนปีใหม่ 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 16 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 1)  ท าบุญตักบาตร เนือ่งในวันสถาปนาครบรอบ 16 ป ี
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 

1) บุคลากรเข้ารับการตรวจร่างกาย 
โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ 

1) บุคลากรภายในคณะฯ พบปะเพื่อแลกเปลีย่นเรยีนรู้การท างานระหว่างกัน 
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8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2556 
  รายได้ 13,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งาน
สนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร  
  แผ่นดิน         0  บาท   
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าปัจจัยถวายพระ (500 x 10) 0 5,000 
2 ค่าเครื่องไทยธรรม (200 x 10) 0 2,000 
3 ค่าตอบแทนผู้น าทางศาสนา 0   200 
4 ค่าเครื่องบูชา 0 3,000 
5 ค่าดอกไมส้ าหรับงานพิธีการ 0 1,000 
6 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 0 1,800 

รวม 0 13,000 
 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 16 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
  รายได้  13,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร 
  แผ่นดิน           0  บาท   

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าปัจจัยถวายพระ (500 x 10) 0 5,000 
2 ค่าเครื่องไทยธรรม (200 x 10) 0 2,000 
3 ค่าตอบแทนผู้น าทางศาสนา 0 200 
4 ค่าเครื่องบูชา  0 3,000 
5 ค่าดอกไมส้ าหรับงานพิธีการ 0 1,000 
6 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 0 1,800 

รวม 0 13,000 
 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 

  รายได้ 100,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร 
  แผ่นดิน  0 บาท   
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  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตรวจสุขภพ 0 100,000 
รวม 0 100,000 

 
โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ 

 ไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 

9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2556 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเพื่อเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประมวลผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. น าข้อเสนอแนะ เข้าที่ประชุม
คณะท างาน 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 2557 

            

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 16 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)............................. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเพื่อเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  
2. ด าเนินโครงการ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประมวลผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. น าข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะท างาน 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 2557 

            

 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเพื่อเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประมวลผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. น าข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะท างาน 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 2557 

            

 
โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเพื่อเตรียมงาน 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขัน้สรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประมวลผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. น าข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะท างาน 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 2557 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2556 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   วันพฤหัสบดีที่ 3 มกราคม 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมวนัสถาปนาครบรอบ 16 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  วันศุกร์ที่ที่ 22 กุมภาพันธ์ 2556                 

  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมีนาคม ถึงเมษายน 2556      

  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน 2555  ถึงกันยายน 2556   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

  
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2556 
1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตรไ์ด้ร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณีที่สืบทอดกันมาเป็นเวลานาน 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 16 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตรไ์ด้ร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณีที่สืบทอดกันมาเป็นเวลานาน 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 
1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ มีร่างกายที่แข็งแรง ส่งผลต่อการท างานท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน
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โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ 
1) บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ มีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับปัญหาต่างๆ และวิธีการปฏิบัติงานที่เป็น

ประโยชน์ต่อการด าเนินงาน อีกทั้งยังได้เปิดโอกาสให้บุคลากรภายในคณะฯ ได้รับรู้ข่าวสารต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อบุคลากร 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2556 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ได้ก าหนดไว ้

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 16 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ได้ก าหนดไว ้

 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนนิการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ได้ก าหนดไว ้

 
โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ได้ก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที…่…6.1……  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ ปีพุทธศักราช 2556 
1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 50 ของเป้าหมายและมผีลการประเมินความพึงพอใจในการท า

กิจกรรมต่างๆ อยู่ในระดับไม่ต่ ากว่า ดี 
 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 16 ปี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 50 ของเป้าหมายและมผีลการประเมินความพึงพอใจในการท า

กิจกรรมต่างๆ อยู่ในระดับไม่ต่ ากว่า ดี 
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โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมสวัสดิการเพ่ือบุคลากร (ตรวจสุขภาพ) 
1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 80 ของเป้าหมายและมผีลการประเมินความพึงพอใจในการท า

กิจกรรมต่างๆ อยู่ในระดับไม่ต่ ากว่า ดี 
 

โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะฯ 
1) มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย ร้อยละ 80 ของเป้าหมายและมผีลการประเมินความพึงพอใจในการท า

กิจกรรมต่างๆ อยู่ในระดับไม่ต่ ากว่า ดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ. 0102/56 
   ชื่อโครงการ      โครงการประชาสัมพันธ์คณะทันตแพทยศาสตร์ 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที.่...2.1.....มาตรการ...2.1.7.....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่  4.1  มาตรการ 4.1.1)   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  3   กลยุทธ์ที ่   4     มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

   มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ  
                  มี     ไม่ม ี
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3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
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ด้านการวิจัย 

 ระบุวธิีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน่วยประชาสัมพันธ์และหน่วยโสตทัศนศึกษา  

4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดฝี่ายบริหาร     โทร.  6062 

4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสายสุนีย์ เดชะศิลารักษ์ 2. นางสาวพินผกา สวนเอก  โทร.  6020 6063   

   3. นางสาวอัจฉรา บุญแทน     4. นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม   

4.4 ผู้รายงานผล        นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม    โทร.  6086 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีบัณฑิตที่จบเป็นทันตแพทย์ และผู้ช่วยทันตแพทย์ออกไปรับใช้สังคมแล้ว

หลายรุ่น คณะทันตแพทยศาสตร์มีนโยบายและแผนด าเนินการในการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของคณะฯ ให้บุคคลภายนอกทั้งใน
ระดับโรงเรียน มหาวิทยาลัย หน่วยราชการ เอกชน ซึ่งจะส่งผลให้ภาพลักษณ์ของคณะฯ และมหาวิทยาลัยเป็นที่รู้จักของบุคคล
ทั่วไป 

 
6. วัตถุประสงค ์

6.1 เพื่อเสนอการพัฒนาคณะทันตแพทยศาสตร ์
6.2 เพื่อเสนอกิจกรรมของคณะทันตแพทยศาสตร ์
6.3 เพื่อประชาสมัพันธ์ให้หน่วยงานอ่ืนๆ ท้ังในและนอกมหาวิทยาลัยรูจ้ักคณะทันตแพทยศาสตร์มากข้ึน 
6.4 เพื่อประชาสมัพันธ์ให้บุคลากรในมหาวิทยาลยัรู้จักคณะฯและโรงพยาบาลทันตกรรมมากขึ้น  
 

7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 

 1)  หน่วยงานราชการและเอกชนทั้งในและนอกมหาวิทยาลยั 
 2)  นักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
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7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  จัดท าโปสเตอร์และเอกสารประชาสัมพันธ์คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน  40,000  บาท  
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์คณะทันต
แพทยศาสตร์ 

20,000 0 

2 ค่าพิมพ์เอกสารประชาสัมพันธ์ 20,000 0 
รวม 40,000 0 

หมายเหตุ: ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่าย 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมวางแผนรูปแบบการ
ประชาสมัพันธ์ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุม้ติโครงการ 
2. รวบรวมข้อมูล 
3. จัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์ 
4. ประชาสัมพันธ์และเผยแพร ่

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. ประชุมสรปุปัญหาและอุปสรรคที่
เกิดขึ้นในการประชาสัมพันธ ์

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2555 ถึงกันยายน  2556                  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  - 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1)  หน่วยงานท้ังภายนอกและภายในมหาวิทยาลยัไดรู้้จักคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม  

  
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
- - บุคลากรภายนอก

มหาวิทยาลยัไดม้ีโอกาสรู้จัก
และรับทราบกิจกรรมและ
พัฒนาการของคณะฯ 

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 - ผู้บริหารและบคุลากรไดร้ับ
ทราบผลงานของคณะฯ 

  

 - ผู้สมัครเข้าเรียนหลักสตูร
ทันตแพทยศาสตร์ได้
รับทราบข้อมลูของคณะฯ 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.......7.2...  สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ  
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ. 0103/56 
   ชื่อโครงการ   โครงการสมัมนาบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์   
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที.่..4.1....มาตรการ....4.1.2....4.1.3....)   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  6   กลยุทธ์ที ่   1     มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

   มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
               มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์  

  4.2 ผู้รับผิดชอบ            รองคณบดฝี่ายบริหาร                     โทร   6062 

 4.3 ผู้ประสานงาน    1. นางวิรงรอง สุขสินธารานนท์ 2. นางเพ็ญนภา หมเีทศ โทร   6061-63 

 4.4 ผู้รายงานผล            นางเพ็ญนภา หมเีทศ    โทร   6061-63 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
คณะทันตแพทยศาสตร์ มีภารกิจหลักในการผลิตบัณฑิต และบริการวิชาการ ต่างๆ ในมหาวิทยาลัยในระดับปริญญาตรี 

ปัจจุบันคณะทันตแพทยศาสตร์มีบุคลากรหลายต าแหน่ง ซึ่งปฏิบัติงานประจ าโดยเฉพาะในด้านการเรียน-การสอน การวิจัย และ
การบริการวิชาการ จึงจ าเป็นต้องมีความรู้เกี่ยวกับแนวทางและแผนการด าเนินงานภายในคณะฯ เพื่อให้ประสิทธิภาพของการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งในปัจจุบันระเบียบและวิธีการปฏิบัติงานได้มีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ซึ่ง
การจัดโครงการดังกล่าวจะส่งผลให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฎิบัติภารกิจได้อย่างถูกต้องตามระเบียบและวิธีการปฏิบัติงานในรูปแบบ
ใหม่ๆ ได้เป็นอย่างดี 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อให้บุคลากรเข้าใจในระบบการท างานของคณะฯ 
6.2  เพื่อให้บุคลากรด าเนินงานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
6.3  เพื่อให้เกิดความสามคัคีในหมู่คณะฯ 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  130 คน  ประกอบด้วย 

     อาจารย์/บุคลากร     จ านวน  130 คน 
 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  ประชุม/สัมมนา 

 
8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 500,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร  
  แผ่นดิน          0  บาท   
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลืน่   0 15,000 
2 ค่าเช่ารถโดยสาร 55 ท่ีนั่ง จ านวน 2 คัน 

(เหมาจ่ายราคาคันละ 50,000 บาท)  
0 100,000 

3 ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ (300 บาท x130 
คน x 2 มื้อ) 

0 78,000 

4 ค่าอาหารว่าง 1 มื้อ (30 บาท x 130 คน x 2 
มื้อ)  

0 7,800 

5 ค่าเบี้ยเลี้ยงบุคลากรคณะฯ  130 คน (ตาม
สิทธ์ิ)  

0 52,000 

 - จ่ายเบี้ยเลี้ยงจ านวน 3 มื้อ 1 วัน (240  
บาท x 130 คน) = 31,200 บาท 

  

 - จ่ายเบี้ยเลี้ยงจ านวน 2 มื้อ 1 วัน (160  
บาท x 130 คน) = 20,800 บาท 

  

6 ค่าเบี้ยเลี้ยงพนักงานขับรถยนต์ 2 คน  
(ตามสิทธ์ิ)  

0 2,440 

 - (240 บาท x 2 คน x 3 วัน)  = 1,440   
 - เงินเพิ่มพิเศษพนักงานขับรถในการ

เดินทางไปราชการนอกจังหวัดวันท า
การ จ านวน 2 วัน (100 บาท x 2 วัน 
x 2 คน) = 400 บาท 

  

 - วันหยุดราชการ จ านวน 1 วัน (300 
บาท x 1 วัน x 2 คน) = 600 บาท 
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ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
7 ค่าเช่าท่ีพัก (ตามระเบียบ

กระทรวงการคลัง) 
0 221,000 

 - (เบิกค่าเช่าที่พักจ านวน 2 วัน) (1,700 
บาท x 65 ห้อง x 2 คืน) 

  

8 ค่าวัสดสุ านักงาน 0 10,000 
9 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 0 13,760 

รวม 0 500,000 
หมายเหตุ: ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่าย 
 

9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1 วางแผนการจัดโครงการ 
2 ประชุมเพื่อเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1 ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง  
2 ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1 วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประมวลผล 
2 จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1 น าข้อเสนอแนะ เข้าที่ประชุม
คณะท างาน 
2 เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏิบตัิการ
ปีงบประมาณ 2557 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤษภาคม  2556                   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ยังไม่ได้ระบ ุ

 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1)  บุคลากรกรคณะทันตแพทยศาสตรไ์ดร้ับความรู้เพิ่มเติมจากเดมิ ส่งผลให้การท างานมีประสิทธิภาพ และคุณภาพ 

มากยิ่งขึ้น 
2)  บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์เกิดความสามัคคี ปรองดอง จากการปฏิบัติงานเป็นทีม 
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12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

มีผลประเมินอยู่ในระดับด ี ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.......2.4..........  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
 1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ. 0104/56 
    ชื่อโครงการ   โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การซ้อมหนีไฟในคณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาล 

ทันตกรรม 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที.่...2.1.....มาตรการ...2.1.2.....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่  4.1  มาตรการ 4.1.1)   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  3   กลยุทธ์ที ่    4      มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

   มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ  ส านักงานเลขานุการคณะฯ และโรงพยาบาลทันตกรรม  

  4.2 ผู้รับผิดชอบ            1. คณบดี  2. รองคณบดฝี่ายบริหาร    โทร. 6062 6863 

    3. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม  

    4 รองผู้อ านวยการโรงพยาบาลทนัตกรรม   

 4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางเพ็ญนภา หมีเทศ  2. นางสาวอรวรรณ เนตรทิพย์   โทร. 6063 6863  

    3. นายวิชชุ พลับผล       4. นายพิษณุ วงศ์วิจารณ ์   

 4.4 ผู้รายงานผล   นางเพ็ญนภา หมเีทศ    โทร. 6063 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานหนึ่งในการให้การศึกษา ด้านวิชาการ การฝึกปฏิบัติงานของ

นิสิตทันตแพทย์ และการให้บริการรักษาสุขภาพช่องปากแก่ประชาชนทั่วไป โดยมีอาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนิสิตทันตแพทย์ 
ปฏิบัติงานอยู่ภายในอาคารเป็นจ านวนมาก ซึ่งในการปฏิบัติงานมีความจ าเป็นในการใช้เครื่องมือ และอุปกรณ์ที่มีความเสี่ยงต่อ
การเกิดอัคคีภัย  

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในการจัดท าระบบการเฝ้าระวังไฟไหม้ เส้นทาง
การหนีไฟ การช่วยเหลือผู้ป่วยเมื่อเกิดเหตุการณ์ไฟไหม้ การเตรียม ความพร้อมในการป้องกัน การระงับการเกิดสาธารณภัย และ
การซ้อมแผนเพื่อรองรับสถานการณ์เมื่อเกิดเหตุไฟไหม้แก่บุคลากรและนิสิตทันตแพทย์ 
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6. วัตถุประสงค ์
6.1 เพื่อให้บุคลากรและนสิิตทันตแพทย์ ได้มีความรู้ความเข้าใจในการหนีไฟป้องกันการสูญเสยีทั้งชีวิตและทรัพย์สิน

จากเหตุการณไ์ฟไหม ้
6.2 เพื่อสร้างทัศนคติทีด่ีต่อบุคลากรและนิสติทันตแพทย์ในเรื่องการมีสว่นร่วมในการป้องกันไฟไหม ้
6.3 เพื่อให้บุคลากรและนสิิตทันตแพทย์ สามารถช่วยเหลือผู้ป่วยเมื่อเกิดเหตุการณไ์ฟไหมไ้ด้ 
 

7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 

 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  160 คน ประกอบด้วย 
  บุคลากร  จ านวน    90 คน 

นิสิต  จ านวน    70 คน 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การอบรม และชี้แจงบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบของฝ่ายต่างๆ 
 2)  ฝึกภาคปฏิบัตเิกี่ยวกับการซ้อมหนีไฟ 
  

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้  26,900  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
  แผ่นดิน  33,300  บาท  
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าของที่ระลึกส าหรับวิทยากร 0 5,000 
2 ค่าวัสดุเช้ือเพลิง 0 10,000 
3 ค่าอาหารส าหรับนิสิต 0 8,400 
4 ค่าอาหารว่างส าหรับนิสิต 0 3,500 
5 ค่าตอบแทนวิทยากร 18,000 0 
6 ค่าอาหารว่างส าหรับบุคลากร 4,500 0 
7 ค่าอาหารกลางวันส าหรับบุคลากร 10,800 0 

รวม 33,300 26,900 
หมายเหตุ: ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่าย 
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9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ด าเนินการเตรียมการอบรม 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4. จัดเตรยีมสถานท่ีและเอกสาร 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. จัดอบรมการบรรยาย 
2. กิจกรรมซักซ้อมท าความเข้าใจ
เส้นทางการหนไีฟ สัญลักษณ์ และ
ซ้อมหนีไฟ 
3. แลกเปลี่ยนความรู้และตอบข้อ
ซักถาม 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปกิจกรรม 
2. ประเมินผลและรายงานผลประเมิน
การจัดโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1. ปรับปรุงแก้ไขปัญหาตามผลการ
ประเมิน 
2. น าข้อเสนอแนะมาเป็นแนวทาง
ส าหรับการจัดโครงการในปีต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2555 ถึงพฤษภาคม 2556                  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเหตุการณ์ไฟไหม้และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้
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12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมอย่างน้อยร้อยละ 70 
ของเป้าหมาย 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการจากการแจก
แบบสอบถามอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.......7.4..........  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
  1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามจากผู้เข้าร่วมโครงการอบรมหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ. 0201/56  

ชื่อโครงการ      โครงการพัฒนาการเรียนการสอน  
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมประเมินงานเพื่อพัฒนาวิชาการ 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมนทิรรศการวันวิทยาศาสตร ์
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

   เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที.่.2.2....มาตรการ....2.2.2....กลยุทธ์ที.่..2.3....

มาตรการ  
2.3.2,2.3.3....)   

  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1 กลยุทธ์ที ่ 1, 2, 3, 6, 7, 8   มาตรการที ่   -     
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

 ม ี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างด ี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ 

 ม ี     ไม่ม ี
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุชือ่หนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุช่ือผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 
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 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานบริการวิชาการ 

 4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดฝี่ายวิชาการ   โทร.  6956 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น   โทร.  6089 

                     นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม   โทร.  6086 

    นางสาววรนุช จันทร   โทร.  6088 

 4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                                โทร.  6086 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
คณะทันตแพทยศาสตร์ มีวัตถุประสงค์ด้านการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีความรู้ด้านงานวิชาการและงานวิจัยมุ่งเน้นใน

การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการผลิตบัณฑิตให้มีความสามารถในด้านการบริการผู้ป่วย การส่งเสริมสุขภาพ การพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมวิชาการของนิสิต การพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ ส่งเสริมการผลิตบัณฑิตที่
มีคุณภาพและประสิทธิภาพทั้งด้านความรู้ คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมการเผยแพร่วิชาการ เพื่อน าไปประยุกต์ใช้กับการ
ปฏิบัติงานได้   
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6. วัตถุประสงค ์
6.1 เพื่อประเมินงานหรือผลการด าเนินงานด้านการจดัการเรียนการสอน 
6.2 เพื่อวิเคราะห์ปัจจยัเกื้อหนุนการเรยีนรู้ของนิสิต 
6.3 เพื่อประเมินแนวทางการพัฒนาหลักสตูร 
6.4 เพื่อประเมินประสิทธิภาพผู้จบการศึกษา 
6.5 เพื่อน าผลการประเมินเป็นข้อมูลย้อนกลบัเพื่อการพัฒนาระบบและผูส้อน 
6.6 เพื่อปลูกฝังนิสิตทันตแพทย์ใหม้ีความสนใจกิจกรรมด้านวิชาการ 
6.7 เพื่อสนับสนุนนิสติไดฝ้ึกจัดกจิกรรมการเผยแพร่วิชาการ 

  6.8 เพื่อให้นิสิตเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประเมินงานเพ่ือพัฒนาวิชาการ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  590 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต      จ านวน 500 คน 
       อาจารย์/บุคลากร   จ านวน   40 คน 
    บัณฑิตและผู้จบการศึกษา จ านวน   50 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมนิทรรศการวันวิทยาศาสตร์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  185 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต      จ านวน   85 คน 
       บุคคลทั่วไป   จ านวน 100 คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประเมินงานเพ่ือพัฒนาวิชาการ 

 1)  ปรับปรุงแบบประเมินและวิธีการประเมิน 
2)  ด าเนินการประเมิน รวบรวมและวิเคราะหผ์ล 
3)  รายงานผลและเผยแพรผ่ลการประเมิน 
4)  จัดประชุมเพื่อหาแนวทางพัฒนาระบบงานวิชาการ   

 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมนิทรรศการวันวิทยาศาสตร์ 
1) การจัดนิทรรศการวันวิทยาศาสตร ์

 
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประเมินงานเพ่ือพัฒนาวิชาการ 
  รายได้  5,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  : เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
  แผ่นดิน       0  บาท   
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รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

รายละเอียด แผ่นดิน รายได ้

1 ค่าวัสดุอื่น ๆ 0 5,000 

รวม 0 5,000 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมนิทรรศการวันวิทยาศาสตร์ 

  รายได้  2,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  : เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
  แผ่นดิน  3,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

รายละเอียด แผ่นดิน รายได ้

1 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับนสิติ 0 2,000 

2 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 1,500 0 

3 ค่าวัสดุอื่น ๆ 1,500 0 

รวม 3,000 2,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประเมินงานเพ่ือพัฒนาวิชาการ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ขอข้อมูลอาจารยผ์ู้สอนในแตล่ะ
รายวิชา 

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2.ปรับปรุงแบบประเมินและระบบการ
ประเมิน 
3. ด าเนินการประเมิน 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. รวบรวมและวิเคราะหผ์ล 
2. รายงานผลและเผยแพร่ผลการ
ประเมิน 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลประเมินเข้าที่ประชุมเพื่อหา
แนวทาง ปรับปรุงและพัฒนา
ระบบงานวชิาการ 

            

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมนิทรรศการวันวิทยาศาสตร์ 

 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประสานงานกับนิสิตที่รับผิดชอบ 
   การจัดกิจกรรม 

            

ขัน้ด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. จัดเตรยีมเอกสารและอุปกรณท์ี่ใช้
ในการจัดกิจกรรม 
3. จัดกิจกรรม 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปผลการด าเนินโครงการและ
ประเมินผลการจดักิจกรรม 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณาเพื่อปรับปรุงการจัดงานในปี
ถัดไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประเมินงานเพ่ือพัฒนาวิชาการ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม ถึงพฤษภาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมนิทรรศการวันวิทยาศาสตร์ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกรกฎาคม ถึงสิงหาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประเมินงานเพ่ือพัฒนาวิชาการ 

 1)  ทราบผลประเมินปัจจัยที่มผีลต่อการจัดการเรียนการสอน 
2)  ทราบผลวิเคราะห์ปัจจัยเกื้อหนุนการเรยีนรู้ของนิสิต 
3)  ทราบผลประเมินแนวทางการพัฒนาหลักสตูร 
4)  ทราบผลประเมินประสิทธิภาพผู้จบการศึกษา 
5)  น าผลการจากประเมินเป็นข้อมูลย้อนกลบัในการพัฒนาระบบและผูส้อน 
 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมนิทรรศการวันวิทยาศาสตร์ 
1) นิสิตทันตแพทยไ์ดฝ้ึกการจดักิจกรรมส่งเสรมิและเผยแพร่ความรู้ด้านทันตสุขภาพ สามารถน าความรูท้ี่

ได้รับไปประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงาน อันจะน าไปสู่การเป็นทันตแพทย์ท่ีมีคุณภาพต่อไป 
 
12. ตัวชี้วดัความส าเร็จโครงการ (KPI) ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 

 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมแตล่ะกิจกรรม
อย่างน้อย ร้อยละ 70 

มีผลประเมินอยู่ในระดับด ี ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่   2.1 2.6   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ ใช้ร่วมกันทุกกิจกรรม 

1)  ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ
แบบสอบถามโดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไมต่่ ากว่าด ี
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์  

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0202/56 
   ชื่อโครงการ   โครงการส่งบัณฑิตสู่สังคม 11 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
      การผลติบัณฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่2.1,2.3….มาตรการ….2.1.2…2.3.3….แผนการ   
       ด าเนินงาน….2.1.2.2…..2.3.3.1…..2.3.3.3…..)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หนว่ยงาน  

  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   1  กลยุทธ์ที ่  6 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  ม ี     ไม่ม ี
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนทีน่ ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานบริการวิชาการ 

 4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดฝี่ายวิชาการ   โทร.  6956 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น   โทร.  6089 

                     นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม   โทร.  6086 

    นางสาววรนุช จันทร   โทร.  6088 

 4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                                โทร.  6086 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
อาชีพทันตแพทย์เป็นอาชีพท่ีมีเกียรติในสังคม ผู้ที่ได้ชื่อว่าเป็นทันตแพทย์สมควรจะเป็นประชากรที่มคีุณภาพเป็น

แบบอย่างท่ีดี เพื่อเป็นการวางรูปแบบท่ีดีและเป็นตัวอย่างแก่บณัฑติรุ่นต่อๆ ไป 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1 เพื่อให้อาจารย์และบณัฑติมีความส านึกในความรับผดิชอบต่อวิชาชีพ 
6.2 เพื่อให้อาจารย์และบณัฑติมีความผูกพันกับคณะฯ และมหาวิทยาลัย 
6.3 เพื่อให้อาจารย์และบณัฑติมีการเตรียมการอันท่ีจะออกไปท างานอย่างมีความสุข 
6.4 เพื่อให้อาจารย์และบณัฑติเปน็ผู้มีบุคลิกภาพท่ีดี มมีนุษยสมัพันธ์ดี 
6.5 เพื่อให้อาจารย์และบณัฑติมีปญัญา มลีู่ทางเพื่อความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  450 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิตช้ันปีท่ี 6    จ านวน    50 คน 
   นิสิตช้ันปีท่ี 1-5    จ านวน  300 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน  100 คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การประชุมสัมมนา 

2)  การจัดกิจกรรมร่วม 
3)  ศึกษาดูงานและทัศนศึกษา 
4)  หัวข้อการประชุมสัมมนา และกิจกรรม  

8. งบประมาณด าเนินการ  
 รายได้  60,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  : เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 แผ่นดิน 120,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนและคา่เดินทางวิทยากร 55,000 0 
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเครื่องดืม่อาจารย์

และเจา้หน้าท่ี 
18,000 0 

3 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเครื่องดืม่นิสิต 0 46,000 
4 ค่าเดินทางไปราชการ (ค่าเบี้ยเลีย้ง, ค่าเช่าท่ี

พัก, ค่าเช่ารถบัส) 
47,000 14,000 

รวม 120,000 60,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. เชิญวิทยากร 
3. ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ 
4. ด าเนินกิจกรรม 
5. นิสิตพบผู้บริหารของคณะฯ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลประเมินมาประชุมเพื่อ
ปรับปรุงการจดังานในปีต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกุมภาพันธ์  ถึงเมษายน 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร และศึกษาดูงานต่างจงัหวัด

  
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  ท าให้บัณฑิตส าเร็จการศึกษาดว้ยความภาคภูมิใจในมหาวิทยาลัย 

2)  ท าให้บัณฑิตออกไปท างานด้วยความมั่นใจ เป็นประโยชน์ต่อตนเองและหน่วยงาน 
3)  ท าให้ประเทศชาติได้ประชากรที่มีคุณภาพ มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
4)  ท าให้บัณฑิตมีความผูกพันกับคณะทันตแพทยศาสตร์ และมหาวิทยาลัย 
5)  ท าให้อาจารย์และบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์มคีวามเข้าใจในการปลูกฝังสิ่งที่ดีแก่นิสติทันตแพทย์ 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

มีผลประเมินอยู่ในระดับด ี ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................     สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    องค์ประกอบท่ี 2 .6 2.7 2.8   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
1)  จัดท ารายงานหลังจบกิจกรรม 
2)  ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม

โดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไม่ต่ ากว่าด ี
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0203/56 
     ชื่อโครงการ    โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรสายวิชาการคณะทันตแพทยศาสตร์      
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมอบรมพัฒนาอาจารย์ที่ปรึกษานิสิตทันตแพทย์ 
 1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรยีนการสอน 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
    การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่2.1….2.2…2.3…มาตรการ…2.1.2…2.2.1…2.3.4  
       แผนการด าเนินงาน…2.1.2.1…2.1.2.3….2.2.1.1…2.3.4.1…)   
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   1  กลยุทธ์ที ่  2, 3  มาตรการที ่ - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   6  กลยุทธ์ที ่  1   มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค ์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 

     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 

     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
 

3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 
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 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานบริการวิชาการ 

 4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดฝี่ายวิชาการ   โทร. 6956 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น   โทร. 6089 

                     นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม   โทร. 6086 

    นางสาววรนุช จันทร   โทร. 6088 

 4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                                โทร. 6086 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
สาขาทันตแพทยศาสตร์เป็นสาขาวิชาชีพที่ต้องใช้ความรู้ทั้งทางวิทยาศาสตร์และศิลปะศาสตร์ บุคลากรสายวิชาการจึง

ต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ทั้งในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน และอีกด้านท่ีส าคัญไม่น้อยไปกว่าการสอนคือการ
เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ซึ่งเปรียบเสมือนที่พึ่งที่ส าคัญแก่นิสิต ดังนั้น การเรียนรู้เทคนิค วิธีการสอนและจิตวิทยาที่ใช้ในการสอน 
เทคนิคหรือแนวทางในการให้ค าปรึกษาในเรื่องต่างๆ รวมถึงการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างผู้สอนจะเป็นประโยชน์ในการ
ปรับปรุงแนวทางการสอนของคณะฯ อันจะน าไปสู่การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพต่อไป  
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6. วัตถุประสงค ์
6.1 เพื่อให้เกิดการพัฒนาศักยภาพด้านการสอนและเทคนิคหรือแนวทางในการให้ค าปรึกษาในเรื่องตา่งๆ 
6.2 เพื่อให้ทราบระเบียบวิธีปฏิบัตใินงานการศึกษา 
6.3 เพื่อหาแนวทางปรับปรุงการเรียนการสอน 
6.4 เพื่อให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้ทราบถึงบทบาท หน้าที่ ข้อปฏิบัติของอาจารย์ที่ปรึกษา 
6.5 เพื่อพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
 

7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 
        จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  40 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน  40 คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 

 1)  การประชุมเชิงปฏิบัติการ   
 โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมอบรมพัฒนาอาจารย์ท่ีปรึกษานิสิตทันตแพทย์ 

 1)  การประชุมเชิงปฏิบัติการ   
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

 1)  อบรมการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
 
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน  20,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  
 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนและคา่เดินทางวิทยากร 10,000 0 
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเครื่องดืม่ผู้เข้าร่วม 10,000 0 

รวม 20,000 0 
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โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมอบรมพัฒนาอาจารย์ท่ีปรึกษานิสิตทันตแพทย์ 
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน  20,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนและคา่เดินทางวิทยากร 10,000 0 
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเครื่องดืม่ผู้เข้าร่วม 10,000 0 

รวม 20,000 0 
 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

  รายได้        0  บาท   
  แผ่นดิน  9,400  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนและคา่เดินทางวิทยากร 2,400 0 
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเครื่องดืม่ผู้เข้าร่วม 6,000 0 
3 ค่าวัสดุอื่น ๆ 1,000 0 

รวม 9,400 0 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA) ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 

 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ด าเนินการเตรียมการสัมมนา 
3. ติดต่อวิทยากร 
4. จัดเตรยีมสถานท่ีและเอกสาร 
5. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
6. จัดสัมมนาและอบรมบุคลากร 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ……………..  
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลประเมินมาประชุมเพื่อ
ปรับปรุงการจดังานในปีต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 

 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม ถึงพฤษภาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
 1)  บุคลากรสายวิชาการสามารถพัฒนาศักยภาพด้านการสอน 
2)  บุคลากรสายวิชาการสามารถพัฒนาศักยภาพด้านการวัดและประเมินผลการปฏิบัติงานคลินิก 
3)  บุคลากรสายวิชาการได้รับแนวทางปรับปรุงการเรียนการสอน 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมอบรมพัฒนาอาจารย์ท่ีปรึกษานิสิตทันตแพทย์ 
1) อาจารย์ที่ปรึกษาได้ทราบถึงบทบาท หน้าท่ี ข้อปฏิบัติของอาจารยท์ี่ปรึกษา 
2) อาจารย์ที่ปรึกษาทราบถึงเทคนิคหรือแนวทางในการให้ค าปรึกษาในเรื่องต่างๆ 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมอบรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
1) บุคลากรไดร้ับความรู้เพื่อน าไปพฒันาสื่อการเรียนการสอน 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 

 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมแตล่ะกิจกรรม
อย่างน้อย ร้อยละ 80 

มีผลประเมินอยู่ในระดับด ี ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที…่2.4…2.6…   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 

     1)  ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งผูเ้ข้าร่วมโครงการเปน็ผู้ตอบ
แบบสอบถามโดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไมต่่ ากว่าด ี
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0204/56  
   ชื่อโครงการ  โครงการประชุมสัมมนาประเมินและพัฒนาหลักสูตร คณะทันตแพทยศาสตร์  
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
      การผลติบัณฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่2.1…2.2…มาตรการ….2.1.2….2.2.1….แผนการ 
       ด าเนินงาน….2.1.2.1…..2.2.1.1….)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หนว่ยงาน  

   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   1  กลยุทธ์ที ่  3 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค ์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 
3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล
การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 
 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ   งานบริการการศึกษา 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองคณบดฝี่ายวิชาการ  โทร. 6956 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น  โทร. 6089 

                     นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม  โทร. 6086 

    นางสาววรนุช จันทร  โทร. 6088 

 4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                    โทร. 6086 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร จะปรับปรุงทุกหลักสตูรของคณะใหเ้ป็นไปตามกรอบมาตรฐานคณุภาพ

ของอุดมศึกษา (TQF) ดังนั้น เพื่อให้บุคลากรสายวิชาการสาขาวิชาต่างๆ ของคณะได้รับความรูเ้กี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร ไดม้ี
โอกาสแลกเปลีย่นความคดิเห็นเกีย่วกับการพัฒนาหลักสูตร และประเมินหลักสตูรเพื่อน าไปปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1 เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสตูร คณะทันตแพทยศาสตร์ 
6.2 เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจดัการเรยีนการสอนระหว่างอาจารย ์
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  40 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน  40 คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การประชุมสัมมนา  

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้          0 บาท   
  แผ่นดิน  20,000 บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนและคา่เดินทางวิทยากร 10,000 0 
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเครื่องดืม่อาจารย์

และเจ้าหน้าที่ 
10,000 0 

รวม 20,000 0 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการจัดงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. น าผลประเมินมาประชุมเพื่อ
ปรับปรุงการจดังานในปีตอ่ไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนเมษายน  ถึงพฤษภาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  มีการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อจะมีการเรียนการสอนที่สอดคล้องกบัปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลกัสูตรมากขึ้น 

2)  อาจารย์มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้การจดัการเรียนการสอน 
 

12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

มีผลประเมินอยู่ในระดับด ี ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที…่2.1….   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

1)  ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม
โดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไม่ต่ ากว่าด ี
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0205/56   
    ชื่อโครงการ  โครงการเพิ่มพูนความรู้นิสิตทันตแพทย์เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ     
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
    การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่.2.2….มาตรการ….2.2.5….แผนการด าเนินงาน  
       2.2.5.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หนว่ยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   1  กลยุทธ์ที ่  2  มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ   งานบริการการศึกษา 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองคณบดฝี่ายวิชาการ  โทร. 6956 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น  โทร. 6089 

                     นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม  โทร. 6086 

    นางสาววรนุช จันทร  โทร. 6088 

 4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                    โทร. 6086 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
ตามข้อบังคับทันตแพทยสภา ได้ก าหนดให้มีการสอบใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพซึ่งประกอบไปดว้ย การสอบ

ความรู้ความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์ การแพทย์พื้นฐานและการสอบเพื่อประเมินความรู้ความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์
การแพทย์คลินิก(ภาคปฏิบตัิ) ของผู้ส าเร็จการศึกษาทันตแพทยศาสตรบณัฑิต ดังนั้นเพื่อให้นิสติมีความพร้อมในการสอบใบ
ประกอบวิชาชีพ คณะทันตแพทยศาสตร์ จึงจัดโครงการเตรียมความพร้อมในการสอบดังกล่าวขึ้น 
 
6. วัตถุประสงค์ 

6.1  เพื่อให้นิสิตมีความพร้อมในการสอบใบประกอบวิชาชีพ 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  80 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิตช้ันปีท่ี 3       จ านวน  80 คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  สัมมนา/ทบทวนความรู ้  
 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน  36,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนและคา่เดินทางวิทยากร 36,000 0 
รวม 36,000 0 

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประสานงานกับนิสิตเพื่อเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. จัดกิจกรรม 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลประเมินมาประชุมเพื่อ
ปรับปรุงการจดังานในปีต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  นิสิตมีความพร้อมในการสอบใบประกอบวิชาชีพ 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

มีผลประเมินอยู่ในระดับด ี ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที.่.2.7……..  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

1)  ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม
โดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไม่ต่ ากว่าด ี
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0206/56   
    ชื่อโครงการ  โครงการประชุมสัมมนาวิชาการทันตแพทย์ภาคเหนือตอนล่าง  
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต         การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี 1.2 มาตรการ 1.2.6 แผนการด าเนินงาน 1.2.6.1)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่........มาตรการ.........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่ 3.1 มาตรการ 3.1.4 แผนการด าเนนิงาน 3.1.4.2)  

  
    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หนว่ยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   3  กลยุทธ์ที ่ 1, 2, 4  มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

 
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ 30 
ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ 60 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม………..กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
............-..........ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม...200.....คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีผู้เข้าร่วมมตี่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม ..............60............... 

 มีผลงานวิจยัที่น าไปเสนอ 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ   งานบริการการศึกษา 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองคณบดฝี่ายวิชาการ  โทร. 6956 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวศิริพร บัวอ้น  โทร. 6089 

                     นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม  โทร. 6086 

    นางสาววรนุช จันทร  โทร. 6088 

 4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม                    โทร. 6086 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
วิชาการทางด้านทันตแพทยศาสตร์ได้พัฒนาก้าวหน้าไปอย่างมาก ทันตบุคลากรจ าเป็นต้องสนใจศึกษาวิชาการ

ตลอดเวลาและเพื่อท่ีจะให้การบริการทางทันตกรรมแก่ประชาชนของหน่วยงานต่างๆ ในสถานพยาบาลเป็นไปอย่างมีคุณภาพ จึง
ควรมีการสร้างและพัฒนาระบบเครือข่ายเพื่อสนับสนุนให้มีการเพิ่มพูนความรู้ ความสามารถ และส่งเสริมให้มีความร่วมมือภายใน
สาขาทันตแพทย์ อันประกอบด้วย คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรและคณะกรรมการประสานงานทันตสาธารณสุข
ภาคเหนือ เพื่อร่วมกันจัดการประชุมวิชาการส าหรับทันตแพทย์ 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1 เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความกา้วหน้าทางเทคโนโลยีทางทันตกรรม และความร่วมมือช่วยเหลือท้ังทางด้านวิชาการ
และงานวิจัยระหว่างทันตแพทย์ในเขตภาคเหนือตอนลา่ง 
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6.2 เพื่อส่งเสริมจริยธรรม ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีในหมู่ผู้ประกอบวิชาชีพทางทันตกรรมในเขตภาคเหนือ
ตอนล่าง 

6.3 เพื่อให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ในการท างาน และข้อมูลข่าวสารระหว่างทันตแพทย์ของหน่วยงาน
ต่างๆ ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
 

7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  320 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต                จ านวน    70 คน 
   อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    50 คน 
    ทันตแพทย์     จ านวน  200 คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  ประชุมวิชาการ/สมัมนา 
 2)  เผยแพร่และน าเสนอผลงานวจิัย  

8. งบประมาณด าเนินการ  
   รายได้ 150,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  : เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนบริการวิชาการ แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 
  แผ่นดิน          0  บาท     

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนและคา่เดินทางวิทยากร 0 80,800 
2 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเครื่องดืม่ผู้เข้าร่วม 0 64,200 
3 ค่าวัสดุอื่นๆ 0 5,000 

รวม 0 150,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ด าเนินการเตรียมการสัมมนา 
3. ติดต่อวิทยากร 
4. จัดเตรยีมสถานท่ีและเอกสาร 
5. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
6. จัดกิจกรรม 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ……………..  
1. สรุปผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลสรุปโครงการมาพิจารณาเพื่อ
ปรับปรุงการด าเนินงาน ในปีถัดไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม ถึงกรกฎาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลยันเรศวร 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1) ทันตแพทย์ในเขตภาคเหนือตอนล่างมีความรู้ ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีทางทันตกรรม และมีความร่วมมือ
ช่วยเหลือท้ังทางด้านวิชาการและงานวิจัยเพิ่มขึ้น  

2) มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ในการท างาน และข้อมลูขา่วสารระหว่างทันตแพทย์ของหนว่ยงานต่างๆ ใน
เขตภาคเหนือตอนลา่ง  

3) ผู้ประกอบวิชาชีพทางทันตกรรมในเขตภาคเหนือตอนลา่ง มีความสามัคคี และความสมัพันธ์อันดีในหมู่คณะเพิ่มขึ้น
  
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 80 

มีผลประเมินอยู่ในระดับด ี ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................           สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที…่2.4…2.6…2.7…3.1…4.1         สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

1)  ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม
โดยผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับไม่ต่ ากว่าด ี
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์  

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0207/56 
     ชื่อโครงการ  โครงการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศห้องอ่านหนังสือ     
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมจดัหาวารสาร 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมจดัหาหนังสือ ต ารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 

 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

   เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี...1.1...มาตรการ....1.1.2.....)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่...2.1....มาตรการ...2.1.4.....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1 กลยุทธ์ที ่ 4 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

   มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ 
               มี     ไม่ม ี
 

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 

   ผลลัพธ ์ จ านวนผู้ใช้บริการยืมหนังสือ/ 
ต ารา/สื่อโสตฯ/วารสาร อย่าง
น้อย 500 รายการต่อ
ปีงบประมาณ 

ความพึงพอใจของผู้รับบริการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

- - 

   ผลผลิต - จ านวนหนังสือเพิ่มขึ้น
อย่างน้อย 80 เล่ม 

- บอกรับวารสารต่อเนื่อง 
อย่างน้อย 10 รายการ 

ทรัพยากรสารสนเทศมีเน้ือหา
ครอบคลุมทุกสาขาวิชา ร้อยละ 80 

ด าเนินการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินโครงการไม่
เกินที่แผนก าหนดไว ้

 
 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ทุกสาขาวิชา ระบรุายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม อย่างน้อย...80... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
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ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ที่เกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

 

4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานบริการการศึกษา ห้องอ่านหนังสือ  

4.2 ผู้รับผิดชอบ  คณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ   โทร. 6029       อ     

4.3 ผู้ประสานงาน      นางสาวชฎาภรณ ์บุญเนตร ์    โทร. 6029   อ     

4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวชฎากรณ์ บุญเนตร ์    โทร. 6029 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
 ห้องอ่านหนังสือคณะทันตแพทยศาสตร์ เป็นแหล่งรวบรวมความรู้ทางวิชาการประกอบด้วย หนังสือ ต ารา วารสารทาง
วิชาการทั้งในและต่างประเทศ ท่ีทันสมัยในสาขาวิชาชีพทันตแพทย์ รวมทั้งเป็นแหล่งข้อมูลความรู้ทางวิชาการส าหรับทันตแพทย์ 
ในจังหวัดใกล้เคียง จึงได้มุ่งเน้นในเรื่องของการจัดหาหนังสือ ต ารา สื่อโสตทัศนวัสดุ วารสารทางวิชาการต่างๆ ทั้งภาษาไทย และ
ภาษาต่างประเทศเพิ่มเติม เพื่อให้เกิดความพร้อมของแหล่งข้อมูลทางวิชาการที่ทันสมัย อันเป็นผลให้จัดการเรียนการสอน  
การสืบค้น และการศึกษาวิจัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลยิ่งข้ึนไป  
                                              อ 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อจัดหาหนังสือ ต ารา สื่อโสตทัศนวัสดุ ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ                        
 6.2  เพื่อจัดหาวารสารทางวิชาการ ท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ    
 6.3  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนระบบการเรยีนการสอน การค้นคว้าเพื่อการศึกษาวิจัยของอาจารย์ เจา้หน้าท่ี และนิสติ      
v  6.4  เพื่อเป็นแหล่งข้อมลูทางวิชาการแก่ทันตแพทย์ในเขตภาคเหนอืตอนล่าง        
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมจัดหาวารสาร                                              อ   
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  525 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน  452 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน            43 คน 
    อื่นๆ....................... จ านวน       30 คน 
 

 โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ   
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  525 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน  452     คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    43    คน 
    อื่นๆ.......................    จ านวน    30     คน 
  

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมจัดหาวารสาร                                              อ   

 1)  ส ารวจความต้องการทรัพยากรและรวบรวมข้อมูล 
  2)  ประสานงานกับหน่วยงานที่เกีย่วข้อง 
  3)  ด าเนินการจัดซื้อตามขั้นตอน 
  4)  จัดท าประเมินผลโครงการ 
 

 โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ              อ 
 1)  ส ารวจความต้องการทรัพยากรและรวบรวมข้อมูล 

  2)  ประสานงานกับร้านค้า/ตัวแทนจ าหน่าย  
  3)  ด าเนินการจัดซื้อตามขั้นตอน 
  4)  จัดท าประเมินผลโครงการ 
  
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมจัดหาวารสาร                                              อ   
  รายได้         0  บาท   
  แผ่นดิน 450,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าจัดซื้อวารสารทางวิชาการ    450,000 0 
รวม 450,000 0 
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โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ              อ 
 

  รายได้         0  บาท   
  แผ่นดิน 300,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าจัดซื้อหนังสือ ต ารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ    300,000 0 
รวม 300,000 0 

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมจัดหาวารสาร     
                                          อ   

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ………………………….. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการห้องอ่าน
หนังสือ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) .................................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ส ารวจความต้องการวารสารทาง  
วิชาการและรวมรวมข้อมูล 
3. ประสานขอความอนุเคราะห์
ส านักหอสมุดด าเนินการจดัซื้อ 
4. ด าเนินการจดัซื้อ 
5. รายงานผลการจัดซื้อ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................... 
1. ประเมินผลและสรุปโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์ผลการจัดซื้อ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ........ 
1. น าข้อเสนอแนะเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ 
2. น าผลการประเมิน และข้อเสนอแนะ
มาพัฒนาและปรับปรุงในการด าเนินงาน
ครั้งต่อไป 
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โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ              อ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ………………………….. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการห้องอ่าน
หนังสือ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) .................................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ส ารวจความต้องการหนังสือ ต ารา 
และสื่อโสตทัศนวัสด ุ
3. ประสานงานกับรา้นค้า/ตัวแทน
จ าหน่าย 
4. ด าเนินการจดัซื้อ 
5. รายงานผลการจัดซื้อ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................... 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2. ประชาสัมพันธ์ผลการจัดซื้อ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ……. 
1. น าข้อเสนอแนะเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 57 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1   กิจกรรมจัดหาวารสาร                                              อ   
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2555 ถึงกรกฎาคม 2556                                           
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม                    คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร                                                         
  

โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ              อ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2555 ถึงกรกฎาคม 2556                                               
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม                    คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร                                                          

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมจัดหาวารสาร                                              อ   
1)  เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลการสอนของอาจารย์ในคณะฯ 
2)  เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลการเรยีนของนิสิตทันตแพทย์ 
3)  ให้ความรู้และเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลเพื่อการศึกษาวิจยัของบุคลากรในคณะฯ 
4)  ให้ความรู้และเป็นแหล่งสืบค้นทางวิชาการแก่ทันตแพทย์ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
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โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ              อ 
1)  เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลการสอนของอาจารย์ในคณะฯ 
2)  เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลการเรยีนของนิสิตทันตแพทย ์
3)  ให้ความรู้และเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลเพื่อการศึกษาวิจยัของบุคลากรในคณะฯ 
4)  ให้ความรู้และเป็นแหล่งสืบค้นทางวิชาการแก่ทันตแพทย์ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมจัดหาวารสาร                                              อ   
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

จัดซื้อวารสารต่อเนื่อง  
อย่างน้อย 10 รายการ 

ผู้เข้าใช้บริการห้องอ่าน
หนังสือมีความพึงพอใจใน
ระดับปานกลางขึ้นไป 

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนดไว ้

 
โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ              อ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
จัดซื้อหนังสือเพิ่มข้ึน  
อย่างน้อย 80 เล่ม 

ผู้เข้าใช้บริการห้องอ่าน
หนังสือมีความพึงพอใจใน
ระดับปานกลางขึ้นไป 

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่........................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.......2.5..4.1....  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   

โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมจัดหาวารสาร                                              อ   
        1)  ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 

      2)  ผลการประเมินความพึงพอใจ อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป         
 

โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และสื่อโสตทัศนวัสดุ              อ              อ 
        1)  ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 
        2)  ผลการประเมินความพึงพอใจ อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป                                                  v 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0208/56 
    ชื่อโครงการ  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การใช้ห้องสมุดและการสืบค้นสารสนเทศ   

 
2. ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี...1.1.....มาตรการ....1.1.2.....)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่...2.1....มาตรการ....2.1.4....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1 กลยุทธ์ที ่ 4 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

 

 



- 80 - 
 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 
3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล
การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 
 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ  งานบริการการศึกษา ห้องอ่านหนังสือ  

  4.2 ผู้รับผิดชอบ          อ.ทญ.ดร. รุ่งอรณุ   เกรียงไกร   โทร. 6029   อ 

 4.3 ผู้รับผิดชอบ          อ.ทญ.ดร. สุวิมล   เจตนาเช่ียวชาญกิจ    โทร. 6029   อ     

 4.4 ผู้ประสานงาน       นางสาวชฎาภรณ์   บุญเนตร ์    โทร. 6029   อ     

 
 5. หลักการและเหตุผล 
  ห้องอ่านหนังสือ เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้และให้บริการทรัพยากรสารนิเทศต่างๆ อีกทั้งสนับสนุนด้านการเรียน               

การสอน การศึกษา ค้นคว้าวิจัย แก่นิสิต อาจารย์ และบุคลากร ในปัจจุบันส านักหอสมุด ได้เช่ือมโยงข้อมูลทรัพยากรสารสนเทศ
ของห้องอ่านหนังสือคณะต่างๆ ให้อยู่ในเครือข่ายระบบห้องสมุดอัตโนมตัิเดยีวกัน จึงส่งผลให้การค้นคว้าและการเข้าถึงสารสนเทศ
มีความหลากหลาย 
 ห้องอ่านหนังสือจึงเห็นว่าควรมีการจัดโครงการนี้ขึ้น เพื่อให้สามารถทราบบริการต่างๆ ของห้องอ่านหนังสือ และการ
สืบค้นฐานขอ้มูลออนไลน์ เพื่อสืบค้นหาข้อมูลที่น ามาใช้อ้างอิงในการวิจัย การเรียนการสอน ได้อย่างถูกวิธ ี 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  ทราบบริการสารสนเทศต่างๆ ที่มีให้บริการในห้องอ่านหนังสือ 
 6.2  สามารถสืบค้นทรัพยากรสารสนเทศในระบบห้องสมุดอตัโนมตัิ (WebOPAC) ได้ด้วยตนเอง  
 6.3  สามารถสืบค้นฐานข้อมูลออนไลน์ท่ีจ าเป็นต่อการศึกษา ค้นคว้าได้ด้วยตนเอง และค้นหาข้อมลูได้อย่างถูกวิธ ี
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  120 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต ช้ันปีท่ี 3       จ านวน   80 คน 
       อาจารย์/บุคลากร        จ านวน   40 คน 
  7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 

 1)  แนะน าการใช้ห้องอ่านหนังสือ และการสืบค้นทรัพยากรสนเทศ 
 2)  บรรยายเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการสืบค้นทรัพยากรสนเทศจากฐานข้อมูลออนไลน์ 

  3)  การซักถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างวิทยากรและผู้เข้าร่วมโครงการ 
 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 3,000 บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน  
  แผ่นดิน 2,800 บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของอาจารย์

และบุคลากร 
1,000 0 

3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของนิสิต 0   2,000 
4 ค่าของที่ระลึกส าหรับวิทยากร 0 1,000 

รวม 2,800 3,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………… 
1 วางแผนการจัดโครงการ 
2 ประชุมเตรียมงาน 
3 จัดเตรยีมคู่มือ เอกสาร ฯ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D) ………………………. 
1 ขออนุมัติโครงการ 
2 ติดต่อประสานงาน 
3 ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4 ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………. 
1 ประเมินผลและสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) .  
1 น าผลการประเมิน และ
ข้อเสนอแนะมาพัฒนาและปรับปรุง
ในการด าเนินงานครั้งต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2555  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาล  ยนเรศวร                                                                    

อ        
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถสืบค้นทรัพยากรสารสนเทศในระบบห้องสมุดอัตโนมัติ (WebOPAC) ได้ด้วยตนเอง 
 2)  ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถสืบค้นฐานข้อมูลออนไลน์ท่ีจ าเป็นต่อการศึกษา ค้นคว้าได้ด้วยตนเอง และค้นหาข้อมลูได้
อย่างถูกวิธี 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับ
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด  

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................   สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.....2.5…2.7...........  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1)  ประเมินผลความพึงพอใจจากผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0301/56 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรมและบุคลิกภาพ 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสติทันตแพทย์ 
 1.2 โครงการย่อยที่ 2   กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตร ี
 1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมนสิิตดเีด่น 
 1.4 โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมนสิิตคณุธรรม 
 1.5 โครงการย่อยท่ี 5   กิจกรรมปฐมนิเทศนิสติใหม่ประจ าปีการศกึษา 2556 
 1.6 โครงการย่อยท่ี 6   กิจกรรมคา่ยจริยธรรม 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลิตบัณฑติ        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
   ผลิตบณัฑติมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่.2.3…..มาตรการ…….2.3.3)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  2 กลยุทธ์  1, 3  มาตรการที ่ - 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  10 กลยุทธ์  1 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค ์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์

     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  
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 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 
3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล
การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 
 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์ 

4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดฝี่ายกิจการนิสติ    โทร. 6084 

4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ 2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์  โทร. 6077 

4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ    โทร. 6077 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

จากปรัชญาของคณะทันตแพทยศาสตร์ ที่มุ่งผลิตทันตแพทย์ท่ีมีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม และเป็นแบบอย่างที่ดีงาม
ในการด ารงชีวิต  จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ เพื่อพัฒนาศักยภาพทางสังคม บุคลิกภาพ ความ
กล้าแสดงออกต่อที่ชุมชน และส่งเสริมให้นิสิตมีจิตส านึกของผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน ปฎิบัติตน เป็นแบบอย่าง
ที่ด ี
 
 
 
 
 



- 86 - 

6. วัตถุประสงค ์
6.1  เพื่อส่งเสริมให้นิสิตเป็นผู้มีคณุธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
6.2  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีในหมู่คณะ และส่งเสริมการแสดงออกในด้านดี 
6.3  เพื่อแนะแนวทางการปฏิบัติตน การปรับตัว และการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยแก่นิสิตใหม ่
6.4  เพื่อสนับสนุนนิสิตที่ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ด ี
6.5  เพื่อให้นิสิตมีความรู้ทางดา้นศีลธรรม จริยธรรมและสามารถน าไปปฏิบตัิได ้
6.6  เพื่อให้นิสิตรู้จักการท างานเปน็ทีมและเรียนรู้การปรับตัวให้เข้ากับผู้อื่น 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  125 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน  120 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน      5 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  470 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน  350 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน  120 คน 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมนสิิตดีเด่น 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  390 คน ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน  350 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    40 คน 
 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมนสิิตคุณธรรม 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  160 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน    50 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน  110 คน 
 โครงการย่อยที่ 5 กิจกรรมปฐมนเิทศนิสิตใหม่ประจ าปีการศึกษา 2556 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  310 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน    80 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    70 คน 
    ผู้ปกครอง จ านวน  160 คน 
 โครงการย่อยที่ 6 กิจกรรมค่ายจริยธรรม 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    95 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน    90 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน      5 คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ 

1) กิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบการณว์ิชาชีพระหว่างศิษย์เก่าและศิษย์ปจัจุบัน 
 



- 87 - 

 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี 
1) จัดกิจกรรมให้อาจารย์ บุคลากรและนิสติได้แสดงความสามารถในเชิงสร้างสรรค์ 

 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมนิสิตดีเด่น 
1) คัดเลือกนสิิตที่มีความประพฤติดสีมควรเป็นแบบอยา่งในด้านต่างๆ โดยมอบรางวัลในกิจกรรมวันไหว้ครู 

 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมนิสิตคุณธรรม 
1) คัดเลือกนสิิตชั้นปีที่ 6 ท่ีสมควรไดร้ับรางวัลนสิิตคณุธรรม โดยให้อาจารย์ บุคลากรและนสิิตเป็นผู้

คัดเลือก 
 โครงการย่อยที่ 5 กิจกรรมปฐมนเิทศนิสิตใหม่ประจ าปีการศึกษา 2556 

1) กิจกรรมแนะน าแนวทางการการเรียนการสอน การปฏิบตัิตน การปรับตัวและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย
นเรศวร 
 โครงการย่อยที่ 6 กิจกรรมค่ายจริยธรรม 

 1)   กิจกรรมการฝึกปฏบิัติธรรมในพ้ืนฐานและศึกษาพระธรรมค าสอนขององค์พระสัมมาสมัพุทธเจ้า 
 
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ 
  รายได้  12,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน          0  บาท   

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 0 7,200 
2 ค่าเดินทางวิทยากร 0 2,930 
3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับวิทยากร 0 120 
4 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับอาจารย์

และบุคลากร 
0 200 

5 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 1,050 
6 ค่าวัสดุส านักงาน 0 500 

รวม 0 12,000 
 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี 

  รายได้  20,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน         0  บาท   
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 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าเช่าเครื่องเสียงและเวที 0 5,000 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 6,000 
3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับอาจารย์

และบุคลากร 
0 4,000 

4 ค่าเงินรางวัลการประกวดการแสดง 0 4,000 
5 ค่าเงินรางวัลการประกวดเครื่องแต่งกาย 0 1,000 

รวม 0 20,000 
 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมนสิิตดีเด่น 

  รายได้   500  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน         0 บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าวัสดุส านักงาน 0 500 

รวม 0 500 
 

โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมนสิิตคุณธรรม 
  รายได้   1,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน               0  บาท   
      
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย     

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าวัสดุส านักงาน 0 1,000 

รวม 0 1,000 
 

โครงการย่อยที่ 5 กิจกรรมปฐมนเิทศนิสิตใหม่ประจ าปีการศึกษา 2556 
  รายได้   10,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน                 0  บาท   
 
 
 



- 89 - 

  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับอาจารย์และ
บุคลากร 

0 5,000 

2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 3,400 
3 ค่าวัสดุส านักงาน 0 600 
4 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 1,000 

รวม 0 10,000 
 
โครงการย่อยที่ 6 กิจกรรมค่ายจริยธรรม 

  รายได้   25,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน                      0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าตอบแทนวิทยากร 0 4,000 
2 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต (วันแรก) 0 8,000 
3 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต (วันที่

สอง) 
0 4,000 

4 ค่าธรรมเนียมการใช้รถบัส 0 6,000 
5 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 0 1,500 
6 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ 0 500 
7 ค่าวัสดุส านักงาน 0 300 
8 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 500 
9 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 0 200 

รวม 0 25,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     



- 90 - 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 
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โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมนสิิตดีเด่น 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

       
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

        
 

    

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

         
 

   

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมนิสิตคุณธรรม 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งกอ่นมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 5 กิจกรรมปฐมนเิทศนิสิตใหม่ประจ าปีการศึกษา 2556 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 6 กิจกรรมค่ายจริยธรรม 

 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กจิกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนเมษายน ถึงพฤษภาคม 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2555 ถึงมกราคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมนสิิตดีเด่น 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤษภาคม ถึงมิถุนายน 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมนสิิตคณุธรรม 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤษภาคม ถึงมิถุนายน 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลยันเรศวร 

โครงการย่อยที่ 5 กิจกรรมปฐมนเิทศนิสิตใหม่ประจ าปีการศึกษา 2556 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤษภาคม ถึงมิถุนายน 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 6 กิจกรรมค่ายจริยธรรม 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤศจิกายน 2555 ถึงมกราคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   จังหวัดพิษณุโลก 
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1)  นิสิตเห็นความส าคัญของการเป็นนิสิตที่ดี มีคณุธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
2)  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมคีวามกลา้แสดงออก และใช้เวลาว่างให้เกดิประโยชน์ 
3)  นิสิตเกิดแรงบันดาลใจท่ีจะประพฤติตนเป็นคนดี และตั้งใจศึกษาเล่าเรียน 
4)  นิสิตใหม่ทราบแนวทางการจดัการเรยีนการสอนของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
5)  นิสิตทราบแนวทางการปฏิบตัตินให้อยู่ในระเบยีบวินัยตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
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12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแตล่ะกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด   

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินแผนก าหนดไว ้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................    สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่…2.8….3.2….และ….6.1  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึง่ผู้เข้าร่วมโครงการ

เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      
2)  การสรุปผลสมัฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0302/56 
     ชื่อโครงการ  โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมวนัลอยกระทง 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 
 1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมคนืสู่เหย้า 
 1.4 โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมรดน้ าขอพรเนื่องในวันสงกรานต ์
 1.5 โครงการย่อยท่ี 5   กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
 1.6 โครงการย่อยท่ี 6   กิจกรรมวนัไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
    การผลติบัณฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่..2.3…..มาตรการ……2.3.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที…่..3.2……มาตรการ…….3.2.1)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

  ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 10 กลยุทธ์ที ่ 1, 2  มาตรการ  - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

       มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค ์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมทีด่ีในการเรียน 

     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 

     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
 
3.4 บริการวิชาการ  

มี     ไม่ม ี
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 
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 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์ 

4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดฝี่ายกิจการนิสติ    โทร. 6084 

4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ 2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์  โทร. 6077 

4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนึง ตรงต่อกจิ    โทร. 6077 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
จากนโยบายและภารกิจหลักของมหาวิทยาลัยและคณะทันตแพทยศาสตร์ ที่ให้ความส าคัญเรื่องการท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม  จึงได้จัดท าโครงการด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมขึ้น เพื่อเป็นการช่วยอนุรักษ์และสืบสานประเพณีและ
วัฒนธรรมที่ดีงามของชาติ  อีกทั้งเป็นการร่วมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดีในการท างาน 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อสืบทอดขนบธรรมเนยีมประเพณี และอนรุักษ์ภูมิปญัญาทอ้งถิ่นของไทย 
6.2  เพื่อสร้างจิตส านึกและทัศนคติที่ดีในการร่วมกันสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 
6.3  เพื่อแสดงความเคารพสักการะบูชาสมเด็จพระนเรศวรมหาราช สร้างความภาคภมูิใจในคณะฯ และสถาบันแก่นิสิต 
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6.4  เพื่อให้นิสิตแสดงออกถึงความกตัญญูกตเวที  และสร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างครูกับศิษย์ 
6.5  เพื่อร่วมแสดงความยินดีกับบณัฑิตคณะทันตแพทยศาสตร์ และประชาสมัพันธ์ข่าวสารแก่ศิษย์เก่า 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมวันลอยกระทง 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  110 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน  100 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    10 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    30 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน    25 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน     5 คน 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  168 คน ประกอบด้วย 
       บัณฑิตทันตแพทย์ จ านวน    38 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    30 คน 
   นิสิต  จ านวน  100 คน 
 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมรดน้ าขอพรเนื่องในวันสงกรานต์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  220 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน  100 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน  120 คน 
 โครงการย่อยที่ 5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  100 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน    70 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    30 คน 
 โครงการย่อยที่ 6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทัง้สิ้น  480 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน  450 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    30 คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมวันลอยกระทง 

1) จัดกิจกรรมเพื่อร่วมในงานลอยกระทงของมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 

1) จัดฝึกซ้อมและเชิญวิทยากรมาฝึกสอนดนตรีไทยแก่นสิิตและผู้สนใจ 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า 

1) จัดสถานท่ีร่วมแสดงความยินดีกับบัณฑิตคณะทันตแพทยศาสตร์ และประชาสัมพันธ์ข่าวสารแก่ศิษย์เกา่ 
 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมรดน้ าขอพรเนื่องในวันสงกรานต์ 
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1) กิจกรรมรดน้ าขอพรอาจารยผ์ู้ใหญ่และรณรงค์ให้ผูร้่วมงานแต่งกายด้วยผ้าไทยในงานสงกรานต์ 
 โครงการย่อยที่ 5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 

1) กิจกรรมบวงสรวงสักการะพระบรมราชานุสาวรียส์มเด็จพระนเรศวรมหาราช 
 โครงการย่อยที่ 6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 

 1)   กิจกรรมแสดงความเคารพรักและระลึกถึงพระคุณของครู 
 
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมวันลอยกระทง 
  รายได้   10,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
  แผ่นดิน                    0  บาท   

รายละเอียดค่าใช้จ่าย           
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

(กองทุนกิจการนิสิต) 
1 ค่าวัสดุท ากระทงใหญ่ 0 3,500 
2 ค่าจ้างแต่งหน้าท าผมและเช่าชุดผู้เข้า

ประกวดนางนพมาศ 
0 3,000 

3 ค่าจ้างแต่งหน้าท าผมและเช่าชุดผู้เข้าร่วม
ขบวนแห่ 

0 3,000 

4 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 500 
รวม 0 10,000 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 

  รายได้   8,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
  แผ่นดิน               0  บาท   
 

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

(กองทุนกิจการนิสิต) 
1 ค่าวัสดุส านักงาน 0 1,400 
2 ค่าตอบแทนวิทยากร 0 3,600 
3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 3,000 

รวม 0 8,000 
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โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า 
  รายได้   12,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
  แผ่นดิน                 0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าจัดตกแต่งซุ้มรับปริญญา 0 5,000 
2 ค่าจัดตกแต่งอาคาร 0 4,500 
3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 0 500 
4 ค่าวัสดุส านักงาน 0 500 
5 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 1,500 

รวม 0 12,000 
 

โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมรดน้ าขอพรเนื่องในวันสงกรานต์ 
  รายได้   7,500   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
  แผ่นดิน                0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับอาจารย์

และบุคลากร 
0 5,000 

2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 2,000 
3 ค่าวัสดุส านักงาน 0 500 

รวม 0 7,500 
 

โครงการย่อยที่ 5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
  รายได้   8,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
  แผ่นดิน               0  บาท   
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  รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ล าดับ รายการ รายได้ กิจการนิสิต 

1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 1,500 0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับอาจารย์ 500 0 
3 ค่าพานบายศรีและผลไม้ส าหรับพิธีบวงสรวง 0 5,000 
4 ค่าพวงมาลัยข้อพระกร 0 200 
5 ค่าวัสดุส านักงาน 0 800 

รวม 2,000 6,000 
 

โครงการย่อยที่ 6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 
  รายได้   7,500  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการสนับสนุนด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
  แผ่นดิน                0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ รายได้ กิจการนิสิต 
1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับอาจารย์ 600 0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 1,500 0 
3 ค่าวัสดุส านักงาน 400 0 
4 ค่าพวงมาลัย 0 500 
5 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 4,500 

รวม 2,500 5,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมวันลอยกระทง 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อปุกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
 

โครงการย่อยที่ 2 กจิกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 
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โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมรดน้ าขอพรเนื่องในวันสงกรานต์ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 

โครงการย่อยที่ 5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 

โครงการย่อยที่ 6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึน้ 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมวันลอยกระทง 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤศจิกายน 2555  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลยันเรศวร  

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤษภาคม ถึงกรกฎาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการยอ่ยท่ี 3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2555  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมรดน้ าขอพรเนื่องในวันสงกรานต์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนเมษายน 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมิถุนายน 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลยันเรศวร 

โครงการย่อยที่ 6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมิถุนายน 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  มหาวิทยาลยันเรศวร 

 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1)  อาจารย์ บุคลากรและนสิิต มสี่วนร่วมในการสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณี และอนุรักษ์ภมูิปัญญาท้องถิ่นของไทย 
2)  นิสิตได้แสดงความเคารพสักการะบูชาสมเดจ็พระนเรศวรมหาราช 
3)  อาจารย์ บุคลากร และนิสติมจีิตส านึกและทัศนคติที่ดีในการร่วมกันสร้างวัฒนธรรมองค์กรร่วมกนั 
4)  นิสิตตระหนักถึงพระคุณของอาจารย ์
5)  อาจารย์ บุคลากร และนิสติ ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน ก่อให้เกดิความสัมพันธ์อันดตี่อกัน 
6)  ศิษย์เก่าได้รับทราบข่าวสารของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
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12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแตล่ะกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด   

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินแผนก าหนดไว ้ 

 
13. ตัวชี้วดัประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................   สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่….3.2…..และ 6.1   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
1)  การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ: ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึง่ผู้เข้าร่วมโครงการ

เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      
2)  การสรุปผลสมัฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0303/56 
     ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมวิชาการนิสิต 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสติทันตแพทย์ก่อนการปฏิบตัิงานวิชาชีพในคลินิก 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรม DENT CAMP ครั้งท่ี 11 
 1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมเตรียมความพร้อมวิชาพื้นฐานทางการแพทย์ 

1.4 โครงการย่อยท่ี 4   กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี 2.3 มาตรการ 2.3.3)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
    ประเด็นเป้าประสงค์ที ่  1 กลยุทธ์ที่   8 มาตรการที่  - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 

     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
 

3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

 
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 
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 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 
3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล
การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 
 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์ 

4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดฝี่ายกิจการนิสติ    โทร. 6084 

4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ 2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์  โทร. 6077 

4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ    โทร. 6077 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
การเรียนการสอนในคณะทันตแพทยศาสตร์เป็นการเรยีนการสอนที่มีเนื้อหาละเอียดคอ่นข้างซับซ้อน  ค่อนข้างหนักและ

สร้างความเครียดให้กับนิสิต  จึงได้จัดโครงการส่งเสริมวิชาการนิสิตขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อมุ่งเน้นในเรื่องของการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ด้านวิชาการ และสามารถน าความรู้ที่ได้รับมาใช้ประโยชน์ในการศึกษาของตนเองต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อเตรียมความพร้อมให้แกน่ิสิต ช้ันปีท่ี 4 ส าหรับการปฏิบัติงานในคลินิก 
6.2  เพื่อแนะแนวการศึกษาต่อในสาขาทันตแพทยศาสตร์ ให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
6.3  เพื่อเตรียมความพร้อมให้แกน่ิสิต ช้ันปีท่ี 2 ส าหรับการเรยีนในปีการศึกษาถัดไป 
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6.4  เพื่อพัฒนาทักษะการใช้แรงนิ้วมือ  ข้อมือและฝึกการหยิบจับเครื่องมือ และความสัมพันธ์ระหว่างมือกับสายตา
ให้แก่นิสิต ช้ันปีท่ี 3 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์กอ่นการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินกิ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    74 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน    70 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน     4 คน 
 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรม DENT CAMP คร้ังท่ี 11 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  145 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน    70 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน      5 คน 
   นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน   70 คน 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมเตรียมความพร้อมวิชาพ้ืนฐานทางการแพทย์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    71 คน ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน    67 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน      4 คน 
 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    85 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน    80 คน 
   อาจารย์/บุคลากร     จ านวน      5 คน 
     

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์กอ่นการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินกิ 

 1)  กิจกรรมทีมุ่่งเน้นการแนะน าวธิีการปฏิบัติงานในคลินิกให้แก่นิสติชั้นปีที่ 4 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรม DENT CAMP คร้ังท่ี 11 

 1)  การแนะน าการเรยีนการสอนและการปฏิบัติงานในสาขาวิชาทันตแพทยศาสตร์ เพื่อเป็นข้อมลูในการ
ตัดสินใจศึกษาของนักเรียนต่อไป 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมเตรียมความพร้อมวิชาพ้ืนฐานทางการแพทย์ 

 1)  กิจกรรมการแนะน าบทเรียน การสรุปเนื้อหาวิชาที่นิสติชั้นปีที่ 2 จะได้เรียนในปีการศึกษาถดัไป 
 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 

 1)  ฝึกการใช้มือ การหยิบจับเครื่องมือ และความสัมพันธ์ระหว่างมือและสายตาแก่นิสิตชั้นปีที่ 3 
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8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์กอ่นการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินกิ 
  รายได้   10,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน                      0  บาท   

รายละเอียดค่าใช้จ่าย       
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 9,500 
2 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 300 
3 ค่าวัสดุส านักงาน 0 200 

รวม 0 10,000 
 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรม DENT CAMP คร้ังท่ี 11 

  รายได้   30,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน                0  บาท   

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 23000 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 4,700 
3 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 1,600 
4 ค่าวัสดุส านักงาน 0 200 
5 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 300 
6 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 0 200 

รวม 0 30,000 
 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมเตรียมความพร้อมวิชาพ้ืนฐานทางการแพทย์ 

  รายได้   9,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน               0  บาท   
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  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 8,800 
2 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 100 
3 ค่าวัสดุส านักงาน 0 100 

รวม 0 9,000 
 

โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 
  รายได้   10,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน                 0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย 

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 7,700 
2 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 300 
3 ค่าวัสดุส านักงาน 0 2,000 

รวม 0 10,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์กอ่นการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินกิ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแกไ้ข  
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรม DENT CAMP คร้ังท่ี 11 

 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมเตรียมความพร้อมวิชาพ้ืนฐานทางการแพทย์ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์กอ่นการปฏิบัติงานวิชาชีพในคลินกิ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2555  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
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โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรม DENT CAMP คร้ังท่ี 11 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2555  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมเตรียมความพร้อมวิชาพ้ืนฐานทางการแพทย์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนเมษายน ถึงพฤษภาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนเมษายน ถึงมิถุนายน 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1)  นิสิตน าความรู้ทีไ่ด้ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานในคลินิกได้ 
2)  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้รับข้อมลูที่เป็นประโยชน์ในการตัดสินใจศึกษาต่อ 
3)  ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรูท้างวิชาการที่น าไปใช้ประโยชน์ในการเรยีนได ้
4)  นิสิตมีทักษะการใช้มือ การหยบิจับเครื่องมือ และน าไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน lab 
 

12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแตล่ะกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด   

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินแผนก าหนดไว ้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที.....3.2.......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึง่ผู้เข้าร่วมโครงการ

เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      
2)  การสรุปผลสมัฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0304/56 

ชื่อโครงการ  โครงการบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมคา่ยทันตะอาสาสานฝัน 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมนสิิตสมัพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาต ิ
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่.2.3…..มาตรการ……2.3.3)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ ..........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
          ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  1         กลยุทธ์ที่  8 มาตรการที่      - 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  2        กลยุทธ์ที่  1    มาตรการที่      - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างด ี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 

     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
3.4 บริการวิชาการ  

  มี     ไม่ม ี
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์ 

4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดฝี่ายกิจการนิสติ    โทร. 6084 

4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ 2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์  โทร. 6077 

4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ    โทร. 6077 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันสังคมมีการแข่งขันกันสูง ความพยายามที่จะด ารงชีวิตให้อยู่รอด อาจท าให้มนุษย์หยิบยื่นน้ าใจแก่กันน้อยลง การ

ช่วยเหลือซึ่งกันและกันถูกมองข้ามไป  จึงได้จัดโครงการบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อมขึ้น เพื่อปลูกฝังอุปนิสัยการมีความ
เสียสละต่อส่วนรวมและมีน้ าใจต่อเพื่อนมนุษย์ เพื่อสร้างจิตส านึกการมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อสังคม 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการบ าเพ็ญประโยชน์และพัฒนาสังคม 
6.2  เพื่อปลูกฝังอุปนิสัยการมีความเสียสละต่อส่วนรวมและมีน้ าใจตอ่เพื่อนมนุษย์ เพื่อสร้างจติส านึกการมีส่วนร่วมใน

การรับผิดชอบต่อสังคม 
6.3  เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.4  เพื่อเสริมสร้างความสามัคคี รู้จักการท างานร่วมกับผู้อื่นและใหน้ิสิตรูจ้ักช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมค่ายทันตะอาสาสานฝนั 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  52 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน  50 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    2 คน 
 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมนสิิตสมัพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  82 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต  จ านวน  80 คน 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    2 คน 
  

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ (ใชส้ าหรับทุกกิจกรรม) 
 จัดกิจกรรมให้นิสติได้บ าเพ็ญประโยชน์ร่วมกัน 

8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมค่ายทันตะอาสาสานฝนั 
  รายได้  30,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

กองทุนกิจการนิสิต 
1 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับผู้เข้าร่วม

กิจกรรม 
0 12,000 

2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

0 2,025 

3 ค่าเช่ารถบัส จ านวน 1 คัน 0 9,000 
4 ค่าวัสดุก่อสร้าง 0 5,775 
5 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 500 
6 ค่าวัสดุส านักงาน     0 200 
7 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 500 

รวม 0 30,000 
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โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมนสิิตสมัพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ 
  รายได้  6,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับผู้เข้าร่วม

กิจกรรม 
0 4,000 

2 ค่าวัสดุการเกษตร 0 1,300 
3 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 500 
4 ค่าวัสดุส านักงาน 0 100 
5 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  100 

รวม 0 6,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมค่ายทันตะอาสาสานฝนั 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 
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โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมนิสิตสมัพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมค่ายทันตะอาสาสานฝนั 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม ถึงเมษายน 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   จังหวัดพิษณุโลก  

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมนสิิตสมัพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม  ถึงเมษายน 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   จังหวัดพิษณุโลก 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  นิสิตผู้เข้าร่วมโครงการได้บ าเพ็ญประโยชน์แก่สังคมร่วมกัน 
2)  นิสิตผู้เข้าร่วมโครงการเกดิจิตเมตตา เสียสละ มีน้ าใจต่อเพื่อนมนุษย์ มีจิตส านึกท่ีดีงามและน าไปใช้ในการสร้างสรรค์

สังคมให้เจริญก้าวหน้า 
3)  นิสิตผู้เข้าร่วมโครงการมีความสามัคคี มมีนุษยสมัพันธ์อันดีต่อกัน และรู้จักช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
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12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแตล่ะกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด   

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินแผนก าหนดไว ้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.....3.2……  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึง่ผู้เข้าร่วมโครงการ

เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      
2)  การสรุปผลสมัฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ      ทพ.0305/56 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรม Dent League 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมกฬีาสานสมัพันธ์วิทยาศาสตรส์ุขภาพ 
 1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ ครั้งท่ี 10 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่.2.3……มาตรการ…..2.3.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

   ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  10  กลยุทธ์ที ่     1,  2  มาตรการ  - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 

     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
3.4 บริการวิชาการ  

  มี     ไม่ม ี
 
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
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 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ที่เกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์ 

4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดฝี่ายกิจการนิสติ    โทร. 6084 

4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ 2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์  โทร. 6077 

4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ    โทร. 6077 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
คณะทันตแพทยศาสตร์เป็นองค์กรหนึ่งที่มีหน้าที่ในการผลิตบุคลากรทางด้านสาธารณสุข อีกทั้งยังท าหน้าที่ส่งเสริม

สุขภาพแก่ประชาชนในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริมให้สมาชิกในองค์กรและนิสิตมีการดูแลสุขภาพตนเองก่อนที่จะ
ท าหน้าที่ส่งเสริมสุขภาพผู้อื่น จึงได้จัดโครงการส่งเสริมสุขภาพโดยมุ่งหวังให้บุคลากรและนิสิต เห็นความส าคัญของการดูแลรักษา
สุขภาพและหันมาออกก าลังกายกันมากขึ้น 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อให้อาจารย์ บุคลากรและนิสิตได้ออกก าลังกายร่วมกันเพื่อเสริมสร้างสุขภาพและมีน้ าใจเป็นนกักีฬา 
6.2  เพื่อสร้างเสรมิความสามัคคแีละความสัมพันธ์อันดภีายในคณะ และระหว่างคณะวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
6.3  เพื่อสนับสนุนให้นิสิตใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรม Dent League 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  350 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน  300 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    50 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมกฬีาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  360 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน  350    คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    10 คน 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ คร้ังท่ี 10 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  500 คน ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน  400 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน  100 คน 
     

7.2  กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรม Dent League 

 1)  จัดกิจกรรมการแข่งขันฟุตบอลและแชร์บอลระหว่างนิสติแตล่ะช้ันปี อาจารย์และบคุลากร 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมกฬีาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

 1)  จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาสานสมัพันธ์ระหว่างนิสติในกลุ่มวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ คร้ังท่ี 10 

 1)  จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาระหว่างอาจารย์ บุคลากรและนิสติคณะทันตแพทยศาสตร์ 
 
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรม Dent League 
  รายได้  3,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน         0  บาท   

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าน้ าดื่มนักกีฬา 0 1,000 
2 ค่าเงินรางวัล 0 2,000 

รวม 0 3,000 
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โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมกฬีาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
  รายได้  5,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน         0  บาท   

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าน้ าดื่มนักกีฬา 0 4,000 
2 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 1,000 

รวม 0 5,000 
 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ คร้ังท่ี 10 

  รายได้  10,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน           0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิต 0 6,000 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับอาจารย์

และบุคลากร 
0 2,000 

3 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 500 
4 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 1,000 
5 ค่าวัสดุส านักงาน 0 300 
6 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 0 200 

รวม 0 10,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรม Dent League 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     



- 128 - 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 
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โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ คร้ังท่ี 10 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งกอ่นมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรม Dent League 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2555  ถึงกุมภาพันธ์ 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   สนามฟุตบอล มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมกฬีาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2555 ถึงมกราคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลยันเรศวร 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ คร้ังท่ี 10 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2555 ถึงมกราคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลยันเรศวร 

 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1)  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ออกก าลังกายร่วมกัน และมีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
2)  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกดิความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างนิสติต่างคณะในกลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
3)  อาจารย์ บุคลากรและนสิิตไดร้ับความรู้ทีเ่ป็นประโยชน์ในการดแูลรักษาสุขภาพ และสามารถน าไปปรับใช้ใน

ชีวิตประจ าวันของตนเอง 
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12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแตล่ะกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด   

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินแผนก าหนดไว ้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่….3.2......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึง่ผู้เข้าร่วมโครงการ

เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      
2)  การสรุปผลสมัฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0306/56 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมและพัฒนางานสโมสรนิสิต 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนสิิต 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมสมัมนาสโมสรนสิิต 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่.2.3…..มาตรการ….2.3.1)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ ..........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
          ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1  กลยุทธ์ที ่8    มาตรการที่  - 
          ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 2  กลยุทธ์ที ่1  มาตรการที่  - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างด ี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 

     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
3.4 บริการวิชาการ  

  มี     ไม่ม ี
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์ 

4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดฝี่ายกิจการนิสติ    โทร. 6084 

4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ 2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์  โทร. 6077 

4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ    โทร. 6077 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
เพื่อให้การด าเนินงานของสโมสรนิสิตเป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ  จึงได้จัดโครงการส่งเสริมและพัฒนางาน

สโมสรนิสิตขึ้น  เพื่อคัดเลือกนิสิตที่สนใจท ากิจกรรมเสรมิหลกัสูตรเข้าท างานในสโมสรนิสิต จากนั้นจะมอบหมายและถ่ายทอดงาน
ให้กับคณะกรรมการที่ได้รับการคัดเลือก  ซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการท ากิจกรรมต่างๆ ให้ประสบความส าเร็จต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อคัดเลือกคณะกรรมการสโมสรนิสติมาเป็นตัวแทนในการด าเนินงานกิจกรรมพัฒนานสิิต 
6.2  เพื่อถ่ายทอดประสบการณ์การท างานสโมสรนิสิตให้แกค่ณะกรรมการชุดใหม่ 
6.3  เพื่อให้นิสิตได้มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะด้านการประกันคณุภาพการศึกษา 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  405 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน  400 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน      5 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาสโมสรนิสิต 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น   42 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน   40 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน     2 คน 
  

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ ใช้ส าหรับทุกกจิกรรม 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต 

 1)  นิสิตผู้สนใจท างานสโมสรนสิิตได้ลงสมัครรับเลือกตั้งเพื่อเป็นการคัดเลือกผู้ที่มีความเหมาะสมโดยการ
พิจารณาคัดเลือกจากนิสติคณะทนัตแพทยศาสตร ์
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาสโมสรนิสิต 

 1)  สรุปผลการด าเนินงานในปีการศึกษาที่ผ่านมา และพิจารณาหาแนวทางการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคตา่งๆ 
ตลอดจนก าหนดแนวทางและวางแผนการด าเนินกิจกรรมในปีการศกึษาต่อไป อีกทั้งให้ความรู้ความเขา้ใจ และทักษะด้านการ
ประกันคณุภาพการศึกษา 

8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กจิกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนิสิต 
  รายได้   500   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน       0  บาท   

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 300 
2 ค่าวัสดุส านักงาน 0 200 

รวม 0 500 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาสโมสรนิสิต 

  รายได้   40,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน                 0  บาท   
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 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 0 6,000 
2 ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับผู้เข้าร่วม 0 15,000 
3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับผู้เข้าร่วม 0 4,300 
4 ค่ารถบัส 0 8,000 
5 ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 0 1,700 
6 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 4,000 
7 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 1,000 

รวม 0 40,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 
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โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสัมมนาสโมสรนิสิต 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากจิกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2555 ถึงมกราคม 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาสโมสรนิสิต 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกุมภาพันธ์ ถึงเมษายน 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   จังหวัดพิษณุโลก 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  คณะกรรมการสโมสรนสิิตทีไ่ดร้ับการคดัเลือก เป็นท่ียอมรับของนิสิตทุกคน และพร้อมบริหารงานด้านกิจกรรม
พัฒนานิสิตให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

2)  คณะกรรมการสโมสรนสิิตชุดใหม่ทราบถึงปัญหา อุปสรรคในการด าเนินกิจกรรมท่ีผ่านมา และร่วมกันหาแนวทางใน
การปรับปรุงและพัฒนางานด้านกจิกรรมพัฒนานสิิตในปีต่อไป 
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12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแตล่ะกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด   

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินแผนก าหนดไว ้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่….3.2…….  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึง่ผู้เข้าร่วมโครงการ
เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      

2)  การสรุปผลสมัฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0307/56 
     ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมกิจกรรมนิสิต  
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรม Freshy dent 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้น า 
 1.3 โครงการย่อยท่ี 3   กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่.2.3….มาตรการ…..2.3.1…2.3.2…..2.3.3)  

   ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1   กลยุทธ์ที่   8 มาตรการที่  - 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 2  กลยุทธ์ที่   1 มาตรการที่  - 
อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างด ี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 

     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 

     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
 

3.3 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 
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 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสิตและศิษย์เก่าสัมพนัธ์ 

4.2 ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดฝี่ายกิจการนิสติ    โทร. 6084 

4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ 2. นางสาวจตุพร เวทยพงษ์  โทร. 6077 

4.4 ผู้รายงานผล  นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ    โทร. 6077 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
เพื่อให้นิสิตรู้จักการจัดสรรเวลาและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ท้ังต่อตนเองและผู้อื่น  จึงได้จัดโครงการส่งเสริมกิจกรรม

นิสิตขึ้น เพื่อปลูกฝังให้นิสิตตระหนักถึงความส าคัญของความสามัคคี รู้จักใช้พลังแห่งความสามัคคีไและด้านการด าเนินชีวิต  
ที่นอกเหนือจากความรู้ในต าราเรียนอีกด้วย 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อส่งเสริมความสมัพันธ์อันดี และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การท ากจิกรรม ของนักศึกษาทันตแพทย์ทกุมหาวิทยาลยั 
6.2  เพื่อปลูกฝังระเบียบวินัย และแนะแนวทางการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยให้แก่นสิิตใหม่ 
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6.3  เพื่อให้นิสิตใหม่มีความภาคภมูิใจในคณะทันตแพทยศาสตร์และวิชาชีพทันตแพทย์ 
6.4  เพื่อปลูกฝังระเบียบวินัย และแนะแนวทางการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยให้แก่นสิิตใหม ่
6.5  เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับนิสิตที่ต้องด าเนินกิจกรรมของคณะทันตแพทยศาสตร ์

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรม Freshy dent 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทัง้สิ้น  102 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน  100 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน      2 คน 
 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้น า 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    82 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน    80 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน      2 คน 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  160 คน ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน  150 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    10 คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรม Freshy dent 
 1)  กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ระหว่างนิสิตต่างมหาวิทยาลยั 

 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้น า 
 1)  กิจกรรมเตรยีมความพร้อมใหก้ับนิสิตที่ต้องด าเนินกิจกรรมของคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 
 1)  กิจกรรมที่สร้างความสนุกสนานแก่ผู้ร่วมกิจกรรม แทรกความรู้ทางวิชาการ แนะแนวทางในการใช้ชีวิตใน

มหาวิทยาลัย การใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นหรือการปรับตัวในการเรียน สร้างทัศนคติที่ดีต่อมหาวิทยาลัย สร้างมิตรภาพ ความรักและ
ความอบอุ่นระหว่างพี่กับน้องในคณะ 

 
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรม Freshy dent 
  รายได้   25,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน                      0  บาท   
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รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่ารถบัส 0 25,000 
รวม 0 25,000 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้น า 
  รายได้   8,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการ   เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน               0  บาท   
 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 0 7,800 
2 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 100 
3 ค่าวัสดุส านักงาน 0 100 

รวม 0 8,000 
 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 

  รายได้  80,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต 
  แผ่นดิน           0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ รายได้ กิจการนิสิต 
1 ค่าอาหารและเครื่องดื่มในกิจกรรมค่าย

ส าหรับนิสิต 
8,000 0 

2 ค่าอาหารและเครื่องดื่มในกิจกรรมเชียร์
ส าหรับนิสิต 

18,000 0 

3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มในกิจกรรมค่าย
ส าหรับนิสิต 

13,500 0 

4 ค่าวัสดุส านักงาน            200 0 
5 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 300 0 
6 ค่าอาหารและเครื่องดื่มในกิจกรรมค่าย

ส าหรับนิสิต 
0 39,00 

7 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 500 
8 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 500 

รวม 40,000 40,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรม Freshy dent 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

    
 
 

 

   
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …  
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้น า 

 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ………………………. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

 
 

 
 
 
 
 

     
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 

 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ก าหนดรายละเอียดของกิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะท างานเพื่อรับผิดชอบ
งานในฝ่ายต่างๆ 
3. จัดเตรยีมวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี
ในการท ากิจกรรม 

       
 
 
 
 

     

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ด าเนินกิจกรรมตามแผนท่ีได้ตั้งไว้ 

        
 

    

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. ประชุมสรปุผลการด าเนินกิจกรรม 
สรุปปญัหาและอุปสรรคที่เกดิขึ้น 
พร้อมท้ังแนวทางการแก้ไข  

         
 

   

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าแนวทางการแก้ไขของการด าเนิน
กิจกรรมครั้งก่อนมาใช้ในการวางแผน
กิจกรรมครั้งต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรม Freshy dent 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมิถุนายน ถึงกรกฎาคม 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้น า 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤษภาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤษภาคม ถึงมิถุนายน 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
3)  
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11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1)  นิสิตได้แลกเปลีย่นเรยีนรู้การท ากิจกรรมกับนักศึกษาทันตแพทย์ทุกมหาวิทยาลยั 
2)  นิสิตใหม่ได้ทราบถึงคุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพทันตแพทย์และสามารถน าไปใช้ในการเป็นทันต

แพทย์ท่ีดีได้ในอนาคต 
3)  นิสิตใหม่เกิดความสามัคคีในหมู่คณะและเลือกท ากิจกรรมที่ถูกตอ้ง สร้างสรรค์และมีประโยชน์ 
4)  นิสิตใหม่เกิดความรักและความภาคภมูิใจในคณะและมหาวิทยาลัย 
5)  นิสิตผู้ด าเนินกิจกรรมมีความพร้อมด าเนินกิจกรรมเข้าใจการปฏิบัติงานและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 

12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) ใช้ส าหรับทุกกิจกรรม 
 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมแตล่ะกิจกรรม
อย่างน้อยร้อยละ 70
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด   

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินแผนก าหนดไว ้ 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................   สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่..2.8…3.2..และ…..6.1….  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
1)  การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึง่ผู้เข้าร่วมโครงการ

เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม      
2)  การสรุปผลสมัฤทธ์ิของโครงการ: ด าเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม   
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0401/56 
     ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาล (HA) 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   การพัฒนาระบบงานโรงพยาบาลทันตกรรม 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 
 1.3 โครงการย่อยท่ี 3   การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
  1.3 โครงการย่อยท่ี 4   การประเมินคุณภาพ 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลติบณัฑิต       การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านบุ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที.่..1...มาตรการ..4.1.1...4.1.2...4.2.2..)   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  5 กลยุทธ์ที ่ 4 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

   มี      ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 

     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
 
3.4 บริการวิชาการ  

   มี     ไม่ม ี
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ผู้เข้ารับบริการเพิ่มขึ้นจากเดิม 

ร้อยละ 5 
ความพึงพอใจของผู้รับบริการใน
โรงพยาบาลทันตกรรม อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

- - 

   ผลผลิต - - - - 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
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ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
       4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร ์

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม  โทร. 6863 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวสุภลัคน์ ไชยเดช   โทร. 6863 

 4.4 ผู้รายงานผล     นางสาวสุภลัคน์ ไชยเดช   โทร. 6863 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานหนึ่งในการให้การศึกษาทางด้านวิชาการการฝึกปฏิบัติงานของ

นิสิตทันตแพทย์ และการบริการทางทันตกรรมให้แก่ประชาชนโดยทั่วไป คณะฯ ได้ตระหนักถึงการให้บริการที่มีคุณภาพ และมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาล (HA) ซึ่งเป็น
กระบวนการพัฒนาที่เน้นการเปลี่ยนแปลงให้เกิดคุณภาพ และเพื่อให้บุคลากรของโรงพยาบาลทันตกรรม ได้มีความรู้ความเข้าใจในด้าน
ระบบมาตรฐานโรงพยาบาล     โดยจัดเป็นทีมพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลทันตกรรม มีจ านวน 5 ทีม ประกอบไปด้วย 

1. ทีมป้องกันและควบคุมการติดเช้ือ 
2. ทีมค้นหาและป้องกันความเสี่ยง 
3. ทีมสหสาขาคลินิก 
4. ทีมเวชระเบียน 
5. ทีมฐานข้อมูล 
เพื่อให้แต่ละทีมวางแผนการด าเนินงานของทีม และพัฒนาให้เกิดระบบวัฒนธรรมคุณภาพ รวมทั้งการน าปัญหาที่พบเจอหรือ

ที่เกิดขึ้น ร่วมกันหาแนวทางป้องกันแก้ไข หรือวางมาตรการที่น าไปสู่มาตรฐานของโรงพยาบาลทันตกรรม เพื่อพร้อมรับการประเมินจาก
สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) (สรพ.) 
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6. วัตถุประสงค ์
 6.1 เพื่อให้เข้าใจในกระบวนการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาและรับรองคุณภาพมาตรฐานโรงพยาบาล 
 6.2 เพื่อศึกษาดูงานแนวทางในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่รับรองคุณภาพมาตรฐานโรงพยาบาล 

6.3 เพื่อให้บุคลากรตระหนักในความสะดวกและรวดเร็ว ความปลอดภัยและความพอใจสูงสุดในการให้การ
รักษาพยาบาลทางทันตกรรมแก่ประชาชน 

6.4 เพื่อให้บุคลากรได้รับการพัฒนาทักษะ และประสบการณ์ จากการท ากิจกรรมกลุ่ม ที่สามารถน าไปประยุ กต์ใช้ใน
การปฏิบัติงานต่อไป 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 การพัฒนาระบบงานโรงพยาบาลทันตกรรม 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    75 คน ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    75 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม  
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    20 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    20 คน 
 โครงการย่อยที่ 3 การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  164 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน    80 คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    84 คน 

โครงการย่อยที่ 4 การประเมินคุณภาพ   
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    84 คน  ประกอบด้วย 

       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    84 คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการยอ่ยท่ี 1 การพัฒนาระบบงานโรงพยาบาลทันตกรรม  

1)  กิจกรรมกลุ่มการแลกเปลีย่นเรียนรูร้ะบบงานส าคัญ 
 2)  ติดตามการด าเนินงานอย่างตอ่เนื่อง 

 โครงการย่อยที่ 2 การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 
 1)  การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี เพื่อเพิ่มพูนความรู้ในระบบงานส าคัญ 

 โครงการย่อยที่ 3 การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
 1)  การจัดอบรมโดยวิทยากรผู้มีความรู้ความสามารถ 
โครงการย่อยที่ 4 การประเมินคุณภาพ 
 1)  การประเมินจากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์กรมหาชน) (สรพ.) 
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8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 การพัฒนาระบบงานโรงพยาบาลทันตกรรม 
  รายได้              0  บาท   
  แผ่นดิน  36,750  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี  พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวัน 18,000 0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 18,750 0 

รวม 36,750 0 
 
โครงการย่อยที่ 2 การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 

  รายได้  53,600  บาท   
แหล่งงบประมาณ  : เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
  แผ่นดิน                    0  บาท   

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าที่พัก 0 34,000 
2 ค่าเบี้ยเลี้ยง 0 9,600 
3 ค่าเช่าพาหนะในการเดินทาง 0 4,000 
4 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 0 6,000 

รวม 0 53,600 

 
โครงการย่อยที่ 3 การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 

  รายได้    3,300  บาท   
แหล่งงบประมาณ  : เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
  แผ่นดิน  25,180  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  
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 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 0 
2 ค่าเดินทางวิทยากร 6,300 0 
3 ค่าที่พัก 1,000 0 
4 ค่าอาหารกลางวัน 10,080 0 
5 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 4,200 0 
6 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรบันิสิต 0 2,000 
7 ค่าเลี้ยงรับรอง 0 300 
8 ค่าของที่ระลึก 0 1,000 

รวม 25,180 3,300 
 

โครงการย่อยที่ 4 การประเมินคุณภาพ 
  รายได้   2,100  บาท   
แหล่งงบประมาณ  : เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
  แผ่นดิน  30,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าใช้จ่ายในการประเมินแบบเหมาจ่าย 30,000 0 
2 ค่าเลี้ยงรับรอง 0 600 
3 ค่าของที่ระลึก 0 1,500 

รวม 30,000  2,100 
 

9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
โครงการย่อยที่ 1 การพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ติดต่อวิทยากร 
2. จัดเตรยีมอาคารสถานท่ีและ
เอกสาร 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ด าเนินการจดัอบรมเชิงปฏิบัติการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปผลการด าเนินกิจกรรและ
ประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. น าผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพื่อปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ในปีต่อไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 2 การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ติดต่อสถานท่ีดูงาน 
2. ด าเนินโครงการ  

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปกิจกรรม 
2. ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ปรับปรุงแก้ไขตามผลประเมิน
กิจกรรม 
2. น าข้อเสนอแนะไปวางแผนเพื่อ
ด าเนินกิจกรรมในปีถัดไป 
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โครงการย่อยที่ 3 การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ติดต่อวิทยากร 
2. ก าหนดวันเวลาในการจัดกิจกรรม 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปกิจกรรม 
2. ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ปรับปรุงแก้ไขตามผลประเมิน
กิจกรรม 
2. น าข้อเสนอแนะไปวางแผนเพื่อ
ด าเนินกิจกรรมในปีถัดไป 

            

 
โครงการย่อยที่ 4 การประเมินคุณภาพ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ส่งรายงานการประเมินตนเอง 
2. รับการประเมินจากสถาบันรับรอง
คุณภาพสถานพยาบาล 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปกิจกรรม 
2. ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ปรับปรุงแก้ไขตามผลประเมิน
กิจกรรม 
2. น าข้อเสนอแนะไปวางแผนเพื่อ
ด าเนินกิจกรรมในปีถัดไป 
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10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 
โครงการย่อยที่ 1 การพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2555 ถึงกรกฎาคม 2556 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร

  
โครงการย่อยที่ 2 การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2555 ถึงกรกฎาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   ยังไม่ระบ ุ

โครงการย่อยที่ 3 การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2555 ถึงพฤษภาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร

  
โครงการย่อยที่ 4 การประเมินคุณภาพ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนธันวาคม 2555 ถึงพฤษภาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร
  

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โครงการย่อยที่ 1 การพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 

1) บุคลากรสามารถน าความรู้ที่ได้จากการท างานมาแลกเปลี่ยนเรียนรูภ้ายในโรงพยาบาล 
โครงการย่อยที่ 2 การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 

1) ได้รับความรูเ้พิ่มขึ้นในระบบการพฒันามาตรฐานโรงพยาบาล และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในหน่วยงาน
ได ้

โครงการย่อยที่ 3 การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
1) บุคลากรไดร้ับการพัฒนาความรู้ และสามารถน าไปปฏิบัตไิด้อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 

โครงการย่อยที่ 4 การประเมินคุณภาพ 
1)   ได้รับการประเมินจากหน่วยงานภายนอก 
 

12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยที่ 1 การพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
อบรมจากแบบสอบถาม อยู่
ในระดับดีขึ้นไป 

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ก าหนด 
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โครงการย่อยที่ 2 การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจ อยู่ในระดบัดีขึ้นไป 

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ก าหนด 

 
โครงการย่อยที่ 3 การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
อบรมจากแบบสอบถาม อยู่
ในระดับดีขึ้นไป 

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ก าหนด 

 
โครงการย่อยที่ 4 การประเมินคุณภาพ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมอบรมอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

ผ่านการประเมิน โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ก าหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.....5.1......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
โครงการย่อยที่ 1 การพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 

1)  มีผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อย รอ้ยละ 50 ของเป้าหมายและมผีลการประเมินความพึงพอใจในการท า
กิจกรรมต่างๆ อยู่ในระดับไม่ต่ ากว่า ดี 

โครงการย่อยที่ 2 การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 
1) ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังการท ากิจกรรม ซึ่งผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นผูต้อบในวันที่เข้าร่วม

กิจกรรม 
โครงการย่อยที่ 3 การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง  

1) มีผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อย ร้อยละ 50 ของเป้าหมายและมผีลการประเมินความพึงพอใจในการท า
กิจกรรมต่างๆ อยู่ในระดับไม่ต่ ากว่า ดี 

โครงการย่อยที่ 4 การประเมินคุณภาพ 
1) มีผู้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อย ร้อยละ 50 ของเป้าหมายและมผีลการประเมินความพึงพอใจในการท า

กิจกรรมต่างๆ อยู่ในระดับไม่ต่ ากว่า ดี 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0402/56 
   ชื่อโครงการ  โครงการเผยแพร่วิชาการแก่สังคม: การจัดรายการ "ฟันทอล์ค"  
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

    เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี...1.1....มาตรการ....1.1.2....)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

   ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  3 กลยุทธ์ที ่ 3.4 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

   มี      ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
   มี      ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 

ผลลัพธ์ - - - - 
ผลผลิต จ านวนครั้งในการจัดรายการ

อย่างน้อย 40 ครั้งต่อปี 
เนื้อหาสาระที่น าเสนอในรายการ 
เกี่ยวขอ้งกับการส่งเสริมสุขภาพช่อง
ปากที่ดีส าหรับประชาชนทัว่ไป 

ด าเนินโครงการ
เสร็จสิ้นภายในเวลา
ที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินโครงการเป็นไป
ตามแผนก าหนดไว ้

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากบัการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแกก้ฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 
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3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล
การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 
 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร ์

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองผู้อ านวยการฝ่ายปฏิบัติการคลินิก  โทร. 6903 

 4.3 ผู้ประสานงาน              นางเจนตา บัวเทศ     โทร. 6029 

 4.4 ผู้รายงานผล                นางเจนตา บัวเทศ                โทร. 6029 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

เพื่อให้ประชาชนในเขตจังหวัดพิษณุโลก และจังหวัดใกล้เคียงได้ตระหนักถึงความส าคัญของการดูแลสุขภาพภายในช่อง
ปากได้ด้วยตนเอง มีความรู้ทางสุขภาพท่ีถูกต้อง  และได้รับข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์และเกิดทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ
ภายในช่องปาก ตลอดจนสามารถป้องกันและสร้างเสริมสุขภาพของตนเองได้อย่างถูกต้องต่อไป   
   
6. วัตถุประสงค ์
 6.1  เพื่อเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการ และข่าวสารที่เป็นประโยชน์ทางด้านทันตสุขภาพ   
  6.2  เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนสามารถน าความรู้ที่ได้รับมาดูแลสุขภาพช่องปากของตนเองได้  
  6.3  เพื่อประชาสัมพันธ์คณะฯ ให้เป็นที่รู้จักของประชาชนในเขตจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง   
        
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 

ประชาชนทั่วไปในจังหวัดพิษณุโลกและจังหวัดใกล้เคียง ที่รับฟังรายการวิทยุฟันทอล์คทางคลื่นความถี่เอฟเอ็ม 
107.25 เมกกะเฮิรตซ์ ณ สถานีวิทยุกระจายเสียงมหาวิทยาลัยนเรศวร 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  จัดรายการวิทยุฟันทอล์ค ณ สถานีวิทยุกระจายเสียง มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
8. งบประมาณด าเนินการ  
 ไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
 
 
 
 



- 159 - 
 

9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ทุกวันจันทร์ ตั้งแต่เดือนตลุาคม 2555 -กันยายน 2556  
 2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  สถานีวิทยุกระจายเสียง มหาวิทยาลัยนเรศวร  

     
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  ประชาชนได้รับความรู้และเกดิทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพภายในช่องปาก ตลอดจนสามารถปอ้งกันและ 
สร้างเสริมสุขภาพของตนเองได้อยา่งถูกต้องต่อไป         
 2)  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เป็นท่ีรู้จักในฐานะศูนย์กลางความรู้ทางวิชาการแก่ประชาชนในเขต
จังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
จัดรายการอย่างน้อย 40 ครั้ง/ป ี เนื้อหาสาระที่น าเสนอใน

รายการ เกีย่วข้องกับการ
ส่งเสริมสุขภาพช่องปากท่ีดี
ส าหรับประชาชน 

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการเป็นไปตามแผน
ก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.....5.2.....  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
      1)  การเผยแพร่รายการวิทยุฟันทอล์คครอบคลุมพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก และจังหวัดใกล้เคียงในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
      2)  จ านวนผู้ฟังที่ร่วมตอบค าถามท้ายรายการวิทยุฟันทอล์ค มีความรู้ที่ถูกต้องอย่างน้อย ร้อยละ 80 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์  

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0403/56 
    ชื่อโครงการ  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การช่วยชีวิตในภาวะเจ็บปุวยฉุกเฉิน และการปฏิบัติตนเมื่อถูก 

สารพิษจากการปฏิบัติงานทันตกรรม 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่.2.1…..มาตรการ…..2.1.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  1..5 กลยุทธ์ที ่1.2 5.4  มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
   มี      ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค ์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝุเรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
    มี      ไม่ม ี

3.4.1 เปูาหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ - ความพึงพอใจของผู้รับบริการใน

โรงพยาบาลทันตกรรม อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

- - 

   ผลผลิต - - - - 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

      จ านวนนิสิตที่ลงฝึกงาน 10 คน 

      จ านวนรายวิชา/หลักสูตรที่มีการบูรณาการ 3 วิชา ระบรุายวิชา ศัลยศาสตร์ช่องปาก 1, 2, 5 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 
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 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร ์

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม  โทร. 6863 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวรุจิรา  วิทยาเรืองศร ี   โทร. 6863 

 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวรุจิรา  วิทยาเรืองศร ี   โทร. 6863 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การปฏิบัติงานของอาจารย์ทันตแพทย์ บุคลากร และนิสิตทันตแพทย์ในโรงพยาบาลทันตกรรมนั้น ผู้ปุวยที่มารับการ
รักษามีทั้งผู้ปุวยท่ีมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง และผู้ปุวยที่มิได้มีเฉพาะโรคในช่องปากเพียงอย่างเดียว ไม่สามารถปฏิเสธหรือเลือก
ผู้ปุวยได้แต่ยังมีโรคเฉพาะทางระบบอ่ืนๆ ร่วมด้วย เช่น โรคหัวใจและหลอดเลือด โรคของต่อมไร้ท่อ เป็นต้น ซึ่งผู้ปุวยเหล่านี้บาง
รายได้รับการดูแลรักษาอย่างถูกต้องและสม่ าเสมอ แต่ในบางรายก็ไม่ได้รับการรักษาหรือผู้ปุวยไม่ทราบว่าตนเองมีโรคทางระบบที่
จ าเป็นต้องได้รับการรักษาจากแพทย์  ดังนั้นในโรงพยาบาลทันตกรรมจึงอาจมีการเกิดภาวะฉุกเฉินที่อันตรายถึงแก่ชีวิต ทั้งใน
ผู้ปุวยท่ีมีหรือไม่มีโรคทางระบบร่วมด้วยก็ตามซึ่งเกิดขึ้นได้ตลอดเวลาตั้งแต่ขณะผู้ปุวยนั่งรอรับการรักษา โดยเฉพาะระหว่างการ
รักษาจนกระทั่งหลังเสร็จสิ้นการรักษาก็ตาม อีกทั้ง ขณะปฏิบัติงานทางทันตกรรม โอกาสที่จะถูกเข็มต ามือ สารพิษ สารคัดหลั่ง
กระเด็นเข้าตาและปาก ก็มีโอกาสเกิดขึ้นได้ ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่อาจารย์ทันตแพทย์ บุคลากร และนิสิตทันตแพทย์
ต้องมีความรู้ความสามารถในการให้การวินิจฉัยและการช่วยเหลือผู้ปุวยเบื้องต้นในกรณีที่มีภาวะฉุกเฉินเกิดขึ้ นก่อนที่จะ
เคลื่อนย้ายผู้ปุวยไปยังแพทย์เพื่อรับการรักษาที่เหมาะสมต่อไป รวมถึงสามารถปฏิบัติตนเมื่อถูกสารพิษจากการปฏิบัติงานทาง  
ทันตกรรมได้อย่างถูกต้อง 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1 เพื่อให้อาจารย์ทันตแพทย์ บุคลากรและนสิิตทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐาน และหลักการช่วยชีวิตในภาวะเจ็บปุวยฉุกเฉิน       

6.2 เพื่อให้อาจารย์ทันตแพทย์ บุคลากรและนสิิตทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ สามารถท าการช่วยฟ้ืนคืนชีพ
เบื้องต้น ให้แก่ผู้ปุวยที่เกิดภาวะฉกุเฉินในโรงพยาบาลทันตกรรมได ้        

6.3 เพื่อให้อาจารย์ทันตแพทย์ บุคลากรและนสิิตทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ สามารถปฏิบัตตินเมื่อถูกสารพิษ 
สารคดัหลั่ง จากการปฏิบตัิงานทางทันตกรรมได้อย่างถูกต้อง      
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6.4 เพื่อสนับสนุนการจดัการเรียนการสอนในรายวิชาที่มีการปฏิบตัิงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทยช้ั์นปีท่ี 4-6
   

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  70 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต        จ านวน 10 คน 
       อาจารย์/บุคลากร        จ านวน 60 คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
1)  การบรรยาย อภิปรายและแลกเปลี่ยนเกีย่วกับหลักการช่วยชีวิตในภาวะเจ็บปุวยฉุกเฉิน และการปฏิบัติตน

เมื่อถูกสารพิษจากการปฏบิัติงานทันตกรรม 

2)  การแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบตัิในหุ่นจ าลองช่วยชีวิตเกี่ยวกับการช่วยฟ้ืนคืนชีพเบื้องต้น 
 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้    7,020   บาท   
แหล่งงบประมาณ  : เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
  แผ่นดิน   56,400   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 21,600 0 
2 ค่าเดินทางวิทยากร 17,400 0 
3 ค่าที่พักวิทยากร 7,200 0 
4 ค่าเลี้ยงรับรองวิทยากร 0 3,000 
5 ค่าอาหารส าหรับวิทยากร 0 720 
6 ค่าเครื่องดื่มและของว่างส าหรับวทิยากร 0 300 
7 ค่าอาหารกลางวัน 7,200 0 
8 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3,000 0 
9 ค่าของที่ระลึกส าหรับวิทยากร 0 3,000 

รวม 56,400  7,020 
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9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ติดต่อวิทยากร 
2. จัดเตรยีมอาคารสถานท่ีและ
เอกสาร 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ด าเนินการจดัอบรมเชิงปฏิบัติการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปผลการด าเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. น าผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา เพื่อปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ในปีต่อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2555 ถึงพฤษภาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  คณาจารย์ บุคลากร และนิสติทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีความรู้ความเข้าใจ 
สามารถท าการช่วยเหลือผู้ปุวยทีเ่กิดภาวะฉุกเฉินในโรงพยาบาลทันตกรรมได้ 

2)  คณาจารย์ บุคลากร และนิสติทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับการปฏบิัติตนเมื่อถูกสารพิษจากการปฏิบัติงานทันตกรรม       

3)  เป็นการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ในรายวิชาท่ีมีการปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 4-6
   
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเปูาหมาย 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการจากแบบสอบถามอยู่
ในระดับดีขึ้นไป 

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่......5.1......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามจากผู้เข้าร่วมอบรมหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0404/56  
 ชื่อโครงการ โครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดท าและพัฒนาระบบวัสดุและครุภัณฑ์ภายใน 

โรงพยาบาลทันตกรรม 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมฝกึอบรมสมัมนาเชิงปฏิบตัิการเพื่อจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวัสดุ 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมฝกึอบรมสมัมนาเชิงปฏิบตัิการเพื่อจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการครุภณัฑ์ 
   

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ...4.1.. มาตรการ .....4.1.1.... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  4 กลยุทธ์ที ่ 4 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก  

   มี      ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
   มี      ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ - ความพึงพอใจของผู้รับบริการใน

โรงพยาบาลทันตกรรม อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

- - 

   ผลผลิต - - - - 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

  รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ......2......... ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์ ระบบการจัดการ

วัสดุ  

และระบบการจัดการครุภณัฑ ์

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ โรงพยาบาลทันตกรรม 

 4.2 ผู้รับผิดชอบ    1. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม    โทร. 6863 

    2. รองผู้อ านวยการฝา่ยบริหาร  โทร. 6863 

    3. รองผู้อ านวยการฝา่ยปฏิบตัิการคลินิก โทร. 6863 

 4.3 ผู้ประสานงาน  นางสาวรุจิรา  วิทยาเรืองศรี            โทร. 6863 

 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวรุจิรา  วิทยาเรืองศรี             โทร. 6863  

 

 5. หลักการและเหตุผล 
โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ ตระหนักถึงความส าคัญของระบบการจัดการวัสดุและครุภัณฑ์ที่มี

ประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นสิ่งท่ีส าคัญในการช่วยให้การท างานภายในโรงพยาบาลทันตกรรม มีความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น  การจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวัสดุ และระบบการจัดการครุภัณฑ์ โดยค านึงถึงการตอบสนองต่อการใช้งาน
ส าหรับอาจารย์ทันตแพทย์ บุคลากร และนิสิตทันตแพทย์ที่ปฏิบัตงานภายใน   โรงพยาบาลทันตกรรม เพื่อให้ สอดคล้องกับ
นโยบายของโรงพยาบาลทันตกรรม ในการมุ่งมั่นให้บริการทางทันตกรรมที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน โดยมีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องเพื่อความพึงพอใจสูงสุดของผู้ให้และผู้รับบริการ การพัฒนาการด าเนินงานด้านคุณภาพให้เป็นระบบและได้มาตรฐาน เพื่อ
พร้อมรับการประเมินจากภายนอก และการพัฒนาการจัดการทรัพยากรอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ อีกทั้งเพื่อเป็นการ
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่มีการปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 4-6 
 
6. วัตถุประสงค ์
            6.1  เพื่อสร้างความเข้าใจของระบบงาน และเพื่อให้อาจารย์ทันตแพทย์และบุคลากรได้แลกเปลี่ยนความรู้และแนวคิด
ในการพัฒนาระบบการจัดการวัสดุ และระบบการจัดการครภุัณฑ์      
  6.2  เพื่อจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวัสดุ และระบบการจัดการครภุัณฑ์ของโรงพยาบาลทันตกรรมให้มี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้งาน       
  6.3  เพื่อเป็นการสนับสนุนการจัดการเรยีนการสอนในรายวิชาที่มีการปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตทนัตแพทย์ชั้นปีท่ี 
4-6  
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวสัดุ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  60 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร        จ านวน 60 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการครุภัณฑ์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  60 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร        จ านวน 60 คน 
 7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวสัดุ 

 1)  การฝึกอบรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการโดยวิทยากร 
  2)  กิจกรรมกลุ่มเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 โครงการย่อยท่ี 2 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการครุภัณฑ์ 

 1)  การฝึกอบรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการโดยวิทยากร 
  2)  กิจกรรมกลุ่มเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวสัดุ 
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน  10,200  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวัน  7,200  0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  3,000  0 

รวม 10,200  0 
 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการครุภัณฑ์ 
  รายได้              0  บาท   
  แผ่นดิน  10,200   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  
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 รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวัน  7,200  0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  3,000  0 

รวม 10,200  0 

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวสัดุ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมวิชาการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. จัดอบรมสมัมนาเพื่อรวบรวมขอ้มูล
ส าหรับจัดท าระบบ 
3. วิเคราะห์และออกแบบระบบ 
4. พัฒนาระบบ 
5. ทดสอบและปรับปรุงแกไ้ขระบบ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผล  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
โครงการยอ่ยท่ี 2 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการครุภัณฑ์ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมวิชาการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. จัดอบรมสมัมนาเพื่อรวบรวมขอ้มูล
ส าหรับจัดท าระบบ 
3. วิเคราะห์และออกแบบระบบ 
4. พัฒนาระบบ 
5. ทดสอบและปรับปรุงแกไ้ขระบบ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1 สรุปและประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวสัดุ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2555 ถึงกันยายน 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาลทันตกรรม  

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการครุภัณฑ์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนตุลาคม 2555 ถึงกันยายน 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม      โรงพยาบาลทันตกรรม  

 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวสัดุ 

1) มีระบบการจัดการวัสดุ  ส าหรับใช้ภายในโรงพยาบาลทันตกรรม อีกท้ังเพื่อสนับสนุนการจดัการเรียนการ
สอนในรายวิชาที่มีการปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 4-6 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการครุภัณฑ์ 

1) มีระบบการจัดการครภุัณฑ์  ส าหรบัใช้ภายในโรงพยาบาลทันตกรรม อีกท้ังเพื่อสนับสนุนการจัดการเรยีน
การสอนในรายวิชาที่มีการปฏิบตัิงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทยช้ั์นปีท่ี 4-6 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวสัดุ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

ผู้ใช้งานระบบมีความพึงพอใจ
ในระดับดีขึ้นไป 

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการครุภัณฑ์ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 

ผู้ใช้งานระบบมีความพึงพอใจ
ในระดับดีขึ้นไป 

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่....................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่...5.1..7.3....  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการวสัดุ 
        1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจการใช้งานระบบโดยผู้ทดสอบหรือ
ผู้ใช้งานระบบเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
        2)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบตัิการโดย
ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าและพัฒนาระบบการจัดการครุภัณฑ์ 

        1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจการใช้งานระบบโดยผู้ทดสอบหรือ
ผู้ใช้งานระบบเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
        2)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบตัิการโดย
ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงานคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0405/56 

ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การวิเคราะห์ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ นโยบาย
และแผนงานโรงพยาบาลทันตกรรม 

  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที.่.4.1..มาตรการ..4.1.1...)   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   6 กลยุทธ์ที ่ 6.1 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

   มี      ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
    มี      ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ - ความพึงพอใจของผู้รับบริการใน

โรงพยาบาลทันตกรรม อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

- - 

   ผลผลิต - - - - 
 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์ 

........................ 

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 
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3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร ์    

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม   โทร. 6863 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวรุจิรา วิทยาเรืองศร ี   โทร. 6863 

 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวรุจิรา วิทยาเรืองศร ี   โทร. 6863 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

นโยบายและแผนเป็นแก่นหลักของการด าเนินงานในทุกๆ ด้านขององค์กร นโยบายและแผนด าเนินงานที่ดีต้องครอบคลุม
ภารกิจหลักทุกๆ ด้านขององค์กร สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และท าให้เกิดผลลัพธ์ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อให้องค์กรนั้นๆ 
สามารถพัฒนาสู่ความเป็นเลิศในภารกิจด้านต่างๆ ดังที่ได้วางเป้าหมายไว้ การประเมินวิเคราะห์นโยบายและแผนงานจึงเป็นส่วนส าคัญ
ในการน าไปสู่การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศดังกล่าว โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ จึงเห็นควรจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น เพื่อ
เป็นการทบทวนภารกิจและเป้าหมาย สร้างความร่วมมือเพื่อการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงานของโรงพยาบาลทันตกรรม ที่มี
ประสิทธิภาพต่อไป    อีกทั้งเพื่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพระบบมาตรฐานโรงพยาบาลเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพจาก
ภายนอก 

 
6. วัตถุประสงค ์
 6.1  เพื่อเป็นการระดมความคดิของคณาจารย์ และบุคลากร ในการวิเคราะห์ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
และแผนด าเนินงานของโรงพยาบาลทันตกรรม 
 6.2  เพื่อพัฒนางานด้านนโยบายและแผนของโรงพยาบาลทันตกรรม ให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพมากยิ่งขึ้น ส าหรับ
รองรับการประเมินคุณภาพมาตรฐานโรงพยาบาล        
  
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  80 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร       จ านวน 80 คน 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ วิเคราะห์ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 

นโยบาย และแผนงานโรงพยาบาลทันตกรรม 
 2)  จัดท าแผนการด าเนินงานโรงพยาบาลทันตกรรม 

 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน  13,600  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวันส าหรับคณาจารย์และ
บุคลากร 

  9,600  0 

2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรบัคณาจารย์
และบุคลากร 

  4,000  0 

รวม 13,600 0 
 

9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมวางแผน 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. จัดเตรยีมเอกสาร ตดิต่อ
ประสานงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4. ด าเนินการจดัโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปผลการด าเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. น าผลสรุปและผลการประเมินมา
พิจารณา ในวาระการประชุม
คณะกรรมการบรหิารโรงพยาบาลทัน
ตกรรม 
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10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2555 – ถึงพฤษภาคม 2556    
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
  

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  มีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ นโยบาย และแผนด าเนินงานที่มีความชัดเจน สอดคล้องกัน และเป็นแนวทางการ
ด าเนินงาน 
 2)  มีเอกสารรองรับเกณฑ์การประเมินคณุภาพมาตรฐานโรงพยาบาล     
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการจากแบบสอบถามอยู่
ในระดับดีขึ้นไป 

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.....................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่..1.1..9.1.......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามจากผู้เข้าร่วมอบรมหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงานคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0406/56 

ชื่อโครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเรียกร้องเงินชดเชยจากการรับบริการและให้บริการในระบบ
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 

  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลติบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที.่..1...มาตรการ..4.1.1...4.1.2...4.2.2...)   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   6 กลยุทธ์ที ่ 6.1 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

   มี      ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค ์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
    มี      ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ - ความพึงพอใจของผู้รับบริการใน

โรงพยาบาลทันตกรรม อยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

- - 

   ผลผลิต - - - - 
 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร ์    

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม   โทร. 6863 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวรุจิรา วิทยาเรืองศร ี   โทร. 6863 

 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวรุจิรา วิทยาเรืองศร ี   โทร. 6863 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานหนึ่งในการให้การศึกษาทางด้านวิชาการ การฝึกปฏิบัติงาน
ทางคลินิกของนิสิตทันตแพทย์ และการบริการทางทันตกรรมให้แก่ประชาชนท่ัวไป คณะฯ ได้ตระหนักถึงการให้บริการที่มคีุณภาพ
และมีประสิทธิภาพ จึงได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเรียกร้องเงินชดเชยจากการรับบริการและให้บริการในระบบ
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าขึ้น เพื่อให้อาจารย์ทันตแพทย์ นิสิตทันตแพทย์ เกิดความรู้ความเข้าใจ ให้ความส าคัญในการ
ให้บริการผู้ป่วย และตระหนักในความปลอดภัย และความพึงพอใจสูงสุดในการให้การรักษาพยาบาลทางทันตกรรมแก่ประชาชน 
เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของโรงพยาบาลทันตกรรม ในการมุ่งมั่นให้บริการทางทันตกรรมที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน โดยมี
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อความพึงพอใจสูงสุดของผู้ให้และผู้รับบรกิาร รวมถึงเป็นการพัฒนาการด าเนินงานด้านคุณภาพให้เป็น
ระบบและได้มาตรฐาน เพื่อพร้อมรับการประเมินจากภายนอก อีกทั้งเพื่อเป็นการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่มี
การปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 4-6 

 
6. วัตถุประสงค ์
 6.1 เพื่อให้อาจารย์ทันตแพทย์ และนิสิตทันตแพทย์มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียกร้องเงินชดเชยจากการรับ
บริการและให้บริการในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
 6.2 เพื่อให้อาจารย์ทันตแพทย์ และนิสิตทันตแพทย์ตระหนักในความปลอดภัย และความพึงพอใจสูงสุดในการให้การ
รักษาพยาบาลทางทันตกรรมแก่ประชาชน 
 6.3 เพื่อสนับสนุนการจดัการเรียนการสอนในรายวิชาที่มีการปฏิบตัิงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทยช้ั์นปีท่ี 4-6
          
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  100 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร       จ านวน  20 คน 

นิสิตทันตแพทย์       จ านวน  80 คน 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การบรรยาย เรื่อง การเรียกร้องเงินชดเชยจากการรบับรกิารและใหบ้ริการในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
 2)  การบรรยาย เรื่อง ขั้นตอนการรายงานอุบัติการณ ์และการปฏบิัติตนเมื่อเกิดเหตุเข็มติ่มต าในคลนิิก 

 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้   2,500   บาท   
แหล่งงบประมาณ  : เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
   แผ่นดิน  1,700  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการ  
คณะทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 1,200  0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรบัคณาจารย ์   500  0 
3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มส าหรับนิสิตทันตแพทย์ 0 2,000 
4 ค่าของที่ระลึกส าหรับวิทยากร 0 500 

รวม 1,700 2,500 
 

9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมวางแผน 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. จัดเตรยีมเอกสาร ตดิต่อ
ประสานงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4. ด าเนินการจดัโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปผลการด าเนินกิจกรรมและ
ประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. น าผลสรุปและผลการประเมินมาพิจารณา 
ในวาระการประชุมคณะกรรมการบริหาร
โรงพยาบาลทันตกรรม 
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10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2555    
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
  

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  อาจารย์ทันตแพทย์ และนิสิตทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียกร้องเงิน
ชดเชยจากการรับบริการและให้บริการในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
 2)  อาจารย์ทันตแพทย์ และนิสิตทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการรายงาน
อุบัติการณ์ และการปฏิบัติตนเมื่อเกิดเหตุเข็มต าในคลินิก 
 3) สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ในรายวิชาที่มีการปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 4-6 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการจากแบบสอบถามอยู่
ในระดับดีขึ้นไป 

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.....................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่..5.1.......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามจากผู้เข้าร่วมอบรมหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงานคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0501/56 

ชื่อโครงการ      โครงการสมุดประวัตินิติทันตแพทยศาสตร์ 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลติบณัฑิต    การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวจิัย (กลยุทธ์ท่ี..............มาตรการ..........)    
 ผลิตบณัฑติมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่....2.3...มาตรการ.2.3.2 2.3.3 2.3.4.......)    
 ความสัมพันธ์กับศิษยเ์ก่าอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
 ระบบบริหารในหลักธรรมาภบิาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ........ มาตรการ .......... )   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   5 กลยุทธ์ที ่ 1 มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  

 มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 
3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล
การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 
 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
       4.1 หน่วยงานผู้รับผิดชอบ คณะทันตแพทยศาสตร ์

  4.2 ผู้รับผิดชอบ           ศ.(พิเศษ)ทญ.ดร.วสิาขะ  ลิม่วงศ์  โทร.  6086 

 4.3 ผู้ประสานงาน   อ.ทญ.ศิริลาวัลย์  โต๊ะนาค   โทร.  6956 

 4.4 ผู้รายงานผล           นางสาวสุกฤตา  เส็งเข้ม        โทร.  6086 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
       คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานหนึ่งในการศึกษาแก่นิสิต ท้ังการให้ความรู้ด้านวิชาการ การ
ฝึกปฏิบัติงานในโรงพยาบาลทันตกรรม และการบริการรักษาสุขภาพภายในช่องปากให้แก่ประชาชนท่ัวไป คณะทันตแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้ตระหนักถึงความส าคัญเกี่ยวกับการท าประวัติทางทันตนิติเวช เนื่องจากสังคมปัจจุบั นมีการก่อ
อาชญากรรมสูงขึ้นและมีกระบวนการที่หลากหลายเพื่อท าลายหลักฐาน การพิสูจน์เอกลักษณ์บุคคลทางทันตกรรมจึงเป็นวิธีหนึ่งที่
สามารถพิสูจน์ได้เพื่อเป็นประโยชน์ต่อประชาชน หน่วยงานของภาครัฐ โดยเฉพาะกรมต ารวจและกระบวนการยุติธรรมในการ
พิสูจน์เอกลักษณ์บุคคล อีกทั้งเป็นการสร้างจิตส านึกและความรู้เพิ่มเติมในการตรวจรักษาผู้ป่วยอย่างเป็นระบบให้แก่นิสิตทันต
แพทย์ อาจารย์ทันตแพทย์และเพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติพระเทพรัตนราชสุดาฯ คณะทันตแพทยศาสตร์ ได้ตระหนักถึง
ความส าคัญเกี่ยวกับการท าประวัติทางทันตนิติเวช จึงได้จัดโครงการสมุดประทันตนิติเวชขึ้น 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อเฉลิมพระเกยีรตสิมเด็จพระเทพรตันราชสดุาฯ 
6.2  เพื่อกระตุ้นให้ประชาชนมีประวัติทางทันตกรรม 
6.3  เพื่อบุกเบิกกระบบการเก็บข้อมูลที่มีความจ าเพาะ 
6.4  เพื่อเป็นพ้ืนฐานในการเรียนการสอน 
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6.5  เพื่อประโยชน์ทางนิติเวช 
6.6  เพื่อเป็นข้อมูลส่วนตัวให้กับหน่วยงานต ารวจและกระบวนการยตุิธรรม 
 6.7  เพื่อช่ือเสียงของมหาวิทยาลัยนเรศวรในฐานะผู้บุกเบิก 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     40    คน  ประกอบด้วย 
       บุคลากรในหน่วยงานภายนอกคณะ   จ านวน  20 คน 
       อาจารย์/บุคลากร   จ านวน   20 คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  กิจกรรมแลกเปลี่ยนกระบวนการเรยีนรู้เกีย่วกับทันตนิติเวช 
2)  การจัดท าฐานข้อมูลเกีย่วกับทันตนิติเวช 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้            0  บาท   
  แผ่นดิน  100,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  
 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย 

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าอุปกรณ์ทางการแพทย์ 10,000 0 
2 ค่าการตรวจทางห้องปฏิบัติการ 90,000 0 

รวม 100,000 0 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเพื่อเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ติดต่อประสานงาน  
2. ด าเนินโครงการ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประมวลผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. น าข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะกรรมการ 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 2557 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนตุลาคม 2555 ถึงกันยายน 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  เป็นการบุกเบิกระบบเก็บข้อมลูส่วนตัวทางนิติทันตแพทยศาสตร ์โดยระบบดิจติอล 
 2)  เป็นหลักฐานในการชันสูตรเมือ่จ าเป็น 
 3)  เป็นการพัฒนาการเรยีนการสอนและการวิจยั 
 4)  มหาวิทยาลัยนเรศวรได้ชื่อเสยีงในฐานะผู้ริเริ่มระบบแฟ้มข้อมลูนสิิตทันตแพทยศาสตร์ 
 5)  นิสิตและอาจารย์ทันตแพทย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักถึงความส าคัญในการจดัท า
สมุดประวัติทันตนิติเวช 
 6)  มีต้นแบบสมุดประวัติทันตนิติเวช 
 7)  เป็นหลักฐานอ้างอิงเมื่อมีการท าการวิจัยเกี่ยวกับทันตนิติเวชและสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

สมุดประวัตริายบุคคลพร้อม
แผ่นซีดีบันทึกประวัตฯิ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

- - 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................   สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่….5.1 5.2   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

1)  ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังการโครงการ ซึ่งผูเ้ข้าร่วมโครงการเป็นผูต้อบแบบสอบถาม 
2)  มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย ร้อยละ 80 ของเป้าหมายและมีผลการประเมินความพึงพอใจในระดับด ี
3)  มีสมุดประวัติรายบุคลลและแผ่นซีดรีอมบันทึกประวตัินิติทันตแพทยศาสตร์ อย่างน้อย 1 เล่ม / แผ่น 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0601/56 
     ชื่อโครงการ   โครงการอบรมการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงานคณะ 6      

1.1  โครงการย่อยที่ 1   กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การวเิคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และ 
แผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 

 1.2  โครงการย่อยที่ 2   กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าป ี
 1.3  โครงการย่อยที่ 3   กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าป ี
 1.4  โครงการย่อยที่ 4   กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลติบณัฑิต   การวิจัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที.่.4.1...มาตรการ..4.1.4)   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  6 กลยุทธ์ที ่ 6.1 มาตรการที ่  -  
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนทีน่ ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
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 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 
3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล
การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 
 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานนโยบายและแผน 

 4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองคณบดฝี่ายวางแผนพัฒนาและประกันคณุภาพการศึกษา โทร. 6079 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวธิดารตัน์ สุขตระกลู    โทร. 6072 

     นางสาวอัญชิสา  บุญสาใจ    โทร. 6079 

 4.4 ผู้รายงานผล     นางสาวอัญชิสา  บุญสาใจ    โทร. 6079 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
นโยบายและแผนงานเป็นแก่นหลักของการด าเนินงานในทุกๆ ด้านขององค์กรและสถาบันการศึกษา นโยบายและแผน

ด าเนินงานท่ีดีต้องครอบคลุมภารกิจหลักทุกๆ ด้านขององค์กร สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และท าให้เกิดผลลัพธ์ที่มี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้องค์กรหรือสถาบันนั้นๆ สามารถพัฒนาสู่ความเป็นเลิศในภารกิจด้านต่างๆ ดังที่ได้วางเป้าหมายไว้ การ
ประเมินวิเคราะห์นโยบายและแผนงานจึงเป็นส่วนส าคัญในการน าไปสู่การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศดังกล่าว คณะฯ จึงเห็นควรจัดให้
มีโครงการนี้ขึ้น เพื่อเป็นการวางรากฐานความรู้และการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงานของคณะฯ ท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค ์

1)  เพื่อเป็นการระดมความคดิของบุคลากรคณะฯ ในการวิเคราะหท์บทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผน
ยุทธศาสตร์ของคณะ 

2)  เพื่อจัดท ารายงานประจ าปีของคณะฯ 
3)  เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของคณะฯ 
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4)  เพื่อติดตามและประเมินผลแผนด าเนินงานของคณะฯ 
5)  เพื่อพัฒนางานด้านนโยบายและแผนของคณะทันตแพทยศาสตร์ ให้มีประสิทธิภาพ และคณุภาพมากยิ่งข้ึน 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และ
แผน 

ยุทธศาสตร์ของคณะ” 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น   100  คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน   100 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น      0 คน   
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น      0 คน   
 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมติดตามและประเมนิแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น      0 คน   
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และ
แผน 

ยุทธศาสตร์ของคณะ” 
 1)  สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อระดมความคดิของบุคลากรคณะฯ ในการวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน 

วัตถุประสงค์ และแผนยุทธศาสตรข์องคณะ” 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี 

 1)  จัดท ารายงานประจ าปีของคณะฯ 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 

 1)  จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปขีองคณะฯ 
 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมติดตามและประเมนิแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 1)  จัดท าผลการติดตามและประเมินผลแผนด าเนินงานของคณะฯ 

8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และ
แผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน   17,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  
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รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวัน 12,000 0 
2 ค่าอาหารว่าง 5,000 0 

รวม 17,000 0 
 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี 

ไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 

 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
  รายได้  1,500   บาท   
แหล่งงบประมาณ  : เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุน
การจัดการศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการกระบวนการจัดท าแผน 
  แผ่นดิน          0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าจ้างเหมาบริการ (ค่าเข้าเล่มเอกสาร) 0 1,500 

รวม 0 1,500 
 
 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมติดตามและประเมนิแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 

ไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์  
และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 

 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ด าเนินโครงการ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …. 
1. ประชุมคณะกรรมการฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 

            

 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดท า
รายงานประจ าป ี

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประสานขอข้อมลูฝ่ายต่างๆ 
3. รวบรวมรูปเล่ม 
4. ประชาสัมพันธ์หน่วยงานตา่งๆ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. ประชุมคณะกรรมการจัดท า
รายงานประจ าป ี

            

 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประสานขอข้อมลูฝ่ายต่างๆ 
3. กรอกข้อมูลลงระบบ  
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและจัดท ารูปเลม่ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการ 

            

 
 โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมติดตามและประเมนิแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประสานขอข้อมลูฝ่ายต่างๆ 
3. กรอกข้อมูลลงระบบ  
4. ติดตามโครงการตามแผนปฏิบตัิการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและน าเสนอกรรมการประจ า
คณะ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดท า
แผนปฏิบัติการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และ
แผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกุมภาพันธ์ 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมกราคม ถึงมีนาคม 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนตุลาคม 2555 ถึงกันยายน 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมติดตามและประเมนิแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนตุลาคม 2555 ถึงกันยายน 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และ
แผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 

1) มีปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนินงานท่ีมีความชัดเจน สอดคล้องกัน และเป็นแนวทางการ
ด าเนินงาน 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี 
1) มีรายงานประจ าปีของคณะฯ 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
1) มีแผนปฏิบตัิการประจ าปีของคณะฯ 

โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมติดตามและประเมนิแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 
1) มีการตดิตามและประเมินผลแผนด าเนินงานของคณะฯ 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และ
แผนยุทธศาสตร์ของคณะ” 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

- จัดท ารายงานประจ าปี 
อย่างน้อย 50 เล่ม  
 - จัดท าซีดีอย่างน้อย 20 
แผ่น 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

จัดท าแผนปฏิบัติการ อย่าง
น้อย 50 เล่ม 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้
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โครงการย่อยที่ 4 กิจกรรมติดตามและประเมนิแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีการตดิตามและรายงานผล
ทุกเดือน 

- - - 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่ ……………………..  สมศ.   ตัวช้ีวัดที.่................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่........1.1...1.9........ สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1)  ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0602/56  

ชื่อโครงการ   โครงการ สัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชา" 
 1.1  โครงการย่อยที่ 1   วิเคราะหแ์ผนการด าเนินงานภาควิชาชีววิทยาช่องปาก  

1.2  โครงการย่อยที่ 2   วิเคราะหแ์ผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมบรูณะ 
 1.3  โครงการย่อยที่ 3   วิเคราะหแ์ผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมป้องกัน 
 1.4  โครงการย่อยที่ 4   วิเคราะหแ์ผนการด าเนินงานภาควิชาศลัยศาสตร์ช่องปาก 
  1.5  โครงการย่อยที่ 5   วิเคราะหแ์ผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมวินิฉัยั 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลติบณัฑิต   การวิฉัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิฉยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวฉสอบได้ (กลยุทธ์ที…่…4.1……มาตรการ……4.1.4)   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  6 กลยุทธ์ที ่ 6.1 มาตรการที ่  -  
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็ฉ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีฉรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีฉิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใฉตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นฉากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใฉของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์ฉากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต ฉ านวนกิฉกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิฉกรรม 

ร้อยละความพึงพอใฉของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็ฉภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้ฉ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับฉัดสรร......บาท 

 ฉ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/ฉ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 ฉ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิฉกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิฉัย  

 ฉ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 ฉ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 ฉ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้ฉากการด าเนินกิฉกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 ฉ านวนงานวิฉัยท่ีได้ฉากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกฉิกรรมต่อเนื่องที่เกดิฉากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใฉท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิฉกรรม .................................... 

 ฉ านวนผลงานวิฉัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 ฉ านวนกิฉกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิฉกรรม ระบุชื่อกิฉกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดฉากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิฉกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 ฉ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
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 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็ฉและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิฉยั ........................................ 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็ฉและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 
3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 

 ฉ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล
การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 ฉ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิฉัย ท่ีเกิดฉากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิฉารณา ..................... 
 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานนโยบายและแผน 

 4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองคณบดฝี่ายวางแผนพัฒนาและประกันคณุภาพการศึกษา โทร. 6079 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวธิดารตัน์ สุขตระกลู    โทร. 6072 

     นางสาวอัญชิสา  บุญสาใฉ    โทร. 6079 

 4.4 ผู้รายงานผล     นางสาวอัญชิสา  บุญสาใฉ    โทร. 6079 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
นโยบายและแผนงานเป็นแกนหลักของการด าเนินงานในทุกๆ ด้านของภาควิชา และแผนด าเนินงานที่ดีต้องครอบคลุม

ภารกิฉหลักทุกๆ ด้านของภาควิชา สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม และท าให้เกิดผลลัพธ์ที่มีประสิทธิภาพ ตลอดฉนต้อง
มีการพัฒนาปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ปัฉฉุบัน การประเมิน วิเคราะห์นโยบายและแผนงานฉึงเป็นส่วนส าคัญในการ
น าไปสู่การพัฒนาภาควิชา ฉึงเห็นควรฉัดให้มีโครงการนี้ขึ้น เพื่อเป็นการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงานของภาควิช า ให้มี
ประสิทธิภาพต่อไป 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อเป็นการระดมความคิดของคณาฉารย์ในภาควิชา ในการวิเคราะห์ ปรับปรุง แผนการด าเนินงานภาควิชา  
ให้สอดคล้องกับภารกิฉหลักของคณะ ยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาของชาติ 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 
   ฉ านวนผู้เข้าร่วมโครงการฉ านวนท้ังสิ้น    6 คน  ประกอบด้วย 
        อาฉารย์/บุคลากร     ฉ านวน   6 คน 
 โครงการย่อยที่ 2  วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
   ฉ านวนผู้เข้าร่วมโครงการฉ านวนท้ังสิ้น   10 คน  ประกอบด้วย 
        อาฉารย์/บุคลากร     ฉ านวน  10 คน 
 โครงการย่อยที่ 3 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมป้องกัน 
   ฉ านวนผู้เข้าร่วมโครงการฉ านวนท้ังสิ้น   17 คน  ประกอบด้วย 
        อาฉารย์/บุคลากร      ฉ านวน  17 คน 
 โครงการย่อยที่ 4 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 
   ฉ านวนผู้เข้าร่วมโครงการฉ านวนท้ังสิ้น     5 คน  ประกอบด้วย 
        อาฉารย์/บุคลากร      ฉ านวน    5 คน 
 โครงการย่อยที่ 5 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย 
   ฉ านวนผู้เข้าร่วมโครงการฉ านวนท้ังสิ้น     9 คน  ประกอบด้วย 
        อาฉารย์/บุคลากร      ฉ านวน    9 คน 
 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 
 1)  สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อวิเคราะห์ฉดุแข็ง ฉุดอ่อน โอกาส และข้อฉ ากัด (SWOT ANALYSIS) ของ

ภาควิชาฯ ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และฉัดท านโยบายและแผนการด าเนินงาน 
2) ฉัดท าผลการติดตามและประเมนิผลแผนด าเนินงานของภาควิชา 

 โครงการย่อยที่ 2  วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
 1)  สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อวิเคราะห์ฉดุแข็ง ฉุดอ่อน โอกาส และข้อฉ ากัด (SWOT ANALYSIS) ของ

ภาควิชาฯ ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และฉัดท านโยบายและแผนการด าเนินงาน 
2) ฉัดท าผลการติดตามและประเมนิผลแผนด าเนินงานของภาควิชา 

 โครงการย่อยที่ 3 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมป้องกัน 
 1)  สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อวิเคราะห์ฉดุแข็ง ฉุดอ่อน โอกาส และข้อฉ ากัด (SWOT ANALYSIS) ของ

ภาควิชาฯ ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และฉัดท านโยบายและแผนการด าเนินงาน 
2) ฉัดท าผลการติดตามและประเมนิผลแผนด าเนินงานของภาควิชา 

 โครงการย่อยที่ 4 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 
 1)  สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อวิเคราะห์ฉดุแข็ง ฉุดอ่อน โอกาส และข้อฉ ากัด (SWOT ANALYSIS) ของ

ภาควิชาฯ ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และฉัดท านโยบายและแผนการด าเนินงาน 
2) ฉัดท าผลการติดตามและประเมนิผลแผนด าเนินงานของภาควิชา 

 โครงการย่อยที่ 5 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย 
 1)  สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อวิเคราะห์ฉดุแข็ง ฉุดอ่อน โอกาส และข้อฉ ากัด (SWOT ANALYSIS) ของ

ภาควิชาฯ ทบทวนปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และฉัดท านโยบายและแผนการด าเนินงาน 
2) ฉัดท าผลการติดตามและประเมนิผลแผนด าเนินงานของภาควิชา 
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8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 
  รายได้        0  บาท   
  แผ่นดิน   2,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประฉ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็ฉ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานฉัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวัน 1,440 0 
2 ค่าอาหารว่าง 560 0 

รวม 2,000 0 

 
โครงการย่อยที่ 2  วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 

  รายได้        0  บาท   
  แผ่นดิน   2,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประฉ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็ฉ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานฉัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวัน 1,440 0 
2 ค่าอาหารว่าง 560 0 

รวม 2,000 0 
 

 โครงการย่อยที่ 3 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมป้องกัน 
  รายได้         0  บาท   
  แผ่นดิน   2,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประฉ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็ฉ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานฉัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวัน 1,440 0 
2 ค่าอาหารว่าง 560 0 

รวม 2,000 0 
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 โครงการย่อยที่ 4 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 
  รายได้        0  บาท   
  แผ่นดิน   2,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประฉ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็ฉ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานฉัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวัน 1,440 0 
2 ค่าอาหารว่าง 560 0 

รวม 2,000 0 
 

 โครงการย่อยที่ 5 วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย 
  รายได้        0  บาท   
  แผ่นดิน   2,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประฉ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็ฉ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานฉัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวัน 1,440 0 
2 ค่าอาหารว่าง 560 0 

รวม 2,000 0 
 

9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)   

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 
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กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการฉัดกิฉกรรม  เดือนมีนาคม ถึงพฤษภาคม 2556  
2)  สถานท่ีฉัดกิฉกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  มีปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนินงานให้มีความชัดเฉน สอดคล้องกัน และเป็นแนวทางการด าเนินงาน
ของภาควิชา 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ส าหรับใช้ทุกกิฉกรรม 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย 

ผู้เข้าร่วมกิฉกรรมมีความพึง
พอใฉในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็ฉสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่ …………………….  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่...1.1...1.9...........  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1)  ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมูลฉากแบบสอบถามหลังเสร็ฉสิ้นโครงการ ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ    ทพ.0603/56 
    ชื่อโครงการ   โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (รอบ 13) 

 1.1  โครงการย่อยที่ 1   กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การพฒันาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
 1.2  โครงการย่อยที่ 2   กิจกรรมการประกันคณุภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อย 
 1.3  โครงการย่อยที่ 3   กิจกรรมการประกันคณุภาพการศึกษาของคณะฯ 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
      การผลติบัณฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ...4... มาตรการ .....4.5.3..... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  6 กลยุทธ์ที ่ 1 มาตรการที ่   - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ 
              มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

 4..1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานนโยบายและแผน 

 4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองคณบดฝี่ายวางแผนพัฒนาและประกันคณุภาพการศึกษา โทร. 6080 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวพัสตราภรณ์  ค าโอด    โทร. 6080 

     นางสาวพัสตราภรณ์  ค าโอด    โทร. 6080 

 4.4 ผู้รายงานผล     นางสาวพัสตราภรณ์  ค าโอด    โทร. 6080 

 

 5. หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมที่ 1 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ถือเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการ

อย่างต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริมการประกันคุณภาพของคณะทันตแพทยศาสตร์ให้เข็มแข็งยิ่งขึ้น น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 

กิจกรรมที่ 2 ให้หน่วยงานย่อยได้รับการประเมินและตรวจคุณภาพการศึกษา เพื่ อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 

กิจกรรมที่ 3 ให้คณะฯได้รับการประเมินและตรวจคุณภาพการศึกษา เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา รวมถึงเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
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6. วัตถุประสงค ์
6.1  เพื่อส่งเสริมการประกันคุณภาพของคณะทันตแพทยศาสตร์ใหเ้ข็มแข็งยิ่งข้ึน 
6.2  ให้หน่วยงานย่อยได้รับการประเมินและตรวจคณุภาพการศึกษา 
6.3  ให้คณะทันตแพทยศาสตรไ์ดร้ับการประเมินและตรวจคณุภาพการศึกษา 
6.4  เพื่อน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษามาสู่การพัฒนาองค์กร 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  50 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน  50 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อย 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  30 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน  30 คน 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  40 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน  40 คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 

 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
 1)  วิทยากรบรรยายความรู้ เกีย่วกับการพัฒนาการประกันคณุภาพการศึกษา 

  2)  ซักถาม และแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ความคิดเห็น ระหว่างผูเ้ข้าร่วมโครงการกับวิทยากร 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อย 

1) คณะกรรมการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อยพร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อ
การพัฒนาต่อไป 
 โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 

 1)  คณะกรรมการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของคณะฯ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อการ
พัฒนาต่อไป 

8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน  12,100  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  
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รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 0 
2 ค่าอาหารว่าง 2,500 0 
3 ค่าอาหารกลางวัน 6,000 0 

รวม 12,100 0 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อย 

  รายได้  3,200  บาท   
เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  แผ่นดิน         0  บาท   

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนกรรมการตรวจประเมิน 0 3,000 
2 ค่าเลี้ยงรับรอง 0 200 

รวม 0 3,200 
 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
  รายได้   35,100  บาท   
เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  แผ่นดิน            0  บาท   
 
  รายละเอียดค่าใช้จ่าย  

ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 
1 ค่าตอบแทนกรรมการตรวจประเมิน 0 19,500 
2 ค่าเดินทางมาราชการ 0 14,000 
3 ค่าเลี้ยงรับรอง 0 1,600 

รวม 0 35,100 
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9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ….. 
1. น าข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะท างาน 
2.เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 57 

            

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อย 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1.วางแผนการจัดโครงการ 
2.ประชุมเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1.ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
2.ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1.วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2.จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1.น าข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะท างาน 
2.เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 57 
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โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1.วางแผนการจัดโครงการ 
2.ประชุมเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1.ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
2.ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1.วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2.จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1.น าข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะท างาน 
2.เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 57 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กจิกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม ถึงกุมภาพันธ์  2556    
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อย 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมิถุนายน ถึงกรกฎาคม 2556    
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมิถุนายน ถึงกรกฎาคม 2556    
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 

1) บุคลากร ได้รับความรูค้วามเข้าใจ และเกดิความร่วมมือในการปฏิบัตงิานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อย 
1) เพื่อทราบถึงผลการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของภาควิชา และน าผลมาปรับปรุงการ

ด าเนินงาน 
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โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
1) เพื่อทราบถึงผลการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และน าผลการประเมินมาปรับปรุง

นโยบายและการด าเนินงานด้านตา่งๆ ของคณะฯ 
2) เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินคณุภาพจากภายนอก 

 

12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ  80 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ก าหนด 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อย 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ  80 

ผลการประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
ภาควิชาอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ก าหนด 

 
โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ  80 

ผลการประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ก าหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.....15.......   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.....9.1......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา” 

1) ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อย 
       1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ
แบบสอบถาม 
       2)  ผลการประเมินการประกันคณุภาพการศึกษาของภาควิชาอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

โครงการย่อยที่ 3 กิจกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 
        1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ
แบบสอบถาม 
        2)  ผลการประเมินการประกันคณุภาพการศึกษาของคณะฯ อยู่ในระดับดีขึ้นไป  



- 207 - 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ    ทพ.0604/56 
     ชื่อโครงการ  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง "พัฒนาองค์กรไปสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ " 
 1.1  โครงการย่อยที่ 1   กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลีย่นเรยีนรู้ดา้นงานวิจัย” 
 1.2  โครงการย่อยที่ 2   กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การแลกเปลีย่นเรยีนรู้ดา้นการเรียนการสอน” 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
     การผลติบณัฑิต         การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี....1....มาตรการ....1.2.4.....)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่...2....มาตรการ...2.2.3.....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  9 กลยุทธ์ที ่ 2 มาตรการที ่ - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  8 กลยุทธ์ที ่ 2 มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 

     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
 
3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 
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 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  

 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ งานนโยบายและแผน 

 4.2 ผู้รับผิดชอบ   รองคณบดฝี่ายวางแผนพัฒนาและประกันคณุภาพการศึกษา โทร. 6080 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวพัสตราภรณ์  ค าโอด    โทร. 6080 

     นางสาวพัสตราภรณ์  ค าโอด    โทร. 6080 

 4.4 ผู้รายงานผล     นางสาวพัสตราภรณ์  ค าโอด    โทร. 6080 

 5. หลักการและเหตุผล 
กิจกรรมที่ 1 มหาวิทยาลัยนเศวรเป็นมหาวิทยาลัยที่อยู่ในกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นการวิจัย โดยมีนโยบายจะ

พัฒนาเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ในฐานะที่เป็นหนึ่งในหน่วยงานของมหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เล็งเห็น
ถึงความส าคัญของนโยบายดังกล่าว จึงได้น ากระบวนการการจัดการความรู้มาเป็นเครื่องมือในการรวบรวมความรู้ด้านงานวิจัยจาก
ประสบการณ์ตรงของผู้เข้าร่วมโครงการ เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ น าไปสู่การพัฒนางาน คนและคณะฯ ต่อไป 

กิจกรรมที่ 2 มหาวิทยาลัยนเศวรเป็นมหาวิทยาลัยที่อยู่ในกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาท่ีมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิต โดยมีนโยบาย
การสร้างบัณฑิตให้มีงานท า และสามารถไปท างานได้ทุกแห่ง คณะทันตแพทยศาสตร์ในฐานะที่เป็นหนึ่งในหน่วยงานของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของนโยบายดังกล่าว จึงได้น ากระบวนการการจัดการความรู้มาเป็นเครื่องมือในการ
รวบรวมความรู้ด้านการสอนการสอนจากประสบการณ์ตรงของผู้เข้าร่วมโครงการ เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ น าไปสู่การ
พัฒนางาน พัฒนาคน และพัฒนาคณะฯ ต่อไป 
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6. วัตถุประสงค ์
6.1  เพื่อให้เกิดการถ่ายทอดความรู้ด้านงานวิจัยและดา้รการเรียนการสอน ซึ่งกันและกันภายในระหว่างบุคลากรควบคู่

ไปกับการรับความรู้จากภายนอก   
6.2  เพื่อรวบรวมความรู้ทีไ่ด้ ที่เปน็แนวปฏิบัติที่ดีมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 
6.3  เพื่อสร้างบรรยากาศและวัฒนธรรมการเรยีนรู้ภายในคณะ 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  50 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน  50 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  50 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน  50 คน 
  

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 

1) จัดกระบวนการแลกเปลีย่นเรยีนรู ้(KM) เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในด้านงานวิจัย 
2) รวบรวมความรู้ที่ได้ ที่เป็นแนวปฏบิัติที่ดีมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 

            โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
1) จัดกระบวนการแลกเปลีย่นเรยีนรู ้(KM) เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในด้านการเรียนการสอน 
2) รวบรวมความรู้ที่ได้ ที่เป็นแนวปฏบิัติที่ดีมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 

   
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
  รายได้         0  บาท   
  แผ่นดิน   8,500  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่าง 2,500 0 
2 ค่าอาหารกลางวัน 6,000 0 

รวม 8,500 0 
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โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
  รายได้         0  บาท   
  แผ่นดิน   8,500  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่าง 2,500 0 
2 ค่าอาหารกลางวัน 6,000 0 

รวม 8,500 0 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. น าข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะท างาน 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 57 
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โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ………………………. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. น าข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะท างาน 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 57 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม ถึงกุมภาพันธ์  2556    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม ถึงกุมภาพันธ์  2556    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร   

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
1) ได้องค์ความรู้ด้านงานวิจัยท่ีเป็นประโยชน์ และสามารถน าไปประยกุต์ใช้ได้อย่างมีปะสิทธิภาพ 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 

1) ได้องค์ความรู้ด้านการเรยีนการสอนท่ีเป็นประโยชน์ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้อยา่งมีปะสิทธิภาพ 
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12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย” 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ  80 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ก าหนด 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน” 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย 
ร้อยละ  80 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินงบประมาณที่
ก าหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.....7.2......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

โครงการยอ่ยท่ี 1 กิจกรรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานวิจัย”           
1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ

แบบสอบถาม 
 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน”       
1) ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ

แบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1.  รหัสโครงการ   ทพ.0605/56 
    ชื่อโครงการ  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง "การบริหารความเสี่ยง" 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
    การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
    การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที.่..4... มาตรการ ....4.3.3...... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  6 กลยุทธ์ที ่ 1 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

   มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
                  มี      ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน่วยประกันคณุภาพการศึกษา           

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดฝี่ายวางแผนพัฒนาและประกันคณุภาพการศึกษา โทร.  6080 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวพัสตราภรณ์  ค าโอด    โทร.  6080 

 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวพัสตราภรณ์  ค าโอด    โทร.  6080 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีหน้าที่หลักในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย บริการวิชาการ และ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในอันท่ีจะเป็นประโยชน์กับชุมชนและสังคมในระดับต่างๆ ตามพันธกิจ และภารกิจภายใต้นโยบายของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร การบริหารความเสี่ยงเป็นอีกนโยบายที่ส าคัญของมหาวิทยาลัย เพื่อให้เกิดการบริหารและควบคุมปัจจัย 
กิจกรรม และกระบวนการด าเนินงานที่อาจเป็นมูลเหตุของความเสียหาย ทั้งในรูปของตัวเงิน หรือไม่ใช่ตัวเงิน เช่น ช่ือเสียงและ
การฟ้องร้องจากการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล หรือความคุ้มค่าเพื่อให้ระดับความเสี่ยง 
และขนาดของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอยู่ในระดับที่ยอมรับและควบคุมได้ โดยค านึงถึงการเรียนรู้วิธีการป้องกันจาก
การคาดการณ์ปัญหาล่วงหน้าและโอกาสในการเกิดเพื่อป้องกันหรือบรรเทาความรุนแรงของปัญหา รวมทั้งการมีแผนส ารองต่อ
ภาวะฉุกเฉิน เพื่อให้มั่นใจว่าระบบงานต่างๆ ของคณะฯ มีความพร้อมใช้งาน มีการปรับปรุงระบบอย่างต่อเนื่อง และทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงเพื่อให้เกิดความสอดคล้องกับเป้าหมายของมหาวิทยาลัยและตามยุทธศาสตร์การบริหารความเสี่ยง ดังนั้น จึงจ าเป็น
อย่างยิ่งที่คณะฯ จะต้องจัดอบรมให้ความรู้เรื่องระบบการบริหารความเสี่ยง ขึ้นเพื่อใช้ในการควบคุมความเสี่ยงต่างๆ ที่อาจะ
เกิดขึ้นและน ามาซึ่งความเสียหายทั้งต่อคณะฯ และมหาวิทยาลัยฯ ในอนาคต 
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6. วัตถุประสงค ์
6.1  เพื่อจัดอบรมการบรหิารความเสี่ยงของคณะฯการบริหารและจดัการแก่บุคลากรภายในคณะฯ 
6.2  เพือ่ระดมความคดิเห็นถึงปัจจัย ระดับ และวิธีการบริหารความเสี่ยงของคณะฯ 
 

7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  50 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน  50 คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  วิทยากรบรรยายความรู้ เกีย่วกับระบบการบริหารความเสี่ยง 

  2)  ซักถาม และแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ความคิดเห็น ระหว่างผูเ้ข้าร่วมโครงการกับวิทยากร 
 
8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน  12,100  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3,600 0 
2 ค่าอาหารว่าง 2,500 0 
3 ค่าอาหารกลางวัน 6,000 0 

รวม 12,100 0 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. วางแผนการจัดโครงการ 
2. ประชุมเตรียมงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. ด าเนินโครงการ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ...  
1. น าข้อเสนอแนะ เข้าท่ีประชุม
คณะท างาน 
2. เพิม่ข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 57 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกุมภาพันธ ์ถึงมีนาคม  2556    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

   
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  ท าให้คณะฯ มีแผนบริหารความเสี่ยงท่ีมีคณุภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
2)  ท าให้การด าเนินงานของคณะฯ เป็นไปตามระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้และท าให้ทราบว่าการด าเนินงานภายใต้

ความเสี่ยงการบริหารความเสี่ยงช่วยให้ผู้บริหารสามารถเลือกทิศทางหรือการเคลื่อนไหวทางกลยุทธที่สอดคล้องกับระดับความ
เสี่ยงอันเป็นท่ียอมรับได้ 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่....7.4....  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์  

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0606/56 
   ชื่อโครงการ     โครงการกิจกรรม 5 ส 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Big Cleaning Day  

1.2 โครงการย่อยท่ี 2  การพัฒนากิจกรรม 5 ส               
                    

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ...4.. มาตรการ ...4.2.1....... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 6 กลยุทธ์ที ่ 1 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

              มี          ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ      คณะกรรมการกิจกรรม 5 ส                                                   

 4.2 ผู้รับผิดชอบ           รองคณบดฝี่ายวางแผนพัฒนาและประกันคณุภาพการศึกษา    โทร. 6029            

 4.3 ผู้ประสานงาน          นางเจนตา   บัวเทศ        โทร. 6029            

 4.4 ผู้รายงานผล         นางเจนตา   บัวเทศ        โทร. 6029           

. 

 5. หลักการและเหตุผล 
กิจกรรม 5 ส เป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมการท างานร่วมกันของบุคลากรทุกหน่วยในคณะฯ ท าให้บุคลากรมีแนวคิดใน

การปรับปรุงแก้ไขการท างาน สถานท่ีท างานมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย บุคลากรมีจิตส านึก ทัศนคติ และมีระเบียบวินัยมากขึ้น 
โดยกิจกรรมวันท าความสะอาดใหญ่ หรือ “Big Cleaning Day” เป็นกิจกรรมย่อยประเภทหนึ่งของกิจกรรม 5 ส  ที่ช่วยขจัด
ความสูญเปล่าทั้งในด้านวัสดุอุปกรณ์ ช่วยลดขั้นตอนการท างานให้รวดเร็วขึ้น ดังนั้น คณะทันตแพทยศาสตร์เล็งเห็นความส าคัญ
ของกิจกรรมดังกล่าว จึงจัดให้มีการด าเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Big Cleaning Day  ขึ้น โดยจัดให้มีการอบรมให้
ความรู้ และ แบ่งพื้นที่รับผิดชอบให้แก่ อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนิสิตทันตแพทย์เพื่อฝึกปฏิบัติการให้เข้าใจมากยิ่งขึ้น ช่วยให้
ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปปฏิบัติได้จริงในการท างาน  มีแนวคิด  ในการก าหนดและปรับปรุงมาตรฐานการท างาน
เพื่อให้องค์กรมีการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง        
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6. วัตถุประสงค ์
  โครงการย่อยท่ี 1  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day  

6.1  เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับหลักการ เทคนิคการด าเนินงานและความส าคญัของการท ากิจกรรมวันท า
ความสะอาดใหญ่ (Big Cleaning Day)                                                                            

6.2  เพื่อใหผู้้เข้าร่วมโครงการมสี่วนร่วมในการฝึกปฏิบัติการ Big Cleaning Day                          
  

โครงการย่อยที่ 2  การพัฒนากิจกรรม 5 ส 
6.1.  เพื่อด าเนินการปรับเกณฑ์การประเมินให้มีความเหมาะสมกับแต่ละพื้นท่ีและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน   
6.2.  เพื่อน าเกณฑ์ที่ไดจ้ากการจดักิจกรรมมาประยุกต์ใช้ตรวจประเมินกิจกรรม 5 ส ภายในคณะฯ 

  
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day  

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  245      คน ประกอบด้วย 
       นิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 5 จ านวน     75     คน 

นิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 6 จ านวน     70     คน 
       อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี  จ านวน    100     คน 

โครงการย่อยที่ 2  การพัฒนากิจกรรม 5 ส  
จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทัง้สิ้น     30 คน  ประกอบด้วย 

       อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี   จ านวน      30 คน 
 
  7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day 

1) อบรมให้ความรู้แก่ อาจารย์ บุคลากร และนสิิตทันตแพทย ์
2) แบ่งพื้นที่รับผิดชอบให้แก่ อาจารย์ บุคลากร และนสิิตทันตแพทย์เพื่อฝึกปฏิบัติการ 

โครงการย่อยที่ 2  การพัฒนากิจกรรม 5 ส 
1) จัดประชุมคณะกรรมการด าเนินการกิจกรรม 5 ส  
2) ด าเนินการปรับเกณฑ์การประเมินให้มีความเหมาะสมกับแต่ละพื้นที่และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
3) น าเกณฑ์ทีไ่ด้จากการจัดกจิกรรมมาประยุกต์ใช้ตรวจประเมินกิจกรรม 5 ส ภายในคณะฯ  

 
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day 
  รายได้  30,950  บาท   
เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
  แผ่นดิน          0  บาท   
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รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวันส าหรับอาจารย์ เจ้าหน้าที่ 
และนิสติทันตแพทย ์

0 21,600 

2 ค่าอาหารว่างส าหรับอาจารย์ เจา้หน้าท่ี และ
นิสิตทันตแพทย ์

0 9,350 

รวม 0 30,950 
 

โครงการย่อยที่ 2  การพัฒนากิจกรรม 5 ส 
 ไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 โครงการย่อยที่ 1  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการกิจกรรม 5 ส 

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสมัพันธ์กิจกรรม 
3. ด าเนินกิจกรรม 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
โครงการย่อยที่ 2  การพัฒนากิจกรรม 5 ส   
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการกิจกรรม 5 ส 

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
3. ด าเนินกิจกรรม 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………… 
1. สรุปและประเมินผลกิจกรรม 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) …. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ  

โครงการย่อยที่ 1  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day  
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร                    

  
โครงการย่อยที่ 2  การพัฒนากิจกรรม 5 ส  

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนเมษายน ถึงพฤษภาคม 2556                           
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร                     

  
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยที่ 1  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day 
1) บุคลากรมีความสามัคคีร่วมมือกันในการท างาน สถานที่ท างาน มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด 

บรรยากาศน่าท างาน                  
2) อาจารย์ เจ้าหน้าที่ นิสิตได้เรียนรู้การลดการใช้พลังงาน และรู้จักการคัดแยกวัสดุที่ไม่ได้ใช้งานออกจาก

พื้นที่โดยใช้หลักการกิจกรรม 5 ส     
 
โครงการย่อยที่ 2  การพัฒนากิจกรรม 5 ส  

1) มีการระดมความคิดในการคิดเกณฑ์การตรวจประเมินพ้ืนท่ี 5 ส                                        
2)  สามารถน าเกณฑ์การตรวจประเมินพื้นที่ 5 ส มาใช้ได้                                                   
          

12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยที่ 1  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day  
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ
พึงพอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนดไว ้

 
โครงการย่อยที่ 2  การพัฒนากิจกรรม 5 ส  
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ 

มีการปรับเปลีย่นเกณฑ์
การตรวจประเมินพ้ืนท่ี 5 
ส ให้เหมาะสมกบัคณะฯ 

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินที่แผนก าหนดไว ้
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.......................   สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่....3.2...9.1.....   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

 โครงการย่อยที่ 1  การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day  
1) ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบ

แบบสอบถาม 
 

โครงการย่อยที่ 2  การพัฒนากิจกรรม 5 ส  
1) มีการปรับเปลีย่นเกณฑ์การตรวจประเมินพื้นทีก่ิจกรรม 5 ส ให้เหมาะสมกับคณะฯ และมีมาตรฐานมาก

ยิ่งข้ึน                  
2) สามารถน ามาใช้งานได้จริงในการตรวจพ้ืนท่ีกิจกรรม  5 ส                                                                              

.. 
 



- 226 - 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0607/56  

ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ 
1.1 โครงการย่อยท่ี 1   พัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร ์
1.2 โครงการย่อยท่ี 2   พัฒนาระบบประเมินผลงานช่างทันตกรรมและพนักงานในหน่วยงานแล็ปฯ 
1.3 โครงการย่อยท่ี 3   พัฒนาระบบการจัดซื้อหนังสือออนไลน ์

 1.4 โครงการย่อยท่ี 4   พัฒนาระบบวัสดุคณะทันตแพทยศาสตร ์
  1.5 โครงการย่อยท่ี 5   พัฒนาระบบครุภณัฑ์คณะทันตแพทยศาสตร์ 

1.6 โครงการย่อยท่ี 6   พัฒนาระบบการจัดการค าสั่งแต่งตั้ง 
1.7 โครงการย่อยท่ี 7   พัฒนาระบบออกเลขหนังสือออนไลน ์
1.8 โครงการย่อยท่ี 8   รณรงค์ประชาสัมพันธ์การใช้งานระบบสารสนเทศและฐานข้อมูล 

 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลติบณัฑิต     การวิจัย  
 การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี ……….มาตรการ………)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่ 2.1 มาตรการ 2.1.4)   
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที…่4.1….มาตรการ….4.1.1….กลยุทธ์ที…่.4.2  
       มาตรการ….4.2.1…4.2.2….4.2.3)   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่  4 กลยุทธ์ที ่ 4.1 4.2 4.4       มาตรการที ่   -  

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
   มี           ไม่ม ี
 
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์

     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 
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 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
                  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานนโยบายและแผน 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   ประธานคณะกรรมการระบบสารสนเทศ คณะทันตแพทยศาสตร์ โทร. 6903 

 4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวอ้อมฤทัย  คอนสาร         โทร. 6019 

      2. นายกิตติพัฒน์ วัฒนด ารง          โทร. 6019 

      3. นายธีระชัย ดีรักษา                โทร. 6957 

      4. นายภาคิน  แสงสุวรรณ ์                     โทร. 6957 

 4.4 ผู้รายงานผล     นางสาวอ้อมฤทัย  คอนสาร          โทร. 6019 
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 5. หลักการและเหตุผล 
คณะทันตแพทยศาสตร์ตระหนักถึงความส าคัญของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งเป็นสิ่งที่ส าคัญใน

การช่วยให้การท างานภายในคณะฯ มีความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ้น การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มี
ประสิทธิภาพเพื่อการตัดสินใจโดยค านึงถึงการตอบสนองต่อผู้ใช้งานบนพ้ืนฐานด้านการน าไปใช้จริงและความปลอดภัยของข้อมูล 
ให้มีความสอดคล้องกับนโยบายของคณะฯ และการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา จะช่วยให้
สามารถพัฒนาระบบฐานข้อมูลให้มีศักยภาพเพียงพอและเป็นประโยชน์กับการบริหาร การเรียนการสอน การวิจัยและการประกัน
คุณภาพการศึกษาของคณะฯ ต่อไป 

 
6. วัตถุประสงค ์

1) เพือ่พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ ใช้ภายในคณะฯ 
2) เพื่อให้ผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ มีความเข้าใจการท างานของระบบได้อย่างถูกต้อง 
3) เพื่อพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่สามารถอ านวยความสะดวก และลดขั้นตอนในการท างาน 
4) เพื่อให้บุคลากรภายในคณะฯตระหนักและเห็นความส าคัญในการน าระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลมาใช้เป็น

เครื่องมือในการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น 
 

7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 พัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น   100  คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน  100 คน 
 โครงการย่อยที่ 2  พัฒนาระบบประเมินผลงานช่างทนัตกรรมและพนักงานในหน่วยงานแล็ปฯ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น      5 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน      5 คน 
 โครงการย่อยที่ 3  พัฒนาระบบการจัดซ้ือหนังสือออนไลน ์
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    30 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    30 คน 
 โครงการย่อยที่ 4 พัฒนาระบบวัสดุคณะทันตแพทยศาสตร์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    30 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    30 คน 
 โครงการย่อยที่ 5 พัฒนาระบบครุภัณฑ์คณะทันตแพทยศาสตร์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น      30 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    30 คน 

โครงการย่อยที่ 6 พัฒนาระบบการจัดการค าสั่งแต่งต้ัง 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  100 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน  100 คน 

โครงการย่อยที่ 7 พัฒนาระบบออกเลขหนังสือออนไลน ์
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น      30 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน    30 คน 
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โครงการย่อยที่ 8 รณรงค์ประชาสัมพันธก์ารใช้งานระบบสารสนเทศและฐานข้อมลู 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น  100 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร  จ านวน  100 คน 
 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 พัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ 

1)  พัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร ์
 โครงการย่อยที่ 2  พัฒนาระบบประเมินผลงานช่างทนัตกรรมและพนักงานในหน่วยงานแล็ปฯ 

1) พัฒนาระบบประเมินผลงานช่างทนัตกรรมและพนักงานในหน่วยงานแล็ปฯ 
 โครงการย่อยที่ 3  พัฒนาระบบการจัดซ้ือหนังสือออนไลน ์

1) พัฒนาระบบการจัดซื้อหนังสือออนไลน ์
 โครงการย่อยที่ 4 พัฒนาระบบวัสดุคณะทันตแพทยศาสตร์ 

1) พัฒนาระบบวัสดุคณะทันตแพทยศาสตร ์
 โครงการย่อยที่ 5 พัฒนาระบบครุภัณฑ์คณะทันตแพทยศาสตร์ 

1) พัฒนาระบบครภุัณฑ์คณะทันตแพทยศาสตร ์
โครงการย่อยที่ 6 พัฒนาระบบการจัดการค าสั่งแต่งต้ัง 

1) พัฒนาระบบการจัดการค าสั่งแต่งตั้ง 
โครงการย่อยที่ 7 พัฒนาระบบออกเลขหนังสือออนไลน ์

1) พัฒนาระบบออกเลขหนังสือออนไลน ์
โครงการย่อยที่ 8 รณรงค์ประชาสัมพันธก์ารใช้งานระบบสารสนเทศและฐานข้อมลู 

1) รณรงค์ประชาสัมพันธ์การใช้งานระบบสารสนเทศของคณะฯ 
 

8. งบประมาณด าเนินการ  
 ไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 โครงการย่อยที่ 1 พัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ศึกษาระบบ 
3. วิเคราะห์และออกแบบระบบ 
4. พัฒนาระบบ 
5. ทดสอบและปรับแก้ระบบ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
โครงการย่อยที่ 2  พัฒนาระบบประเมินผลงานช่างทนัตกรรมและพนักงานในหน่วยงานแล็ปฯ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ศึกษาระบบ 
3. วิเคราะห์และออกแบบระบบ 
4. พัฒนาระบบ 
5. ทดสอบและปรับแก้ระบบ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
 โครงการย่อยที่ 3  พัฒนาระบบการจัดซ้ือหนังสือออนไลน ์
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ………………………. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ศึกษาระบบ 
3. วิเคราะห์และออกแบบระบบ 
4. พัฒนาระบบ 
5. ทดสอบและปรับแก้ระบบ 

            

นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 
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 กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
โครงการย่อยที่ 4 พัฒนาระบบวัสดุคณะทันตแพทยศาสตร์ 

 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ………………………. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ศึกษาระบบ 
3. วิเคราะห์และออกแบบระบบ 
4. พัฒนาระบบ 
5. ทดสอบและปรับแก้ระบบ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
 โครงการย่อยที่ 5 พัฒนาระบบครุภัณฑ์คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ………………………. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ศึกษาระบบ 
3. วิเคราะห์และออกแบบระบบ 
4. พัฒนาระบบ 
5. ทดสอบและปรับแก้ระบบ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 
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โครงการย่อยที่ 6 พัฒนาระบบการจัดการค าสั่งแต่งต้ัง 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ………………………. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ศึกษาระบบ 
3. วิเคราะห์และออกแบบระบบ 
4. พัฒนาระบบ 
5. ทดสอบและปรับแก้ระบบ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
โครงการย่อยที่ 7 พัฒนาระบบออกเลขหนังสือออนไลน ์
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (P) …………………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ศึกษาระบบ 
3. วิเคราะห์และออกแบบระบบ 
4. พัฒนาระบบ 
5. ทดสอบและปรับแก้ระบบ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. ประชุมคณะกรรมการ 
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โครงการย่อยที่ 8 รณรงค์ประชาสัมพันธก์ารใช้งานระบบสารสนเทศและฐานข้อมลู 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) ............................... 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมวางแนวทางการรณรงค์
ประชาสมัพันธ์ 
3. จัดเก็บข้อมูลก่อนการรณรงค์
ประชาสมัพันธ์ 
4. ด าเนินการรณรงค์ประชาสัมพนัธ์
ระบบสารสนเทศ 
5. จัดเกบ็ข้อมูลหลังประชาสัมพันธ์ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) ... 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2555 ถึงกรกฎาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1) มีระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลตามแผนการด าเนินงานโดยให้สอดคล้องกับนโยบายของคณะฯ 
 

12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ส าหรับใช้ทุกกิจกรรม 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่ .....................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่..1.1..และ 1.9  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
1) ด าเนินการโดยรวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการ ซึ่งผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0608/56 
     ชื่อโครงการ   โครงการอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ 

1.1 โครงการย่อยท่ี 1   อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อช้ีแจงและท าความเข้าใจระบบฐานข้อมลูเพื่อการตัดสนิใจ 
1.2 โครงการย่อยท่ี 2   อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
 การผลติบณัฑิต    การวิจัย  
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี ……….มาตรการ………)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่.2.1…..มาตรการ……2.1.4)   
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
  ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที…่..4.1…….มาตรการ…..4.1.1…..กลยุทธ์ที่          
4.2 มาตรการ…..4.2.1…..4.2.2…..4.2.3)   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 4 กลยุทธ์ที ่ 4.1 4.2 4.4       มาตรการที ่  -  

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
          มี     ไม่ม ี
 
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 
    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 

     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
3.4 บริการวิชาการ  
              มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
                  4.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ งานนโยบายและแผน 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ   ประธานคณะกรรมการระบบสารสนเทศ คณะทันตแพทยศาสตร์ โทร. 6903 

 4.3 ผู้ประสานงาน   1. นางสาวอ้อมฤทัย  คอนสาร         โทร. 6019 

      2. นายกิตติพัฒน์ วัฒนด ารง          โทร. 6019 

      3. นายธีระชัย ดีรักษา                โทร. 6957 

      4. นายภาคิน  แสงสุวรรณ ์                     โทร. 6957 

 4.4 ผู้รายงานผล     นางสาวอ้อมฤทัย  คอนสาร          โทร. 6019 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะทันตแพทยศาสตร์ ได้เล็งเห็นประโยชน์จากการมีความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ เพื่อเพิ่มความรู้-ความช านาญและทักษะ
ส าหรับการปฏิบัติงาน เพื่อให้สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ในการพัฒนางานให้เกิดประสิทธิภาพ และเพื่อเป็นแนวทางพื้นฐาน
ให้แก่ผู้สนใจ อันจะน ามาซึ่งประโยชน์ต่อการเรียน-การสอน การบริหารจัดการ และการวิจัย 

 
6. วัตถุประสงค ์

1) เพื่อให้ผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจ มีความเข้าใจการท างานของระบบได้อย่างถูกต้อง 
2) เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการใช้โปรแกรมประยุกต์ให้มีประสิทธิภาพ 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและท าความเข้าใจระบบฐานข้อมลูเพ่ือการตัดสินใจ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น   100  คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร      จ านวน     100       คน 
 โครงการย่อยที่ 2  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    40 คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    40 คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและท าความเข้าใจระบบฐานข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ 

1) อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพื่อการตัดสินใจที่พัฒนาขึ้น 
 โครงการย่อยที่ 2  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 

1) อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
 
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและท าความเข้าใจระบบฐานข้อมลูเพ่ือการตัดสินใจ 
  รายได้         0  บาท   
  แผ่นดิน   2,500  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่าง 2,500 0 
รวม 2,500 0 

 
โครงการย่อยที่ 2  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 

  รายได้         0  บาท   
  แผ่นดิน   2,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่าง 2,000 0 
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รวม 2,000 0 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 โครงการย่อยที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและท าความเข้าใจระบบฐานข้อมลูเพ่ือการตัดสินใจ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

  
โครงการย่อยที่ 2  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. ประชุมคณะกรรมการ 

            

 
 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและท าความเข้าใจระบบฐานข้อมลูเพ่ือการตัดสินใจ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนพฤษภาคม 2556  
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2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
 

โครงการย่อยที่ 2  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนมีนาคม 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โครงการย่อยที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและท าความเข้าใจระบบฐานข้อมลูเพ่ือการตัดสินใจ 

1) หลังจากอบรมผู้ใช้งานมีความเข้าใจการท างานของระบบ และสามารถใช้งานได้อย่างถูกต้อง 
โครงการย่อยที่ 2  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 

1) ผู้เข้าอบรมไดร้ับความรู้ด้านการใช้งานโปรแกรมประยุกต์ และเทคโนโลยสีารสนเทศเพิม่มากข้ึน 
 

12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 โครงการย่อยที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือชี้แจงและท าความเข้าใจระบบฐานข้อมลูเพ่ือการตัดสินใจ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
โครงการย่อยที่ 2  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่…………………………   สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่….2.4….7.1….7.3…และ…7.4  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

1) ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ โดยผูเ้ข้าร่วมโครงการเป็น
ผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0701/56 
   ชื่อโครงการ   โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง เทคนิคการวิจัยในห้องปฏิบัติการ 8 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
   การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี......1...........มาตรการ...........1.1.2............)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   7  กลยุทธ์ที ่  7.1  มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

   มี              ไม่มี 
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
                      มี   ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ   หน่วยวิจัย 

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดฝี่ายวิจัย    โทร. 6075 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวไพลิน  พิชา            โทร. 6075 

 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวไพลิน  พิชา            โทร. 6075 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันความรู้เทคโนโลยีเกี่ยวกับงานวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ของโลกได้ก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว มีเทคนิคการ
วิจัยใหม่ๆ และการปรับปรุงเทคนิคที่มีอยู่เดิมให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น เพื่อน าไปสู่งานวิจัยที่มีคุณภาพตามยุคสมัยนั้น คณะทัน ต
แพทยศาสตร์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญนี้ จึงได้จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการนี้ต่อเนื่องทุกปเเพื่อเป็นการพัฒนาทักษะ เทคนิคการ
วิจัยและน าองค์ความรู้ที่ได้รับไปต่อยอดและรวมทั้งน าไปเผยแพร่ต่อบุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ จึงได้ก าหนด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง เทคนิคการวิจัยในห้องปฏิบัติการ 8      
   
6. วัตถุประสงค ์

6.1 เพื่อให้บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ไดรับความรดูานเทคนิคการวิจัยอันน าสมัย 
6.2  เพื่อสนับสนุนใหเกิดการใชเครื่องมือวิจัยใหเกิดประโยชน คุมคาและมีประสิทธิภาพสูงสุด 
6.3  เพื่อเปนการสงเสริมและพัฒนาความรดูานเทคนิคการวิจัยใหแกบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร ์
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     40  คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    40  คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
1) การบรรยายและแลกเปลีย่นความคิดเห็น  
2) การสาธติ/การฝึกปฏิบัต ิ

  
8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน   67,200  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปเ พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม บุคลากรคณะทันต
แพทยศาสตร์  

2,400 
 

0 

2 ค่าอาหารกลางวัน บุคลากรคณะทันต
แพทยศาสตร์ 

4,800 0 

3 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 60,000 0 
รวม 67,200 0 

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1. วางแผนการจัดโครงการ  
2. ประชุมเตรียมงาน  

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ  
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลการประเมิน เข้าที่ประชุม
คณะกรรมกรรมการประจ าคณะ 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปเงบประมาณ 2557  

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนพฤษภาคม 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับองค์ความรู้เชิงปฏิบัติการและเทคนิคเกี่ยวกับงานวิจัย ได้อย่างถูกต้องและสามารถน าไปใช้ได้
อย่างเหมาะสม 

2) ผู้เข้าร่วมโครงการได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในงานวิจัยและสามารถต่อยอดพัฒนางานวิจัยต่อไปได้ 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 50 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ   

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที…่…4.2.2…..   สมศ.   ตัวช้ีวัดที…่..6……..  
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่……4.1…….   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0702/56 

ชื่อโครงการ   ประชุมสัมมนาการส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมประชุมสมัมนาเรื่อง เตรยีมความพร้อมเพื่อพัฒนาระบบและการรับรองมาตรฐาน 

     ห้องปฏิบัติการวิจัย ครั้งท่ี 2 
 1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

  การผลิตบัณฑติ        การวิจัย 
  การบริการวิชาการแกส่ังคม   การท านบุ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี.....1.......มาตรการ.....1.1.2…….)   
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ 4.1 มาตรการ 4.1.4)   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 7 กลยุทธ์ที ่ 7.1,7.3  มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
   มี              ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 
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ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ  
                     มี        ไม่มี 

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 
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 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ   หน่วยวิจัย  

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดฝี่ายวิจัย    โทร. 6075 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวไพลิน  พิชา            โทร. 6075 

 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวไพลิน  พิชา            โทร. 6075 

 5. หลักการและเหตุผล 
การวิจัยเป็นกลไกที่ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ ซึ่งเป็นหนทางน าไปสู่การสร้ างและพัฒนาทรัพยากรบุคคลที่มีความ

เช่ียวชาญสูง และเป็นสิ่งส าคัญที่จะน าไปสู่การได้มาซึ่งองค์ความรู้ใหม่และเทคโนโลยีใหม่   หนึ่งในยุทธศาสตร์ด้านการวิจัยของ
คณะทันตแพทยศาสตร์ คือ ผลิตผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพและไดร้ับการเผยแพร่ตลอดจนการน าไปใช้อย่างเป็นรูปธรรม   ซึ่งนโยบาย
ด้านการวิจัยของคณะทันตแพทยศาสตร์ คือ จัดระบบบริหารจัดการงานวิจัยและงานสังสรรค์ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของชาติ
และมหาวิทยาลัย รวมทั้งผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ ได้รับการเผยแพร่และมีการน าไปใช้อย่างเป็นรูปธรรม คณะฯ เล็งเห็น
ความส าคัญ จึงได้จัดโครงการประชุมสัมมนาการส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ โดยแบ่งออกเป็น 1 กิจกรรม 
คือ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมประชุมสัมมนาเรื่อง เตรียมความพร้อมเพื่อพัฒนาระบบและการรับรองมาตรฐานห้องปฏิบัติการวิจัย  
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 
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6. วัตถุประสงค ์
6.1 เพื่อตอบสนองยุทธศาสตร์การวิจัย มหาวิทยาลัยนเรศวรในการก้าวสู่การเป็นมหาวิทยาลัยวิจัย 
6.2 เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ทางด้านการวิจยัและน าไปประยุกต์ใช้ได้จริง 

 6.3 เพื่อกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาผลงานวิจัย ตลอดจนพัฒนาองค์ความรู้เพื่อต่อยอดงานวิจัยอันน ามาซึ่งนวัตกรรมใหม่
ต่อไป 
 6.4 เพื่อเตรียมความพร้อมด้านห้องปฏิบัติการและบุคลากรในการขอรับรองห้องปฏิบัติการตามมาตรฐานสากล   
 6.5 เพื่อสร้างเครือข่ายการวิจัยระหว่างคณะในมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชมุสัมมนาเร่ือง เตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนาระบบและการรับรองมาตรฐาน 

ห้องปฏิบัติการวิจัย คร้ังท่ี 2 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น      40  คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน     40 คน 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น   700 คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต      จ านวน  200 คน 
       อาจารย์/บุคลากร      จ านวน  100 คน 
    อืน่ๆบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย   จ านวน 400  คน 
  

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชุมสัมมนาเร่ือง เตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนาระบบและการรับรองมาตรฐาน 

ห้องปฏิบัติการวิจัย คร้ังท่ี 2 
 1)  บรรยายสมัมนา โดยวิทยากรจากภายในมหาวิทยาลัยนเรศวร รว่มซักถามและแลกเปลี่ยนความรู้ ความ

คิดเห็นระหว่างผูเ้ข้าร่วมประชุมและวิทยากร 
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 1)  เป็นการจัดนิทรรศการแสดงผลงานวิจัยของบุคลากรหรือนิสติ คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยั
นเรศวร 
  
8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชุมสัมมนาเร่ือง เตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนาระบบและการรับรองมาตรฐาน 

ห้องปฏิบัติการวิจัย คร้ังท่ี 2 
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน   10,800  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  
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รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 2,400 0 
2 ค่าอาหารกลางวัน 4,800 0 
3 ค่าวิทยากร 3,600 0 

รวม 10,800 0 
 

โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 
  รายได้          0  บาท   
  แผ่นดิน   3,000  บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (โปสเตอร์) 3,000 0 
รวม 3,000 0 

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กจิกรรมประชุมสัมมนาเร่ือง เตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนาระบบและการรับรองมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการวิจัย คร้ังท่ี 2 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1.วางแผนการจัดโครงการ  
2.ประชุมเตรียมงาน   

            

ขั้นด าเนินการ (D) ………………………… 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………….. 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลการประเมิน เข้าที่ประชุม
คณะกรรมกรรมการประจ าคณะ 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 2557  
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โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1.วางแผนการจัดโครงการ  
2.ประชุมเตรียมงาน   

            

ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………… 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลการประเมิน เข้าที่ประชุม
คณะกรรมกรรมการประจ าคณะ 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 2557  

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชมุสัมมนาเร่ือง เตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนาระบบและการรับรองมาตรฐาน 
ห้องปฏิบัติการวิจัย คร้ังท่ี 2 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนธันวาคม 2555  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม    คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมประชมุวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกรกฎาคม 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   มหาวิทยาลยันเรศวร 
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชมุสัมมนาเร่ือง เตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนาระบบและการรับรองมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการวิจัย คร้ังท่ี 2 

1) บุคลากรมีองค์ความรู้หลักการและแนวทางเพื่อพัฒนาระบบและการขอการรับรองมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการวิจยัจากผูเ้ชี่ยวชาญ 

2) บุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในการท างาน ณ ห้องปฏิบัติการวิจยัร่วมกัน 
3) ห้องปฏิบัติการวิจยั คณะทันตแพทยศาสตร์ ไดร้ับการพัฒนา/รับรองคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 

1) บุคลากรและนสิิตคณะทันแพทยศาสตร์  ได้แลกเปลีย่นความรู้และทักษะด้านการวิจยั 
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2) บุคลากรและนสิิตคณะทันแพทยศาสตร์  ไดฝ้ึกฝนและเพิ่มพูนทักษะในการน าเสนอผลงานวิจัยใน รูปแบบ
ต่างๆ ต่อสาธารณชน 

3) เป็นการสร้างวัฒนธรรมด้านการวจิัยแก่อาจารย์และบุคลากรของคณะฯ 
4) ได้สร้างเครือข่ายการวิจยัระหว่างคณะในมหาวิทยาลัยนเรศวรและภายนอกมหาวิทยาลัย 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชมุสัมมนาเร่ือง เตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนาระบบและการรับรองมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการวิจัย คร้ังท่ี 2 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย
ร้อยละ 50 ของเป้าหมาย  
   

มีผลการประเมินความพึง
พอใจอยู่ในระดับไม่ต่ ากว่า 
"ดี"    

ด าเนินการเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
กิจกรรมไม่เกินท่ีแผนก าหนด 

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมประชมุวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผลงานวิจัยอย่างน้อย 3 ผลงาน
   

- ด าเนินการเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
กิจกรรมไม่เกินท่ีแผนก าหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.....4.2.....   สมศ.   ตัวช้ีวัดที…่.5………  
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.....4.1.....   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชมุสัมมนาเร่ือง เตรียมความพร้อมเพ่ือพัฒนาระบบและการรับรองมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการวิจัย คร้ังท่ี 2 

1) ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ โดยผู้เขา้ร่วมโครงการเป็นผูต้อบ
แบบสอบถาม 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมประชมุวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 
1) ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากการแจกแบบสอบถามระหว่างการจัดโครงการฯ โดยผู้เข้าร่วมชมโครงการฯ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0703/56 
    ชื่อโครงการ   โครงการเผยแพร่ผลงานวิจัยนิสิตทันตแพทย์ 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี………1………มาตรการ……1.2.4………)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หนว่ยงาน  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   7  กลยุทธ์ที ่  7.3  มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
   มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวช้ีวัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
               มี   ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ   หน่วยวิจัย  

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดฝี่ายวิจัย    โทร. 6075 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวไพลิน  พิชา            โทร. 6075 

 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวไพลิน  พิชา            โทร. 6075 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การเผยแพร่ผลงานวิจัยและเข้าร่วมประชุมวิชาการ เป็นกระบวนการส าคัญในการถ่ายทอดองค์ความรู้และเป็นการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการวิจัย อันเป็นประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตทันตแพทย์
ได้รับองค์ความรู้ใหม่และเพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้นิสิตได้เผยแพร่ผลงานวิจัยแก่สาธารณชน รวมทั้งเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้
ความคิดเห็นระหว่างนิสิต นักศึกษาในสาขาเดียวกันและสาขาอื่นๆ อันจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพงานวิจัย  คณะ 
ทันตแพทยศาสตร์เล็งเห็นความส าคัญในการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยและการเข้าร่วมประชุมวิชาการของนิสิต จึงได้จัด
โครงการเผยแพร่ผลงานวิจัยของนิสิตทันตแพทย์ขึ้นเพื่อเป็นการตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ดังกล่าว  
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1 เพื่อให้บุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ไดรับความรดูานเทคนิคการวิจัยอันน าสมัย 
6.2  เพื่อสนับสนุนใหเกิดการใชเครื่องมือวิจัยใหเกิดประโยชน คุมคาและมีประสิทธิภาพสูงสุด 
6.3  เพื่อเปนการสงเสริมและพัฒนาความรดูานเทคนิคการวิจัยใหแกบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร ์
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     20  คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต        จ านวน    15  คน 
       อาจารย์/บุคลากร        จ านวน      5  คน  

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
1)  เข้าร่วมงานประชุมวิชาการ/เสนอผลงานวิจัย ณ หน่วยงานภาครฐัและเอกชน  
2)  ซักถามและแลกเปลี่ยนความรูแ้ละความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมประชุม/ผูเ้สนอผลงานวิจัย 

   
8. งบประมาณด าเนินการ 
 รายได้  20,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนวิจัย แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัด
การศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม 
 แผ่นดิน  25,000   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
- ค่าเบี้ยเลี้ยงบุคลากร  
- ค่าเบี้ยเลี้ยงนิสิต 
- ค่าเช่าที่พักบุคลากร 
- ค่าเช่าที่พักนิสิต 
- ค่าพาหนะ 
- ค่าลงทะเบียน 

 
5,000 

0 
8,000 

0 
7,000 
2,000 

 
0 

5,000 
0 

7,000 
0 

8,000 
2 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (โปสเตอร์) 3,000 0 

รวม 25,000 20,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ………………………. 
1.วางแผนการจัดโครงการ  
2.ประชุมเตรียมงาน   
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) …………… 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลการประเมิน เข้าที่ประชุม
คณะกรรมกรรมการประจ าคณะ 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 2557  

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   ตลอดปีงบประมาณ  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน  

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) นิสิตและอาจารย์ที่ปรึกษาวิจัยมีประสบการณ์ในการเผยแพร่ผลงานวิจัย และได้รับองค์ความรู้ใหม่จากการเข้าร่วม
ประชุมเชิงวิชาการในการน าเสนอผลงานวิจัยระหว่างสถาบัน 

2) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในงานวิจัยและสามารถต่อยอดพัฒนางานวิจัยต่อไปได้ 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีนิสิตและอาจารย์ที่ปรึกษา
วิจัยไดเ้ข้าร่วมประชุม
วิชาการ/เสนอผลงานวิจัย
อย่างน้อย 1 เรื่อง   

- ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่…………….    สมศ.   ตัวช้ีวัดที…่..16.1…. 
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที…่..2.7…..   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................... 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1)  นิสิตทันตแพทยศาสตร์ได้เข้ารว่มประชุมวิชาการ/เสนอผลงานวิจัยอย่างน้อย 1 เรื่อง             
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ   ทพ.0704/56 
   ชื่อโครงการ   โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง แนวทางการขอรับรองจริยธรรมในมนุษย์/สัตว์ทดลอง 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี......1......มาตรการ........1.4.3........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ........)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่   7  กลยุทธ์ที ่  2  มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
           มี                        ไม่ม ี

ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวช้ีวัด 
    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค ์

     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
           มี                ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวจิัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ   หน่วยวิจัย  

  4.2 ผู้รับผิดชอบ     รองคณบดฝี่ายวิจัย    โทร. 6075 

 4.3 ผู้ประสานงาน   นางสาวไพลิน  พิชา            โทร. 6075 

 4.4 ผู้รายงานผล   นางสาวไพลิน  พิชา            โทร. 6075 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะกรรมการฝ่ายวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ มีบทบาทหน้าที่ส าคัญคือ รับผิดชอบในการส่งเสริมบุคลากรและนิสิต
ภายในคณะฯ ให้ท าวิจัย สนับสนุนใหค้วามรู้กระบวนการต่างๆ ในงานวิจัยเพื่อผลิตงานวิจัยและน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์  ซึ่ง
ในปัจจุบันงานวิจัยทุกเรื่องโดยเฉพาะงานวิจัยทางด้านการแพทย์ วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ฯลฯ จ าเป็นต้อง
กระท ากับคนหรือกระท าในคน ดังนั้นเพื่อเป็นการปกป้องศักดิ์ศรี สิทธิ ความปลอดภัย และความเป็นอยู่ ที่ดีตลอดจนให้ความ
เคารพในความเป็นคน ของผู้เข้าร่วมในโครงการวิจัยหรืออาสาสมัคร ผู้วิจัยจึงจ าเป็นต้องทราบข้อจริยธรรม กฎหมาย ระเบียบ
ปฏิบัติเกี่ยวกับการท าวิจัยในหน่วยงานที่จะด าเนินการวิจัยรวมถึงข้อก าหนดที่เป็นสากลโดยต้องมีจิตส านึกมีคุณธรรมหรือ
จรรยาบรรณของนักวิจัยหรือการอบรมเรื่องจริยธรรมการวิจัยในคน  และสุดท้ายนักวิจัยต้องด าเนินการเพื่อขอการรับรอง
จริยธรรมฯ จากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์หรือสัตว์ทดลอง มหาวิทยาลัยนเรศวร ในการนี้ คณะทันตแพทยศาสตร์ 
ตระหนักถึงความส าคัญในเรื่องดังกล่าว จึงจัดได้โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง แนวทางการขอรับรองจริยธรรมในมนุษย์/
สัตว์ทดลอง กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ดังกล่าว 
 



- 261 - 
 

 
6. วัตถุประสงค ์

6.1 เพื่อตอบสนองยุทธศาสตร์การวิจัย มหาวิทยาลัยนเรศวรในการก้าวสู่การเป็นมหาวิทยาลัยวิจัย 
6.2  เพื่อให้ความรู้แก่บุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ ถึงความส าคญัของจริยธรรมการวิจัยฯ 
6.3  บุคลากรและนสิิตคณะทันตแพทยศาสตร์มีความรู้ความเข้าใจในข้ันตอนการขอรับรองจรยิธรรมฯ 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น   100  คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต     จ านวน    80  คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน    20  คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การบรรยายโดยวิทยากรผูเ้ชี่ยวชาญทางด้านจริยธรรมในมนุษย์/สัตว์ทดลองและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

  2)  แบ่งกลุ่ม/เสนอการขอรับรองจริยธรรมในมนุษย/์สตัว์ทดลอง 
   
8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้  14,400   บาท   
แหล่งงบประมาณ :  เงินงบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนวิจัย แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัด
การศึกษา ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม 
  แผ่นดิน    3,600   บาท   
แหล่งงบประมาณ  :  งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ 
ทันตแพทยศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์  

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มบุคลากร 1,200 0 
2 ค่าอาหารกลางวันบุคลากร 2,400 0 
3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มนิสิต 0 4,800 
4 ค่าอาหารกลางวันนิสิต 0 9,600 

รวม 3,600 14,400 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P) ……………………….. 
1.วางแผนการจัดโครงการ  
2.ประชุมเตรียมงาน   
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D) …………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ……………. 
1. วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อประเมินผล 
2. จัดท าสรุปโครงการ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) … 
1. น าผลการประเมิน เข้าที่ประชุม
คณะกรรมกรรมการประจ าคณะ 
2. เพิ่มข้อปรับปรุงในแผนปฏบิัติการ
ปีงบประมาณ 2557  

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนมีนาคม 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1) บุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์มีความรู้และความเข้าใจในการเขียนขอรับรองจริยธรรมในมนุษย์ /
สัตว์ทดลองอย่างถูกต้องตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

2) บุคลากรและนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์สามารถด าเนินการวิจัยตามแผนท่ีก าหนดไว้ได้โดยไม่เกิดความล่าช้าในการ
ขอรับรองจริยธรรมในมนุษย์/สัตว์ทดลอง 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 50 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ   

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนด
ไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่….4.2.2….   สมศ.   ตัวช้ีวัดที…่16……. 
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่….4.1…….   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1)  ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามหลังเสร็จสิ้นโครงการฯ  โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 

1. รหัสโครงการ  ทพ.0801/56 
 ชื่อโครงการ  โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ "โครงร่างงานวิจัยของนิสิตทันตแพทย์ ช้ันปีท่ี 5" 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี….1.1….มาตรการ….1.1.1….กลยุทธ์ที…่.1.3…..มาตรการ…..1.3.1)  
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่.2.2…..มาตรการ…..2.2.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   1 กลยุทธ์ที ่         2    มาตรการที ่ - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   7 กลยุทธ์ที ่         1, 2, 3   มาตรการที ่ - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   8 กลยุทธ์ที ่         1, 2, 4   มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างด ี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุช่ือผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก  

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ดร.จันทร์ทภิา จบศร ี               โทร. 6066               

4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ทญ.ดร.สุวิมล เจตนาเชี่ยวชาญกิจ   โทร. 6066                

4.4 ผู้รายงานผล            อ.ดร.จันทร์ทภิา จบศร ี    โทร. 6066                

 

 5. หลักการและเหตุผล 
การน าเสนอโครงร่างงานวิจัยของนิสิตทันตแพทย์ ช้ันปีที่  5 เป็นกระบวนส าคัญกระบวนการหนึ่งที่ช่วยสนับสนุนการ

เรียนรู้ด้วยตนเองของนิสิต ท าให้เกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักพิจารณาแก้ไขปัญหาอย่างมีเหตุผลและมุ่งสู่การเป็นบัณฑิตที่มี
คุณภาพ นอกจากนี้ยังเป็นการฝึกให้นิสิตสามารถถ่ายทอดรายละเอียดของโครงร่างงานวิจัยไปสู่ผู้ฟังได้โดยตรง เกิดการสื่อสาร
แบบสองทาง มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความรู้ด้านการสร้างสรรค์งานวิจัยระหว่างนิสิตทันตแพทย์ รวมทั้งกับคณาจารย์
ผู้มีประสบการณ์ทางด้านงานวิจัย ซึ่งสอดคล้องกับมหาวิทยาลัยที่มีนโยบายจะพัฒนาเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการวิจัยในอนาคต 
 

6. วัตถุประสงค ์
6.1  เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นสิิตรูจ้ักสร้างสรรค์งานวิจัย และส่งเสรมิให้เกิดวัฒนธรรมในด้านการวิจัยของคณะฯ 
6.2  เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้ ข้อมูลและประสบการณ์ด้านการวิจัยระหว่างนิสิต อาจารย์และบุคลากร  
6.3  เพื่อเป็นการเตรยีมความพร้อมให้แก่นิสิตในการสรา้งสรรค์งานวิจัยในระดับชาติต่อไป 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     120   คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต ช้ันปีท่ี 5     จ านวน        70     คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน        50     คน 

 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การบรรยายสัมมนา น าเสนอโครงร่างงานวิจัยโดยนิสติทันตแพทย์ ช้ันปีท่ี 5 

2)  การซักถามและแลกเปลี่ยนความรู้และความคดิเห็นระหว่างนสิิตผู้น าเสนอผลงาน นสิิตผู้เข้าร่วมประชุม    
และคณาจารย ์

 
8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 21,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษา
สาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
  แผ่นดิน 17,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวันของอาจารย์และบุคลากร 12,000 0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของอาจารย์และ

บุคลากร 5,000 0 
3 ค่าอาหารกลางวันของนิสิต 0 14,000 
4 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของนิสิต 0 7,000 

รวม 17,000 21,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)…………………………… 
1. เตรียมงาน ตดิต่อประสานงาน 
2. จัดการประชุม 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)..................  
1. สรุปผลการด าเนนิงานและ
ประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)......  
1. วิเคราะหผ์ลการด าเนินงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมีนาคม 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  อาจารย์ นิสิต และบุคลากร ได้แลกเปลี่ยนความรู้และทักษะด้านการวิจัย    
 2)  อาจารย์และนสิิตได้ฝึกฝนและเพิ่มพูนทักษะในการน าเสนอโครงร่างงานวิจัยในรูปแบบต่างๆ 
 3)  เป็นการสร้างวัฒนธรรมด้านการวิจัยแก่อาจารย์ นิสติ และบุคลากรของคณะฯ   
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
- นิสิตทุกกลุ่มมโีครงร่าง

งานวิจัยและการน าเสนอ
โครงร่างคิดเป็นร้อยละ 100 

- มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย 

- นิสิตทุกกลุ่มมีการเรียนรู ้
แลกเปลีย่นด้านการวิจัย
และอภิปรายร่วมกัน คิด
เป็นร้อยละ 100 

- มีโครงร่างงานวิจัยท่ี
หลากหลายจากทุกภาควิชา   

- อาจารย์ นิสิตและบุคลากร
ของคณะฯ มรีะดับความพึง
พอใจอยู่ในระดับมาก 

- อาจารย์ นิสิตและบุคลากร 
มีแนวทางในการวิจัย
เพิ่มขึ้นในอนาคต 

ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินแผนท่ีก าหนด
ไว ้
 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................    สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่...2.6…2.7...3.2…4.1...4.2….5.1  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1)  แบบสอบถามภายหลังการประชุม  ซึ่งผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผูต้อบในวันที่เข้าประชุม 
       2)  เอกสารการให้คะแนนการน าเสนอโครงร่างงานวิจัย 
 



- 268 - 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 

1. รหัสโครงการ  ทพ.0802/56 
 ชื่อโครงการ  โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ "ผลงานวิจัยของนิสิตทันตแพทย์ ช้ันปทีี่ 6" 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต         การวิจัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม     การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี...1.1....มาตรการ...1.1.1....กลยุทธ์ที.่...1.3....มาตรการ....1.1.3…)  
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที…่.2.2….มาตรการ…….2.2.2)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   1 กลยุทธ์ที ่         2    มาตรการที ่ - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   7 กลยุทธ์ที ่         1, 2, 3   มาตรการที ่ - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   8 กลยุทธ์ที ่         1, 2, 4   มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างด ี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ 
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก  

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร               โทร. 6066               

4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ดร.จันทร์ทภิา จบศร ี    โทร. 6066                

4.4 ผู้รายงานผล            อ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร    โทร. 6066                

 

 5. หลักการและเหตุผล 
การน าเสนอผลงานวิจัยเป็นกระบวนการส าคัญในการบริหารจัดการวิจัย เป็นการเผยแพร่ความรู้ใหม่ๆ สู่สาธารณชน 

และสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้ของนิสิต หากขาดการเผยแพร่ผลงานวิจัยคุณค่าและประโยชน์ที่มีอยู่ก็ไม่อาจเช่ือมต่อเข้ากับ
ความต้องการและการน าไปประยุกต์ใช้ในวงกว้างได้ นอกจากนี้ยังเป็นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความรู้ด้านการวิจัย
ระหว่างอาจารย์ นิสิตและบุคลากรของคณะฯ เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่นิสิตในการเผยแพร่ผลงานวิจัยต่อสาธารณชนใน
ระดับชาติต่อไป ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยที่มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการประยุกต์และบูรณาการความรู้
โดยรวมมาใช้ในการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ 

 

6. วัตถุประสงค ์
6.1  เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นสิิตได้น าเสนอผลงานวิจัยและส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมในด้านการวิจัยของคณะฯ  
6.2  เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้ ข้อมูลและประสบการณ์ด้านการวิจัยระหว่างนิสิต อาจารย์และบุคลากร 
6.3  เพื่อเป็นการเตรยีมความพร้อมให้แก่นิสิตในการเผยแพร่ผลงานวิจัยต่อสาธารณชนในระดับชาตติอ่ไป 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     115  คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต ช้ันปีท่ี 6     จ านวน        65  คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน        50    คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การบรรยายสัมมนา การจดันิทรรศการ และน าเสนอผลงานโดยนิสิตทันตแพทย์ ช้ันปีท่ี 6 

2)  การซักถาม แลกเปลีย่นความรู้และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมประชุม และผู้น าเสนอผลงาน 
 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 20,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษา
สาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
  แผ่นดิน 36,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวันของอาจารย์และบุคลากร 12,000 0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของอาจารย์และ

บุคลากร 5,000 0 
3 ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 19,000 0 
4 ค่าอาหารกลางวันของนิสิต 0 13,000 
5 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของนิสิต 0 7,000 

รวม 36,000 20,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)…………………………… 
1. เตรียมงาน ตดิต่อประสานงาน 
2. จัดการประชุม 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)………………  
1. สรุปผลการด าเนินงานและ
ประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)……  
1. วิเคราะหผ์ลการด าเนินงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1) อาจารย์ นิสิต และบุคลากร ได้แลกเปลี่ยนความรู้และทักษะด้านการวิจัย    
 2) อาจารย์ นิสิต และบุคลากร ได้ฝึกฝนและเพิ่มพูนทักษะในการน าเสนอผลงานวิจัยในรูปแบบต่างๆ ต่อสาธารณชน 
 3) เป็นการสร้างวัฒนธรรมดา้นการวิจัยแก่อาจารย์ นิสิต และบุคลากรของคณะฯ   
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
- นิสิตทุกกลุ่มมผีลงานวิจัย

และได้เผยแพรผ่ลงานวิจัย
ของตนเองคิดเป็นร้อยละ 
100 

- มีผลงานวิจัยท่ีหลากหลาย
จากทุกภาควิชา   

- ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

- ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินแผนท่ี
ก าหนดไว ้

 
- มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง

น้อยร้อยละ 80 ของ
เป้าหมาย 

- นิสิตมีทักษะและได้รับ
ประสบการณ์ในการเผยแพร่
ผลงานวิจัยแก่สาธารณชน   

- - 

- นิสิตทุกกลุ่มมีการ
แลกเปลีย่นเรยีนรูด้้านการ
วิจัยและอภิปรายร่วมกัน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

- อาจารย์ นิสิตและบุคลากร
ของคณะฯ มรีะดับความพึง
พอใจอยู่ในระดับมาก 

 

- - 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................    สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่…2.6….2.7….3.2….4.1…4.2….5.1  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
       1)  แบบสอบถามภายหลังการประชุม  ซึ่งผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผูต้อบในวันที่เข้าประชุม 
       2)  เอกสารการให้คะแนนการน าเสนอโครงการวิจัย 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 

1. รหัสโครงการ  ทพ.0803/56 
ชื่อโครงการ  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง "นิติทันตวิทยา (Forensic odontology)" 

 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
  การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)   
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที.่...2.1....มาตรการ....2.1.2....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   1 กลยุทธ์ที ่         2, 5   มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  

  มี     ไม่ม ี
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปดดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ   
4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก  

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.ดร.สุวิมล เจตนาเชี่ยวชาญกิจ               โทร. 6066               

4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร     โทร. 6066                

4.4 ผู้รายงานผล            อ.ทญ.ดร.สุวิมล เจตนาเชี่ยวชาญกิจ    โทร. 6066                

 

 5. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันการพิสูจน์บุคคลโดยข้อมูลทันตกรรมนั้นได้ถูกน ามาใช้ในงานด้านนิติเวชศาสตร์เป็นจ านวนมาก ดังนั้นข้อมูลทัน

ตกรรมต่างๆเช่น bite mark, dental identification, X-ray จึงเป็นข้อมูลส าคัญและเป็นประโยชน์ในการพิสูจน์ลักษณะของ
บุคคล อย่างไรก็ตามระบบเอกสาร และการบันทึกข้อมูลตา่งๆ ในการด าเนินงานทางนิติทันตวิทยาเพื่อประโยชน์ด้านนิติเวชศาสตร์
นั้น ยังไม่เป็นที่ทราบแน่ชัด เพื่อเป็นการเผยแพร่ความรูใ้นการด าเนินงานทางนิติทันตวิทยา จึงได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารนี้
ขึ้นเพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการด าเนินงานทางนิติทันตวิทยา นอกจากนี้ยังเป็นการ
สร้างเครือข่ายกับองค์กรภายนอก 

 

6. วัตถุประสงค ์
6.1  เพื่อส่งเสริมให้อาจารย์ นิสติและบุคลากรมีความรูค้วามเข้าใจและเห็นความส าคัญของงานนิติทนัตวิทยา 
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6.2  เพื่อส่งเสริมความรู้ด้านทันตกายวิภาคศาสตร์ โครงสร้างของใบหน้าและศีรษะและการวินิจฉัยช่องปาก เพื่อใช้ใน
งานทางนิติทันตวิทยาให้แก่อาจารย์ นิสิตและบุคลากร 

6.3  เพื่อให้อาจารย์ นิสิตและบุคลากรมีความรู้และทักษะในการบันทึกข้อมูลในแบบฟอร์มและการเปรียบเทียบข้อมูล
ต่างๆ ทางนิติทันตวิทยาได้ 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น    185    คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต ช้ันปีท่ี 5     จ านวน       70     คน 

นิสิต ช้ันปีท่ี 6     จ านวน       65     คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน       50     คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การบรรยายเกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญ ในการด าเนินงานทางนิติทันตวิทยา 
2)  การบรรยายเชิงปฏิบัติการน าความรู้ด้านทันตกายวิภาคศาสตร์ โครงสร้างของใบหน้าและศีรษะและการ

วินิจฉัยช่องปากเพื่อใช้ในงานทางนิติทันตวิทยา 
3)  ฝึกปฏิบัติทักษะในการบันทึกข้อมูลในแบบฟอร์มต่างๆท าการเปรียบเทียบข้อมูลทางนิติทันตวิทยาได้เพื่อ

พิสูจน์ลักษณะของบุคคล 
 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 21,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษา
สาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
  แผ่นดิน 44,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าเดินทางมาราชการของวิทยากร 20,000 0 
2 ค่าตอบแทนวิทยากร 5,000 0 
3 ค่าอาหารกลางวันของอาจารย์และบุคลากร 6,000 0 
4 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของอาจารย์และ

บุคลากร 3,000 0 
5 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์ 10,000 0 
6 ค่าอาหารกลางวันของนิสิต 0  14,000  
7 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของนิสิต 0   7,000  

รวม 44,000 21,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)…………………………… 
1. เตรียมงาน ตดิต่อประสานงาน 
2. จัดการประชุม 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)………………  
1. สรุปผลการด าเนินงานและ
ประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)……  
1. วิเคราะหผ์ลการด าเนินงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมีนาคม ถึงเมษายน 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1) คณาจารย์ นิสิตและบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ มีความรู้ ความเข้าใจ และเห็นความส าคัญของงานนิติ  
ทันตวิทยา 
            2) คณาจารย์ นิสิตและบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ มีความรู้ มีทักษะพื้นฐานในการด าเนินงานทางนิติทันตวิทยา    
และสามารถน าไปใช้เป็นประโยชน์ในการพิสูจน์ลักษณะของบุคคลได้ 
     
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
- มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง

น้อยร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

 

- อาจารย์ นิสิต และบุคลากร
ได้รับความรูค้วามเข้าใจและ
เห็นความส าคัญในงานนิติ
ทันตวิทยา 

- ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

-  ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินโครงการไม่เกินแผน
ที่ก าหนดไว ้

 
 - อาจารย์ นิสิต และบุคลากร

มีทักษะในการบันทึกข้อมูล
และการรวบรวมข้อมูลต่างๆ 
ในงานนิติทันตวิทยา   

  

 - อาจารย์ นิสิต และบุคลากร
สามารถน าความรู้ไป
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ประยุกต์ใช้ในการพสิูจน์
บุคคล 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่..................................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่…2.6…2.7…5.1…5.2  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
      1) การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ : ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังการประชุม ซึ่ง  ผู้เข้าร่วมประชุมเป็น
ผู้ตอบในวันที่เข้าประชุม 
 2) การสรุปผลสัมฤทธิ์ของโครงการ : ด าเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม ภายหลังการประชุม ซึ่ง
ผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผู้ตอบในวันท่ีเข้าประชุม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 

1. รหัสโครงการ  ทพ.0804/56 
ชื่อโครงการ  โครงการสัมมนาเรื่อง “การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติการวิจัยในห้องปฏิบัติการวิจัยและใน 

คลินิก” 
 

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี......1.2……มาตรการ……1.2.2……)   
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่...2.1....มาตรการ.....2.1.1…..)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   1 กลยุทธ์ที ่         2    มาตรการที ่ - 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   8 กลยุทธ์ที ่         1, 2    มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

   
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
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 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก  

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ดร.จันทร์ทภิา จบศร ี               โทร. 6066               

4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ทญ.ดร.บณุทริกา ช่ืนจิตกลุถาวร   โทร. 6066                

4.4 ผู้รายงานผล            อ.ดร.จันทร์ทภิา จบศร ี    โทร. 6066                

  
5. หลักการและเหตุผล 

การปฏิบัติการวิจัยเป็นกระบวนการส าคัญกระบวนการหนึ่งที่ช่วยสนับสนุนการเรียนรู้ ด้วยตนเอง ท าให้เกิดความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักพิจารณาแก้ไขปัญหาอย่างมีเหตุผล และสามารถน าความรู้พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์มาใช้ในการวิจัยได้  

เพื่อให้อาจารย์ บุคลากรและนิสิตของคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร สามารถท างานวิจัยได้อย่างถูกต้อง
ตามกระบวนการวิทยาศาสตร์ และมีความปลอดภัยต่อผู้ปฏิบัติการวิจัยและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเพื่อให้การใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
เป็นไปด้วยความสะดวก เรียบร้อย ดังนั้นจึงควรมีการให้ความรู้เรื่องกฎระเบียบและข้อควรปฏิบัติต่าง ๆ ในการใช้เครื่องมือ 
อุปกรณ์และสถานท่ีในการปฏิบัติการวิจัย 

 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมโครงการทราบถึงกฎระเบียบและข้อควรปฏิบัติเมื่อท าการวิจัยในห้องปฏิบัติการ
วิจัยและในคลินิกทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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6.2  เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการทราบวิธีการใช้งานเบื้องต้นและข้อควรระวังในการใช้งานอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ใน
ห้องปฏิบัติการวิจัย ฯ 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     120  คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต ช้ันปีท่ี 5     จ านวน        70    คน 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน        50    คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การให้ความรู้กฎระเบียบและข้อควรปฏิบัติในการท าวจิัยในห้องปฏิบัติการวจิัยและในคลินิก 

2)  การให้ความรู้เบื้องต้นในการใช้อุปกรณ์และเครื่องมือในห้องปฏบิัติการวิจัย 
3)  การซักถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างวิทยากรและผู้เข้าร่วมโครงการ 
 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 12,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ  งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษา
สาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 
  แผ่นดิน 9,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวันของอาจารย์และบุคลากร 6,000 0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของอาจารย์และ

บุคลากร 3,000 0 
3 ค่าอาหารกลางวันของนิสิต 0 6,500 
4 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของนิสิต 0 4,000 
5 ค่าของที่ระลึกส าหรับวิทยากร 0 1,500 

รวม 9,000 12,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D)…………………………… 
1. เตรียมงาน ตดิต่อประสานงาน 
2. จัดการประชุม 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)………………  
1. สรปุผลการด าเนินงานและประเมนิผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)……  
1. วิเคราะหผ์ลการด าเนินงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนเมษายน 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเรื่องกฎระเบียบและข้อควรปฏิบัติในการท าวิจัย 

2)  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจวิธีการใช้งานเบื้องต้นและข้อควรระวังในการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ 
วิทยาศาสตร์ในห้องปฏิบัติการวิจัย 

3) การใช้งานร่วมกันท้ังในด้านการใช้อุปกรณ์ เครื่องมือวิจัย และสถานท่ีเพื่อการวิจัยโดยอาจารย์ บุคลากรและนิสิตของ
คณะฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
     
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
- มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่าง

น้อยร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

 

- ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจใน
เรื่องของกฎระเบยีบและข้อ
ควรปฏิบัติในการท าวิจัยใน
ห้องปฏิบัติการวิจยัและ
คลินิก 

- ด าเนินการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

-  ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินโครงการไม่เกินแผน
ที่ก าหนดไว ้

 

 - ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจใน
วิธีการใช้งานเบื้องต้นและ
ข้อควรระวังในการใช้
เครื่องมือและอุปกรณ์
วิทยาศาสตร ์

  

 - ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับ
ความพึงพอใจอยู่ในระดับ
มาก 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................   สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่….2.6…..2.7…..4.1…  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
      1) การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ : ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังการประชุม ซึ่ง  ผู้เขา้ร่วมประชุมเป็น
ผู้ตอบในวันที่เข้าประชุม 
 2) การสรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการ : ด าเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม ภายหลังการประชุม ซึ่ง
ผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผูต้อบในวันที่เข้าประชุม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0805/56 
 ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาการเรยีนการสอนภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
     การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
     การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี.......มาตรการ.........)   
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที.่..2.2....มาตรการ...2.2.2….)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   1 กลยุทธ์ที ่      1, 2, 6     มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก  

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  

  มี     ไม่ม ี
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก  

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.ดร.บณุทริกา ช่ืนจิตกลุถาวร   โทร. 6066               

4.3 ผู้ประสานงาน          อ.ทญ.ดร.สุวิมล เจตนาเชี่ยวชาญกิจ   โทร. 6066                

4.4 ผู้รายงานผล            อ.ทญ.ดร.บณุทริกา ช่ืนจิตกลุถาวร   โทร. 6066                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ภาคชีววิทยาช่องปากรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษเทคนิคทางทันตกรรม 1 และ 2  มี
แผนการเรียนการสอนซึ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในการฝึกทักษะภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับงานทันตกรร ม เพื่อการสื่อสาร 
การศึกษา การอภิปราย การน าเสนอทางวิชาการ การอ่านวารสารวิชาการ และการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการเขียนนิพนธ์ต้นฉบับ
ภาษาอังกฤษ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพของการเรียนการสอนในรายวิชาดังกล่าวและให้เกิดการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น
ในกระบวนการเรียนการสอน ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก จึงจัดโครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาควิชาชีววิทยาช่องปากขึ้น 
เพื่อให้อาจารย์ผู้สอนและนิสิต 
ที่ได้ศึกษาในรายวิชาภาษาอังกฤษเทคนิคทางทันตกรรม 1 และ 2 ท าการประเมินการเรียนการสอนพร้อมทั้งแสดงความคิดเห็น
และให้ข้อเสนอแนะต่างๆ ในกระบวนการเรียนการสอนเพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนารายวิชาให้มีประสิทธิภาพ 
ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก หวังเป็นอย่างยิ่งว่าข้อมูลที่ได้จากการจัดโครงการจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอนของ
ภาควิชาชีววิทยาช่องปากต่อไป 
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6. วัตถุประสงค ์
6.1  เพื่อประเมินการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษเทคนิคทางทันตกรรม 1 และ 2 
6.2  เพื่อปรับปรุงเนื้อหาของรายวชิาภาษาอังกฤษเทคนิคทางทันตกรรม 1 และ 2 
6.3 เพื่อปรับปรุงวิธีการสอนของรายวิชาภาษาอังกฤษเทคนิคทางทันตกรรม 1 และ 2 

 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น                115     คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต ช้ันปีท่ี 6     จ านวน       65     คน 
       บัณฑิตทันตแพทย์    จ านวน       25     คน 

อาจารยผ์ู้สอน  จ านวน       25     คน 
7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  พัฒนาแบบสอบถามเพื่อการพัฒนารายวิชาภาษาอังกฤษเทคนิคทางทันตกรรม 1 และ 2 

2)  แจกแบบสอบถาม รวบรวมและสรุปผล 
3)  จัดประชุมเพื่อหาแนวทางพัฒนารายวิชาภาษาอังกฤษเทคนิคทางทันตกรรม 1 และ 2 
 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 0 บาท   
  แผ่นดิน 5,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารกลางวันของอาจารย ์ 3,000 0 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของอาจารย ์ 2,000 0 

รวม 5,000 0 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)………………………….. 
1. แจกแบบสอบถาม รวบรวม สรปุผล 
2. จัดการประชุม 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)………………  
1. สรุปผลการด าเนินงานและ
ประเมินผล  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)……  
1. วิเคราะหผ์ลการด าเนินงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนเมษายน ถึงพฤษภาคม 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1)  มีการแสดงความคิดเห็นของคณาจารย์และนิสิตในกระบวนการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษเทคนิคทาง 
ทันตกรรม 1 และ 2 
 2)  มีการน าข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามมาประชุมร่วมกัน เพื่อวิเคราะห์และสรุปผลการด าเนินงาน 
 3)  มีการน าผลการวิเคราะห์มาใช้พัฒนาการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษเทคนิคทางทันตกรรม 1 และ 2 และ 
แจ้งแก่คณาจารย์ผู้สอนและนิสิตทราบต่อไป 
     
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
-  มีผู้ตอบแบบสอบถามและ

เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ในระดับด ี

 

-  ด าเนินการเสรจ็สิ้นภายใน 
เวลาที่ก าหนด 

- ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินโครงการไม่เกินแผน
ที่ก าหนดไว ้

 
-  - อาจารย์ บัณฑิตและนสิิตมี

การแสดงความคิดเห็นและมี
ส่วนร่วมในการปรับปรุง
เนื้อหาและวิธีการสอนของ
ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 

-  -  

-  - น าผลการด าเนินโครงการมา
ใช้ในการพัฒนาการเรียน
การสอนภาควิชาชีววิทยา
ช่องปาก 

-  -  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................   สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่…2.1…2.6   สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 
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14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1) การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ : ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถามภายหลังการประชุม ซึ่ง  ผู้เข้าร่วมประชุมเป็น
ผู้ตอบในวันที่เข้าประชุม 
 2) การสรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการ : ด าเนินการโดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม ภายหลังการประชุม ซึ่ง
ผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผูต้อบในวันที่เข้าประชุม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0901/56 
 ชื่อโครงการ  โครงการประชุมวิชาการเพื่อพัฒนาวิชาการภาควิชาทันตกรรมบรูณะ 

1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 8 
1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมสมัมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 

 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
    การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
    การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่..1...มาตรการ..2...)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่..1...มาตรการ...3......)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   3 กลยุทธ์ที ่         4    มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวชิาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ..30... 
ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ....80........ 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่
ก าหนด.100... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร..30,000..
บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม.....30.....คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนสิิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............. บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์ ........................ 

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .......คณาจารย์ได้น าความรู้ไปพัฒนาการเรียน-การสอน...... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
           น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรุงการบูรณาการ การบริการวิชาการ 
           อื่นๆ ..................................................................... 
3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาทันตกรรมบรูณะ                   

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.สุธรรมมา  จรัสศร ี               โทร. 6066               

4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาวสมจติ  ดีดน้อย    โทร. 6066                

4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวสมจติ  ดีดน้อย    โทร. 6066                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาทันตกรรมบูรณะได้ตระหนักถึงความส าคัญในการสร้างเสริมความรู้ เพื่อเพิ่มพูนทักษะในการท างานของ
คณาจารย์ภายในคณะทันตแพทยศาสตร์ และการกระจายโอกาสไปยังทันตแพทย์ทั่วไปในเขตภาคเหนือ อีกทั้งส่งเสริม เพิ่มพูน
ความรู้ที่เกี่ยวกับวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย ซึ่งเป็นพื้นฐานในการน ามาประยุกต์ใช้ในการเรียน – การสอน และการประกอบ
วิชาชีพ 

 
6. วัตถุประสงค ์

6.1 เพื่อให้คณาจารย์ และทันตแพทย์ทั่วไป ได้พัฒนาองค์ความรู้ให้ทันสมัยต่อสถานการณ์ในปัจจุบัน 
6.2 เพื่อเป็นการสนับสนุนใหเ้กิดการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์  
6.3 เพื่อสามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในทางคลินิก 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 ประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 8 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     35     คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน      20     คน 
       อื่นๆ..ทันตแพทย์ทั่วไป.. จ านวน      15     คน 

โครงการย่อยที่ 2  สัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     20     คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน      20     คน 
 
     7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1  ประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 8 

 1)  วิทยากรบรรยายความรู้ น าเสนอวัสดุและเทคนิคใหม่ ๆ ในสาขาที่เกี่ยวข้องกับงานทันตกรรมบรูณะ  
2)  ซักถามและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมโครงการกับวิทยากร 
3)  ผู้เข้าร่วมโครงการได้ฝึกปฏิบัตจิริง ภายใต้การควบคุมดูแลของวิทยากร 

 โครงการย่อยที่ 2  สัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย  
 1)  วิทยากรบรรยายความรู้ น าเสนอวัสดุและเทคนิคเกีย่วกับงานทันตกรรมใหม่ๆ 

2)  ซักถามและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมโครงการกับวิทยากร 
3)  ทดลองใช้วัสดุใหม่ 

   8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1  ประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 8 
  รายได้ 0 บาท   
  แผ่นดิน 30,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 10,000 0 
2 ค่าพิมพ์แผ่นประชาสัมพันธ์โครงการ 10,000 0 
3 ค่าอาหาร 10,000 0 

รวม 30,000 0 
 

โครงการย่อยที่ 2 สัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย  
ไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
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9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 8 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1.ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันตกรรรม
บูรณะ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)…………………………… 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)..................  
1.สรุปและประเมินผลโครงการ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)......  
1.ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันตกรรรม
บูรณะ 

            

 
โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1.ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันตกรรรม
บูรณะ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)…………………………… 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)..................  
1.สรุปและประเมินผลโครงการ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)......  
1.ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันตกรรรม
บูรณะ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชมุเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 8 
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกุมภาพันธ์ ถึงเดือนมีนาคม 2556 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
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โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย  
1)  วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมกราคม ถึงเมษายน 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 8 
1)  คณาจารย์ ทันตแพทย์ทั่วไป ได้รับความรู้เกี่ยวกับงานทันตกรรม เพิ่มพูนทักษะมากข้ึน 
2)  คณาจารย์ ทันตแพทย์ทั่วไป น าความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม 

โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
1)  คณาจารย์ ทันตแพทย์ทั่วไป ได้รับความรู้เกี่ยวกับงานทันตกรรม เพิ่มพูนทักษะมากข้ึน 
2)  คณาจารย์ ทันตแพทย์ท่ัวไป น าความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชมุเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 8 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินโครงการไม่เกินท่ี
แผนก าหนดไว ้

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินโครงการไม่เกินท่ี
แผนก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที.่................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่....2.6...3.1............ สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมประชมุเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 8 
  1)  ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ    

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย 

  1)  ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ          
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.0902/56 
 ชื่อโครงการ  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการภาควิชาทันตกรรมบรูณะ 

1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูภ้าควิชาทันตกรรมบูรณะ 
1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรมสมัมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหตัถการ 

 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  
   การผลติบณัฑิต        การวิจัย 
    การบริการวิชาการแก่สังคม    การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่..2...มาตรการ..2.1.2...)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ...........)    

    ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   1 กลยุทธ์ที ่         2    มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ........... 
ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ....80........ 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่
ก าหนด.100... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร..10,000..
บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม.....150.....คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............. บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์ ........................ 

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาทันตกรรมบรูณะ                   

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.สุธรรมมา  จรัสศร ี               โทร. 6066               

4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาวสมจติ  ดีดน้อย    โทร. 6066                

4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวสมจติ  ดีดน้อย    โทร. 6066                

 

 5. หลักการและเหตุผล 
ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ มีการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี และพัฒนาเป็น

องค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ระหว่างอาจารย์ภายในภาควิชาทันตกรรมหัตถการ  อาจารย์กับ
นิสิต เพื่อจะได้น าความรู้ใหม่ ๆ มาใช้ในการปฏิบัติงานในสาขาทันตกรรมบูรณะ 
 
6. วัตถุประสงค ์

6.1  เพื่อให้คณาจารย์ในภาควิชาทันตกรรมบรูณะ ได้แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ร่วมกัน     
6.2  เพื่อพัฒนาทักษะความรู้ทางด้านวิชาการ และส่งเสริมการจัดการความรู้ในองค์กร    
6.3 เพื่อเป็นการแลกเปลีย่นความรู้และประสบการณ์ในงานคลินิกระหวา่งนิสิตและอาจารย ์   
6.4 เพื่อนิสิตสามารถน าความรูจ้ากการสัมมนาไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบตัิงานคลินิกทันตกรรมหตัถการไดอ้ย่าง

เหมาะสม 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     30    คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร     จ านวน      30     คน 

โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมสัมมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหัตถการ 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     120     คน  ประกอบด้วย 
       อาจารย์/บุคลากร/นสิิต    จ านวน      120     คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 

 1)  น าเสนอบทความวิชาการเกี่ยวกับงานทันตกรรมบรูณะ     
  

2)  ซักถาม และแลกเปลี่ยนเรียนรู ้แสดงความคิดเห็น ร่วมกัน     
โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมสัมมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหัตถการ 
 1)  น าเสนอบทความวิชาการเกี่ยวกับงานทันตกรรมบรูณะ     

  
2)  ซักถาม และแลกเปลี่ยนเรียนรู ้แสดงความคิดเห็น ร่วมกัน 
 

   8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
  รายได้ 0 บาท   
  แผ่นดิน 5,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่าง 3,000 0 
2 ค่าวัสดุส านักงาน 2,000 0  

รวม 5,000 0 
 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสัมมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหัตถการ 
  รายได้ 5,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการ
ศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  แผ่นดิน 0 บาท   
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รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารว่าง - 4,000 
2 ค่าวัสดุส านักงาน - 1,000 

รวม - 5,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1.ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันตกรรรม
บูรณะ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)…………………………… 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)..................  
1.สรุปและประเมินผลโครงการ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)......  
1.ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันตกรรรม
บูรณะ 

            

 
โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมสัมมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหัตถการ 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1.ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันตกรรรม
บูรณะ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)…………………………… 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)..................  
1.สรุปและประเมินผลโครงการ  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)......  
1.ประชุมคณาจารย์ภาควิชาทันตกรรรม
บูรณะ 
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10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2555 ถึงกันยายน 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหัตถการ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนธันวาคม 2555 ถึงมีนาคม 2556   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยที่ 1  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูภ้าควิชาทันตกรรมบรูณะ 
1) คณาจารย์ในภาควิชาทันตกรรมบูรณะ มีความรู้ทางด้านวิชาการเพิ่มมากข้ึน 
2) ภาควิชาทันตกรรมบรูณะเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้มากข้ึน 

 
โครงการย่อยที่ 2  กิจกรรมสัมมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหัตถการ 

1) นิสิตได้น าความรู้ทีไ่ด้จากการสมัมนามาประกอบ และประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานทันตกรรมหัตถการได้ 
อย่างเหมาะสม 
 

12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมายที่
ระบุในโครงการ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินโครงการไม่เกินท่ี
แผนก าหนดไว ้

 
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสมัมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหัตถการ 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการอย่างน้อย
ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเสร็จสิ้นภายใน
เวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผน
ก าหนดไว ้

 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่....................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่....2.6...7.2....  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 

  1)  ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ  
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมสัมมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหัตถการ 

  1)  ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ  
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.1001/56 
 ชื่อโครงการ  โครงการเรียนรู้และฝึกปฏบิัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน  

1.1 โครงการย่อยท่ี 1   กิจกรรม โครงการเรียนรู้และฝึกปฏบิัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน ครั้งท่ี 1 
1.2 โครงการย่อยท่ี 2   กิจกรรม โครงการเรียนรู้และฝึกปฏบิัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน ครั้งท่ี 2 

 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ  

 การผลติบณัฑิต    การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์  
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่...2.2...มาตรการ...2.2.2.....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   1 กลยุทธ์ที ่         1, 2   มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างด ี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ 
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ..................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ 
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน                   

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.จุฑารตัน์ ฉิมเรือง               โทร. 6033                

4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาวสุดารัตน์ รัตนพงษ์    โทร. 6033                

4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวสุดารัตน์ รัตนพงษ์    โทร. 6033                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 ในยุคปัจจุบันเป็นยุคที่เริ่มมีการปรับทัศนะในเรื่องของสุขภาพกันใหม่ว่า สุขภาพ เป็นเรื่องของสิทธิเสรีภาพที่ทุกคนพึง
จะมีสุขภาพดีโดยมี “การสร้างเสริมสุขภาพ” เป็นแนวทางใหม่ที่ถูกน าไปปฏิบัติในรูปแบบ และทิศทางที่หลากหลาย ขึ้นอยู่กับ
บริบทของชุมชน จุดเน้นของงานสร้างเสริมสุขภาพอยู่ภายใต้แนวคิดของการมีสุขภาพดีนั้นมิใช่เพียงการปราศจากโรคเท่านั้น แต่
ยังหมายรวมถึงการมีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สังคมและจิตวิญญาณประกอบกัน การสร้างเสริมสุขภาพจึงเป็นกระบวนการ
ที่มุ่งท าให้ประชาชนมีความสามารถในการดูแลสุขภาพและควบคุมปัจจัยที่ก าหนดสุขภาพของตนเองได้  การสร้างเสริมสุขภาพจึง
นับเป็นวิธีการที่มีความส าคัญและมีประสิทธิภาพในการท างานด้านการส่งเสริมและป้องกันของบุคลากรทางด้านสาธารณสุข         
 
6. วัตถุประสงค ์
 6.1 เพื่อให้นิสิตสามารถน าความรูท้ี่ไดจ้ากการเรียนในวิชาทันตกรรมชุมชนมาประยกุต์ใช้ในการท างานสรา้งเสรมิสขุภาพ
ในชุมชนได้                    
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6.2 เพื่อให้นิสิตได้เรียนรู้เกี่ยวกับการท างานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน เข้าใจชุมชน สามารถร่วมก าหนดและแก้ไข
ปัญหาสุขภาพของชุมชนโดยอาศัยการมีส่วนร่วมของชุมชนได้      
 6.3  เพื่อให้นิสิตสามารถคิดวิเคราะห์ และวางแผนการท างานได้อย่างเหมาะสม    
  
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
 โครงการย่อยที่ 1  โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 1 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     40     คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต      จ านวน      35     คน 
       อาจารย์/บุคลากร   จ านวน        5     คน 
 โครงการย่อยที่ 2  โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 2 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     45     คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต      จ านวน      40     คน 
       อาจารย์/บุคลากร   จ านวน        5     คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 โครงการย่อยที่ 1 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 1 

 1)  ให้นิสิตทันตแพทย์ช้ันปีท่ี 5 มีการฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม ณ ศนูย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตพื้นท่ีจ.พษิณุโลก  
เกี่ยวกับการท างานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชนร่วมกับครูผูดู้แลศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและประชาชนในพ้ืนท่ี             

                                          
 โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมที่ 2  โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 2 

 1)  ให้นิสิตทันตแพทย์ช้ันปีท่ี 5 มีการฝึกปฏิบัติงานภาคสนาม ณ ศนูย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตพื้นท่ีจ.พษิณุโลก  
เกี่ยวกับการท างานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชนร่วมกับครูผูดู้แลศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและประชาชนในพ้ืนท่ี                                                      
    

8. งบประมาณด าเนินการ  
 โครงการย่อยที่ 1 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 1 
  รายได้ 25,600 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการ
ศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
  แผ่นดิน 14,400 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 
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รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากรแหล่งฝึก 4 แห่ง  14,400 0 
2 ค่าอาหารและเครื่องดื่มผู้ปกครองและ

นักเรียน   
0 4,200 

3 ค่าวัสดุโครงการ  0 21,400 
รวม 14,400 25,600 

 
โครงการย่อยที่ 2 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 2 
  รายได้ 40,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการ
ศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
  แผ่นดิน 0 บาท   

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากรแหล่งฝึก 4 แห่ง  0 14,400 
2 ค่าอาหารและเครื่องดื่มผู้ปกครองและ

นักเรียน   
0 4,200 

3 ค่าวัสดุโครงการ  0 21,400 
รวม 0 40,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

โครงการย่อยที่ 1 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 1 
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)...................... 
1. ส ารวจพ้ืนท่ีที่ใช้ในการฝึก
ปฏิบัติงานภาคสนาม 
2. จัดท าตารางการออกปฏิบัติงาน
ภาคสนามและแจกแก่อาจารย์และ
นิสิต 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D)............................ 
1. น านิสิตวางแผนการท างานและ
ออกปฏิบัติงานภาคสนาม ณ 
หน่วยงานท่ีติดต่อ 
2. นิสิตเตรียมการน าเสนอผลงาน 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
.................. 
1.การน าเสนอผลงานการเรยีนรู้และ
ฝึกปฏิบัติงานสร้างเสรมิสุขภาพใน
ชุมชน 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
....  
1.ด าเนินการตามแผนท่ีได้ปรับปรงุ
แก้ไขแล้ว 

            

 
โครงการย่อยที่ 2 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 2 

 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)...................... 
1. ส ารวจพ้ืนท่ีที่ใช้ในการฝึก
ปฏิบัติงานภาคสนาม 
2. จัดท าตารางการออกปฏิบัติงาน
ภาคสนามและแจกแก่อาจารย์และ
นิสิต 

 
 

           

ขั้นด าเนินการ (D).............................. 
1. น านิสิตวางแผนการท างานและออก
ปฏิบัติงานภาคสนาม ณ หน่วยงานท่ี
ติดต่อ 
2. นิสิตเตรียมการน าเสนอผลงาน 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ...... 
1.การน าเสนอผลงานการเรยีนรู้และ
ฝึกปฏิบัติงานสร้างเสรมิสุขภาพใน
ชุมชน 
2.แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ... 
1.ด าเนินการตามแผนท่ีได้ปรับปรงุ
แก้ไขแล้ว 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

โครงการย่อยที่ 1 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 1 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2555 ถึงมีนาคม 2556    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก  

โครงการย่อยที่ 2 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 2 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมถิุนายน ถึงสิงหาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โครงการย่อยที่ 1 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 1 
 1)  นิสิตได้เรียนรู้การท างานสร้างเสริมสุขภาพ       
 2)  นิสิตมีความตื่นตัวในการท างานสร้างเสริมสุขภาพ      
 3)  นิสิตได้เรียนรู้การท างานเป็นทีม        
 4)  นิสิตสามารถคิด วิเคราะห์ อภปิราย และน าเสนอข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ    
 5)  นิสิตเห็นรูปแบบการท างานท่ีหลากหลาย สามารถน าไปปรับใช้ได้สอดคล้องกับบรบิทของตนเอง  

 โครงการย่อยที่ 2 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 2 
 1)  นิสิตได้เรียนรู้การท างานสร้างเสริมสุขภาพ       
 2)  นิสิตมีความตื่นตัวในการท างานสร้างเสริมสุขภาพ      
 3)  นิสิตได้เรียนรู้การท างานเป็นทีม        
 4)  นิสิตสามารถคิด วิเคราะห์ อภปิราย และน าเสนอข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ    
 5)  นิสิตเห็นรูปแบบการท างานท่ีหลากหลาย สามารถน าไปปรับใช้ได้สอดคล้องกับบรบิทของตนเอง 
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12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
โครงการย่อยที่ 1 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 1 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

จ านวนนิสิตและอาจารย์ที่เข้า
ร่วม 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจระดับ ด-ีดีมาก 

ด าเนินการแล้วเสร็จ ใช้งบประมาณไม่เกินกว่าท่ี
ก าหนด 

 
โครงการย่อยที่ 2 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสขุภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 2 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

จ านวนนิสิตและอาจารย์ที่เข้า
ร่วม 

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจระดับ ด-ีดีมาก 

ด าเนินการแล้วเสร็จ ใช้งบประมาณไม่เกินกว่าท่ี
ก าหนด 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.....2.6......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    

โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมที่ 1 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 1 
 1)  ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ 

  
โครงการย่อยที่ 2 กิจกรรมที่ 2 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน  คร้ังท่ี 2 

   1)  ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.1002/56 
 ชื่อโครงการ  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่องแลกเปลี่ยนเรียนรู้การท างานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน 
 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบณัฑิต    การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

  เป็นเลิศทางการวิจยั (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
  ผลิตบณัฑิตมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่....2.2...มาตรการ....2.2.2....)    
  ความสัมพันธ์กับศิษย์เกา่อยา่งเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    
   ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   1 กลยุทธ์ที ่        1, 2   มาตรการที ่ - 

3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 
  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวชิาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน                   

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.จุฑารตัน์ ฉิมเรือง               โทร. 6033                

4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาวสุดารัตน์ รัตนพงษ์    โทร. 6033                

4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวสุดารัตน์ รัตนพงษ์    โทร. 6033                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 การสร้างเสริมสุขภาพเป็นกระบวนการที่ท าให้ประชาชนมีความสามารถในการดูแลสุขภาพและควบคุมปัจจัยที่ก าหนด
สุขภาพของตนเองได้ นับเป็นวิธีการที่มีความส าคัญและมีประสิทธิภาพในการท างานด้านการส่งเสริมและป้องกันของบุคคลากร
ทางด้านสาธารณสุขแนวทางในการท างานสร้างเสริมสุขภาพท าได้หลากหลายวิธีข้ึนอยู่กับบริบทของชุมชน จึงนับเป็นโอกาสอันดีที่
นิสิตทันตแพทย์จะได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ วิธีการ ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการท างานสร้างเสริมสุขภาพในพื้นที่
รับผิดชอบร่วมกับคณาจารย์ในภาควิชาทันตกรรมป้องกัน เพื่อท่ีจะได้น าไปปรับใช้เป็นแนวทางในการท างานต่อไป   
 
6. วัตถุประสงค ์
 6.1 เพื่อให้นิสิตทันตแพทย์ อาจารย์และบุคลากรได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในด้านการท างานสร้างเสรมิสุขภาพ 
 6.2 เพื่อให้นิสิตทันตแพทย์ อาจารย์และบุคลากรมีแนวทางในการท างานสร้างเสริมสุขภาพต่อไปในอนาคต 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น     75     คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต      จ านวน      70     คน 
       อาจารย์/บุคลากร   จ านวน        5     คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  นิสิตน าเสนอผลงานการสรา้งเสริมสุขภาพในชุมชน 

  2)  นิสิตและคณาจารย์ได้แลกเปลีย่นเรียนรู้ประสบการณ์การท างานส่งเสริมสุขภาพในชุมชน 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 17,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการ
ศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
  แผ่นดิน 3,350 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าวัสด ุ 2,500 0 
2 ค่าอาหารคณาจารย ์ 600 0 
3 ค่าอาหารว่างคณาจารย ์ 250 0 
4 ค่าอาหารนสิิตและบุคคลภายนอก 0 9,600 
5 ค่าอาหารว่างนิสติและบุคคลภายนอก 0 4,000 
6 ค่าของที่ระลึก                                                                           0 3,400 

รวม 3,350 17,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ติดต่อวิทยากรและติดต่อจดัหา
สถานท่ี 
2.ขออนุมัติโครงการและ
ประชาสมัพันธ์โครงการ 

     
 

       

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1 ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
2.แจกแบบสอบถามประเมินโครงการ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1.สรุปแบบประเมินโครงการ 
2.วางแผนปรับปรุงโครงการตาม
ข้อเสนอแนะที่ได้จากการประเมินผล 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1.ด าเนินการตามแผนท่ีได้ปรับปรงุ
แก้ไขแล้ว 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมีนาคม 2556     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร    
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1)  นิสิตทันตแพทย์ อาจารย์และบุคลากร มีความสามารถและตื่นตัวในการท างานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน  

2)  นิสิตทันตแพทย์เห็นรูปแบบการท างานท่ีหลากหลาย สามารถน าไปปรับใช้ไดส้อดคลอ้งกับบริบทของตนเอง 
3)  นิสิตทันตแพทย์ อาจารย์และบุคลากรมีความรู้ในการท างานเสริมสร้างสุขภาพในชุมชนจากการแลกเปลี่ยน           

ความคิดเห็น  และประสบการณ์ในประเด็นการท างานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน      
  
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ผู้เข้าร่วมโครงการร่วมกัน
อภิปรายและแลกเปลีย่น
ความคิด 

ด าเนินการแล้วเสร็จตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว ้

ใช้งบประมาณไม่เกินกว่าที่
ก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.....2.6......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
       1)  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในระดับด-ีดีมาก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
       2)  การสัมภาษณผ์ู้เข้าร่วมโครงการบางส่วน 
 



- 316 - 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.1101/56 
 ชื่อโครงการ  โครงการอบรมเบื้องต้นและรายงานผลการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตทนัตแพทย์คู่สัญญา  
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบณัฑิต    การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวจิัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบณัฑติมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ท่ี....2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
 ความสัมพันธ์กับศิษยเ์ก่าอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภบิาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หนว่ยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   1 กลยุทธ์ที ่ 2 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก                    

 4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทพ.พิชิต งามวรรณกลุ                           โทร. 6033                

4.3 ผู้ประสานงาน             นางสาววิภาพร บัวทอง                           โทร. 6033                

4.4 ผู้รายงานผล             นางสาววิภาพร บัวทอง                           โทร. 6033                

 

 5. หลักการและเหตุผล 
เพื่อให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับหลกัการและแนวปฏิบัติก่อนการฝึกปฏิบัติงานและการรายงานผล 

 

6. วัตถุประสงค์ 
 6.1 เพื่อน าเสนอและช้ีแจงรายละเอียดของโครงการอบรมเบื้องต้นก่อนการฝึกปฏิบัติงานในโรงพยาบาลและส านักงาน
สาธารณสุข จังหวัดพิจิตร สุโขทัย ตาก นครสวรรค์ เพชรบูรณ์ อุทัยธานี เลย ก าแพงเพชร อุตรดิตถ์ และน่าน 
 6.2 เพื่อรายงานผลหลังการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตและเสนอข้อมูลทางทันตสาธารณสุขของจังหวัดพิจิตร สุโขทัย ตาก 
นครสวรรค์ เพชรบูรณ์ อุทัยธานี เลย ก าแพงเพชร อุตรดิตถ์ และน่าน 
 6.3 เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์การท างานทางทันตสาธารณสุขระหว่างนิสิต อาจารย์ประจ า อาจารย์พิเศษ 
และวิทยากร 

6.4 เพื่อเผยแพร่และจัดท ารูปเล่มรายงานการฝึกปฏิบตัิงานของนิสิต 
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7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น               150     คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต           จ านวน      90     คน 
       อาจารย์/บุคลากร                              จ านวน      30     คน 
    บุคลากรในโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข   จ านวน      30     คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  ช้ีแจงรายละเอียดของโครงการอบรมเบื้องต้นก่อนการฝึกปฏิบัตงิานในโรงพยาบาล 

  2)  รายงานผลหลังการฝึกปฏิบัติงานของนิสิต 
  
8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 0  บาท   
  แผ่นดิน                   100,000        บาท   
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าเดินทางวิทยากร 10,000 0 
2 ค่าเดินทางทันตแพทย์แหล่งฝึก 25,000 0 

3 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 50,000 0 

4 ค่าตอบแทนวิทยากร 10,000 0 

5 ค่าที่พักวิทยากร 5,000 0 

รวม 100,000 0 
 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1.ขออนุมัติโครงการ 
2.ประชุมคณะกรรมการ 

            

ขั้นด าเนินการ (D)…………………………… 
1.จัดท าคู่มือ 
2.อบรมเบื้องต้นก่อนการฝึกปฏิบตัิงาน 
3.รายงานผลการฝึกปฏิบตัิงาน 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)..................  
1.สรุปผลการด าเนินงาน  
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)......  
1.ประเมินผลการด าเนินงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม ถึงพฤษภาคม 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม      คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           1) เพื่อให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและแนวปฏิบัติก่อนการฝึกปฏิบัติงาน 
           2) มีการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์การท างานทางทันตสาธารณสุขระหว่างนิสิต อาจารย์ประจ า  
วิทยากรแหล่งฝึก 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีวิทยากรแหล่งฝึก อาจารย์
ประจ า บุคลากร และนิสติ  
เข้าร่วม โครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

นิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 6  
มีส่วนร่วมในการน าเสนอ 
ผลการฝึกปฏิบัติงาน 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณไม่เกิน 
ที่ก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่........2.3.........  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
       1)  ใช้แบบสอบถามภายหลังการอบรมเบื้องต้นฯ และรายงานผลการฝึกปฏิบัติงาน 
       2)  สรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการฯ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.1102/56 

ชื่อโครงการ  โครงการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์คู่สัญญา 
   

2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 
 การผลติบณัฑิต    การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 

3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวจิัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบณัฑติมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่....2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
 ความสัมพันธ์กับศิษยเ์ก่าอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภบิาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หนว่ยงาน  

       ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   1 กลยุทธ์ที ่ 2 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน      ความสามารถในการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

 
3.4  บริการวิชาการ  

  มี     ไม่ม ี
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  3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 

3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 
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ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

4.  ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก                    

 4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทพ.พิชิต งามวรรณกลุ                           โทร. 6033                

4.3 ผู้ประสานงาน             นางสาววิภาพร บัวทอง                           โทร. 6033                

4.4 ผู้รายงานผล             นางสาววิภาพร บัวทอง                           โทร. 6033                

 

 5. หลักการและเหตุผล 
เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับนสิติทันตแพทย์ท่ีจบการศึกษาออกไปเป็นทันตแพทย์ผู้ท าสัญญารับราชการ 
 

6. วัตถุประสงค ์
6.1  เพื่อให้นิสิตทันตแพทยไ์ด้เรียนรู้และมีส่วนร่วมในการท างานโครงการด้านทันตสุขภาพ 
6.2  เพื่อให้นิสิตทันตแพทยม์ีความเข้าใจโครงสร้างการด าเนินการดา้นสาธารณสุข 
6.3  เพื่อให้นิสิตทันตแพทยม์ีความเข้าใจบทบาทและหน้าท่ีของบุคลากรฝ่ายตา่งๆในระบบสาธารณสขุ โดยเฉพาะงาน

ทันตสาธารณสุข 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น                                          150     คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต                                 จ านวน      90     คน 
       อาจารย์/บุคลากร        จ านวน      30     คน 
    บุคลากรในโรงพยาบาลสังกดักระทรวงสาธารณสุข   จ านวน      30     คน 
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7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  ช้ีแจงรายละเอียดของโครงการอบรมเบื้องต้นก่อนการฝึกปฏิบัตงิานในโรงพยาบาล 

  2)  รายงานผลหลังการฝึกปฏิบัติงานของนิสิต 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 0 บาท   
  แผ่นดิน               1,000,000       บาท   
แหล่งงบประมาณ งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี พ.ศ.2556 แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ งานจัดการศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะทันตแพทยศาสตร์ 
กองทุนเพื่อการศกึษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทันตแพทย์ 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าเช่ารถตู ้ 70,200  0  
2 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 46,800 0 

3 ค่าเบี้ยเลี้ยงนิสติ 168,480 0 

4 ค่าที่พักนิสิต 108,460 0 

5 ค่าวัสดุการแพทย์ส าหรับแหล่งฝึก 269,100 0 

6 ค่าตอบแทนทันตแพทย์พี่เลีย้ง 336,960 0 

รวม 1,000,000 0 

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะกรรมการ 
3. จัดหาแหล่งฝึกปฏิบัติงาน 

            

ขั้นด าเนินการ (D)…………………………… 
1. ส่งนิสิตฝึกปฏิบัติงาน 
2. อาจารย์เดินทางไปนิเทศงาน 
3. จัดท าค่าตอบแทนวิทยากรแหลง่ฝึก 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)..................  
1. สรุปผลการด าเนินงาน  

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)...... 
1. ประเมินผลการด าเนินงาน 
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10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม ถึงพฤษภาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม      คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  นิสิตทันตแพทย์มีความรู้และมสี่วนร่วมในการท างานโครงการด้านทันตสุขภาพ 
            2)  นิสิตทันตแพทย์มีความรู้เกี่ยวกับโครงสร้างการด าเนินการด้านสาธารณสุข 
  3)  นิสิตทันตแพทย์มีความเข้าใจบทบาทและหน้าท่ีของบุคลากรในระบบสาธารณสุข 
 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีวิทยากรแหล่งฝึก อาจารย์
ประจ า บุคลากร และนิสติ 
เข้าร่วม โครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

นิสิตทันตแพทย์ชั้นปีท่ี 6 
สามารถสามารถคิด วิเคราะห์
และเรียนรูด้้วยตนเอง 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ภายในเวลาที่ก าหนด 

ใช้งบประมาณไม่เกิน 
ที่ก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่....2.3.........  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
       1)  ใช้แบบสอบถามภายหลังการฝึกปฏิบัติงาน 
       2)  สรุปผลสัมฤทธ์ิของโครงการฯ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.1201/56 
ชื่อโครงการ  โครงการอบรมและฝึกทักษะเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการวินิจฉัยโรคทางภาพรังสีและการใช้โปรแกรม 
    เสริมในการช่วยวินิจฉัยภาพรังสีระบบดิจิตัล   
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบณัฑิต    การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวจิัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบณัฑติมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่....2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
 ความสัมพันธ์กับศิษยเ์ก่าอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภบิาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   6 กลยุทธ์ที ่ 1 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค ์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย 

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
  4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉยั                    

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.ดร.วรีญา ตันทนาภรณ์กุล              โทร. 6956                

4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาวกุศลิน ถมอรตัน์          โทร. 6065                

4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวกุศลิน ถมอรตัน์          โทร. 6065                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

วิวัฒนาการ ความก้าวหน้าเกี่ยวกับเครื่องถ่ายภาพรังสีตลอดจนอุปกรณ์ในการถ่ายภาพรังสีรุดหน้าไปอย่างรวดเร็ว โดย
ได้มีการน าระบบคอมพิวเตอร์และซอฟท์แวร์ต่างๆมาใช้ร่วมกับการถ่ายภาพรังสีในระบบดิจิตัล ดังนั้นในการวินิจฉัยโรคทางรังสีใน
ปัจจุบันโดยมากท าการวินิจฉัยบนจอภาพ นอกจากนี้ยังสามารถใช้โปรแกรมเสริมจากซอฟท์แวร์ มาช่วยให้การปรากฎรอยโรคได้
หลายลักษณะเพื่อช่วยในการวินิจฉัยโรค ซึ่งต่างจากการอ่านจากฟิล์มและในปัจจุ บันคลินิกรังสี คณะทันตแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้น าระบบดิจิตัลมาใช้ในการถ่ายภาพรังสีให้ผู้ป่วยทั้งแบบในปากและนอกปาก ดังนั้นเพื่อให้นิสิตมีความรู้
ความสามารถและมีประสิทธิภาพในการวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคทางภาพรังสีเพิ่มมากข้ึน จึงจัดให้มีการอบรมเพื่อให้ความรู้
ในการวินิจฉัยโรคทางด้านรังสีและฝกึทักษะ ในการวินิจฉัยโรคโดยใช้โปรแกรมเสรมิภาพในระบบดจิิตัลมาช่วยในการวินิจฉัยโรคได้
อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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6. วัตถุประสงค ์
6.1  เพื่อให้ความรู้ในการวินิจฉัยโรคและการวินิจฉัยแยกโรค 

     6.2  เพื่อให้ความรู้และหลักการในการวินิจฉัยแยกโรคดา้นรังสี 
     6.3  เพื่อให้ความรู้เกีย่วกับโปรแกรมเสริมในการช่วยดูภาพรังสีระบบดิจิตลัแบบต่างๆ 
     6.4  เพื่อน าความรูเ้กี่ยวกับโปรแกรมการเสริมภาพมาช่วยในการดรูอยโรคดา้นรังสเีพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและทักษะใน
การวินิจฉัยโรคและการวินิจฉยัแยกโรค 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น                 80     คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต        จ านวน          80     คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การบรรยายประกอบการสาธิตภาพรอยโรคจากภาพรังสี  

2)  การฝึกทักษะบนคอมพิวเตอร์โดยการน ารอยโรคต่างให้นิสิตฝึกปฏิบัติการวินิจฉัยโรคและการวินิจฉัย  
แยกโรคด้านรังสี 
    3)  การซักถามแลกเปลี่ยนความรู้และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมอบรมและวิทยากร 
 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 12,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการ
ศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
  แผ่นดิน 0 บาท   

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 0 12,000 
รวม 0 12,000  

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมคณาจารยภ์าควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ด าเนินโครงการ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ...1 
1. ประชุมคณาจารยภ์าควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 
1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนพฤษภาคม 2556   
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  กลุ่มเป้าหมายมีความรู้พื้นฐานและหลักการในเกี่ยวกับการวินิจฉัยโรค ความรู้เกี่ยวกับการวินิจฉัยโรคและการ
วินิจฉัยแยกโรคด้านรังสี 

2)  กลุ่มเป้าหมายมีความรู้เกี่ยวกับการน าโปรแกรมการเสริมภาพมาช่วยในการดูรอยโรคด้านรังสี 
3)  กลุ่มเป้าหมายมีทักษะเกี่ยวกับการวินิจฉัยโรค การวินิจฉัยแยกโรคด้านรังสี 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีจ านวนผู้เข้าร่วมอบรม อย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของจ านวน
บุคลากรที่ตั้งเป้าหมายไว ้

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเป็นไปตาม
เวลาที่ก าหนดไว ้

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.....2.7........  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ    
      1)  ด าเนินการโดยการท าการทดสอบภายหลังการอบรม 
      2)  ด าเนินการโดยดูผลสัมฤทธ์ิจากการวินิจฉัยโรคในคลินิก 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.1202/56 
 ชื่อโครงการ  โครงการอบรมทันตกรรมทางไกลเพื่อการวินิจฉัยและการรักษา 
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบณัฑิต    การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวจิัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบณัฑติมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่....2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
 ความสัมพันธ์กับศิษยเ์ก่าอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภบิาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   6 กลยุทธ์ที ่ 1 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ  
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนที่น ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉยั                    

4.2 ผู้รับผิดชอบ             ผศ.ทญ.อนงค์นาฏ ภักดณีรงค ์              โทร. 6956                

4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาวกุศลิน ถมอรตัน์          โทร. 6065                

4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวกศุลิน ถมอรตัน์          โทร. 6065                

      

 5. หลักการและเหตุผล 
ทันตกรรมทางไกลเป็นการน าเทคโนโลยีการสื่อสารมาใช้ร่วมกับการรักษาทางทันตกรรม ทันตกรรมทางไกลนอกจากใช้

ในด้านการเพิ่มความสามารถให้เข้าถึงการรักษาทางทันตกรรมเท่านั้น ยังสามารถน าไปใช้กับการศึกษาทางทันตกรรมก้าวหน้าอีก
ด้วยทันตกรรมทางไกลสามารถน าไปใช้ในการขยายการรักษาทางทันตกรรมในพื้นที่ขาดแคลนทันตแพทย์ นอกจากนี้ทันตกรรม
ทางไกล ยังท าให้ทันตแพทย์สามารถแบ่งปันข้อมูลผู้ป่วย ภาพรังสี และข้อมูลอื่นๆ ผ่านระบบทางไกล ซึ่งข้อมูลเหล่านี้มี
ความส าคัญต่อผู้ป่วย โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกรณีต้องการ การปรึกษาทันตแพทย์เฉพาะทางและการตัดสินใจทางคลินิก จึงจัดให้มี
การอบรมเพื่อให้ความรู้ในด้านทันตกรรมทางไกลโดยเน้นทันตกรรมทางไกลเวชศาสตร์ช่องปาก ทันตกรรมทางไกลรังสีวิทยา และ
ทันตกรรมทางไกลพยาธิวิทยา เพื่อให้นิสิตสามารถน าไปใช้ให้เป็นประโยชน์ 
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6. วัตถุประสงค ์
     6.1 เพื่อให้ความรู้ในเรื่องทันตกรรมทางไกล 
    6.2 เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับอุปกรณต์่างๆที่ใช้ 
     6.3 เพื่อให้ความรูเ้กี่ยวกับเวชศาสตร์ช่องปากทางไกล 
     6.4 เพื่อให้ความรูเ้กี่ยวกับทันตรังสีทางไกล 
     6.5 เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับพยาธิวทิยาทางไกล 
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น                 80     คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต      จ านวน      80     คน 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1)  การบรรยายหลักการทันตกรรมทางไกล อุปกรณ์ที่ใช้ และ เวชศาสตร์ช่องปากทางไกล ทันตรังสีทางไกล  

และพยาธิวิทยาทางไกล  
2)  การสาธิตการวินิจฉยัช่องปากระบบทางไกล 

    3)  การซักถามแลกเปลี่ยนความรูแ้ละความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมอบรมและวิทยากร 
 
8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 12,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการ
ศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
  แผ่นดิน 0 บาท   

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 0 12,000 
รวม 0 12,000  

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมคณาจารยภ์าควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นด าเนินการ (D)................................ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ด าเนินโครงการ 

            

ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ................ 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ประชุมคณาจารยภ์าควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนพฤษภาคม 2556  
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  กลุ่มเป้าหมายมีความรู้พื้นฐานและหลักการในทันตกรรมทางไกล 
2)  กลุ่มเปา้หมายมีความรู้เกี่ยวกับทันตกรรมทางไกลด้านการวินิจฉัยโรคช่องปากไปใช้ในการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่าง 

นิสิตและทันตแพทย ์
3)  กลุ่มเปา้หมายมีทักษะและประสิทธิภาพในงานทันตกรรมทางไกลด้านการวินิจฉัยช่องปาก 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีจ านวนผู้เข้าร่วมอบรม อย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของจ านวน
บุคลากรที่ตั้งเป้าหมายไว ้

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเป็นไปตาม
เวลาที่ก าหนดไว ้

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.......2.7.......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
      1)  ด าเนินการโดยการท าการทดสอบภายหลังการอบรม 
      2)  ด าเนินการโดยดูผลสัมฤทธ์ิจากการวินิจฉัยโรคในคลินิก 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1.  รหัสโครงการ  ทพ.1203/56 
  ชื่อโครงการ  โครงการอบรมและฝึกทักษะการวินิจฉัยแยกโรคและการวินิจฉัยโรคของเนื้อเยื่ออ่อนในช่องปากและ

การวินิจฉัยทางจุลพยาธิวิทยา 
   
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบณัฑิต    การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวจิัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบณัฑติมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่....2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
 ความสัมพันธ์กับศิษยเ์ก่าอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภบิาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   6 กลยุทธ์ที ่ 1 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นสิิต 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 

 



- 337 - 
 

3.4 บริการวิชาการ 
  มี     ไม่ม ี

 
3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 

เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บรกิารชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย  

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนท่ีน ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉยั                    

4.2 ผู้รับผิดชอบ             ผศ.ทญ.ดร.รัชดาภรณ์ เคา้มงคลกจิ              โทร. 6956                

4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาวกุศลิน ถมอรตัน์          โทร. 6065                

4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวกุศลิน ถมอรตัน์          โทร. 6065                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การวินิจฉัยโรคที่ถูกต้องนับเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่งในการให้การรักษาผู้ป่วยที่เหมาะสม นอกจากนี้ยังจะส่งผลต่อการ
พยากรณ์โรครวมไปถึงการติดตามผลการรักษา รอยโรคของเนื้อเยื่ออ่อนที่พบในช่องปากมีความหลากหลายทั้งชนิด รูปแบบและ
สาเหตุของการเกิดรอยโรค รอยโรคบางอย่างมีลักษณะทางคลินิกคล้ายกันในขณะที่บางรอยโรคมีลักษณะเฉพาะที่แตกต่างจาก     
รอยโรคอื่นๆ อย่างเด่นชัด บางรอยโรคสามารถให้การวินิจฉัยเบื้องต้นได้จากลักษณะทางคลินิก ส่วนบางรอยโรคต้องการการตรวจ
เพิ่มเติมเพื่อให้ได้การวินิจฉัยโรคที่ถูกต้อง ซึ่งการที่จะให้การวินิจฉัยโรคของเนื้อเยื่ออ่อนใน  ช่องปากได้อย่างถูกต้องแม่นย านั้ น
ต้องอาศัยการฝึกฝนและพัฒนาทักษะอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นการอบรมและฝึกทักษะในการวินิจฉัยโรคในกลุ่มดังกล่าวจะช่วยพัฒนา
และเพิ่มประสิทธิภาพการวินิจฉัยโรคในช่องปากให้ดียิ่งขึ้น 
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6. วัตถุประสงค ์
     6.1 เพื่อให้ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการวินิจฉัยโรคของเนื้อเยื่ออ่อนในช่องปาก 
     6.2 เพื่อให้ความรู้เรื่องหลักการในการวินิจฉัยแยกโรคของเนื้อเยื่ออ่อนในช่องปากจากลักษณะทางคลนิิกและลักษณะ
ทางจุลพยาธิวิทยา 
     6.3 เพื่อฝึกทักษะในการวินิจฉัยแยกโรคและการวินิจฉัยโรคของเนื้อเยื่ออ่อนในช่องปากจากลักษณะทางคลินิกและ
ลักษณะทางจลุพยาธิวิทยา 
          
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น                 150     คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต      จ านวน      150      คน 
 

7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 
 1) การบรรยายประกอบการสาธติภาพรอยโรคของเนื้อเยื่ออ่อนในช่องปาก 
 2) การฝึกทักษะโดยการน าเสนอแบบฝึกหัดให้นิสิตฝึกปฏิบตัิการวินจิฉัยโรคและการวินิจฉัยแยกโรคในกลุ่ม

ดังกล่าว 
 3) การซักถามแลกเปลี่ยนความรู้และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมอบรมและวิทยากร 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 12,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึ กษา งานจัดการ
ศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
  แผ่นดิน 0 บาท   

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 0 12,000 
รวม 0 12,000  

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P).............................. 
1. ประชุมคณาจารยภ์าควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

ขั้นด าเนินการ (D)............................... 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ด าเนินโครงการ 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C) ............. 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) ..... 
1. ประชุมคณาจารยภ์าควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 

1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนพฤษภาคม 2556   
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1)  กลุ่มเป้าหมายมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการวินิจฉัยแยกโรคและการวินิจฉัยโรคของเนื้อเยื่ออ่อนในช่องปาก 
2)  กลุ่มเป้าหมายมีทักษะเกี่ยวกับการวินิจฉัยแยกโรคและวินิจฉัยโรคในกลุ่มดังกล่าว 

 
12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 
มีจ านวนผู้เข้าร่วมอบรม อย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของจ านวน
บุคลากรที่ตั้งเป้าหมายไว ้

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเป็นไปตาม
เวลาที่ก าหนดไว ้

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่.......2.7.....  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
      1)  ด าเนินการโดยการท าการทดสอบภายหลังการอบรม 
      2)  ด าเนินการโดยดูผลสัมฤทธ์ิจากการวินิจฉัยโรคในคลินิก 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
หน่วยงาน คณะทันตแพทยศาสตร์ 

 
1. รหัสโครงการ  ทพ.1204/56 
 ชื่อโครงการ  โครงการอบรมและฝึกทักษะการเตรียมและย้อมช้ินเนื้อเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการวินิจฉยัโรคทาง      

จุลพยาธิวิทยา    
  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจ 

 การผลติบณัฑิต    การวิจัย 
 การบริการวิชาการแก่สังคม   การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
3.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1  ประเด็นยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย  

 เป็นเลิศทางการวจิัย (กลยุทธ์ท่ี........มาตรการ.........)    
 ผลิตบณัฑติมีคณุภาพ ท างานได้รับค่าตอบแทนสูง (กลยุทธ์ที่....2.1...มาตรการ...2.1.2.....)    
 ความสัมพันธ์กับศิษยเ์ก่าอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน (กลยุทธ์ที่.......มาตรการ.........)    

   ระบบบริหารในหลักธรรมาภบิาลและโปร่งใสตรวจสอบได้ (กลยุทธ์ที่ ..... มาตรการ .......... )   
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่   6 กลยุทธ์ที ่ 1 มาตรการที ่ - 
3.3 อัตลักษณ์นิสติ 5 ก 

  มี     ไม่ม ี
 
ประเภทอัตลักษณ ์ ตัวชี้วัด 

    เก่งงาน ความสามารถในการน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ 
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

    เก่งคน      มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว 
     มีจิตสาธารณะ 
     มีความสามารถท างานท่ีเป็นทมี 
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

    เก่งคิด      มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์
     ใฝ่เรียนรู ้
     ทัศนคติเชิงบวก 
     ผลงานนวัตกรรม 

    เก่งครองชีวิต      มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน 
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

    เก่งพิชิตปัญหา      มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว 
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ   
  มี     ไม่ม ี

3.4.1 เป้าหมายตัวช้ีวัด 
เป้าหมายตัวบง่ชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 
   ผลลัพธ ์ ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/
หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการ
และวิชาชพีต่อประโยชน์จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก่สังคม............ กิจกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละของงาน
บริการวิชาการที่
แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาทีก่ าหนด
......... 

ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร......บาท 

 จ านวนการให้รับบริการรวมทุก
ครั้ง (กรณีของ รพ.)/จ านวน
ให้บริการชันสูตรพลิกศพ
.............ครั้ง 

 

 จ านวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย 

 จ านวนนิสิตทีล่งฝึกงาน ............... คน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรที่มีการบรูณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 

 จ านวนหนังสือ/ต าราที่ได้จากการด าเนินกิจกรรม ......... เลม่ ระบุช่ือหนังสือ/ต ารา ....................... 

 พัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ ............................. 

 จ านวนงานวิจัยท่ีได้จากการด าเนนิโครงการ ................... ผลงาน 

 ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................ 

 ร้อยละของประชาชนท่ีน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปญัหา ....................... 

 รายละเอียดกจิกรรมต่อเนื่องที่เกดิจากการบริการวิชาการ ...................................... 

 ร้อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต่อรูปแบบการด าเนินกิจกรรม .................................... 

 จ านวนผลงานวิจัยท่ีน าไปถ่ายทอด ........... ผลงาน ระบุชื่อผลงาน ..................................... 

 จ านวนกิจกรรมเชิงสาธารณะทีเ่กิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ................................... 

 รายได้หรือสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ์  

 การปรับแก้กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 

 จ านวนหน่วยงานหรือชุมชนทีน่ ารายงานผลการด าเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            

ระบุช่ือหน่วยงานหรือชุมชน ......................................... 

 วิธีถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ……………………………………………………. 
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3.4.3 การประเมินผลส าเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ  
 ด้านการเรียนการสอน 

 ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มตี่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน ..................................... 

 อื่นๆ .................................................................... 

ด้านการวิจัย 

 ระบุวิธีการประเมินผลการบรูณาการทางด้านการวิจยั ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลส าเร็จและการบรูณาการทางบริการวิชาการ 

 น าเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ....................................... 

 อื่นๆ ..................................................................... 

3.4.5 การน าผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบรูณาการทางบริการวิชาการ 
 ด้านการเรียนการสอน 

 จ านวนรายวิชา/หลักสตูรทีไ่ด้รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบรุายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการน าผล

การบูรณาการไปปรับปรุง) 

 จ านวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

ด้านการวิจัย 

 มีการต่อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการน าผลการบรูณาการดา้นงานบริการวิชาการมาพิจารณา ...................... 

 
4.  ผู้รับผิดชอบ  
 4.1 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบ    ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉยั                    

4.2 ผู้รับผิดชอบ             อ.ทญ.จุฑามาศ อรรถโกมล               โทร. 6956                

4.3 ผู้ประสานงาน          นางสาวกุศลิน ถมอรตัน์          โทร. 6065                

4.4 ผู้รายงานผล            นางสาวกุศลิน ถมอรตัน์          โทร. 6065                

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การตรวจวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยานับเป็นสิ่งที่มีความส าคัญอย่างมากในทางทันตกรรม เนื่องจากเป็นการวินิจฉัยที่
มีความถูกต้องแม่นย าค่อนข้างสูง ท าให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ป่วยท้ังในแง่ของการวินิจฉัย การรักษา รวมไปถึงการติดตามผลใน
การรักษา ดังนั้นความรู้ความเข้าใจในหลักการพื้นฐานของการตรวจวินิจฉัยทางจุลพยาธิวิทยาอันได้แก่ การคงสภาพ การเตรียม 
ตลอดจนการย้อมชิ้นเนื้อจึงเป็นสิ่งมีความจ าเป็นส าหรับนิสิตทันตแพทย์ นอกจากน้ีเนื่องจากในปัจจุบันได้มีการน าเทคโนโลยีใหม่ๆ
มาใช้ เช่น การย้อมช้ินเนื้อด้วยสีพิเศษ การย้อมช้ินเนื้อด้วยวิธีอิมมูโนฮิสโตเคมี ( immunohistochemistry) เป็นต้น ซึ่งท าให้
ประสิทธิภาพในการตรวจวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยาเพิ่มมากข้ึน ความรู้และความเข้าใจในหลักการพื้นฐานเหล่านี้จะช่วยในการ
ตัดสินใจส่งตรวจวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยา และช่วยให้สามารถแปลผลการตรวจช้ินเนื้อด้วยวิธีย้อมพิเศษได้ นอกจากนั้นยัง
สามารถน าความรู้พื้นฐานน้ีไปประยุกต์ใช้กับงานวิจัยได้อีกด้วย 

 
 
 



- 344 - 
 

6. วัตถุประสงค ์
     6.1 เพื่อเน้นย้ าถึงความส าคัญของการวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยา 
     6.2 เพื่อให้ความรู้เรื่องหลักการ ขั้นตอน และเทคนิคต่างๆในการเตรียมและย้อมช้ินเนื้อเพื่อการวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิ
วิทยา 
     6.3 เพื่อฝึกปฏิบัติการเตรียมและย้อมช้ินเนื้อเพ่ือการวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยา          
 
7.  เป้าหมายของโครงการ 
      7.1 เป้าหมายการด าเนินงาน 
  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนท้ังสิ้น                 150    คน  ประกอบด้วย 
       นิสิต      จ านวน      150     คน 
     7.2 กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะด าเนินการ 

 1) การบรรยายหลักการ ขั้นตอน และเทคนิคในการเตรียมและย้อมช้ินเนื้อเพ่ือการวินิจฉัยโรคทางพยาธิวิทยา 
2) การซักถาม แลกเปลี่ยนความรู ้และความคดิเห็นระหว่างผู้เข้าร่วมอบรมกับวิทยากร 
3) ฝึกปฏิบัติการเตรยีมและย้อมช้ินเนื้อเพ่ือการวินิจฉัยทางจุลพยาธวิิทยา 

8. งบประมาณด าเนินการ  
  รายได้ 15,000 บาท 
แหล่งงบประมาณ งบประมาณรายได้ ประจ าปี พ.ศ.2556 กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการ
ศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ ส านักงานเลขานุการคณะ เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
  แผ่นดิน 0 บาท   

รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
ล าดับ รายการ แผ่นดิน รายได้ 

1 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 0 15,000 
รวม 0 15,000  

 
9. ขั้นตอนและแผนการด าเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)…………………………. 
1. ประชุมคณาจารยภ์าควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉยั 

            

ขั้นด าเนินการ (D)…………………………. 
1. อนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
3. เตรียมสถานท่ี 
4. ด าเนินโครงการ 
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กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)……………… 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)….. 
1. ประชุมคณาจารยภ์าควิชา 
ทันตกรรมวินิจฉัย 

            

 
 

10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ 
1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนพฤษภาคม 2556   
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะทันตแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1)  กลุ่มเป้าหมายเห็นความส าคญัของการวินิจฉัยโรคทางจลุพยาธิวิทยา 
2)  กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ความเข้าใจในหลักการ ข้ันตอน และเทคนิคต่างๆในการเตรียมชิ้นเนื้อเพื่อการวินิจฉัยโรคทาง 

จุลพยาธิวิทยา 
3)  กลุ่มเปา้หมายมีประสบการณก์ารเตรียมและย้อมชิ้นเนื้อเพื่อการวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยา 

 

12. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต้นทุน 

มีจ านวนผู้เข้าร่วมอบรม อย่าง
น้อยร้อยละ 80 ของจ านวน
บุคลากรที่ตั้งเป้าหมายไว ้

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในระดับด ี

ด าเนินโครงการเป็นไปตาม
เวลาที่ก าหนดไว ้

ใช้งบประมาณในการด าเนิน
โครงการไม่เกินท่ีแผนก าหนดไว ้

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่......7.4......  สงป.   ตัวช้ีวัดที่................. 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ   
      1)  ด าเนินการโดยการท าการทดสอบภายหลังการอบรม 
      2)  ด าเนินการโดยดูผลสัมฤทธ์ิจากการวินิจฉัยโรคในคลินิก 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 3 

แผนการใช้งบประมาณ 

ประจ าปี 2556 



คณะทันตแพทยศาสตร์ได้ก าหนดแผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณเพือ่ให้การปฏิบัติภารกจิเป็นไปตามโครงการ/กจิกรรมต่างๆ

ดังนี้

กองทนุ กองทนุ

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

ทพ. 01 ฝ่ายบริหาร 4 73,300.00       652,900.00    -            726,200.00      

ทพ. 02 ฝ่ายวิชาการ 8 981,200.00      220,000.00    -            1,201,200.00   

ทพ. 03 หน่วยกิจการนิสิต 7 -                289,000.00    99,000.00   388,000.00      

ทพ. 04 โรงพยาบาลทนัตกรรม 5 184,030.00      68,520.00      -            252,550.00      

ทพ. 05 ส านักงานคณบดี 1 100,000.00      -               -            100,000.00      

ทพ. 06 ฝ่ายวางแผนพฒันาและประกัน

คุณภาพการศึกษา

8 72,700.00       70,750.00      -            143,450.00      

ทพ. 07 ฝ่ายวิจัย 4 109,600.00      34,400.00      -            144,000.00      

ทพ. 08 ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 5 111,000.00      74,000.00      -            185,000.00      

ทพ. 09 ภาควิชาทนัตกรรมบรูณะ 2 35,000.00       5,000.00        -            40,000.00       

ทพ. 10 ภาควิชาทนัตกรรมปอ้งกัน 2 17,750.00       82,600.00      -            100,350.00      

ทพ. 11 ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 2 1,100,000.00   -               -            1,100,000.00   

ทพ. 12 ภาควิชาทนัตกรรมวินิจฉัย 4 -                51,000.00      -            51,000.00       

52 2,784,580.00  1,548,170.00 99,000.00  4,431,750.00  ยอดรวมทั้งสิ้น

บทที ่3

รหสั ฝ่าย / หน่วยงาน / ภาควิชา
จ านวน

โครงการ

ประเภทของเงนิ

รวม งบประมาณ

แผ่นดิน

งบประมาณรายได้
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.0101/56 โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหาร 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ส านักงานเลขานุการคณะฯ -                126,000 -             

1.1 กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนือ่งในวันขึน้ปีใหม่ หน่วยธุรการ 

ปีพุทธศักราช 2556 (รายได้ 13,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายบริหาร

1.2 กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 16 ปี 3. ผู้ประสานงาน นางเพ็ญนภา หมีเทศ

คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร (รายได้ 13,000 บาท)

1.3 กิจกรรมสวัสดิการเพือ่บุคลากร (ตรวจสุขภาพ) (รายได้ 100,000 บาท)

1.4 แลกเปล่ียนเรียนรู้ผู้บริหารพบปะบุคลากรคณะ (ไม่มีค่าใช้จ่าย)

2 ทพ.0102/56 โครงการประชาสัมพันธ์คณะทันตแพทยศาสตร์ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ส านักงานเลขานุการคณะฯ 40,000 -              -             

 หน่วยธุรการ 

2. ผู้รับผิดชอบ คณบดี

รองฝ่ายบริหาร

3. ผู้ประสานงาน นางสายสุนีย์  เดชะศิลารักษ์

นางสาวพินผกา  สวนเอก

นางสาวอัจฉรา บุญแทน

นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

3 ทพ.0103/56 โครงการสัมมนาบุคลากรคณะทันตแพทยศาสตร์ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ส านักงานเลขานุการคณะฯ -                500,000        -             

 หน่วยธุรการ 

2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายบริหาร

3. ผู้ประสานงาน นางวิรงรอง สุขสินธารานนท์  

นางเพ็ญนภา  หมีเทศ

นางสาวสุมิตตรา ทับทิม

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

รหัสหน่วยงาน ทพ.01 ฝ่ายบริหาร คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

4 ทพ.0104/56 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การซ้อมหนีไฟในคณะทันตแพทยศาสตร์ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ส านักงานเลขานุการคณะฯ 33,300 26,900 -             

และโรงพยาบาลทันตกรรม  คณะทันตแพทยศาสตร์และโรงพยาบาลทันตกรรม

2. ผู้รับผิดชอบ คณบดี

รองฝ่ายบริหาร

ผอ.รพ.

รองผอ.รพ.ฝ่ายบริหาร

3. ผู้ประสานงาน นางเพ็ญนภา  หมีเทศ

นางสาวอรวรรณ เนตรทิพย์ 

นายวิชชุ พลับผล

นายพิษณุ วงศ์วิจารณ์

73,300.00       652,900.00   -            รหัส ทพ.01 ฝ่ายบริหาร รวมเป็นเงนิทัง้สิน้

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน
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รหัสหน่วยงาน ทพ.02 ฝ่ายวิชาการ คณะทันตแพทยศาสตร์

งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.0201/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานบริการการศึกษา 3,000             7,000           -             

1.1 กิจกรรมประเมินงานเพือ่พัฒนาวิชาการ (รายได้ 5,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

1.2 กิจกรรมนิทรรศการวันวิทยาศาสตร์ 3. ผู้ประสานงาน นางสาวศิริพร บัวอ้น

(แผ่นดิน 3,000 บาท รายได้ 2,000 บาท) นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

นางสาววรนุช จันทร

2 ทพ.0202/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานบริการการศึกษา 120,000          60,000          -             

2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

3. ผู้ประสานงาน นางสาวศิริพร บัวอ้น

นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

นางสาววรนุช จันทร

3 ทพ.0203/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานบริการการศึกษา 49,400            -              -             

3.1 กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ (แผ่นดิน 20,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

3.2 กิจกรรมอบรมพัฒนาอาจารย์ทีป่รึกษานิสิตทันตแพทย์ 3. ผู้ประสานงาน นางสาวศิริพร บัวอ้น

(แผ่นดิน 20,000 บาท) นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

3.3 กิจกรรมอบรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอน (แผ่นดิน 9,400 บาท) นางสาววรนุช จันทร

4 ทพ.0204/56 โครงการประชุมสัมมนาประเมินและพัฒนาหลักสูตร คณะทันตแพทยศาสตร์ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานบริการการศึกษา 20,000            -              -             

2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

3. ผู้ประสานงาน นางสาวศิริพร บัวอ้น

นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

นางสาววรนุช จันทร

โครงการพัฒนาการเรียนการสอน

โครงการส่งบัณฑิตสู่สังคม 11

โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรสายวิชาการคณะทันตแพทยศาสตร์

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน
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งบประมาณ

แผ่นดิน รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

5 ทพ.0205/56 โครงการเพิม่พูนความรู้นิสิตทันตแพทย์เพือ่ผลิตบัณฑิตทีม่ีคุณภาพ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานบริการการศึกษา 36,000            -              -             

2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

3. ผู้ประสานงาน นางสาวศิริพร บัวอ้น

นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

นางสาววรนุช จันทร

6 ทพ.0206/56 โครงการประชุมสัมมนาวิชาการทันตแพทย์ภาคเหนือตอนล่าง 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานบริการการศึกษา -                150,000        -             

2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

3. ผู้ประสานงาน นางสาวศิริพร บัวอ้น

นางสาวสุกฤตา เส็งเข้ม

นางสาววรนุช จันทร

7 ทพ.0207/56 โครงการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศห้องอ่านหนังสือ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ห้องอ่านหนังสือ 750,000          -              -             

1.1 กิจกรรมจัดหาวารสาร (แผ่นดิน 450,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ คณะกรรมการห้องอ่านหนังสือ

1.2 กิจกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และส่ือโสตทัศนวัสดุ 

(แผ่นดิน 300,000 บาท)

3. ผู้ประสานงาน นางสาวชฎาภรณ์  บุญเนตร์

8 ทพ.0208/56 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง การใช้ห้องสมุดและการสืบค้นสารสนเทศ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ห้องอ่านหนังสือ 2,800             3,000           

(แผ่นดิน 2,800 บาท รายได้ 3,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ อ.ทญ.ดร. รุ่งอรุณ   เกรียงไกร

3 อ.ทญ.ดร. สุวิมล   เจตนาเชีย่วชาญกิจ

4 ผู้ประสานงาน นางสาวชฎาภรณ์  บุญเนตร์

981,200.00     220,000.00   -            

รหัส

โครงการ
ผู้รับผิดชอบ

ล าดับ

ที่

รหัส ทพ.02 ฝ่ายวิชาการ รวมเป็นเงนิทัง้สิน้

ช่ือโครงการ/กิจกรรม

รหัส ทพ.02 ฝ่ายวิชาการ รวมเป็นเงนิทัง้สิน้
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รหัสหน่วยงาน ทพ.03 ฝ่ายกิจการนิสิต คณะทันตแพทยศาสตร์

งบประมาณ

แผ่นดิน รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.0301/56 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานกิจการนิสิต -                68,500          -             

1.1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพ นิสิตทันตแพทย์ (รายได้  12,000 บาท) และศิษย์เก่าสัมพันธ์

1.2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี (รายได้ 20,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ คณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิต 

1.3 กิจกรรมนิสิตดีเด่น (รายได้  500 บาท) และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

1.4 กิจกรรมนิสิตคุณธรรม(รายได้  1,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ

1.5 กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ประจ าปีการศึกษา 2556 นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

(รายได้  10,000 บาท)

1.6 กิจกรรมค่ายจริยธรรม (รายได้  25,000 บาท)

2 ทพ.0302/56 โครงการท านุ บ ารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานกิจการนิสิต -                24,000          29,000        

2.1 กิจกรรมวันลอยกระทง (รายได้:กองทุนกิจการนิสิต 10,000 บาท) และศิษย์เก่าสัมพันธ์

2.2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย 2. ผู้รับผิดชอบ คณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิต 

(รายได้:กองทุนกิจการนิสิต 8,000 บาท) และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

2.3 กิจกรรมคืนสู่เหย้า (รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 12,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ

2.4 กิจกรรมรดน้ าขอพรเนือ่งในวันสงกรานต์ นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 7,500 บาท)

2.5 กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 2,000 กองทุนกิจการนิสิต 6,000 บาท)

2.6 กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 2,500 กองทุนกิจการนิสิต 5,000 บาท)

ล าดับ

ที่
ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

3 ทพ.0303/56 โครงการส่งเสริมวิชาการนิสิต 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานกิจการนิสิต -                59,000          -             

3.1 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ก่อนการปฏิบัติงาน และศิษย์เก่าสัมพันธ์

วิชาชีพในคลินิก(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 10,000 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ คณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิต 

3.2 กิจกรรม DENT CAMP คร้ังที ่11  และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 30,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ

3.3 กิจกรรมเตรียมความพร้อมวิชาพืน้ฐานทางการแพทย์ นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 9,000 บาท)

3.4 กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพทันตแพทย์

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 10,000 บาท)

4 ทพ.0304/56 โครงการบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาส่ิงแวดล้อม 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานกิจการนิสิต -                6,000           30,000        

4.1 กิจกรรมทันตะอาสาสานฝัน (รายได้:กองทุนกิจการนิสิต 30,000บาท) และศิษย์เก่าสัมพันธ์

4.2 กิจกรรมนิสิตสัมพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ 2. ผู้รับผิดชอบ คณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิต 

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 6,000บาท) และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

3. ผู้ประสานงาน นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ

นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

5 ทพ.0305/56 โครงการส่งเสริมสุขภาพ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานกิจการนิสิต -                18,000          -             

5.1 กิจกรรม Dent League (รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 3,000 บาท) และศิษย์เก่าสัมพันธ์

5.2 กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 2. ผู้รับผิดชอบ คณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิต 

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 5,000 บาท) และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

5.3 กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ คร้ังที ่10 3. ผู้ประสานงาน นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 10,000 บาท) นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน

ล าดับ

ที่
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

6 ทพ.0306/56 โครงการส่งเสริมและพัฒนางานสโมสรนิสิต 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานกิจการนิสิต -                40,500          -             

6.1 กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต และศิษย์เก่าสัมพันธ์

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 500 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ คณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิต 

6.2 กิจกรรมสัมมนาสโมสรนิสิต และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 40,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ

นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

7 ทพ.0307/56 โครงการส่งเสริมกิจกรรมนิสิต 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานกิจการนิสิต -                73,000          40,000

7.1 กิจกรรม Freshy dent (รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 25,000 บาท) และศิษย์เก่าสัมพันธ์

7.2 กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้น า 2. ผู้รับผิดชอบ คณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิต 

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 8,000 บาท) และคณะกรรมการสโมสรนิสิต

7.3 กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ (รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 40,000 บาท 3. ผู้ประสานงาน นางสาวคนึง ตรงต่อกิจ

กองทุนกิจการนิสิต 40,000 บาท) นางสาวจตุพร เวทยพงษ์

-               289,000.00   99,000.00   

แผ่นดิน

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

รหัส ทพ.03 ฝ่ายกิจการนิสิต รวมเป็นเงนิทัง้สิน้
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รหัสหน่วยงาน ทพ.04 โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์

งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.0401/56 โครงการพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาล (HA) 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  โรงพยาบาลทันตกรรม 91,930            59,000          -             

1.1 การพัฒนาระบบงานโรงพยาบาลทันตกรรม (แผ่นดิน 36,750 บาท)  คณะทันตแพทยศาสตร์

1.2 การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาลทันตกรรม 2. ผู้รับผิดชอบ ผศ.ทญ.ดร.พีรยา  สุรภิพงศ์พันธ์

รายได้ 53,600 บาท) 3. ผู้ประสานงาน นางสาวสุภลัคน์  ไชยเดช

1.3 การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนือ่ง (แผ่นดิน 25,180 บาท รายได้ 

3,300 บาท)

1.4 การประเมินคุณภาพ (แผ่นดิน 30,000 บาท รายได้ 2,100 บาท)

2 ทพ.0402/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  คณะกรรมการโครงการ -                -              -             

เผยแพร่วิชาการแก่สังคม

2. ผู้รับผิดชอบ อ.ทพ.พิชิต  งามวรรณกุล

3. ผู้ประสานงาน นางเจนตา บัวเทศ

3 ทพ.0403/56 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การช่วยชีวิตในภาวะเจ็บป่วยฉุกเฉิน 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  โรงพยาบาลทันตกรรม 56,400            7,020           -             

และการปฏิบัติตนเมือ่ถูกสารพิษจากการปฏิบัติงานทันตกรรม คณะท้นตแพทยศาสตร์

2. ผู้รับผิดชอบ ผศ.ทญ.ดร.พีรยา  สุรภิพงศ์พันธ์ 

3. ผู้ประสานงาน นางสาวรุจิรา  วิทยาเรืองศรี

4 ทพ.0404/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  โรงพยาบาลทันตกรรม 20,400            -              -             

คณะทันตแพทยศาสตร์

4.1 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพือ่จัดท าและพัฒนา 2. ผู้รับผิดชอบ

ระบบการจัดการวัสดุ (แผ่นดิน 10,200 บาท) อ.ทพ.พิชิต  งามวรรณกุล

4.2 กิจกรรมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพือ่จัดท าและพัฒนา อ.ทญ.ดร.ประวีณา โสภาพรอมร 

ระบบการจัดการครุภัณฑ์ (แผ่นดิน 10,200 บาท) 3. ผู้รับผิดชอบ นางสาวรุจิรา วิทยาเรืองศรี 

แผ่นดิน

โครงการเผยแพร่วิชาการแก่สังคม : การจัดรายการ "ฟันทอล์ค"

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

ผศ.ทญ.ดร.พีรยา สุรภิพงศ์พันธ์

โครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพือ่จัดท าและพัฒนาระบบ

วัสดุและครุภัณฑ์ภายใน
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

5 ทพ.0405/56 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การวิเคราะห์ทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  โรงพยาบาลทันตกรรม 13,600            - - 

เป้าประสงค์ นโยบาย และแผนงานโรงพยาบาลทันตกรรม 2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้รับผิดชอบ นางสาวรุจิรา วิทยาเรืองศรี 

6 ทพ.0406/56 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การเรียกร้องเงินชดเชยจากการรับบริการ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  โรงพยาบาลทันตกรรม 1,700             2,500 

และให้บริการในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 2. ผู้รับผิดชอบ

3. ผู้รับผิดชอบ นางสาวรุจิรา วิทยาเรืองศรี 

184,030.00     68,520.00     -            

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน

รหัส ทพ.04 โรงพยาบาลทันตกรรม รวมเป็นเงนิทัง้สิน้

ล าดับ

ที่

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทันตกรรม
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.0501/56 โครงการสมุดประวัตินิติทันตแพทยศาสตร์ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  100,000          -              -             

2. ผู้รับผิดชอบ ศ.(พิเศษ) ทญ.ดร.วิสาขะ ล่ิมวงศ์

3. ผู้ประสานงาน อ.ทญ.ศิริลาวัณย์ โต๊ะนาค

รหัส ทพ.05 ส านักงานคณบดี รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 100,000.00     -             -            

แผ่นดิน

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

รหัสหน่วยงาน ทพ.05 ส านักงานคณบดี คณะทันตแพทยศาสตร์
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.0601/56 โครงการอบรมการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงานคณะ 6 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานนโยบายและแผน 17,000            1,500           

1.1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การวิเคราะห์ทบทวนปรัชญา 2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนา

ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนยุทธศาสตร์ของคณะ” (แผ่นดิน 17,000 บาท) และประกันคุณภาพการศึกษา

1.2 กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี (ไม่มีค่าใช้จ่าย) 3. ผู้ประสานงาน นางสาวธิดารัตน์ สุขตระกูล

1.3 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี (รายได้ 1,500 บาท) นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ

1.4 กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์ (ไม่มีค่าใช้จ่าย)

2 ทพ.0602/56 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชา" 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานนโยบายและแผน 10,000            -              -             

2.1 กิจกรรม "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาชีววิทยาช่องปาก" 2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนา

2.2 กิจกรรม "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมบูรณะ" และประกันคุณภาพการศึกษา

2.3 กิจกรรม "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมป้องกัน" 3. ผู้ประสานงาน นางสาวธิดารัตน์ สุขตระกูล

2.4 กิจกรรม "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก" นางสาวอัญชิสา บุญสาใจ

2.5 กิจกรรม "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย"

3 ทพ.0603/56 โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (รอบ 13) 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ    คณะกรรมการประกัน 12,100            38,300          -             

3.1 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนา

การประกันคุณภาพการศึกษา” (แผ่นดิน 12,100 บาท) มหาวิทยาลัยนเรศวร

3.2 กิจกรรม "การประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานย่อย" 2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนา

(รายได้ 3,200 บาท) และประกันคุณภาพการศึกษา

3.3 กิจกรรม "การประกันคุณภาพการศึกษาของคณะฯ" 3. ผู้ประสานงาน นางสาวพัสตราภรณ์ ค าโอด

(รายได้ 35,100 บาท)

รหัสหน่วยงาน ทพ.06 ฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกันคุณภาพการศึกษา คณะทันตแพทยศาสตร์

แผ่นดิน

คุณภาพการศึกษา  คณะทันตแพทยศาสตร์ 

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

4 ทพ.0604/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ    คณะกรรมการการจัดการ 17,000            -              -             

แห่งการเรียนรู้"

4.1 กิจกรรมอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปล่ียนเรียนรู้ 2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนา

ด้านงานวิจัย” (แผ่นดิน 8,500 บาท) และประกันคุณภาพการศึกษา

4.2 กิจกรรมอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การแลกเปล่ียนเรียนรู้ 3. ผู้ประสานงาน นางสาวธิดารัตน์ สุขตระกูล

ด้านการเรียนการสอน” (แผ่นดิน 8,500 บาท) นายพรชาย วงค์กระจ่าง

นางสาวพัสตราภรณ์ ค าโอด

5 ทพ.0605/56 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง "การบริหารความเส่ียง" 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  คณะกรรมการบริหาร 12,100            -              -             
ความเส่ียงคณะทันตแพทยศาสตร์

2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนา

และประกันคุณภาพการศึกษา
3. ผู้ประสานงาน นางสาวพัสตราภรณ์ ค าโอด

นายพรชาย วงค์กระจ่าง

นางสาวธิดารัตน์ สุขตระกูล

6 ทพ.0606/56 โครงการกิจกรรม 5 ส 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  คณะกรรมการโครงการ -                30,950          -             

6.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Big Cleaning Day กิจกรรม 5 ส 

(รายได้ 30,950 บาท) 2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวางแผนพัฒนา

6.2 พัฒนากิจกรรม 5 ส (ไม่มีค่าใช้จ่าย) 3. ผู้ประสานงาน นางเจนตา บัวเทศ

ล าดับ

ที่
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

รหัส

โครงการ

โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง "พัฒนาองค์กรไปสู่การเป็นองค์กร
ความรู้  คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร

แผ่นดิน
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

7 ทพ.0607/56 1 หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานนโยบายและแผน -                -              -             

7.1 พัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลาการคณะทันตแพทยศาสตร์ 2 ผู้รับผิดชอบ ประธานคณะกรรมการระบบ

7.2 พัฒนาระบบประเมินผลงานช่างทันตกรรมและพนักงานในหน่วยงานแล็ปฯ

7.3 พัฒนาระบบการจัดซ้ือหนังสือออนไลน์ 3 ผู้ประสานงาน นางสาวอ้อมฤทัย  คอนสาร

7.4 พัฒนาระบบวัสดุคณะทันตแพทยศาสตร์ นายกิตติพัฒน์ วัฒนด ารง

7.5 พัฒนาระบบครุภัณฑ์คณะทันตแพทยศาสตร์ นายธีระชัย  ดีรักษา

7.6 พัฒนาระบบการจัดการค าส่ังแต่งต้ัง นายภาคิน  แสงสุวรรณ์

7.7 พัฒนาระบบออกเลขหนังสือออนไลน์ นายพรชาย  วงศ์กระจ่าง

7.8 รณรงค์ประชาสัมพันธ์การใช้งานระบบสารสนเทศและฐานข้อมูล

8 ทพ.0608/56 โครงการอบรมเพือ่พัฒนาความรู้ด้านระบบสารสนเทศ 1 หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  งานนโยบายและแผน              4,500                 -                 -   

8.1 อบรมเชิงปฏิบัติการเพือ่ชีแ้จงและท าความเข้าใจระบบฐานข้อมูลเพือ่การ

ตัดสินใจ (แผ่นดิน 2,500 บาท)

2 ผู้รับผิดชอบ ประธานคณะกรรมการระบบสารสนเทศ

8.2 อบรมเชิงปฏิบัติการเพือ่พัฒนาความรู้และเสริมสร้างทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 3 ผู้ประสานงาน นางสาวอ้อมฤทัย  คอนสาร

(แผ่นดิน 2,000 บาท) นายกิตติพัฒน์ วัฒนด ารง

นายธีระชัย  ดีรักษา

นายภาคิน  แสงสุวรรณ์

นายพรชาย  วงศ์กระจ่าง

72,700.00      70,750.00    -            

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน

รหัส ทพ.06 ฝ่ายวางแผนพัฒนาและประกันคุณภาพการศึกษา รวมเป็นเงนิทัง้สิน้

สารสนเทศ

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพือ่การตัดสินใจ
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.0701/56 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง เทคนิคการวิจัยในห้องปฏิบัติการ 8 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  หน่วยวิจัย 67,200            -              -             

2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวิจัย

3. ผู้ประสานงาน นางสาวไพลิน พิชา

2 ทพ.0702/56 ประชุมสัมมนาการส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  หน่วยวิจัย 13,800 -              -             
2.1 กิจกรรมประชุมสัมมนาเร่ือง เตรียมความพร้อมเพือ่พัฒนาระบบและ 2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวิจัย

การรับรองมาตรฐานห้องปฏิบัติการวิจัย คร้ังที ่2 (แผ่นดิน 10,800 บาท 3. ผู้ประสานงาน นางสาวไพลิน พิชา
2.2 กิจกรรมประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์

(แผ่นดิน 3,000 บาท)

3 ทพ.0703/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  หน่วยวิจัย 25,000            20,000          -             

2. ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝ่ายวิจัย

3. ผู้ประสานงาน นางสาวไพลิน พิชา

4 ทพ.0704/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  หน่วยวิจัย 3,600             14,400          -             

2. ผู้รับผิดชอบ คณะกรรมการวิจัย

3. ผู้ประสานงาน นางสาวไพลิน พิชา

109,600.00     34,400.00     -            รหัส ทพ.07 ฝ่ายวิจัย รวมเป็นเงนิทัง้สิน้

ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

โครงการเผยแพร่ผลงานวิจัยนิสิตทันตแพทย์

/สัตว์ทดลอง

รหัส

โครงการ แผ่นดิน

ล าดับ

ที่

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

รหัสหน่วยงาน ทพ.07 ฝ่ายวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร์

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง แนวทางการขอรับรองจริยธรรมในมนุษย์
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.0801/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 17,000            21,000          -             

2. ผู้รับผิดชอบ ศ.(พิเศษ) ทญ.ดร.วิสาขะ ล่ิมวงศ์

อ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร

อ.ดร.จันทร์ทิภา จบศรี

อ.ทญ.ดร.สุวิมล เจตนาเชีย่วชาญกิจ

อ.ทญ.ดร.บุณทริกา ชืน่จิตกุลถาวร

3. ผู้ประสานงาน น.ส.ศุภดา สวนนุม่

2 ทพ.0802/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 36,000            20,000          -             

2. ผู้รับผิดชอบ ศ.(พิเศษ) ทญ.ดร.วิสาขะ ล่ิมวงศ์

อ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร

อ.ดร.จันทร์ทิภา จบศรี

อ.ทญ.ดร.สุวิมล เจตนาเชีย่วชาญกิจ

อ.ทญ.ดร.บุณทริกา ชืน่จิตกุลถาวร

3. ผู้ประสานงาน น.ส.ศุภดา สวนนุม่

3 ทพ.0803/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 44,000            21,000          -             

2. ผู้รับผิดชอบ ศ.(พิเศษ) ทญ.ดร.วิสาขะ ล่ิมวงศ์

อ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร

อ.ดร.จันทร์ทิภา จบศรี

อ.ทญ.ดร.สุวิมล เจตนาเชีย่วชาญกิจ

อ.ทญ.ดร.บุณทริกา ชืน่จิตกุลถาวร

3. ผู้ประสานงาน น.ส.ศุภดา สวนนุม่

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

รหัสหน่วยงาน ทพ.08 ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก คณะทันตแพทยศาสตร์

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน

โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ "โครงร่างงานวิจัยของนิสิตทันตแพทย์ ชัน้ปีที ่5"

โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ "ผลงานวิจัยของนิสิตทันตแพทย์ ชัน้ปีที ่6"

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง "นิติทันตวิทยา (Forensic odontology)"

ล าดับ

ที่
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

4 ทพ.0804/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 9,000             12,000          -             

2. ผู้รับผิดชอบ  อาจารย์ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก

ฝ่ายวิจัยคณะทันตแพทยศาสตร์

3. ผู้ประสานงาน น.ส.ศุภดา สวนนุม่

5 ทพ.0805/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก 5,000             -              -             

2. ผู้รับผิดชอบ ศ.(พิเศษ) ทญ.ดร.วิสาขะ ล่ิมวงศ์

อ.ทญ.ดร.รุ่งอรุณ เกรียงไกร

อ.ดร.จันทร์ทิภา จบศรี

อ.ทญ.ดร.สุวิมล เจตนาเชีย่วชาญกิจ

อ.ทญ.ดร.บุณทริกา ชืน่จิตกุลถาวร

3. ผู้ประสานงาน น.ส.ศุภดา สวนนุม่

รหัส ทพ.08 ภาควิชาชีววิทยาช่องปาก รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 111,000.00     74,000.00     -            

ผู้รับผิดชอบ
แผ่นดิน

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาควิชาชีววิทยาช่องปาก

ช่ือโครงการ/กิจกรรม

โครงการสัมมนา เร่ือง “การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติการวิจัยใน

ห้องปฏิบัติการวิจัยและในคลินิก”

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.0901/56 โครงการประชุมเชิงวิชาการเพือ่พัฒนาวิชาการภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 30,000            -              -             

1.1 กิจกรรม ประชุมเชิงวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 8 2. ผู้รับผิดชอบ คณาจารย์ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ

(แผ่นดิน 30,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน  นางสมจิต  ดีดน้อย

1.2 กิจกรรม สัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย (ไม่มีค่าใช้จ่าย)

2 ทพ.0902/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 5,000             5,000           -             

2.1 กิจกรรม แลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ 2. ผู้รับผิดชอบ คณาจารย์ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ

(แผ่นดิน 5,000 บาท) 3. ผู้ประสานงาน  นางสมจิต  ดีดน้อย

2.2 กิจกรรม สัมมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหัตถการ

(รายได้:กองทุนเพือ่การศึกษา 5,000 บาท) 

รหัส ทพ.09 ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 35,000.00       5,000.00      -            

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

รหัสหน่วยงาน ทพ.09 ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการภาควิชาทันตกรรมบูรณะ
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.1001/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  สาขาวิชาทันตกรรมชุมชน 14,400            65,600          -             

1.1 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน  คร้ังที ่1 2. ผู้รับผิดชอบ อ.ทญ.จุฑารัตน์ ฉิมเรือง

(แผ่นดิน 14,400 บาท รายได้ 25,600 บาท) อ.ทญ.พรสุดา  หน่อไชย              

1.2 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน  คร้ังที ่2 อ.ทญ.ดร.ประวีณา    โสภาพรอมร    

(รายได้ 40,000 บาท) อ.ทพ.ดร.ภัชรพล ส าเนียง

อ.ทพ.รณยุทธ ชาญสมาธ์ิ

3. ผู้ประสานงาน นางสาวสุดารัตน์  รัตนพงษ์

2 ทพ.1002/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  สาขาวิชาทันตกรรมชุมชน 3,350             17,000          -             

 ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน 

2. ผู้รับผิดชอบ อ.ทญ.จุฑารัตน์ ฉิมเรือง

อ.ทญ.พรสุดา  หน่อไชย              

อ.ทญ.ดร.ประวีณา    โสภาพรอมร    

อ.ทพ.ดร.ภัชรพล ส าเนียง

อ.ทพ.รณยุทธ ชาญสมาธ์ิ

3. ผู้ประสานงาน นางสาวสุดารัตน์  รัตนพงษ์

17,750.00       82,600.00     -            

โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การแลกเปล่ียนเรียนรู้การท างานสร้างเสริม

สุขภาพในชุมชน

รหัส ทพ.10 ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน รวมเป็นเงนิทัง้สิน้

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

รหัสหน่วยงาน ทพ.10 ภาควิชาทันตกรรมป้องกัน คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ

ที่

รหัส

โครงการ
ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน
ช่ือโครงการ/กิจกรรม
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งบประมาณ

รายได้

(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.1101/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ   ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 100,000          -              -             

2. ผู้รับผิดชอบ อ.ทพ.พิชิต  งามวรรณกุล

3. ผู้ประสานงาน น.ส.วิภาพร   บัวทอง

2 ทพ.1102/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ   ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก 1,000,000        -              -             

2. ผู้รับผิดชอบ อ.ทพ.พิชิต  งามวรรณกุล

3. ผู้ประสานงาน น.ส.วิภาพร   บัวทอง

1,100,000.00  -             -            

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)

รหัสหน่วยงาน ทพ.11 ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก คณะทันตแพทยศาสตร์

ล าดับ

ที่
ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน

โครงการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์คู่สัญญา

โครงการอบรมเบือ้งต้นและรายงานผลการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตทันตแพทย์

คู่สัญญา

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม

รหัส ทพ.11 ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปาก รวมเป็นเงนิทัง้สิน้
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งบประมาณ

รายได้
(1) กองทุน (2) กองทุน

เพ่ือการศึกษา กิจการนิสิต

1 ทพ.1201/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย -                12,000          -             

2. ผู้รับผิดชอบ อ.ทญ.ดร.วีรญา  ตันทนาภรณ์กุล

อ.ทญ.ศิริลาวัณย์ โต๊ะนาค

ผศ.ทญ.อนงค์นาฏ  ภักดีณรงค์

3. ผู้ประสานงาน น.ส.กุศลิน ถมอรัตน์

2 ทพ.1202/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย -                12,000          -             

2. ผู้รับผิดชอบ ผศ.ทญ.อนงค์นาฏ  ภักดีณรงค์

อ.ทญ.ดร.รัชดาภรณ์ เค้ามงคลกิจ

อ.ทญ.จุฑามาศ  อรรถโกมล

อ.ทญ.ดร.วีรญา  ตันทนาภรณ์กุล

อ.ทญ.ศิริลาวัณย์ โต๊ะนาค

3. ผู้ประสานงาน น.ส.กุศลิน ถมอรัตน์

3 ทพ.1203/56 1. หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย -                12,000          -             

2. ผู้รับผิดชอบ อ.ทญ.ดร.รัชดาภรณ์ เค้ามงคลกิจ

อ.ทญ.จุฑามาศ  อรรถโกมล

3. ผู้ประสานงาน น.ส.กุศลิน ถมอรัตน์

4 ทพ.1204/56 1 หน่วยงานทีรั่บผิดชอบ  ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย -                15,000          -             

2 ผู้รับผิดชอบ อ.ทญ.จุฑามาศ  อรรถโกมล

นายสรพงษ์  วงษ์น้อย

นายสัญญา  เจียมศักด์ิ

นางสาวกุสุมา  แจ่มดี

3 ผู้ประสานงาน น.ส.กุศลิน ถมอรัตน์

รหัส ทพ.12 ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ -               51,000.00     -            

โครงการอบรมและฝึกทักษะการเตรียมและย้อมชิน้เนือ้เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ

การวินิจฉัยโรคทางจุลพยาธิวิทยา

โครงการอบรมและฝึกทักษะการวินิจฉัยแยกโรคและการวินิจฉัยโรคของเนือ้เย่ือ

อ่อนในช่องปากและการวินิจฉัยทางจุลพยาธิวิทยา

โครงการอบรมและฝึกทักษะเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพการวินิจฉัยโรคทางภาพรังสี

และการใช้โปรแกรมเสริมในการช่วยวินิจฉัยภาพรังสีระบบดิจิตัล

ล าดับ

ที่

โครงการอบรมทันตกรรมทางไกลเพือ่การวินิจฉัยและการรักษา

รหัส

โครงการ
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

แผ่นดิน

รหัสหน่วยงาน ทพ.12 ภาควิชาทันตกรรมวินิจฉัย คณะทันตแพทยศาสตร์

โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ประจ าปี พ.ศ.2556 (1 ตุลาคม 2555 - 30 กันยายน 2556)
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 แผ่นดิน  รายได้  แผ่นดิน  รายได้  แผ่นดิน  รายได้  แผ่นดิน  รายได้  แผ่นดิน  รายได้  แผ่นดิน  รายได้

1 ฝ่ายบริหาร 73,300      652,900  726,200     -        -         -        -         -         -         -         13,000    -          13,000    -        100,000  

2 ฝ่ายวิชาการ 981,200     220,000  1,201,200   2,800     3,000      -        -         -         -         -         -         420,000    60,000    36,000   150,000  

3 ฝ่ายกิจการนิสิต -           388,000  388,000     -        40,000    -        10,000    -         22,000    -         28,500    -          25,000    -        77,000   

4 โรงพยาบาลทันตกรรม 182,330     66,020    248,350     -        -         -        -         12,750    -         12,075    -         12,075     -         1,875     -        

5 ส านักงานคณบดี 100,000     -        100,000     -        -         100,000  -         -         -         -         -         -          -         -        -        

6 ฝ่ายนโยบายและแผน 72,700      70,750    143,450     -        1,500      -        -         -         -         8,500      -         20,600     -         14,100   -        

7 ฝ่ายวิจัย 109,600     34,400    144,000     -        -         -        -         5,000      5,000      5,000      5,000      5,000       5,000      8,600     19,400   

8 ชีววิทยาช่องปาก 111,000     74,000    185,000     -        -         -        -         -         -         17,000    20,000    19,000     -         61,000   42,000   

9 ทันตกรรมบูรณะ 35,000      5,000     40,000       -        -         5,000     -         -         -         -         -         -          -         30,000   5,000     

10 ทันตกรรมป้องกัน 17,750      82,600    100,350     -        -         -        -         -         -         -         -         -          -         17,750   82,600   

11 ศัลยศาสตร์ช่องปาก 1,100,000  -        1,100,000   -        -         -        -         -         -         -         -         -          -         550,000  -        

12 ทันตกรรมวินิจฉัย -           51,000    51,000       -        -         -        -         -         -         -         -         -          -         -        -        

 แผนการใช้เงินตามโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2556 (ไตรมาส 1 และ 2)

ต.ค.55 พ.ย.55 ธ.ค.55 ม.ค.56 ก.พ.56 มี.ค.56

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
 ล าดับ

 รหัส

โครงการ

 แหล่งงบปะมาณ
 งบประมาณ

รวมที่บรรจุ

ในแผนฯ แผ่นดิน  รายได้
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แผ่นดิน รายได้ แผ่นดิน รายได้ แผ่นดิน รายได้ แผ่นดิน รายได้ แผ่นดิน รายได้ แผ่นดิน รายได้

1 ฝ่ายบริหาร 73,300      652,900  726,200     43,300   26,900    10,000   500,000  10,000    -         10,000    -         -          -         -        -        

2 ฝ่ายวิชาการ 981,200     220,000  1,201,200   69,400   -         -        -         450,000  -         -         -         3,000       7,000      -        -        

3 ฝ่ายกิจการนิสิต -           388,000  388,000     -        16,500    -        120,500  -         23,500    -         25,000    -          -         -        -        

4 โรงพยาบาลทันตกรรม 182,330     66,020    248,350     94,330   10,320    15,475   53,600    1,875      -         31,875    2,100      -          -         -        -        

5 ส านักงานคณบดี 100,000     -        100,000     -        -         -        -         -         -         -         -         -          -         -        -        

6 ฝ่ายนโยบายและแผน 72,700      70,750    143,450     -        -         29,500   30,950    -         3,200      -         35,100    -          -         -        -        

7 ฝ่ายวิจัย 109,600     34,400    144,000     15,800   -         67,200   -         -         -         3,000      -         -          -         -        -        

8 ชีววิทยาช่องปาก 111,000     74,000    185,000     14,000   12,000    -        -         -         -         -         -         -          -         -        -        

9 ทันตกรรมบูรณะ 35,000      5,000     40,000       -        -         -        -         -         -         -         -         -          -         -        -        

10 ทันตกรรมป้องกัน 17,750      82,600    100,350     -        -         -        -         -         -         -         -         -          -         -        -        

11 ศัลยศาสตร์ช่องปาก 1,100,000  -        1,100,000   550,000  -         -        -         -         -         -         -         -          -         -        -        

12 ทันตกรรมวินิจฉัย -           51,000    51,000       -        -         -        51,000    -         -         -         -         -          -         -        -        

แผนการใช้เงินตามโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2556 (ไตรมาส 3  และ 4)

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

เม.ย.56 พ.ค.56 มิ.ย.56 ก.ค.56 ส.ค.56 ก.ย.56
 ล าดับ

 รหัส

โครงการ

 แหล่งงบปะมาณ
 งบประมาณ

รวมที่บรรจุ

ในแผนฯ
 แผ่นดิน  รายได้
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บทที่ 4 

การติดตามประเมินผล

แผนปฏิบัติการ 
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บทท่ี 4 
 

การติดตามประเมินผลแผนปฏิบติัการ 
 
 1.    การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการ 

การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการเป็นกิจกรรมที่ส าคัญที่มุ่งรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลทั้งในเชิงปริมาณ
และคุณภาพ เสนอให้ผู้รับผิดชอบการด าเนินงานในโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ และคณะกรรมการบริหารคณะฯ เป็นระยะๆ 
คณะฯจึงได้ก าหนดกลไกในการติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการประจ าปีเพื่อให้สามารถน าผลของการประเมินมาใช้ในการ
วางแผนในปีต่อไปได้ ทั้งนี้ เพื่อให้มีการปรับปรุงวิธีการด าเนินงานหรือปรับเปลี่ยนเป้าหมายของกิจกรรมต่างๆ ให้เหมาะสมกับ
ทรัพยากรหรือสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในระหว่างปีและในต่อไปได้ด้วย การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการ  
มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

1) เพื่อรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนท่ีก าหนดไว้ โดยพิจารณาจากเง่ือนไขเวลาที่ควรปฏิบัติและสัมฤทธิ์ผล
ตามเป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ 

2) เพื่อต้องการทราบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานโครงการต่างๆ ซึ่งจะน าไปสู่การปรับแผนปฏิบัติการ  
ในช่วงเวลาที่เหมาะสม 

3) เพื่อต้องการทราบสัมฤทธิ์ผลโดยรวมของการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ เพื่อจะน าไปใช้ประโยชน์ในการ
จัดท าแผนปฏิบัติการในระยะต่อไป 

4) เพื่อต้องการทราบขอบเขตการใช้ประโยชน์จากแผนปฏบิัติการ ในด้านการบริหารและการพัฒนาประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานของหน่วยงานและองค์กร 

2.    สาระส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะที่มีแผนปฏิบัติการเป็นเครื่องมือนั้นแบ่งสาระส าคัญของการ

ติดตามและประเมินผลออกเป็น 4 มิติ คือ 
1) การติดตามเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณ 
2) การติดตามแผนกิจกรรมประจ าเดือน 
3) การประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ 
4) การประเมินประโยชน์ของแผนปฏิบัติการ 
ข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลจาก 4 มิติดังกล่าวนี้ จ าเป็นต้องมีการตรวจสอบ และพิจารณาอย่าง

ละเอียดรอบคอบเพ่ือให้เกิดความเชื่อมั่นและสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้เต็มที่ 
3. กลไกการติดตามการประเมินผล 

กลไกส าคัญที่จะน าผลการติดตามและประเมินไปใช้ในการก ากับและปรับปรุงการปฏิบัติงาน ได้แก่ คณะกรรมการ
บริหารคณะฯ ซึ่งจะต้องหามาตรการในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคต่างๆ และมีการติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการของฝ่าย
และ/หรือหน่วยงานต่างๆเป็นประจ าทุกเดือน เพ่ือให้มีการถ่ายทอดความคิดและมาตรการการแก้ปัญหาต่างๆ 
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การติดตามและประเมินผลสรุปได้ ดังนี้ 
 
ที ่ มิติการติดตาม/

ประเมินผล 
ระยะเวลา ผู้ให้ข้อมูล วิธีการ กลไก 

1 ติดตามเป้าหมายการใช้
จ่ายงบประมาณ 

ทุกเดือน งานการเงิน ติดตามการขอ
อนุมัติเงินและการ
ใช้จ่าย 

1) งานนโยบายและแผน
รวบรวมข้อมูลเพื่อเสนอคณะ
กรรมการบริหารของคณะฯ 
ตามช่วงที่ก าหนดไว้แต่ละมิติ 
2) งานนโยบายและแผนเก็บ
รวบรวมข้อมูลและประชุม
พิจารณาเพื่อน าเสนอผลการ
ติดตามต่อกรรมการบริหารฯ
เป็นประจ าทุกเดือน 
3) ให้แต่ละหน่วยงานประชุม
เจ้าหน้าที่ ระดับปฏิบัติการ 
เพื่อรายงานผลการปฏิบัติงาน
ต่ อคณะกรรมการบริหาร 
ร ว ม ทั้ ง ห า แ น ว ท า ง ก า ร
ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงาน 
4) หากมีปัญหาเกิดขึ้นให้คณะ
กรรมการบริหารฯพิจารณาหา
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไข
ให้ เป็นไปตามนโยบายของ
คณะฯ 

2 ติดตามแผนกิจกรรม
ประจ าเดือน 

ทุกเดือน ทุกหน่วยงาน ติดตามการ
ปฏิบัติงานตาม
ปฏิทินกิจกรรม
ประจ าเดือน 

3 ประเมินสัมฤทธ์ิผลของ
โครงการ/กิจกรรม 

- ครึ่ง
ปีงบประมาณ 
- ปลายปี
งบประมาณ 

ทุกหน่วยงาน ใช้แบบสอบถาม
และสมัภาษณ์
เจ้าหน้าท่ีระดับ
ปฏิบัติการและ
ระดับบริหารตาม
โครงการต่างๆ 

4 ประเมินประโยชน์ของ
แผนปฏิบัติการ 

ปลายปี
งบประมาณ 

ทุกหน่วยงาน ใช้แบบสอบถาม
และสมัภาษณ์
เจ้าหน้าท่ีระดับ
ปฏิบัติการและ
ผู้บริหารทุกระดับ 

 
4. การปรับแผนปฏิบัติการประจ าปี 

โดยทั่วไปแผนปฏิบัติการสามารถปรับปรุงได้ตามความเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรและ/หรือสภาพแวดล้อมต่างๆ ที่
เปลี่ยนแปลงไป การปรับแผนปฏิบัติการอาจกระท าได้ 2 ระดับคือ 

 4.1  การปรับแผนปฏิบัติการในระดับกิจกรรมของโครงการ/กิจกรรมต่างๆ อาจมีการปรับปรุงเพิ่มเติมหรือยกเลิก
กิจกรรมต่างๆ แต่วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ/กิจกรรมไม่มีการเปลี่ยนแปลง โดยให้น าเสนอคณะกรรมการบริหาร
คณะฯเพื่อพิจารณาด าเนินการปรับแผน 

 4.2   การปรับแผนปฏิบัติการในระดับโครงการ หมายถึง การยกเลิกหรือปรับปรุงโครงการที่มี ผลท าให้เป้าหมาย
การด าเนินงานการเปลี่ยนแปลงไปจากเดมิ การปรับแผนปฏิบัติการในระดับกิจกรรม ให้น าเสนอให้คณะกรรมการบริหารคณะฯให้
ความเห็นชอบ 

 



 กองทุน

เพือ่

การศึกษา

 กองทุน

กิจการนิสิต

 กองทุน

เพือ่
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 กองทุน

กิจการนิสิต

1 ทพ.0101/55 โครงการพัฒนางานฝุายบริหาร

- กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนือ่งในวันขึน้ปีใหม่ ปี

พุทธศักราช 2555

            -    8,000  -               -    -    -               -    6,000  -   

- กิจกรรมวันสถาปนาครบรอบ 15 ปี             -    8,000  -               -    -    -               -    6,000  -   

- กิจกรรมสวัสดิการเพือ่บุคลากร (ตรวจสุขภาพ)             -    100,000  -               -    -    -               -    80,250  -   

2 ทพ.0102/55 โครงการประชาสัมพันธ์คณะทันตแพทยศาสตร์       35,000        5,000             -               -               -               -         31,650        4,960             -   

3 ทพ.0103/55 โครงการประชุมสัมมนาเร่ืองปัญหาการลาออกของอาจารย์             -               -               -               -               -               -               -               -               -   

      35,000     121,000             -               -               -               -         31,650       97,210             -   

1 ทพ.0201/55 โครงการพัฒนาวิชาการ

- กิจกรรมประเมินงานเพือ่พัฒนาวิชาการ             -             600             -               -          4,400             -               -             600             -   

- กิจกรรมนิทรรศการวันวิทยาศาสตร์             -          7,240             -               -          (2,240)             -               -          6,967             -   

2 ทพ.0202/55 โครงการส่งบัณฑิตสู่สังคม 10       60,000       62,540             -         60,000        (2,540)             -         60,000       62,540             -   

3 ทพ.0203/55 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรสายวิชาการคณะ         

ทันตแพทยศาสตร์

- กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ       29,000             -               -          (9,000)             -               -         29,000             -               -   

- กิจกรรมอบรมพัฒนาอาจารย์ทีป่รึกษานิสิตทันตแพทย์       22,500             -               -          (2,500)             -               -         22,500             -               -   

4 ทพ.0204/55 โครงการประชุมสัมมนาพัฒนาหลักสูตร คณะ          

ทันตแพทยศาสตร์

            -               -               -         23,000             -               -               -               -               -   

แผ่นดิน

การติดตามโครงการตามแผนปฎิบัติการประจ าปี 2555

แผ่นดิน

รายได้

ยอดรวมรหัสโครงการ 01

รายได้

ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้
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 กองทุน

กิจการนิสิต

 กองทุน

เพือ่
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 กองทุน

เพือ่

การศึกษา

 กองทุน

กิจการนิสิต

แผ่นดิน แผ่นดิน

รายได้รายได้

ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้

5 ทพ.0205/55 โครงการเพิม่พูนความรู้นิสิตทันตแพทย์เพือ่ผลิตบัณฑิตที่

มีคุณภาพ

      31,200             -               -        (11,200)             -               -         31,200             -               -   

6 ทพ.0206/55 โครงการประชุมสัมมนาวิชาการทันตแพทย์ภาคเหนือ

ตอนล่าง

            -               -               -               -       150,000             -               -               -               -   

7 ทพ.0207/55 โครงการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศห้องอ่านหนังสือ

- กิจกรรมจัดหาวารสาร     400,000             -               -               -               -               -       399,661             -               -   

- กิจกรรมจัดหาหนังสือ ต ารา และส่ือโสตทัศนวัสดุ     300,000             -               -               -               -               -       300,291             -               -   

    842,700       70,380             -         60,300     149,620             -       842,652       70,107             -   

1 ทพ.0301/55 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและบุคลิกภาพ

- กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์             -         12,000             -               -               -               -               -          8,760             -   

- กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรี             -         20,000             -               -               -               -               -         15,007             -   

- กิจกรรมนิสิตดีเด่น             -             500             -               -               -               -               -               -               -   

- กิจกรรมนิสิตคุณธรรม             -             500             -               -               -               -               -             250             -   

- การปฐมนิเทศนิสิตใหม่ประจ าปีการศึกษา 2554             -         10,000             -               -               -               -               -          9,175             -   

- กิจกรรมค่ายจริยธรรม             -         25,000             -               -               -               -               -         24,801             -   

2 ทพ.0302/55 โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

- ทันตะร่วมใจช่วยผู้ประสบภัยน้ าท่วม             -               -         10,000             -               -               -               -               -          6,260

- กิจกรรมพัฒนาทักษะทางดนตรีไทย             -               -          8,000             -               -               -               -               -          7,000

- กิจกรรมบ้านอบอุน่             -          7,500             -               -               -               -               -          7,535             -   

ยอดรวมรหัสโครงการ 02
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ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้

2 ทพ.0302/55 - กิจกรรมรดน้ าขอพรเนือ่งในวันสงกรานต์             -          7,500             -               -               -               -               -          6,440             -   

(ต่อ) - กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวรมหาราช             -          2,000        6,000             -               -               -               -          2,000        6,580

- กิจกรรมวันไหว้ครูและสายสัมพันธ์ทันตแพทย์             -          2,500        5,000             -               -               -               -          2,500        4,760

- กิจกรรม Dent Smile             -          2,000             -               -               -               -               -               -               -   

- กิจกรรมรณรงค์การใช้ภาษาไทย             -          2,000             -               -               -               -               -               -               -   

3 ทพ.0303/55 โครงการส่งเสริมวิชาการนิสิต

- กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพนิสิตทันตแพทย์ก่อนการ

ปฏิบัติงาน

            -         10,000             -               -               -               -               -          9,900             -   

- กิจกรรม DENT CAMP คร้ังที ่10             -         30,000             -               -               -               -               -         30,103             -   

- กิจกรรมเตรียมความพร้อมแก่นิสิตชัน้ปี 2             -          9,000             -               -               -               -               -          9,000             -   

- กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพสู่การเรียนวิชาชีพ        

ทันตแพทย์

            -         10,000             -               -               -               -               -          9,985             -   

4 ทพ.0304/55 โครงการบ าเพ็ญประโยชน์และรักษาส่ิงแวดล้อม

- กิจกรรมทันตะอาสาสสานฝัน             -               -         40,000             -               -               -               -               -         40,000

- กิจกรรมนิสิตสัมพันธ์อนุรักษ์ธรรมชาติ             -          5,000             -               -               -               -               -          5,000             -   

5 ทพ.0305/55 โครงการส่งเสริมสุขภาพ

- กิจกรรม Dent League             -          2,000             -               -               -               -               -          2,000             -   

- กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์วิทยาศาสตร์สุขภาพ             -          5,000             -               -               -               -               -          5,242             -   
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ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้

5 ทพ.0305/55  

(ต่อ)

- กิจกรรม ฟ.ฟันเกมส์ คร้ังที ่9             -         10,000             -               -               -               -               -          9,756             -   

6 ทพ.0306/55 โครงการส่งเสริมและพัฒนางานสโมสรนิสิต

- กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการสโมสรนิสิต             -             500             -               -               -               -               -               -               -   

- กิจกรรมสัมมนาสโมสรนิสิต             -         40,000        2,039             -               -               -               -         35,372        2,039

7 ทพ.0307/55 โครงการส่งเสริมกิจกรรมนิสิต

- กิจกรรม Freshy dent             -         18,000             -               -               -               -               -         24,260             -   

- กิจกรรมพัฒนานิสิตด้านความเป็นผู้น า             -          5,000             -               -               -               -               -          5,000             -   

- กิจกรรมเปิดประตูสู่ทันตะ             -         40,000       39,190             -               -               -               -         40,000       41,250

- กิจกรรม Dent Photo             -         36,000             -               -               -               -               -         27,680             -   

            -       312,000     110,229             -               -               -               -       289,766     107,889

1 ทพ.0401/55 โครงการพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาล (HA)

- การพัฒนาระบบงานโรงพยาบาลทันตกรรม       34,300             -               -               -               -               -         23,645             -               -   

- การศึกษาดูงานพัฒนาระบบมาตรฐานโรงพยาบาล     

ทันตกรรม

            -         53,600             -               -               -               -               -               -               -   

- การพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนือ่ง       10,900        1,300             -               -               -               -          3,600             -               -   

- การประเมินคุณภาพ ขัน้ที ่1       30,000        2,100             -               -               -               -               -               -               -   

2 ทพ.0402/55 โครงการเผยแพร่วิชาการแก่สังคม

- กิจกรรมการจัดรายการวิทยุชือ่ รายการ " ฟันทอล์ค"             -               -               -               -               -               -               -               -               -   

ยอดรวมรหัสโครงการ 03
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ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้

3 ทพ.0403/55 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การช่วยฟืน้คืนชีพ

- กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการช่วยชีวิตขัน้พืน้ฐาน             -               -               -          1,700       25,500             -               -               -               -   

- กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การช่วยชีวิตในภาวะ

เจ็บปุวยฉุกเฉินและการปฏิบัติตนเมือ่ถูกสารพิษจากการ

ปฏิบัติงานทันตกรรม

            -               -               -         56,400        3,200             -               -               -               -   

4 ทพ.0404/55 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การซ้อมหนีไฟใน

โรงพยาบาลทันตกรรม

      20,600        2,000             -          5,780             -               -         16,180        1,845             -   

5 ทพ.0405/55 โครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพือ่จัดท าและ

พัฒนาระบบเวชระเบียนผู้ปุวย ระบบนัดหมายผู้ปุวย

      11,900        4,500             -               -               -               -         11,900        4,500             -   

    107,700       63,500             -         63,880       28,700             -         55,325        6,345             -   

1 ทพ.0501/55 โครงการสมุดประวัตินิติทันตแพทยศาสตร์     100,000             -               -               -               -               -         45,717             -               -   

    100,000             -               -               -               -               -         45,717             -               -   

1 ทพ.0601/55 โครงการอบรมการพัฒนางานด้านนโยบายและแผนงาน

คณะ 5- กิจกรรมสัมมาเชิงปฏิบัติการ "การวิเคราะห์ทบทวน

ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนกลยุทธ์ของคณะ"

      17,000             -               -               -               -               -         17,000             -               -   

- กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี             -               -               -               -               -               -               -               -               -   

- กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี             -          1,200             -               -             300             -               -          1,200             -   

- กิจกรรมติดตามและประเมินแผนคณะทันตแพทยศาสตร์             -               -               -               -               -               -               -               -               -   

ยอดรวมรหัสโครงการ 04
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ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้

2 ทพ.0602/55 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง "วิเคราะห์แผนการ

ด าเนินงานภาควิชา"

- กิจกรรม "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชาชีววิทยา

ช่องปาก"

       1,020             -               -             980             -               -             850             -               -   

- กิจกรรม "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชา       

ทันตกรรมบูรณะ"

       1,870             -               -             130             -               -          1,870             -               -   

- กิจกรรม "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชา        

ทันตกรรมปูองกัน"

       2,550             -               -            (550)             -               -          2,550             -               -   

- กิจกรรม "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชา

ศัลยศาสตร์ช่องปาก"

          850             -               -          1,150             -               -             850             -               -   

- กิจกรรม "วิเคราะห์แผนการด าเนินงานภาควิชา       

ทันตกรรมวินิจฉัย"

       1,530             -               -             470             -               -          1,530             -               -   

3 ทพ.0603/55 โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (รอบ 12)

- กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การพัฒนาการ

ประกันคุณภาพการศึกษา”

      12,600             -               -          2,900             -               -         12,600             -               -   

- กิจกรรม"การประกันคุณภาพการศึกษาของ    

หน่วยงานย่อย"

            -          3,200             -               -             300             -               -          3,200             -   

- กิจกรรม"การประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ"             -         40,050             -               -             200             -               -         27,794             -   

4 ทพ.0604/55 โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง"พัฒนาองค์กร
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ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้

4 ทพ.0604/55 ไปสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้

(ต่อ) - กิจกรรมอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการวิจัย

            -               -               -          8,500             -               -               -               -               -   

- กิจกรรมอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง “การ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการเรียนการสอน

       6,800             -               -          1,700             -               -          6,800             -               -   

5 ทพ.0605/55 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง "การบริหารความเส่ียง"             -               -               -         13,800             -               -               -               -               -   

6 ทพ.0606/55 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง Big Cleaning Day

- กิจกรรม Big Cleaning Day             -         30,400             -         13,000             -               -               -         30,400             -   

7 ทพ.0607/55 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพือ่การ

ตัดสินใจ

- กิจกรรมส ารวจหัวข้อความต้องการระบบสารสนเทศ             -               -               -               -               -               -               -               -               -   

- กิจกรรมพัฒนาระบบ Requirement ภาควิชา          

ทันตกรรมวินิจฉัย

            -               -               -               -               -               -               -               -               -   

- กิจกรรมพัฒนาระบบ Requirement ภาควิชา

ศัลยศาสตร์ช่องปาก

            -               -               -               -               -               -               -               -               -   

- กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูลวิจัยของนิสิตคณะ   

ทันตแพทย์

            -               -               -               -               -               -               -               -               -   

- กิจกรรมพัฒนาระบบประเมินผู้บริหาร และหน่วยงาน

ออนไลน์

            -               -               -               -               -               -               -               -               -   

- กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารเคมีเพือ่การตัดสินใจ             -               -               -               -               -               -               -               -               -   
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ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้

7 ทพ.0607/55 - กิจกรรมปรับปรุงระบบจัดเก็บข้อมูลวิเคราะห์ผลชิน้เนือ้             -               -               -               -               -               -               -               -               -   

(ต่อ) - กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์การใช้งานระบบ

สารสนเทศ

            -               -               -               -               -               -               -               -               -   

- กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพือ่ชีแ้จงและท าความ

เข้าใจระบบฐานข้อมูลเพือ่การตัดสินใจ

       5,100             -               -               -               -               -          5,100             -               -   

- กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพือ่จัดท าแผนการ

ปฏิบัติงานและแผนพัฒนบุคลากรด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ

       5,100             -               -               -               -               -          5,100             -               -   

      54,420       74,850             -         42,080           800             -         54,250       62,594             -   

1 ทพ.0701/55 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง เทคนิคการวิจัยใน

ห้องปฏิบัติการ 7

- Plant-made biophamaceutical proteins       40,155             -               -        (14,355)       11,600             -     39,952.16             -               -   

- primary human oral epithelial cell culture       50,286             -               -         10,714        2,000             -     50,012.10             -               -   

2 ทพ.0702/55 โครงการประชุมสัมมนาเร่ือง "การเผยแพร่ผลงานวิจัย             -               -               -          7,650       13,600             -               -               -               -   

คณะทันตแพทยศาสตร์"

3 ทพ.0703/55 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง วิจัยสถาบัน บุคลากร

สายสนับสนุน คณะทันตแพทยศาสตร์

      14,650             -               -          2,550             -               -         14,650             -               -   

4 ทพ.0704/55 โครงการประชุมสัมมนาการส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย   

คณะทันตแพทยศาสตร์

ยอดรวมรหัสโครงการ 06
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ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้

4 ทพ.0704/55 - ประชุมสัมมนาเร่ือง เตรียมความพร้อมเพือ่พัฒนาระบบ

และการรับรองมาตรฐานห้องปฏิบัติการวิจัย

      11,250             -               -          (3,600)             -               -         11,250             -               -   

(ต่อ) - ประชุมวิชาการนิทรรศการนเรศวรวิจัย คณะ         

ทันตแพทยศาสตร์

       9,180             -               -          (1,680)             -               -          2,680             -               -   

    125,521             -               -          2,959       27,200             -       118,544             -               -   

1 ทพ.0801/55 โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ "โครงร่างงานวิจัยของนิสิต

ทันตแพทย์ ชัน้ปีที ่5"

       9,750        9,425             -             250           575             -          9,750        9,425             -   

2 ทพ.0802/55 โครงการสัมมนาเชิงวิชาการ "ผลงานวิจัยของนิสิต       

ทันตแพทย์ ชัน้ปีที ่6"

      24,500        9,100             -             500           900             -         10,900        9,100             -   

3 ทพ.0803/55 โครงการสัมมนาเร่ือง "การเตรียมความพร้อมในการ

ปฏิบัติการวิจัยในห้องปฏิบัติการวิจัยและในคลินิก"

       8,500       11,250             -          (8,500)      (11,250)             -          5,950        9,975             -   

      42,750       29,775             -          (7,750)        (9,775)             -         26,600       28,500             -   

1 ทพ.0901/55 โครงการประชุมเชิงวิชาการเพือ่พัฒนาวิชาการภาควิชา   

ทันตกรรมบูรณะ

- กิจกรรมประชุมวิชาการทางทันตกรรมบูรณะ 7       30,000             -               -               -               -               -         30,000             -               -   

- กิจกรรม สัมมนาวัสดุทางทันตกรรมร่วมสมัย             -               -               -               -               -               -               -               -               -   

2 ทพ.0902/55 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการภาควิชาทันตกรรมบูรณะ

- กิจกรรม แลกเปล่ียนเรียนรู้ภาควิชาทันตกรรมบูรณะ        5,000             -               -               -               -               -          5,000             -               -   
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 กองทุน

เพือ่

การศึกษา

 กองทุน

กิจการนิสิต

 กองทุน

เพือ่

การศึกษา

 กองทุน

กิจการนิสิต

 กองทุน

เพือ่

การศึกษา

 กองทุน

กิจการนิสิต

แผ่นดิน แผ่นดิน

รายได้รายได้

ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้

2 ทพ.0902/55 

(ต่อ)

- กิจกรรม สัมมนาบทความวิชาการทางทันตกรรมหัตถการ             -          5,000             -               -               -               -               -          5,000             -   

      35,000        5,000             -               -               -               -         35,000        5,000             -   

1 ทพ.1001/55 โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพใน

ชุมชน

- โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพใน

ชุมชน  คร้ังที ่1

            -         40,000             -               -               -               -               -         39,917             -   

- โครงการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติงานสร้างเสริมสุขภาพใน

ชุมชน  คร้ังที ่2

            -         40,000             -               -               -               -               -         40,000             -   

2 ทพ.1002/55 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง "แลกเปล่ียนเรียนรู้

การท างานสร้างเสริมสุขภาพในชุมชน

      10,200       11,400             -               -               -               -         10,200       11,400             -   

      10,200       91,400             -               -               -               -         10,200       91,317             -   

1 ทพ.1101/55 โครงการอบรมเบือ้งต้นและรายงานผลการฝึกปฏิบัติงาน

ของนิสิตทันตแพทย์คู่สัญญา

      50,700             -               -         49,300             -               -         38,348             -               -   

2 ทพ.1102/55 โครงการฝึกปฏิบัติงานของนิสิตคณะท้นตแพทยศาสตร์

คู่สัญญา

    748,680             -               -       251,320             -               -       748,680             -               -   

    799,380             -               -       300,620             -               -       787,028             -               -   
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 กองทุน

เพือ่

การศึกษา

 กองทุน

กิจการนิสิต

 กองทุน

เพือ่

การศึกษา

 กองทุน

กิจการนิสิต

 กองทุน

เพือ่

การศึกษา

 กองทุน

กิจการนิสิต

แผ่นดิน แผ่นดิน

รายได้รายได้

ล าดับ รหัส โครงการ

งบประมาณทีข่ออนุมัติ คงเหลือจากแผน (1-2) = (3) งบประมาณทีเ่บิกจ่าย

แผ่นดิน

รายได้

1 ทพ.1201/55 โครงการอบรมและฝึกทักษะเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพการ

วินิจฉัยโรคทางภาพรังสีและการใช้โปรแกรมเสริมในการ

ช่วยวินิจฉัยภาพรังสีระบบดิจิตัล

            -          1,575             -               -         10,425             -               -          1,575             -   

2 ทพ.1202/55 โครงการอบรมทันตกรรมทางไกลเพือ่การวินิจฉัยและการ

รักษา

            -          1,625             -               -         10,375             -               -          1,625             -   

3 ทพ.1203/55 โครงการอบรมและฝึกทักษะการวินิจฉัยแยกโรคและการ

วินิจฉัยโรคของเนือ้เย่ืออ่อนในช่องปากและการวินิจฉัย

ทางจุลพยาธิวิทยา

            -          6,930             -               -          5,070             -               -          6,930             -   
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