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ตอนที ่1 
 

ทำความรู้จัก 
คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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  ประวัติความเป็นมา คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ประวัติความเป็นมาโดยย่อ 

คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้เริ่มจัดตั้งเมื่อเดือนตุลาคม พ.ศ. 2538 โดยในระยะแรกยังคง
เป็นโครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์ และในปีการศึกษา 2540 โครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์ได้เริ่มรับ
นิสิตระดับปริญญาตรีรุ่นแรก จำนวน 30 คน โครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย
นเรศวร เมื่อวันเสาร์ที่ 19 สิงหาคม 2543 ให้มีสถานภาพเป็นคณะทันตแพทยศาสตร์ และในเดือนพฤศจิกายน 
2546 ได้มีสถานที่ตั้งถาวรเป็นของคณะฯ คือ อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ ซึ่งเป็นอาคาร 3 หลัง ประกอบด้วย 
อาคารบริหารคณะทันตแพทยศาสตร์ (NSU 01) อาคารปฏิบัติการ (NSU 02) และอาคารปฏิบัติการพ้ืนฐานทางทัน
ตกรรม (NSU 03) เมื่อวันจันทร์ที่ 11 กันยายน 2560 ที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ ได้มีมติเห็นชอบให้
เปลี่ยนชื่ออาคารปฏิบัติการพ้ืนฐานทางทันตกรรม (NSU 03) เป็นอาคารโรงพยาบาลทันตกรรม 1 และ กำหนดชื่อ
อาคารหลังใหม่ของคณะฯ เป็นอาคารโรงพยาบาลทันตกรรม 2 ซึ่งเปิดใช้งานไปเมือ่วันพุธที่ 9 สิงหาคม 2560 

ปัจจุบันมีการแบ่งส่วนราชการทางด้านวิชาการเป็น ๕ ภาควิชาฯ ได้แก่ ทันตกรรมวินิจฉัย ทันตกรรมป้องกัน 
ทันตกรรมบูรณะ ชีววิทยาช่องปาก และ ภาควิชาศัลยศาสตร์ช่องปากและคณะทันตแพทยศาสตร์จัดตั้งโรงพยาบาล 
ทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ เพ่ือใช้เป็นที่ฝึกปฏิบัติงานทางคลินิกของนิสิตและเป็นศูนย์กลางการให้บริการ
ทางด้านทันตกรรมในเขตภาคเหนือตอนล่าง 

 ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ ค่านิยมพันธกิจ ยุทธศาสตร์ 
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เขียนโดย ผศ.ทพ.ดร.ภัชรพล สำเนียง และทญ.กัลยาณี สุขษาสุณี ภาพ ทพ.ยุทธนา สามล  

  

๒๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๓๓ วันครบรอบ ๔๐๐ ปีของการเสด็จขึ้นครองราชย์ของสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
พระมหากษัตริย์ผู้ทรงคุณูปการอันใหญ่หลวงของแผ่นดินไทย คือวันที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒพิษณุโลก ได้รับ 
ตราพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับพิเศษ เล่มที่ ๑๐๗ ตอนที่ ๑๓๑ ยกฐานะขึ้น เป็น 
มหาวิทยาลัยเอกเทศ โดยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชได้ทรงพระกรุณา โปรดเกล้าฯ พระราชทาน
นามมหาวิทยาลัยใหม่นี้ว่า “มหาวิทยาลัยนเรศวร” สัญลักษณ์ประจำมหาวิทยาลัยนเรศวร  
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ปณิธานของมหาวิทยาลัยนเรศวรคือประกาศความเป็นไทจากอวิชชาเหมือนดั่งที่องค์สมเด็จพระนเรศวรท่าน 
ทรงประกาศความเป็นไทให้กับปวงชนชาวไทย สัญลักษณ์ประจำมหาวิทยาลัยมี ๒ สัญลักษณ์คือ สัญลักษณ์   
สมเด็จ พระนเรศวรมหาราชในท่านั่งพระหัตถ์ขวาทรงสุวรรณภิงคารหลั่งทักษิโณทก  ประกาศอิสรภาพตอนล่าง 
พระแท่นมี อักษรชื่อมหาวิทยาลัยนเรศวร อยู่ภายในป้ายชายธง กับ สัญลักษณ์ช้างศึก อยู่ในโล่กลมแบบโบราณ 
ตอนล่างรูป ช้างศึกมีอักษรชื่อมหาวิทยาลัยนเรศวร อยู่ภายในป้ายชายธง โดยมีดอกไม้ประจำมหาวิทยาลัย คือ   
ดอกเสลา ห้าปีหลังจากการก่อตั้งมหาวิทยาลัย โครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์จึงเริ่มต้นขึ้น และในวันที่ ๑๙ 
สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ สภามหาวิทยาลัยนเรศวรจึงอนุมัติให้โครงการจัดตั้งคณะทันตแพทยศาสตร์นี้มีสถานะ เป็น 
“คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร” โดยมีความมุ่งมั่นในปณิธานที่จะผลิตบุคลากรทางทันตสาธารณสุข
ให้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ ด้านการวิจัยไปพร้อมๆ กับการปลูกฝังจิตสำนึกการให้บริการสู่สังคมบน พ้ืนฐานของ
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ รวมไปถึงการส่งเสริมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมไทย  

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้วยปณิธานดังกล่าว ตลอดหลายปีที่ผ่านมา คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลั ยนเรศวรจึงหล่อหลอม
รูปแบบ การเรียนการสอนที่ปลูกฝังให้ผู้เรียนกลายเป็น “ทันตแพทย์ท่ีดี” ด้วยจิตวิญญาณเพ่ือให้นิสิตทันตแพทย์ที่จบ
ออกไป เป็นทันตแพทย์ที่ดีต่อสังคม คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร น่าจะถือได้ว่าเป็นแหล่งศึกษาที่มี
บุคลากรที่หลากหลายและมีคณาจารย์รุ่นใหม่ไฟแรงที่สำเร็จการศึกษาทั้งในและนอกประเทศ อีกท้ังยังได้รับเกียรติจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ รวมทั้ง ผู้ชำนาญการด้านต่างๆมาเป็นอาจารย์พิเศษ ซึ่งถือว่าเป็นข้อดีที่นิสิตทันตแพทย์มน. ที่จะได้เรียนรู้
และซึมซับ ประสบการณ์ที่ได้จากอาจารย์ คณาจารย์ทุกสาขาต่างมุ่ง เน้นและพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนที่เป็น
ประโยชน์ต่อ ผู้เรียนมากที่สุด คัดเลือกอุปกรณ์ที่ดีที่สุด และคอยพัฒนาเนื้อหาหลักสูตรให้ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา อีกทั้ง
ยังกระตุ้น ให้นิสิตทันตแพทย์มีทักษะในการถ่ายทอดความรู้ให้กับผู้อื่น เพ่ือปูพ้ืนฐานให้กับตัวผู้เรียนซึ่งเมือ่ออกจากรั้ว 
มหาวิทยาลัยแล้วคงหนีไม่พ้นการให้ความรู้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ของตน นอกเหนือจากการเรียนการสอนตามระบบ
ปกติแล้ว คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรยังเป็นคณะทันตแพทยศาสตร์ที่ประสบความสำเร็จอย่างสูง ใน
การจัดการเรียนการสอนโดยเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ศึกษาค้นคว้าด้วย ตัวเองและนำมาถ่ายทอดให้แก่นิสิตด้วยกันในทุกชั้น
ปี มีการจัดห้องเสวนานอกเหนือจากตารางเรียนปกติและมี คณาจารย์ทุกสาขาเข้าร่วมฟังร่วมซักถาม โดยจะมีการ
วัดผลความรู้ความเข้าใจตอนปลายปีการศึกษาด้วย  
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ในส่วนของการให้บริการทางทันตกรรม โรงพยาบาล 
ทันตกรรม มหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นมหาวิทยาลัยแรกใน 
ประเทศไทยท่ีมีการเรียนการสอนและฝึกปฏิบัติจริงกับ เครื่อง
ถ่ายรังสีในระบบดิจิตอล และมียูนิตทำฟันที่ทันสมัย สามารถ
เรียกดูภาพถ่ายรังสีจากหน้าจอคอมพิวเตอร์ ประจำยูนิต 
สามารถถ่ายภาพภายในช่องปาก และแสดง ภาพช่องปาก
ระหว่างทำหัตถการแก่ผู้ป่วยได้ จุดเริ่มต้นของก้าวย่างความ
ยิ่งใหญ่ ปัจจุบันคณะ ทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ไ ด้ ก่ อ ส ร้ า ง  เ พ่ิ ม เ ติ ม ใ น ส่ ว น ข อ ง โ ร ง พ ย า บ า ล 
ทันตกรรมให้เป็น สถานพยาบาลที่ใหญ่และศูนย์รับส่งต่อผู้ป่วย
ในเขต ภาคเหนือตอนล่าง โรงพยาบาลทันตกรรม มหาวิทยาลัย
นเรศวรจะเปิดให้บริการทันตกรรมโดยนิสิตทันตแพทย์ทุก วัน
จันทร์ถึงศุกร์เวลา ๙.๐๐ น. – ๑๖.๐๐ น. และเปิดให้บริการ
ทางทันตกรรมโดยทันตแพทย์ผู้เชี่ยวชาญในสาขา ต่างๆ วัน
จันทร์ – วันอาทิตย์ ตั้งแต่เวลา ๙.๐๐ น. – ๒๐.๐๐ น.  

 

 

นอกจากการให้บริการในส่วนของโรงพยาบาลทันตกรรม ทางคณะทันตแพทยศาสตร์ มน. ยังมีการดำเนินการ
บริการวิชาการสู่สังคม โดยการนำความรู้จากงานวิจัยของคณาจารย์ถ่ายทอดและบูรณาการเอาไปใช้กับชุมชน 
ตัวอย่างเช่น การจัดทำสื่อทันตสุขศึกษาสำหรับผู้บกพร่องทางการได้ยินครั้งแรกของไทยทางอินเตอร์เนททีวี 
www.thaideaftv.com และยังมีการทำโครงการส่งเสริมและป้องกันโรคในกลุ่มเด็กพิเศษและกลุ่มผู้พิการ รวมทั้ง มี 
การออกพ้ืนที่เพ่ือเข้าไปทำงานส่งเสริมสุขภาพเชิงรุกโดยนิสิตทันตแพทย์ทุกชั้นปีโดยเน้นในเขตพ้ืนที่จังหวัดพิษณุโลก 
และจังหวัดใกล้เคียง ด้วยจุดประสงค์ให้นิสิตได้เรียนรู้การทำงานในชุมชนจริงพร้อมกับนำปัญหาที่พบมาแก้ไขโดย การ
มีส่วนร่วมของคนในชุมชน และยังมีการออกหน่วยทันตกรรมพระราชทานในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเพ่ือ รักษา
ประชาชนในเขตทุรกันดารในเขตภาคเหนือตอนล่างปีละประมาณ 1,๐๐๐ คน และบริการประชาชนโดยไม่คิด มูลค่า
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คณะฯในวันที่ ๒1 ตุลาคม ซึ่งเป็นวันทันตสาธารณสุขประจำปี ปีละประมาณ ๕๐๐ คน ด้วยปณิธานที่มุ่งเน้นพัฒนา
ศักยภาพของนิสิตทันตแพทย์อย่างไม่หยุดนิ่ง คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย นเรศวรยังมุ่งปลูกฝังนิสัยรักการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับนิสิต โดยให้ทุนวิจัยกับนิสิตชั้นปีที่ ๕ และ ๖ เพ่ือให้นิสิตได้ เรียนรู้ถึงกระบวนการวิจัยอย่างครบ
วงจร เพ่ือเป็นประโยชน์แก่นิสิตจะได้นำความรู้ที่ได้นั้นไปประยุกต์ใช้ยามเมื่อไป ประจำในพ้ืนที่ของตนแล้วได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ แม้ทางคณะจะมุ่งเน้นการเพิ่มศักยภาพของตัวผู้เรียนเป็นสำคัญ แต่เป้าหมายของคณะไม่ได้ต้องการเพียง
แค่จะส่งมอบทันตแพทย์ที่เก่งกาจสู่สังคมเพียงอย่างเดียว แต่เป็นการส่งมอบทันตแพทย์ที่ดีซึ่งสามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้ ดูแลประชาชนในพ้ืนที่ได้อย่างถูกจุดและบูรณาการโดยอยู่บนพื้นฐานของจรรยาบรรณวิชาชีพ ซึ่งสิ่งเหล่านั้นไม่ 
สามารถเกิดขึ้นโดยการถ่ายทอดในห้องเรียนเพียงทางเดียว นี่คือ คำถามที่ไม่ว่าจะมีการปฐมนิเทศนิสิตทันตแพทย์ชั้นปี
ที่หนึ่งกี่ครั้งก็ยังเป็นคำถามที่ถูกพูดถึงเสมอ และ ยังคงเป็นคำถามที่ติดอยู่ในใจทันตแพทย์ทุกคนที่ออกจากใต้ร่มดอก
เสลาแห่งนี้ตลอดมา เป็นคำถามที่คอยย้ำเตือน ศิษย์เก่าทุกคนให้นึกถึงวันแรกที่เราก้ าวเข้าสู่ชีวิตของการเป็น “ทันต
แพทย์” ซึ่งสิ่งที่ทำให้คำถามนี้อยู่ในใจทั้งศิษย์ เก่าศิษย์ใหม่ทุกคนได้ตลอดมา ไม่ได้เกิดจากการที่คำพูดนี้ถูกพูดโดย
อาจารย์ที่เคารพรักของคณะ แต่เป็นเพราะ วิธีการกล่อมเกลาของคณะที่สอดแทรกอยู่ในกิจกรรมนอกหลักสูตรต่างหาก
ที่ทำให้คำถามนี้ไปติดแน่นอยู่ในความ ทรงจำไม่รู้ลืม  

 

  คณาจารย์ทุกท่านมีความคิดเห็นที่ตรงกันในเรื่องของการส่งเสริมการทำกิจกรรมนอกหลักสูตร ว่ากิจกรรมเหล่านี้จะ
ทำให้นิสิตได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม ความเป็นผู้นำที่มีวิสัยทัศน์ การเป็นผู้ตามที่ยอดเยี่ยม การเสียสละ เพ่ือส่วนรวม 
การแบ่งและใช้เวลาได้อย่างคุ้มค่า และที่สำคัญที่สุดก็คือ การเรียนรู้ตัวตนของตนเอง สโมสรนิสิตทันตแพทย์ของ
มหาวิทยาลัยนเรศวรถือเป็นสโมสรนิสิตที่มีการดำเนินงานได้อย่างเข้มแข็งที่สุด สโมสรหนึ่งของมหาวิทยาลัย มีการจัด
กิจกรรมนอกหลักสูตรที่ครอบคลุมทั้งเรื่องวิชาการ กีฬา ดนตรี ศิลปวัฒนธรรม และนันทนาการ โดยมีสมาชิกคือนิสิต
ทันตแพทย์ทุกชั้นปี มีการเลือกตั้งประธานสโมสรนิสิตอย่างเป็นธรรมเพื่อส่งเสริมให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจถึงสิทธิและ
หน้าที่ของ ประชากรในประเทศที่ปกครองด้วยระบบประชาธิปไตย และมีการบริหารงานโดยตัวแทนนิสิตแต่ละชั้นปี 
ถือเป็นการ ทำงานร่วมกันระหว่างพ่ีน้องได้อย่างลงตัวและพ่ึงพาอาศัยกันอย่างกลมกลืน กิจกรรมนอกหลักสูตร   

กิจกรรมนอกหลักสูตรทุกกิจกรรมที่จัดขึ้นโดยสโมสรนิสิต คณาจารย์ทุกท่านจะเข้ามามีส่วนร่วมในลักษณะของ 
ผู้ร่วมกิจกรรมเช่นเดียวกับสมาชิกของสโมสรคนอ่ืนๆ กิจกรรมประจำปีของคณะ ได้แก่  

กิจกรรมบวงสรวงสมเด็จพระนเรศวร  
กิจกรรมวันไหว้ครู  
กิจกรรมสายสัมพันธ์ทันตแพทย์  
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กิจกรรมค่ายเปิดบ้านทันตะ  
กิจกรรมติววิชากายวิภาคศาสตร์  
กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนขึ้นคลินิก  
กิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ์แข่งขันฟุตบอลประจำปี  
กิจกรรม ฟ. ฟันเกม  

 
ฟ. ฟัน เกม คือ กิจกรรมกีฬาสีประจำปีซึ่งจัดช่วงเดือนธันวาคมของทุกปี โดยจะมีการจับฉลากรายชื่อบุคลากร 

ทุกคนไม่ว่าจะเป็นนิสิต คณาจารย์ ผู้ช่วยทันตแพทย์ พนักงานทั้งที่เป็นข้าราชการ พนักงานของรัฐและลูกจ้าง แบ่ง 
ออกเป็นกลุ่มตามแม่สี เพ่ือจัดแข่งกีฬาเชื่อมความสัมพันธ์ของคนในองค์กรตอนกลางวันและมีงานฉลองปีใหม่เพ่ือ 
ขอบคุณกับการทำงานหนักมาตลอดทั้งปีในตอนกลางคืน โดยจะมีการแสดงจากตัวแทนของทุกภาคส่วนที่เรียกเสียง 
หัวเราะและรอยยิ้มได้ตลอดทั้งงาน ก่อนจะปิดท้ายด้วยการจับฉลากของขวัญปีใหม่ซึ่งไม่ว่าจะปีไหนต่อปีไหน ผู้ร่วมงาน
ก็ยังตื่นเต้นกันจนถึงวินาทีสุดท้ายทุกครั้งไป  

ชมรมศิษย์เก่าคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร แม้จะเพ่ิงก่อตั้ง แต่ทางชมรมได้ดำเนินโครงการ 
ต่างๆเพ่ือสืบทอดสายสัมพันธ์พ่ีน้องทันตแพทย์ มน. งานคืนสู่เหย้า มีกิจกรรมถ่ายทอดวิชาการ และประสบการณ์ การ
ทำงานในหน่วยงานต่างๆให้กับรุ่นน้อง งานนี้ได้ทั้งความรู้วิชาการและความอบอุ่นในสายใยของครอบครัว การ บริจาค
ทุนการศึกษาของศิษย์เก่าให้กับรุ่นน้องที่ขาดแคลน รวมถึงการมอบของที่จำเป็นสำหรับรุ่นน้อง นับเป็น จุดเริ่มต้นของ
การสร้างรากฐานครอบครัวที่เข้มแข็งในอนาคต  

 
 

จากมุมมองของคณาจารย์ กิจกรรมนอกหลักสูตรของคณะทั้งหมดนี้เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะที่ 
จำเป็นต่อการทำงานอย่างครบถ้วน ในขณะที่จากมุมมองนิสิต ตลอดเวลาที่ทำงานสโมสรไม่ว่าจะในฐานะผู้นำหรือผู้ 
ตาม นิสิตจะได้รู้จักตัวเอง ไม่ใช่ตัวเองในตอนที่อยู่ในสภาพสมบูรณ์พร้อมที่จะทำอะไรก็ได้ แต่เป็นตัวเองใน สถานการณ์
ที่เสมือนกับการทำงานจริงที่มักไม่สมบูรณ์พร้อมและราบรื่น ได้รับรู้ผลลัพธ์จากการกระทำของตัวเอง ทั้ง ผลลัพธ์ที่ดี
และไม่ดี ทั้งผลลัพธ์ที่ส่งผลต่อตัวเองเพียงอย่างเดียวและผลลัพธ์ที่ส่งผลต่อส่วนรวม และได้เรียนรู้ว่า “ทีม” ไม่ ใช่แค่
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กลุ่มคนที่มายืนอยู่ด้วยกัน ไม่ใช่สถานที่มีแค่ลูกน้องหรือหัวหน้า แต่ “ทีม” คือกลุ่มคนที่เห็นคุณค่า ซึ่งกันและกัน 
เคารพกัน เชื่อใจกัน ว่าทั้งหมดจะรับผิดรับชอบไปด้วยกัน และเดินไปจนสุดทางพร้อมกัน ประโยชน์ทั้งหมดที่กล่าว
มาข้างต้น นั่นอาจเป็นประโยชน์ทางตรงของกิจกรรมนอกหลักสูตร แต่ประโยชน์ทางอ้อมที่ได้มาเป็นของแถมจากการ
ส่งเสริมให้นิสิตมีทักษะการเข้าสังคมนี้ไม่ได้ส่งผลแค่เพียงตัวนิสิต แต่ยังส่งผลต่อ ความสัมพันธ์ระหว่างคณาจารย์และ
นิสิตทันตแพทย์ เกี่ยวเนื่องไปถึงการพัฒนาระบบการเรียนการสอนอย่างถูกจุด และตรงไปตรงมา จนกลายเป็น
วัฒนธรรมขององค์กรการศึกษาในลักษณะของครอบครัวขนาดใหญ่ที่ห่วงใยกันอย่าง ไม่มีวันหมดสิ้น  
   เมื่อทั้งองค์กรคือ คนในครอบครัว การอบรมขัดเกลาจึงไม่ได้เกิดแค่เพียงทางกายภาพอย่างเช่นระเบียบการ 
สอน แต่รวมไปถึงทักษะการใช้ชีวิตแบบลงลึกรายละเอียดอย่างที่คนในครอบครัวเป็นห่วงเป็นใยกัน ไม่ว่าจะเป็นการ 
วางตัวในสังคม การแต่งกาย การพูดจา เทคนิคปลีกย่อยในการทำงานร่วมกับคนทุกระดับชั้น สิ่งเหล่านี่หล่อหลอมให้ 
ทันตแพทย์ที่ออกไปจากอ้อมอกของครอบครัวที่สองนี้ กลายเป็น “ทันตแพทย์ที่ดี” อย่างที่ปณิธานของคณะได้ตั้ง 
เอาไวทุ้กประการ  

  

 
  
  

ณ ที่ที่ดอกเสลาบานสะพรั่งแห่งนี้ ภาพใต้ร่มเงาอันเกรียงไกรของสมเด็จพระนเรศวร พระมหากษัตริย์ที่ชาว
ไทยรักและบูชา ครอบครัวใหม่ต่างสายเลือดได้ถือกำเนิดขึ้น ครอบครัวนี้ไม่เพียงแต่สอนสั่งให้ผู้ที่เดินออกไปสู่โลกกว้าง
มี ความรู้ความสามารถที่จะทำประโยชน์ให้กับประเทศชาติแล้ว ยังกล่อมเกลาให้ลูกน้อยที่เติบใหญ่มีทักษะการใช้ชีวิต 
อย่างครบถ้วน สอนให้รู้จักตนเอง สอนให้รู้จักผู้อ่ืน สอนให้รู้จักสังคม และสุดท้าย สอนให้ซาบซึ้งถึงคุณค่าของความ 
เป็นคนธรรมดาที่มีโอกาสอันยิ่งใหญ่ที่จะช่วยเหลือผู้อื่นได้ด้วยมือสองข้างของเราเอง  

  
              ที่มา  THAI DENTAL MAGAZINE  

                      ฉบับที่ ๒๕ ประจำเดือนมกราคม ๒๕๕๖ 
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นิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรได้รับการปลูกฝังให้เติบโตเป็นทันตแพทย์ที่มีคุณภาพรอบ 
ด้าน ทั้งด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม ภายใต้อัตลักษณ์ "DENT" ซึ่งประกอบด้วย 
คุณลักษณะเด่น ๔ ประการ ดังต่อไปนี้:  

๑. D – Dental Professionalism เป็นผู้มีความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพทันตกรรม นิสิตมีความรู้ 
ความสามารถ และทักษะทาง 
วิชาชีพทันตกรรมอย่างรอบด้าน ปฏิบัติงานโดยยึดมั่นในจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ มีความรับผิดชอบต่อผู้ป่วย ใฝ่หา 
ความรู้ใหม่ และมีเจตคติที่ดีต่อการให้บริการสุขภาพช่องปากแก่ประชาชนอย่างมีคุณภาพและคุณธรรม  

๒. E – (Social) Engagement เป็นผู้มีความผูกพันกับชุมชนและสังคม นิสิตตระหนักถึงคุณค่าและ
ความสำคัญของงานที่ตนเองทำเพ่ือ 
ประโยชน์ส่วนรวม มีจิตสาธารณะ เสียสละ และพร้อมอุทิศตนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน มุ่งมั่นในการสร้าง 
ความเปลี่ยนแปลงที่ดีในสังคมอย่างยั่งยืน  

๓. N – Needed Skills เป็นผู้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ เพ่ือการพัฒนาตนและการประกอบวิชาชีพ
อย่างมีประสิทธิภาพ  

ประกอบด้วย  
- ทักษะความเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurship Skills) มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าทำ 

สามารถวางแผน จัดการ และแก้ไขปัญหาเชิงระบบ เพ่ือนำไปสู่การสร้างคุณค่าในมิติท้ังเศรษฐกิจและสังคม  
- ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Skills) พร้อมเปิดรับความรู้ใหม่ มีความสามารถใน 

การปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องโดยไม่หยุดนิ่ง  
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- ทักษะในศตวรรษที่  ๒๑ (๒๑st Century Skills) ประกอบด้วย ทักษะการคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร  
การทำงานเป็นทีม และการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ซึ่งจำเป็นต่อการดำรงชีวิตและการทำงานในโลกปัจจุบันที่  
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  

- ทักษะด้านเทคโนโลยี  (Technological Skills) มีความสามารถในการใช้และประยุกต์เทคโนโลยี
สารสนเทศและดิจิทัลอย่างเหมาะสม เพ่ือการเรียนรู้  การสื่อสาร และการบริการในวิชาชีพทันตกรรมอย่างมี 
ประสิทธิภาพ  

๔. T – Team เป็นผู้มีความสามารถในการทำงานแบบพหุสาขาวิชา โดยมีองค์ประกอบสำคัญดังนี้  
- Team Work มีทักษะในการทำงานร่วมกับบุคลากรจากหลากหลายสาขาอย่างมีประสิทธิภาพ เข้าใจ

บทบาทของตนเองและผู้อ่ืนในทีม พร้อมแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์เพ่ือสร้างบริการสุขภาพแบบองค์ รวม 
 - Excellence มุ่งมั่นในความเป็นเลิศทั้งในด้านวิชาการ การบริการ และการดำรงชีวิตตามหลักจริยธรรม 

ยึดผู้ป่วยและประโยชน์ ของสังคมเป็นศูนย์กลางของการปฏิบัติงาน  
- Alliance สร้างเครือข่ายความร่วมมืออย่างเข้มแข็งและยั่งยืนกับเพ่ือนร่วมงาน องค์กร และชุมชนวิชาชีพ 

เพ่ือร่วมกันพัฒนา วงการทันตกรรมและการดูแลสุขภาพของประชาชน  
- Management มีความสามารถในการวางแผน บริหารจัดการทรัพยากร และควบคุมกระบวนการทำงาน

อย่างเป็นระบบ มีความรับผิดชอบสูง และพร้อมประเมิน ปรับปรุง และพัฒนาแนวทางการทำงานให้ดียิ่งขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง อัตลักษณ์ “DENT” เหล่านี้ นิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงพร้อมก้าวสู่การเป็น 
ทันตแพทย์ที่มีศักยภาพสูง เป็นที่พ่ึงของประชาชน และเป็นพลังสำคัญในการขับเคลื่อนสังคมไปสู่อนาคตอย่างยั่งยืน  

   

รองศาสตราจารย์ ดร.ทันตแพทย์ภัชรพล สำเนียง  ผู้เขียน 
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ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ในนิสิตทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

การเป็นนิสิตในหลักสูตรทันตแพทยศาสตร์บัณฑิตนั้นไม่ใช่เพียงการเรียนรู้เฉพาะองค์ความรู้ทางวิชาการหรือ
การฝึกฝนทักษะทางคลินิกเท่านั้น หากแต่ยังรวมถึงการพัฒนาจิตสำนึก ความรับผิดชอบ และคุณลักษณะทางจริยธรรม
ที่เหมาะสมกับการเป็นบุคลากรทางการแพทย์ ซึ่งล้วนแล้วแต่เป็นสิ่งสำคัญที่ช่วยหล่อหลอมให้นิสิตเติบโตเป็นทันต
แพทย์ที่มีคุณภาพ มีจิตใจที่งดงาม และยึดมั่นในหลักของความถูกต้อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประ เด็นเรื่อง ศีลธรรม 
คุณธรรม และจริยธรรม ซึ่งถือเป็นแก่นกลางของการดำรงตนในวิชาชีพที่ต้องดูแลชีวิตและความเป็นอยู่ของผู้อ่ืนอย่าง
ใกล้ชิด 

ศีลธรรม คือหลักแห่งความดีที่สะท้อนออกมาในการประพฤติปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง ทั้งในด้านจิตใจ วาจา 
และการกระทำ ในบริบทของนิสิตทันตแพทยศาสตร์ ศีลธรรมจึงเปรียบเสมือนเข็มทิศนำทางชีวิต ที่คอยชี้แนะแนวทาง
ให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต ความมีวินัยในตนเอง ความเคารพในกฎระเบียบ และความเคารพในสิทธิและศักดิ์ศรี
ของผู้อ่ืน ไม่ว่าจะเป็นเพ่ือนร่วมรุ่น อาจารย์ หรือแม้กระทั่งผู้ป่วยที่ตนต้องดูแล ศีลธรรมจึงเป็นพ้ืนฐานที่สำคัญในการ
ดำรงชีวิตอย่างสงบสุข และเป็นที่ยอมรับในสังคม 

คุณธรรม เป็นคุณลักษณะทางจิตใจที่แสดงถึงความงดงามในด้านความประพฤติ เช่น ความเมตตากรุณา 
ความอดทน ความเสียสละ ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น คุณธรรมเหล่านี้ควรได้รับการปลูกฝัง
และหล่อหลอมตั้งแต่เริ่มต้นชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย เพราะวิชาชีพทันตแพทย์ต้องทำงานอย่างใกล้ชิดกับผู้ป่วย ซึ่งหลาย
ครั้งอาจต้องเผชิญกับสถานการณ์ที่ท้าทายและซับซ้อน การมีคุณธรรมจะช่วยให้นิสิตสามารถตัดสินใจได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสม ให้การดูแลรักษาที่เปี่ยมด้วยความเข้าใจ ไม่เลือกปฏิบัติ และไม่หวังผลตอบแทนจากความทุกข์ของผู้อ่ืน 

จริยธรรม คือแนวทางแห่งความเหมาะสมในการประพฤติตนให้สอดคล้องกับบทบาท หน้าที่ และความ
รับผิดชอบตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ซึ่งในสายงานทันตแพทย์ จริยธรรมเป็นสิ่งที่ไม่อาจมองข้ามได้ ไม่ว่าจะเป็ นการ
รักษาความลับของผู้ป่วย การเคารพสิทธิในการตัดสินใจของผู้ป่วย การอธิบายข้อมูลอย่างครบถ้วนโปร่งใส ตลอดจน
การยึดมั่นในความถูกต้องแม้จะไม่มีใครจับตามองก็ตาม จริยธรรมจึงเป็นเครื่องชี้วัดสำคัญที่บ่งบอกถึงความเป็นมือ
อาชีพของนิสิตทันตแพทย์ และส่งผลต่อความไว้วางใจที่ผู้ป่วยมีต่อวิชาชีพนี้ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร โดยเฉพาะคณะทันตแพทยศาสตร์ ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการเสริมสร้างศีลธรรม 
คุณธรรม และจริยธรรมให้แก่นิสิตมาโดยตลอด ผ่านกระบวนการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน เช่น การจัดอบรม
จรรยาบรรณวิชาชีพ กิจกรรมจิตอาสา การเรียนรู้ผ่านสถานการณ์จำลองที่สะท้อนจริยธรรมวิชาชีพ ตลอดจนการ
ปฏิบัติงานในคลินิกจริงที่ต้องเผชิญกับผู้ป่วยและปัญหาจริง สิ่งเหล่านี้ ล้วนเป็นบทเรียนสำคัญที่ช่วยขัดเกลาให้นิสิต
เติบโตทั้งทางวิชาการและจิตใจ 

 ศีลธรรม คุณธรรม และจริยธรรม คือองค์ประกอบสำคัญที่ต้องดำรงควบคู่ไปกับความรู้ทางวิชาการในการ
สร้างนิสิตทันตแพทยศาสตร์ที่สมบูรณ์แบบ ไม่เพียงแต่เป็นผู้ให้บริการทางสุขภาพช่องปากที่มีประสิทธิภาพ แต่ยังเป็น
บุคคลที่ได้รับความเคารพและไว้วางใจจากสังคม ซึ่งจะเป็นแรงผลักดันให้วงการทันตกรรมไทยก้าวไปข้างหน้าอย่าง
มั่นคงและยั่งยืน                                                                                                                          

รศ.ทพ.ดร.ภัชรพล สำเนียง 

 

 



 

21 | P a g e  
  

        

 

หลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๘ 
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ตอนที่ ๒ 

 

ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ  

สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 



 

23 | P a g e  

 

        

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๕๙ 
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ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ  

สำหรับนิสิตคณะทันตแพทยศาสตร์ 
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